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Ordinaria
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Presidida por:
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Secretario:

PEDRO BUENO FLORES
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N° de identificacion Nombre y Apellidos

ANTONIO MARI MARI

DAVID MARQUEZ BOZA
EVA MARIA PRATS COSTA
JOSEFA TORRES COSTA
JOSEFA TUR JUAN
MARCOS SERRA COLOMAR
MARIA RIBAS BONED
MIGUEL TUR CONTRERAS
NEUS MATEU ROSELLO

PEDRO BUENO FLORES
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Una vez verificada por el Secretario la valida constitucidon del 6rgano, el Presidente abre sesién,
procediendo a la deliberacion sobre los asuntos incluidos en el Orden del Dia.

A) PARTE RESOLUTIVA

1. Aprovacio de I'acta de la sessio de 28 de novembre de 2024.
El Sr. Secretari informa que I'acta de la sessié corresponent al dia 28 de novembre de 2024 ja esta
llesta per a ser aprovada, la qual s'ha repartit conjuntament amb la convocatoria.

Sotmes l'assumpte a votacid, la Junta de Govern Local aprova l'acta del dia 28 de novembre
2024, per unanimitat dels membres presents.

2. Aprovacio de I'acta de la sessié de 5 de desembre de 2024.

El Sr. Secretari informa que I'acta de la sessi6 corresponent al dia 5 de desembre de 2024 ja esta
llesta per a ser aprovada, la qual s'ha repartit conjuntament amb la convocatoria.

Sotmeés l'assumpte a votacio, la Junta de Govern Local aprova I'acta del dia 5 de desembre 2024,
per unanimitat dels membres presents.

3. Expedient 208/2016. Atorgament de llicencia urbanistica rehabilitaci6 de cobertes
d'habitatge unifamiliar i piscina en sol rastic.

Hechos y fundamentos de derecho:

En relacidon con el expediente de licencia urbanistica que ante este Ayuntamiento se tramita con

motivo de la solicitud formulada por o NG - DN ***5454** de Licencia
Urbanistica para rehabilitacion de cubiertas de vivienda unifamiliar situada || KGN
de esta localidad, en base a los siguientes:

ANTECEDENTES

Primero.- En fecha 19 de enero de 2016 mediante registro de entrada 2016-E-RC-910 o N
con DNI ***5454** de Licencia Urbanistica para rehabilitacion de cubiertas de vivienda

unifamiliar situada e |

Segundo. - En fecha 24 de enero de 2016 se dicta Providencia por el/la concejal delegado de area
para la tramitacion del expediente.

Tercero. - En fecha 26 de enero de 2016 se emite informe juridico con la normativa y procedimiento
a seguir.

Cuarto.- En fecha 6 de junio de 2016 el interesado solicita emisién de certificado de silencio positivo.

Quinto.- En fecha 14 de junio de 2016 se dicta Decreto nium. 1636 por la que se deniega el
certificado de silencio positivo.
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Sexto.- En fecha 16 de junio de 2016 se remite oficio al Consell d’Eivissa departamento de
Carreteras para la emision de informe preceptivo.

Séptimo.- Obra en expediente 2692/2016 procedimiento de disciplina urbanistica en el que se dicta
Decreto 2016-1677 de 22 de junio de 2016 de paralizacién cautelar de obras en curso.

Octavo.- Obra en expediente 3191/2018 licencia urbanistica otorgada en fecha 27 de noviembre de

2019 para demolicion parcial de vivienda unifamiliar existente en |a ||| GcGcNNGGEEEE
I scouUn proyecto redactado por el Arquitecto D. Juan Ignacio Torres Cuervo
con visado N.° 13/00721/18 de fecha de 25 de junio de 2018,

Noveno.- En fecha 5 de febrero de 2024 tiene entrada la resolucion num. 2024000123 del conseller
executiu del Departament de Territori, Ordenacié Turistica, Mobilitat, Infraestructures Viaries i Lluita
contra I'Intrusisme, por el que se autorizan las obras referidas.

Décimo.- En fecha 7 de febrero de 2024 mediante registro nim. 2024-E-RE-1053 y en fecha 07 de
febrero de mediante 2024-E-RE-1053 el sefior || NG 2-ota Resolucion
2024000123 del Conseller Executiu del Departament de Territori, Ordenacié Turistica, Mobilitat,
Infraestructures Viaries i Lluita contra I'Intrusisme con destinatario el Ajuntament de Sant Antoni de
Portmany y Proyecto Basico sin visar ni firmado electronicamente redactado por el técnico Juan
Ignacio Torres en fecha abril de 2023.

Décimo-primero.- En fecha 26 de abril de 2024 mediante registro nim. 2024-S-RE-4871 se realiza
requerimiento al interesado segun informe técnico municipal.

- En fecha 29 de abril de 2024 mediante registro num. 2024-E-RE-5443 aporta documentacion
firmada digitalmente en fecha 29.04.2024 titulada “78-077 REC CUB Auforizado segun resolucion
2024000123 de 5-2-2024 por e/ departamento de terriforio del consell insular” para la subsanacion de
deficiencias segun informe técnico redactado por los SS.TT. Municipales emitido en fecha 26 de abril
de 2024 mediante RGE 2024-S-RE-4871.

Décimo-segundo.- En fecha 26 de abril de 2024 se emite oficio con n.° de registro 2024-S-RE-4873
en el que se solicita al Departamento de Gestion del Territorio, Infraestructuras Viarias, Ordenacion
Turistica y Lucha contra el intrusismo del Consell d’Eivissa identificar y aportar la documentacion
aprobada por el Consell Executiu segun resolucion nimero 2024000123.

Décimo-tercero.- En fecha 09 de mayo de 2024 mediante registro de entrada 2024-E-RC-3890 el
Servicio de Infraestructuras Viaras del Consell d’Eivissa aporta Resolucion num. 2024000123
incluyendo la documentacién aprobada. Se comprueba que el proyecto basico aprobado es el mismo
presentado en este Ayuntamiento en fecha 07.02.2024 mediante RGE 2024-E-RE-1053 por la parte
interesada.

Décimo-cuarto.- En fecha 30 de mayo de 2024 mediante registro num. 2024-S-RE-6738 se remite
oficio al departamento de Territorio, Ordenacién Turistica, Movilidad, Infraestructuras Viarias y Lucha
contra el Intrusismo

Décimo-quinto.- En fecha 7 de octubre de 2024 mediante registro nim. 2024-S-RE-13541 se remite
oficio solicitando a Patrimonio informe preceptivo.

Décimo-sexto.- En fecha 3 de diciembre de 2024 mediante registro num. 2024-E-RC-9575 tiene
entrada informe de Patrimonio del Consell d’Eivissa informando favorable el proyecto de
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recuperacion de cubiertas con la prescripcidon de mantener ahora y en el futuro el porche estilo
colonial que contiene actualmente.

Décimo-séptimo.- En fecha 8 de enero de 2025, los Servicios Técnicos municipales (arquitecto con
contrato de servicios externos el sefior Pedro Alberto Guillén Pachoén) emiten informe técnico
favorable, que se adjunta, cuyo contenido constituye parte de este escrito y se ha de entender aqui
reproducido mediante la indicacion de la url de verificacion https://santantoni.sedelectronica.es/doc/

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- Legislacion aplicable:

- Ley 12/2017, de 29 de diciembre de Urbanismo, de los Islas Baleares (LUIB).
- Ley 12/2014, de 16 de diciembre, Agraria de las llles Balears

- Ley 6/1997, de 8 de julio, del Suelo Rustico de las Islas Baleares (LSR)

— Plan Territorial Insular de Eivissa y Formentera aprobado definitivamente por el pleno del Consell
Insular d'Eivissa i Formentera el 21 de marzo de 2005 (publicado en el BOIB nim. 50 de 31/03/2005)
y su modificacion n.° 1 (PTI).

— Plan General de Ordenacion Urbana de Sant Antoni de Portmany, aprobado definitivamente en
fecha de 2 de junio de 1987, y sus sucesivas modificaciones. (PGOU)

— Los articulos 178.1.b), 179.2.a), y siguientes de la Ley 20/2006, de 15 de diciembre, Municipal y de
Régimen Local de las Islas Baleares.

— El articulo 21.1.q) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local..

— Los articulos 26.1.b) y 100 y siguientes del Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
cual se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

— El Real Decreto 1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio.
Segundo.- El articulo 146.1 LUIB dispone:

“1. Estara sujeta a licencia urbanistica municipal previa, siempre que no estén sujefos al régimen
previsto en e/ articulo 748 de la presente ley, /a realizacion de los siguientes actos.

()

d) Las obras de construccion y de edificacion de nueva planta, y cualquier infervencion en /os
edificios existentes, siempre que les sea exigible proyecto técnico de acuerdo con la Ley 38/71999, de
5 de noviembre, de ordenacion de /a edificacion. En esfos casos, /as licencias contenaran
necesariamente la prevision del numero de viviendas o de establecimientos. Se entenderan por
infervenciones en /los edificios existentes /as definidas como tales en e/ Codigo técnico de /a
edlficacion”
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Segun obra en el informe técnico municipal favorable adjunto al presente escrito, las obras objeto de
la licencia consisten en una intervencion en edificio existente anterior a 1956 para la recuperacién de
cubiertas.

Obra en el expediente, informe favorable de Patrimoni del Consell d’Eivissa por el que se informa
favorable el proyecto con la prescripcion de mantener, ahora y en el futuro, el porche de estilo
colonial que contiene actualmente, que debera respetarse en todo momento y asi se condicionara
en el acto de otorgamiento de la licencia.

Analizada la conveniencia técnica asi como juridica del proyecto presentado, las actuaciones
resultan procedentes por ser actos acorde a la ordenacién urbanistica.

Tercero.- La competencia para la resolucién del presente expediente de licencia urbanistica
corresponde a la Junta de Gobierno Local, segun Decreto de Alcaldia num 2222 de 25 de junio de
2023.

Visto cuanto antecede, se considera que el expediente ha seguido la tramitacion establecida en la
legislacion aplicable y, puesto que (i) obra en el expediente obra informe técnico favorable, (ii) que
obran en el expediente informes de Patrimoni del Consell d’Eivissa favorable con prescripciones y
(iii) que la licencia pretendida es conforme con la ordenacion urbanistica vigente,

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/115 de 11 de enero de 2025.
ACUERDO:

Primero.- OTORGAR al seﬁor_ con DNI ***5454** Licencia Urbanistica para
rehabilitacion de cubiertas de vivienda unifamiliar situada en

segun Proyecto Basico firmado digitalmente por el técnico Juan Ignacio Torres Cuervo en
fecha 29 de abril de 2024 titulado “Proyecto basico de recuperacion de cubiertas de vivienda
unifamiliar existente anterior a 1956,
_, Autorizado segun resolucion 2024000123 de 5-2-2024 por el departamento de
territorio del Consell insular Requerimiento 29-4-2024”. Presupuesto de Ejecucion Material 60.000
euros. Superficie construida: 265 m?2 informado favorablemente en informe técnico municipal
adjunto, la cual se entiende otorgada salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio del de terceros.

Segundo.- CONSIDERAR que la licencia aqui concedida esta supeditada al cumplimiento de las
prescripciones del informe técnico aqui adjunto que obra en el expediente de referencia EN
ESPECIAL a las contenidas en el informe de Patrimoni del Consell d’Eivissa de 27 de noviembre de
2024 que obra en el expediente.

Tercero.- INDICAR al interesado el deber de presentar, en el plazo de NUEVE MESES, el
correspondiente  PROYECTO DE EJECUCION debidamente visado y ajustado a las
determinaciones del proyecto basico. La no presentacion de este proyecto, en el plazo indicado,
conllevara la caducidad y extincion de los efectos de la licencia por ministerio de la ley.

Cuarto- INFORMAR los interesados que con caracter previo a la retirada de la licencia deberan
satisfacerse los tributos correspondientes.

Quinto- APROBAR las siguientes liquidaciones:
NUm. de liquidacion Tipo de ingreso Importe
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201600896/0 Tasa por Licencia Urbanistica 495,04 euros (pagada)

202500204/0 Impuesto Construcciones Instalaciones y Obras 2400 euros (pendiente)

Sexto.- INDICAR que los informes técnicos municipales referidos en el presente escrito son los
siguientes:
Descripcion Url de verificacion

Informe técnico municipal favorable de fecha https://santantoni.sedelectronica.es/doc/

Séptimo.- NOTIFICAR la presente resolucion a los interesados, con indicacion de los recursos
pertinentes.

Documentos anexos:

® Anexo 1. Informe técnico FAVORABLE Proyecto Basico Exp. 208_2016

Votacion y acuerdo:
Sometido el asunto a votacién, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

4. Expedient 2192/2018. Atorgament de llicéncia urbanistica d'obres per a la construccié
d'habitatge unifamiliar aillat amb piscina en sol rustic segons projecte basic modificat i
d'execucid.

Hechos y fundamentos de derecho:

En relacidén con el expediente de licencia urbanistica que ante este Ayuntamiento se tramita con
motivo de la solicitud formulada por el sefior Javier Ferrer Mari, con DNI ***5139**, en representacién
del sefor _ con DNI ***3003**, para la construcciéon de vivienda unifamiliar
aisiada con piscina, en [
otorgada como ha sido la licencia mediante Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 7 de
marzo de 2024 segun proyecto basico y presentado como ha sido el proyecto basico modificado y de
ejecucion, base a los siguientes:

ANTECEDENTES

Primero.- En fecha 7 de marzo de 2024 la Junta de Gobierno Local adopta Acuerdo por el que

otorga al sefior ||| | | | | I cor DN *+*3003**, licencia urbanistica para la construccién de
vivienda unifamiliar aislada con piscina y para demolicion de construcciones en zona de retranqueo,

n | s gin Proyecto

basico modificado para la construcciéon de una vivienda unifamiliar aislada con piscina en suelo
rastico, con medidas correctoras de demolicién de construcciones en zona de retranqueo, en la

parcel situada on [
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Portmany, segun proyecto sin visar, redactado por el arquitecto Victor Beltran Roca, adscrito al
Colegio Oficial de Arquitectes de baleares con n.° 133.371, firmado con fecha 20/12/2021, con una
superficie construida de 184,92 m?2.

Segundo. En el referido Acuerdo de otorgamiento se indica al interesado su deber de presentar en
el plazo maximo de seis meses, desde la notificaciéon del otorgamiento, proyecto de ejecucién en
desarrollo del basico autorizado.

Tercero.- En fecha 3 de abril de 2024 mediante registro nim. 2024-E-RE-3722 se presenta Proyecto
Basico Modificado ( 2 ) de vivienda unifamiliar aislada y piscina, proyecto sin visar.

Cuarto.- En fecha 5 de abril de 2024 mediante registro num. 2024-E-RE-3851 se presenta
documentacion adicional al expediente consistente en Nota simple con la carga de indivisibilidad de
la finca y vinculada a la Licencia otorgada.

Quinto.- En fecha 30 de mayo de 2024, se emite informe favorable por los Servicios Técnicos
municipales al proyecto basico modificado, que se adjunta, cuyo contenido constituye parte de este
escrito y se ha de entender aqui reproducido mediante la indicacién de la url de verificacion

https://santantoni.sedelectronica.es/doc/ | EGcNGNNEEEEEE

Sexto.- En fecha 17 de septiembre de 2024 mediante registro nim. 2024-E-RE-14111 se aporta
Proyecto Ejecutivo visado n.° 13/01065/24 de fecha 28/06/2024.

Séptimo.- En fecha 21 de noviembre de 2024 mediante registro nim. 2024-E-RE-18082 se aporta
se adjunta al expediente el Estudio de Seguridad y Salud, Asume del Director de Obra, Asume del
Director de Ejecucién y Coordinador de Seguridad y Salud y el Nombramiento de Constructor.

Octavo.- En fecha 2 de enero de 2025 se emite informe favorable por los Servicios Técnicos
municipales al proyecto de ejecucién, que se adjunta, cuyo contenido constituye parte de este escrito
y se ha de entender aqui reproducido mediante la indicacién de la url de verificacion

https://santantoni.sedelectronica.es/doc/ | EGTcTcNGNGNEEEEEE

FUNDAMENTOS JURIDICOS
Primero.- Legislacion aplicable:
- Ley 12/2017, de 29 de diciembre de Urbanismo, de los Islas Baleares (LUIB).
- Ley 6/1997, de 8 de julio, del Suelo Rustico de las Islas Baleares (LSR)
- Ley 12/2014, de 16 de diciembre, agraria de las llles Balears.

— Plan Territorial Insular de Eivissa y Formentera (PTIE) aprobado definitivamente por el pleno del
Consell Insular d'Eivissa i Formentera el 21 de marzo de 2005, publicado en el BOIB num. 50 de 31
/03/2005 y la Modificacion numero 1 del PTIE, publicada en el BOIB nium. 67 de 18 de mayo de
2019. (PTI).

— Plan General de Ordenacion Urbana de Sant Antoni de Portmany, aprobado definitivamente en
fecha de 2 de junio de 1987, y sus sucesivas modificaciones. (PGOU)
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— Los articulos 178.1.b), 179.2.a), y siguientes de la Ley 20/2006, de 15 de diciembre, Municipal y de
Régimen Local de las Islas Baleares.

— El articulo 21.1.q) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local..

— Los articulos 26.1.b) y 100 y siguientes del Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
cual se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

— El Real Decreto 1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio.
Segundo.- El articulo 146.1 LUIB dispone:

“1. Estara sujeta a licencia urbanistica municipal previa, siempre que no estén sujefos al régimen
previsto en e/ articulo 748 de la presente ley, /a realizacion de los siguientes actos.

()

d) Las obras de construccion y de edificacion de nueva planta, y cualquier infervencion en /os
edificios existentes, siempre que les sea exigible proyecto técnico de acuerdo con la Ley 38/71999, de
5 de noviembre, de ordenacion de /a edificacion. En esfos casos, /as licencias contenaran
necesariamente la prevision del numero de viviendas o de establecimientos. Se entenderan por
Infervenciones en /los edificios existentes /as definidas como tales en e/ Codigo técnico de /a
edlficacion”

Por su parte, el articulo 36 LSR dispone:

“1. E/ procedimiento para la concesion de licencias municjpales relaftivas a actividades relacionadas
con e/ uso de vivienda unifamiliar se iniciara por e/ inferesado ante e/ Ayuntamiento, que la tramitara
de acuerdo con /o sefialado en la normativa general reguladora de los usos, obras y actividades.

2. Cuando /las actividades supongan la construccion de una nueva vivienda, una vez completo e
expediente se remitira a la comision insular de urbanismo respectiva para la emision de informe
previo y vinculante sobre el cumplimiento de los requisifos de parcela minima exigidos en el articulo
25 de esta Ley y de aprovecharniento maximo, serialado en el articulo 28.17 de la misma.

()"

Obra en el expediente licencia urbanistica otorgada mediante Acuerdo de Junta de Gobierno Local
de 7 de marzo de 2024 al proyecto basico.

Presentado como ha sido proyecto basico modificado y proyecto de ejecucion que lo desarrolla se
comprueba que no se altera el cumplimiento del requisito del informe favorable de la CIOTUPHA
prevenido en el articulo 36 LSR y se ha comprobado por los Servicios Técnicos municipales en
informes adjuntos que el proyecto es conforme a la ordenacién urbanistica, siendo procedente el
otorgamiento de la licencia solicitada con las prescripciones en ésta previstas las cuales deberan
constar con condiciones de la licencia que aqui se otorgue.

Obra en el expediente autorizacion de la Agencia Espafola de Seguridad Aérea para las actuaciones
que nos ocupan con las prescripciones en ésta previstas las cuales deberan constar con condiciones
de la licencia que aqui se otorgue.
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Tercero.- Respecto de las edificaciones agrarias existentes en la parcela, (corrales y almacenes,
cuya superficie actual segun planimetria aportada es de 175,92 m2.) obra informe juridico en el
expediente de fecha 12 de febrero de 2024 por el que se concluye las condiciones que han de
cumplir estas edificaciones para entender si se encuentran incorporadas a la ordenacion por virtud
de lo previsto en la Disposicion Adicional 12 de la Ley 2/2014, agraria de las Islas Baleares.

Tal y como fue referido en el Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 7 de marzo de 2024, se
cumplen las condiciones referidas para entender su incorporacion a la ordenacién con indicacion que
su incorporacion a la ordenacién no les otorga ningun otro uso que el uso agrario no pudiéndose
destinarse dichas construcciones a ningun otro uso que no sea el uso agricola.

No obstante, segun informe técnico municipal adjunto, el objeto principal del proyecto basico
modificado es eliminar la demolicién de 64,21 m2 de superficie construida de los almacenes y
corrales, al no computar edificabilidad para la edificacién y visto que las construcciones agrarias se
consideran incorporadas a la ordenacion en virtud de la DA 12 de la Ley 12/2014, agraria de las Islas
Baleares.

Habida cuenta que se propone una modificacién del proyecto basico que fue objeto de la licencia
urbanistica otorgada mediante Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 7 de marzo de 2024
cualesquiera modificaciones del tal Acuerdo suponen una novacion de la licencia y por tanto, una
necesidad de otorgamiento de licencia sobre el proyecto basico modificado y proyecto de ejecucién
que han sido informados favorablemente por los Servicios Técnicos municipales en informe adjunto.

Cuarto.- La competencia para la resolucion del presente expediente de licencia urbanistica
corresponde a la Junta de Gobierno Local, segun Decreto de Alcaldia num 2222 de 25 de junio de
2023 de delegacién de competencias a favor de la Junta de Gobierno.

Visto cuanto antecede, se considera que el expediente ha seguido la tramitacion establecida en la
legislacién aplicable y, puesto que (i) obra en el expediente obra informe preceptivo del Consell d’
Eivissa asi como autorizacion de AESA (ii) informe técnico favorable, (iii) que la licencia pretendida
es conforme con la ordenacion urbanistica vigente,

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/116 de 11 de enero de 2025.
ACUERDO

Primero.- OTORGAR al sefior I con DN| ***3003**, licencia urbanistica para la

construccion de vivienda unifamiliar aislada con piscina en ||| | N ENNNENENEGEGEGEGEE
I scouin (i) proyecto basico modificado para la construccion
de una vivienda unifamiliar aislada con piscina en suelo rustico, en la parcela situada en el _
I < proyecto sin visar,
redactado por el arquitecto Victor Beltran Roca, adscrito al Colegio Oficial de Arquitectos de Baleares
con n.° 133.371, firmado con fecha 22/03/2024, con una superficie construida de 184,92m?, un
presupuesto de ejecucion material de 332.501,00€, y (ii) Proyecto Ejecutivo visado por el CAIB n.°
13/01065/24 de fecha 28/06/2024con indicacién expresa que la cual se entiende otorgada salvo el
derecho de propiedad y sin perjuicio del de terceros.

Segundo.- INFORMAR al interesado que el plazo maximo para iniciar las obras sera de seis (6)
meses y el plazo maximo para ejecutarlas sera de treinta y seis (36) meses. Las personas
titulares de una licencia urbanistica tendran derecho a obtener una prérroga tanto del plazo de inicio
como del plazo de finalizacion de las obras, y lo obtendran, en virtud de la ley, por la mitad del plazo
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de que se trate, si la solicitan de forma justificada y, en todo caso, antes de agotarse los plazos
establecidos.

Podra obtenerse una segunda y ultima prérroga del plazo de finalizacion de las obras, por la mitad
del plazo establecido en la primera prérroga, si se solicita de una manera justificada, siempre que el
coeficiente de construccion ejecutado sea al menos del 50% y estén finalizadas fachadas vy
cubiertas, carpinterias exteriores incluidas, y todo esto se refleje en un certificado de la direccion
facultativa de la obra .

Tercero.- RECORDAR a los interesados que se deberan cumplir todas las condiciones requeridas
en (i) el Acuerdo Favorable n°® 2023000230 adoptado por la Comisié Insular d’Ordenaci6 del Territori,
Urbanisme i Patrimono Historicoartistic, (CIOTUPHA), en sesion 6/2023, celebrada el dia 18 de
septiembre de 2023; (ii) a las condiciones previstas en el Acuerdo de la Agencia Estatal de
Seguridad Aérea, Expediente E 23-4607 obrante en el expediente (iii) asi como las condiciones y
prescripciones indicadas en el informe técnico municipal adjunto.

Cuarto.- AVISAR al interesado que, con caracter previo a la retirada de la licencia, tendran que
aportarse los asumes de la direccion facultativa y el nombramiento de empresa constructora asi
como acreditar el pago de los tributos correspondientes.

Quinto.- INFORMAR al interesado que el inicio de cualquier obra o uso al amparo de la licencia
requerira, en todo caso, la comunicacion al Ayuntamiento con al menos diez (10) dias de antelacion.

Sexto.- INDICAR al interesado que, una vez finalizadas las obras tendra que presentarse la
correspondiente solicitud de certificado final de obra y licencia de primera ocupacion.

Séptimo.- APROBAR las siguientes liquidaciones:

NUm. de liquidacion Tipo de ingreso Importe
202500192/0 Tasa diferencia presupuesto licencia urbanistica 462,65 euros (Pendiente)
202500195/0 Icio diferencia presupuesto licencia urbanistica  4.112,44 euros (Pendiente)

Octavo.- INDICAR que los informes técnicos municipales referidos en el presente escrito son los
siguientes:
Descripcion Url de verificaciéon

Informe técnico municipal al proyecto basico https://santantoni.sedelectronica.es/doc

modificado de fecha 30 de mayo de 2024 _

Informe técnico favorable municipal al proyecto  https://santantoni.sedelectronica.es/doc

ejecutivo de fecha 2 de diciembre de 2024 _

Noveno - NOTIFICAR la presente resolucion al interesado con indicacion de los recursos pertinentes.

Documentos anexos:
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e Anexo 2. 2192-2018 Informe técnico construccion vivienda suelo rustico BASICO MODIF
FAVORABLE

® Anexo 3. 2192-2018 Informe técnico vivienda en SR, PROYECTO EJECUTIVO

Votacion y acuerdo:
Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

5. Expedient 5583/2018. Atorgament de llicéncia urbanistica de construccié d'habitatge
unifamiliar en sol rustic.

Hechos y fundamentos de derecho:

En relacién con el expediente de licencia urbanistica que ante este Ayuntamiento se tramita con
motivo de la solicitud formulada por la sefiora Ana Soledad Navarro Gea con DNI ***3291**, en

representacion de || GGG con N/E ****6984,* para la construccion de

vivienda unifamiliar aislada en suelo rustico con anexo y piscina en la finca 2837 situada en || |l } lER

I < base @ los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- En fecha 26 de diciembre de 2018, mediante registro nim. 2018-E-RE-69463 la sefora

Ana Soledad Navarro Gea con DNI ***3291**, en representacion de | GcIzIEINININININGNGEGEGNGEG

con NIE ****6984,* para la construccion de vivienda unifamiliar aislada en suelo rustico con anexo y

piscina en | |

I <diante presentacion de Proyecto basico, sin visar, redactado por la arquitecto
Ana Navarro Gea, colegiada n.° 952077 del COAIB, para la construccion de vivienda unifamiliar

aislada en suelo rustico con anexo y piscina en la [ ENEGEGzGGGG

I o otor
con NIE 698 Superficie construida: 282,06 m2. Presupuesto: 403.620,00€.

Segundo. - En fecha 2 de enero de 2019 se emite Providencia por el/la Concejal del departamento
acordando la tramitacion del expediente.

Tercero.- En fecha 1 de febrero de 2019, se emite informe juridico con la normativa de aplicacion y
procedimiento a seguir.

Cuarto.- En fecha 10 de junio de 2021 mediante registro nim. 2021-S-RE-3119 se realiza
requerimiento por los Servicios Técnicos municipales al interesado para la subsanacién de
deficiencias segun informe técnico.

- En fecha 12 de junio de 2021 mediante registro num. 2021-E-RE-3308 se aporta documentacion en
respuesta al requerimiento.

Quinto.- En fecha 21 de junio de 2021 se remite (i) mediante Registro n® 2021-S-RE-3435 oficio de
solicitud de Informe a la CIOTUPHA para la autorizacion de la vivienda en relacion con el articulo 36
de la Ley 6/1997 del suelo rustico de las Islas Baleares sobre parcela minima y aprovechamiento
urbanistico de la finca; (ii) mediante registro num. 2022-S-RE-326 oficio solicitud de Informe al
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Departamento de Agricultura del Consell Insular de Eivissa en relacién al régimen de autorizaciones
definidas en la Ley 3/2019 Agraria de Las Islas Baleares para la autorizacion de la vivienda; (iii)
mediante registro de 2021-S-RE-3437 oficio a la Direccion General de Recursos Hidricos para la
autorizacion en zona de dominio hidraulico; (iv) mediante registro ndm. 2021-S-RE-3438 a la
consejeria de Territorio y Medio Ambiente, para informe relativo a Gestién Forestal.

Sexto.- Obra en el expediente requerimiento de Complimentacio de/ tramite del Servei de Territori
del Consell Insular al promotor notificado con n°® CI000000040011000000974 de fecha 1 de octubre
de 2021

Séptimo.- En fecha 29 de septiembre de 2021 mediante registro num. 2021-E-RC-7379 tiene
entrada informe favorable con prescripciones emitido por el Director General de Espais Naturals en
materia de Gestion Forestal.

Octavo.- En fecha 19 de abril de 2023 mediante registro nim. 2023-E-RC-3358 tiene entrada en
este Consistorio Decreto de Presidencia num. 202300027 por el que se informa favorablemente la
memoria técnica agraria del proyecto.

Noveno.- En fecha 11 de mayo de 2023, mediante registro num. 2023-E-RC-4092 tiene entrada
resolucién de la CIOTUPHA sobre el expediente municipal. Acuerdo Favorable n°® 2023000109
adoptado por la Comisié Insular d’Ordenacié del Territori, Urbanisme i Patrimono Historicoartistic,
(CIOTUPHA), en sesion 1/2023, celebrada el dia 26 de abril de 2023, sujeto a las condiciones
descritas en el Acuerdo.

Décimo.- En fecha 17 de abril de 2024 mediante registro nium. 2024-E-RC-3086 tiene entrada
resolucion del director general de Recursos Hidrics de 4 de marzo de 2024 por la que se autoriza el
proyecto para la construccion de vivienda que nos ocupa con las prescripciones previstas en dicha
resolucion.

Décimo- primero.- En fecha 18 de abril de 2024 se emite informe favorable por los Servicios
Técnicos municipales, que se adjunta, cuyo contenido constituye parte de este escrito y se ha de
entender aqui reproducido mediante la indicacién de la url de verificacion https://santantoni.

sedelectronica.es/doc/ I NNNNEEGEGEGEGENENENENENENGN

FUNDAMENTOS JURIDICOS
Primero.- Legislacion aplicable:
- Ley 12/2017, de 29 de diciembre de Urbanismo, de los Islas Baleares (LUIB).
- Ley 6/1997, de 8 de julio, del Suelo Rustico de las Islas Baleares (LSR)
- Ley 12/2014, de 16 de diciembre, agraria de las llles Balears.

— Plan Territorial Insular de Eivissa y Formentera (PTIE) aprobado definitivamente por el pleno del
Consell Insular d'Eivissa i Formentera el 21 de marzo de 2005, publicado en el BOIB nim. 50 de 31
/03/2005 y la Modificacién numero 1 del PTIE, publicada en el BOIB nim. 67 de 18 de mayo de
2019. (PTI).

— Plan General de Ordenacion Urbana de Sant Antoni de Portmany, aprobado definitivamente en
fecha de 2 de junio de 1987, y sus sucesivas modificaciones. (PGOU)
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— Los articulos 178.1.b), 179.2.a), y siguientes de la Ley 20/2006, de 15 de diciembre, Municipal y de
Régimen Local de las Islas Baleares.

— El articulo 21.1.q) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local..

— Los articulos 26.1.b) y 100 y siguientes del Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
cual se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

— El Real Decreto 1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio.
Segundo.- El articulo 146.1 LUIB dispone:

“1. Estara sujeta a licencia urbanistica municipal previa, siempre que no estén sujefos al régimen
previsto en e/ articulo 748 de la presente ley, /a realizacion de los siguientes actos.

()

d) Las obras de construccion y de edificacion de nueva planta, y cualquier infervencion en /os
edificios existentes, siempre que les sea exigible proyecto técnico de acuerdo con la Ley 38/71999, de
5 de noviembre, de ordenacion de /a edificacion. En esfos casos, /as licencias contenadran
necesariamente la prevision del numero de viviendas o de establecimientos. Se entenderan por
Infervenciones en /los edificios existentes /as definidas como tales en e/ Codigo técnico de /a
edlficacion”

Por su parte, el articulo 36 LSR dispone:

“1. E/ procedimiento para la concesion de licencias municjpales relativas a actividades relacionadas
con e/ uso de vivienda unifamiliar se iniciara por e/ inferesado ante e/ Ayuntamiento, que la tramitara
de acuerdo con /o sefialado en la normativa general reguladora de los usos, obras y actividades.

2. Cuando /las actividades supongan la construccion de una nueva vivienda, una vez completo e
expediente se remitira a la comision insular de urbanismo respectiva para la emision de informe
previo y vinculante sobre e/ cumplimiento de /os requisifos de parcela minima exigidos en el articulo
25 de esta Ley y de aprovecharniento maximo, serialado en el articulo 28.17 de la rmisma.

()"

Obra en el expediente el informe favorable de la CIOTUPHA cumpliéndose el requisito legalmente
prevenido en el articulo 36 LSR y se ha comprobado por los Servicios Técnicos municipales en
informe aqui transcrito que el proyecto es conforme a la ordenacién urbanistica, siendo procedente el
otorgamiento de la licencia solicitada con las prescripciones en ésta previstas las cuales deberan
constar con condiciones de la licencia que aqui se otorgue.

Obra en el expediente autorizacion de la Direccion General de Recursos Hidricos de 4 de marzo de
2024 para el proyecto que nos ocupa.

Obra en el expediente Decreto de Presidencia de Presidencia num. 202300027 por el que se informa
favorablemente la memoria técnica agraria del proyecto.

Obra en el expediente informe de la Direccion General de Espacios Naturales (Gestion Forestal) de

29 de septiembre de 2021 con prescripciones.
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Tercero.- La competencia para la resoluciéon del presente expediente de licencia urbanistica
corresponde a la Junta de Gobierno Local, segun el apartado tercero, letra C, del Decreto de Alcaldia
num 2222 de 25 de junio de 2023 de delegacién de competencias a favor de la Junta de Gobierno.

Visto cuanto antecede, se considera que el expediente ha seguido la tramitacion establecida en la
legislacion aplicable y, puesto que (i) obra en el expediente obra informe preceptivo del Consell d’
Eivissa asi como autorizacion de la Direccion General de Recursos Hidricos, Decreto de Presidencia
de Presidencia de aprobacion del proyecto en materia agraria y informe de la Direccion General de
Espacios Naturales (Gestion Forestal) y que (iii) que la licencia pretendida es conforme con la
ordenacion urbanistica vigente,

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/119 de 11 de enero de 2025.

ACUERDO:

Primero.- OTORGAR a_con NIE ****6984,* licencia urbanistica

para la construccién de vivienda unifamiliar aislada en suelo rastico con anexo y piscina en la
]
- segun Proyecto basico sin visar, redactado por la arquitecto Ana Navarro Gea, colegiada
n.° 952077 del COAIB, para la construccion de vivienda unifamiliar aislada en suelo rastico con
anexo y piscina en [
_ por cumplir con la normativa urbanistica de aplicacion. Promotor [l
NIE [Jlj469sHl Superficie construida: 282,06 m2 Presupuesto:
403.620,00€. Superficie registral de la finca 20.363,00 m2.con indicacion expresa que la cual se
entiende otorgada salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio del de terceros.

Segundo.- CONSIDERAR que la licencia aqui concedida esta supeditada al cumplimiento de las
prescripciones del informe técnico aqui adjunto y que obra en el expediente de referencia EN
ESPECIAL (i) la condicidon de la inscripcion del total de la finca como indivisible y vinculada a la
vivienda proyectada en el registro de la Propiedad, de acuerdo con el art. 15 de la Ley de Suelo
Rustico, y con las condiciones descritas en el informe técnico adjunto debiéndose aportar la Nota
Simple actualizada con la inscripciéon junto con el Proyecto de Ejecucién, asi como (ii) al
cumplimiento de las prescripciones especificadas en; (i) Acuerdo Favorable n°® 2023000109 adoptado
por la Comisiéo Insular d’Ordenacié del Territori, Urbanisme i Patrimono Historicoartistic,
(CIOTUPHA), en sesion 1/2023, celebrada el dia 26 de abril de 2023; (ii) Decreto de Presidencia
nam. 202300027 por el que se informa favorablemente la memoria técnica agraria del proyecto; (iii)
informe favorable con prescripciones emitido por el Director General de Espais Naturals en materia
de Gestion Forestal de fecha 29 de septiembre de 2021 y (iv) resolucién del director general de
Recursos Hidrics de 4 de marzo de 2024 con prescripciones, obrantes todos ellos en el expediente.

Tercero.- INDICAR al interesado el deber de presentar, en el plazo de NUEVE MESES, el
correspondiente  PROYECTO DE EJECUCION debidamente visado y ajustado a las
determinaciones del proyecto basico. RECORDANDO al interesado que junto con el proyecto
de ejecucioén se debera aportar la Inscripcion de la superficie total de la finca como indivisible
y vinculada a la vivienda proyectada, de acuerdo con el articulo 15 de la Ley del Suelo Rustico
asi como RECORDAR al interesado. La no presentacion de este proyecto, en el plazo indicado
conllevara la caducidad y extincion de los efectos de la licencia por ministerio de la ley.

Cuarto.- INFORMAR los interesados que con caracter previo a la retirada de la licencia deberan
satisfacerse los tributos correspondientes.
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Quinto- RECORDAR a la interesada el deber de inscribir en el registro de la propiedad, la
vinculacion legal de la vivienda a la superficie total de la parcela asi como la condicién de ésta como
indivisible y vinculada a la vivienda.

Sexto- APROBAR las siguientes liquidaciones:

NUm. de liquidaciéon Tipo de ingreso Importe
201809381 TASA 1.816,29 (PAGADA)
202500182 0 ICIO 16.144 euros (Pendiente)

Séptimo.- INDICAR que los informes técnicos municipales referidos en el presente escrito son los
siguientes:

Descripcion Url de verificaciéon

Informe técnico favorable municipal 18 https://santantoni.sedelectronica.es/doc/

de abr e 2024 I

Octavo.- NOTIFICAR la presente resolucidon a los interesados, con indicacién de los recursos
pertinentes.

Documentos anexos:

e Anexo 4. 5583 2018 Informe tecnico vivienda Suelo Rustico FAVORABLE

Votacion y acuerdo:
Sometido el asunto a votacién, por la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

6. Expedient 3812/2019. Atorgament de llicéncia de legalitzacié de canvi d’us i reforma amb
urbanitzacié simultania en sol urba.

Hechos y fundamentos de derecho:

En relacién con el expediente de licencia urbanistica que ante este Ayuntamiento se tramita con
motivo de la solicitud formulada por la sefiora Marisol Iglesias Magallanes con DNI nam. ***1455* |

en nombre y representacion de! |GG o D\! num. ***5478** solicitando

Licencia Urbanistica para legalizacion y cambio de uso y reforma con urbanizacion simultanea de

ediicacion sita on [ - o-5-

los siguientes,
ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- En fecha 10 de septiembre de 2019 mediante registro num. 2019-E-RE-4144 la sefiora
Marisol Iglesias Magallanes con DNI nim. ***1455** | en nombre y representacion del

I o DNI nim. ***5478** solicita inicialmente Licencia Urbanistica para el cambio de uso
de la planta baja, destinada originalmente a almacén, a tres viviendas, asi como para la ejecucion de
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obras de urbanizacién en el solar ubicado en C/ dels Rosers n.° 6, en el término municipal de Sant
Antoni de Portmany.

Segundo.- - En fecha de 17 de noviembre de 2023 mediante registro 2023-S-RE-9636, se remite
requerimiento segun informe técnico municipal.

Tercero.- En fecha 26 y 28 de diciembre de 2023 se solicita ampliacion de plazo para la elaboracion
de la documentacion requerida.

Cuarto.- En fecha 9 de agosto de 2024 mediante registro nim. 2023-E-RE-10261 se presenta nueva
documentaciéon visada consistente en (i) Proyecto 1: Documentacion relativa a la solicitud de
tramitacion del Certificado Final de Obra con modificaciones realizadas durante el transcurso de las
obras, (ii) Proyecto 2: Proyecto de Legalizacion de cambio de uso de local a tres viviendas,
incluyendo en el proyecto la ejecucion de tabiqueria y acabados, con visado y (iii) Proyecto 3:
Proyecto de urbanizacion.

Quinto.- En fecha de 14 de noviembre de 2024 mediante registro nim. 2024-S-RE-15715 se se
remite requerimiento segun informe técnico municipal.

- En fecha 11 de diciembre de 2024 mediante registro nium. 2024-E-RE-19411 se aporta
documentacion consistente en (i) Proyecto 1: Documentacion relativa a la solicitud de tramitacion del
Certificado Final de Obra con modificaciones realizadas durante el transcurso de las obras, con
visado colegial COAIB num. 13/01226/24 de fecha 29/07/2024 y documentacién complementaria con
visado num. 13/02093/24 de fecha 11/12/2024; (ii) Proyecto 2: Proyecto de Legalizacion de cambio
de uso de local a tres viviendas, incluyendo en el proyecto la ejecucién de tabiqueria y acabados,
con visado colegial nim. 13/01246/24 de fecha 31/07/2024 y documentacion complementaria visada
nam. 13/02095/24 de fecha 11/12/2024. y (iii) Proyecto 3: Proyecto de urbanizacion, visado ndm. 13
101291/24 de fecha 06/08/2024, COAIB, acompafado de documentacion aneja visada con el nim. 13
/02094/24 de fecha 11/12/2024.

Sexto.- En fecha 7 de enero de 2025 se emite informe favorable por los Servicios Técnicos
municipales (arquitecto con contrato de servicios la sefiora Nieves Blakstad Escandell), que se
adjunta, cuyo contenido constituye parte de este escrito y se ha de entender aqui reproducido
mediante la indicacion de la url de verificacion https://santantoni.sedelectronica.es/doc

I
FUNDAMENTOS JURIDICOS
Primero.- Legislacion aplicable:
—La Ley 12/2017 de 29 de diciembre, de Urbanismo de las llles Balears (LUIB).

— Plan General de Ordenacion Urbana de Sant Antoni de Portmany, aprobado definitivamente en
fecha de 2 de junio de 1987 (BOCAIB numero 90, de 21 de julio de 1987) y sus modificaciones.

— Real Decreto Legislativo 1/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del catastro inmobiliario.

— DECRETO DE 8 DE FEBRERO DE 1946 POR EL QUE SE APRUEBA LA NUEVA REDACCION
OF/ICIAL DE (LA LEY HIPOTECARIA.
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— Decreto 145/1997, de 21 noviembre, por el cual se regulan las condiciones de medicion, de higiene
y de instalaciones para el disefio y la habitabilidad de viviendas asi como la expedicidon de cédulas
de habitabilidad.

— Los articulos 178.1.b), 179.2.a), y siguientes de la Ley 20/2006, de 15 de diciembre, Municipal y de
Régimen Local de las llles Balears.

— El articulo 21.1.q) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.

— Los articulos 26.1.b) y 100 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

— El Real Decreto 1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio.

Segundo. - Respecto las modificaciones en el transcurso de las obras relativas a la licencia
original de edificacion.

£/ articulo 156.2 LUIB dispone.

2. No obstante /o previsto en e/ apartado anterior, sien e/ transcurso de /a efecucion de las obras se
modiificara la estructura o la disposicion interior o el aspecto exterior, sin alteracion de ninguno de /os
parametros previstos en el apartado 1 anterior, las obras no se paralizaran durante /a tramitacion
aaministrativa de /a solicitud de modificacion del proyecto o relacion de obras por ejecutar. La
auforizacion o /a denegacion de las modificaciones correspondera al organo que oforgo /a licencia
originaria. En este caso, /a normativa de aplicacion a /as modificaciones sera /la vigente en e
momento de concesion de /a licencia originaria o de presentacion de /a comunicacion previa inicial,
siempre que no se haya superado e/ plazo fjjado para la efecucion de /as obras.

Segun obra en informe técnico municipal adjunto la edificacion se ejecuta en 1979 y es objeto de
legalizacion al amparo de la licencia municipal obrante en Expediente 69/81, si bien no consta
certificado final de obra, se constatan modificaciones en el transcurso de las obras que son
compatibles con la licencia otorgada y cuya autorizacion resulta procedente en este momento para
retomar la situacion de legalidad de la edificacién objeto del resto de actuaciones urbanisticas.

Visto que las modificaciones en el transcurso de las obras respecto de la licencia otorgada resultan
compatibles y han sido informadas favorablemente, es procedente y necesario autorizar las mismas
para poder culminar el proceso de legalidad inicial de la edificacion. Obra en el expediente
legalizacion de la direccion de obra que es asumida por la arquitecta firmante el proyecto presentado
gue nos ocupa.

Tal y como se indica en el informe técnico municipal, la edificaciéon resultante, se trata de una
edificacion en situacion de inadecuacion segun previsto en el articulo 129.1 LUIB con motivo en que
si bien fue legalizada al amparo del Plan Provincial, no resulta ajustada a los parametros del PGOU
vigentes.

Procede por tanto autorizar las modificaciones en el transcurso de las obras respecto de la licencia
de legalizacion otorgada por la Comision de Gobierno en expediente 69/81 para la legalizacion de la
edificacion sita en calle C/ dels Rosers n.° 6, en el término municipal de Sant Antoni de Portmany.

Tercero.- En cuanto a la legalizacion del cambio de uso de almacén, a tres viviendas, asi como
para la ejecucion de obras de urbanizacion en el solar.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 146. 1 d ) y g) de la LUIB, queda sujeto a la
preceptiva licencia urbanistica, entre otros;

“ d) Las obras de construccion y de edificacion de nueva planta, y cualquier intervencion en /os
edlificios existentes, siempre que les sea exigible proyecto técnico de acuerdo con la Ley 38/7999, de
5 de noviembre, de ordenacion de /la edificacion. En esfos casos, /as licencias contenadran
necesariamente la prevision del numero de viviendas o de establecimientos. Se entenderan por
infervenciones en /los edificios existentes /as definidas como tales en e/ Codigo técnico de /a
edlficacion

(--)

g) E/ cambio de uso en edlificaciones e instalaciones. Reglamentariamente se precisaran /as
actuaciones que, por su escasa entidad, estén exentas o que las autorizaciones de la autoridaa
aqgraria compelente eximan de /la oblencion de licencia.

Segun el proyecto presentado, resulta objeto de analisis el cambio de uso del almacén sito en la
planta baja a tres viviendas, actuaciones ejecutadas sin titulo habilitante, completandose la solicitud
con la propuesta de urbanizacién para la concesion de condicidon de solar a la parcela.

En cuanto a la condicion de solar:
El articulo 25 LUIB dispone:

7. Tendran la consideracion de solar los terrenos clasificados como suelo urbano que sean apfos
para la edificacion, sequn la calificacion urbanistica, y cumplan los siguientes requisitos.

a) Linden con espacio publico.

b) Dispongan efectivamente, a pie de /a alineacion de la fachada de /a parcela colindante con
espacio publico, de /os servicios urbanisticos fjjados por el planeamiento urbanistico y, como minimo,
de /os baslcos senalados en el articulo 22 de /a presente ley. Cuando /a parcela linde con mas de un
espacio publico, el requisifo de los servicios de suministro y evacuacion solo sera exigible en uno de
ellos. El simple hecho de que e/ terreno linde con carreteras y vias de conexion interlocal o con vias
que delimiten el suelo urbano no implicara que el terreno fenga la condicion de solar.

¢) Tengan sefialadas las alineaciones y /as rasantes, en e/ caso de que e/ planeamiento urbanistico
/as defina.

d) No hayan sido incluidos en un ambito sufefo a actuaciones urbanisticas pendientes de desarrolfo.

e) Se hayan cedido, en su caso, los ferrenos exigidos por e/ planeamiento para destinarlos a
espacios publicos con vistas a regularizar alineaciones o a completar /a red viaria.

2. Tener /a condicion de solar sera requisito imprescindible para que se pueda oforgar la licencia de
edlificacion. No obstante, excepcional y mofivadamente, se podrén auforizar la edificacion y /a
urbanizacion simuftaneas en /os términos que se establezcan reglamentariamente o, en su defecto,
en e/ plan general o en los planes de ordenacion detfallada, en los supuestos contenidos en /as letras
a), b) y a) de/ articulo 23.2 de /a presente ley.
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Por su parte, el articulo 22.1 LUIB determina cuales seran los servicios urbanisticos basicos a los
que se refiere el articulo 25 para alcanzar la condicion de solar, y asi dispone:

“Los servicios urbanisticos basicos estaran constituidos por las siguientes redes de infraestructura.

a) Viaria, pavimentada debidamente con, en su caso, aceras encintadas y que tenga un grado de
consolidacion suficiente para permitlr la conectividad con /la trama viaria basica.

b) Abastecimiento de agua.

¢) Suministro de energia eléctrica.

d) Alumbrado publico.

e) Saneamiento de aguas residuales.”

En cuanto al cumplimiento de los requisitos para alcanzar la condicion de solar respecto de la
parcela objeto de la licencia solicitada se indica lo siguiente, (segun documentacion técnica obrante
en el expediente):

SEGUN OBSERVACIONES / CUMPLIMIENTO DE
PROYE NORMATIVA

CTO
REQUISITOS (art. 25 LUIB) SI NO
Lindero a espacio publico X Preexistente en el frente de fachada
Servicios urbanisticos bésicos (art.
22 LUIB):
Viaria, pavimentada con en su caso x Viaria pavimentada preexistente, se presenta
aceras, con conexién a la trama proyecto de dotaciones de infraestructuras para
viaria basica. completar
Abastecimiento de agua. X Conexion prevista en proyecto.
Suministro de energia eléctrica. X Conexion prevista en proyecto.
Alumbrado publico. X Conexion prevista en proyecto.
Saneamiento de aguas residuales.  x Conexion prevista en proyecto.
Alineaciones y rasantes X Se produce una cesidén para cumplimiento de
alineaciones de Planeamiento vigente.
Cesiones para viales X Cesién gratuita de 18,30 m? y cesion de uso de

9,79 m? destinada a garantizar un itinerario
continuo y accesible.

Segun articulo 54 del PGOU, para autorizar en suelo urbano la edificacién de terrenos que no tengan
la condicién de solar y no se incluyen en poligonos o ciudades de actuacion, sera preciso, como
garantia de la realizacién de las obras de urbanizacién la siguiente documentacion:
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e compromiso de edificacion y urbanizacion simultanea estableciéndose un plazo de terminacion
de la urbanizacién menor que el que le corresponda al de terminacion de la edificacion(articulo
54.1 a) PGOU). Obra en el expediente.

® prestacion de fianza del 25% por los costes de urbanizacion (articulo 54.1b) PGOU en relacion
con el articulo 31.e.5) PGOU. Se cumple, se ha depositado el importe de 1.360,00 euros
correspondiente a la fianza.

e compromiso de no utilizar la construccién hasta tanto no esté concluida la obra de urbanizacion
y a establecer tal condicion en las cesiones del derecho de propiedad o de uso que se llevan
para todo o parte del edificio. Obra en el expediente.

De la documentacion aportada por el interesado y segun informe técnico de los Servicios de esta
Corporacion, se concluye que; (i) la propuesta de urbanizacion cumple con los requisitos legalmente
previstos para dotar a la parcela la condicion de solar.

- En cuanto a las actuaciones objeto de legalizacion:

Tal y como indicado por los Servicios Técnicos municipales y segin apuntado en el apartado
anterior, la edificacién objeto de legalizacion se encuentra en situacion de inadecuacion al amparo de
lo previsto en el articulo 129.1 LUIB que dispone:

“1. Se considerardn construcciones y edificaciones en situacion de inadecuadas aquellas que fengan
/as siguientes caracteristicas.

a) Se hayan implantado legalmente de acuerdo con un planeamiento urbanistico derogado o
sustituido.

b) En el planeamiento urbanistico en vigor no esté previsto que fengan que ser objefo de
expropiacion, cesion obligatoria y gratuita o derribo.

c) No se gjusten a las determinaciones del planeamiento vigente.

E/ nuevo planeamiento establecers las normas urbanisticas y /as actuaciones autorizables aplicables
a los elementos que queden en esta situacion. En fodo caso, cormo minimo, seran autorizables obras
de higiene, seguridad, salubridaa, reforma y consolidacion, rehabilitacion, modernizacion o mefora de
/as condiciones estéticas y de funcionalidad, asi como las necesarias para el cumplimiento de /as
normas de prevencion de incendios, accesibilidad, codigo fécnico de /a edificacion y /as de
/nstalaciones de infraestructuras propias de /a edificacion.

Los usos preexistentes legalmente implantados en un nuevo planeamiento urbanistico se podran
mantener siempre que se adapten a /los limifes de molestia, nociviaaad, insalubridad y peligro que
establezca para cada zona /la nueva reglamentacion urbanistica y la legisiacion sectorial de
aplicacion. El planeamienfo podra prever y reqular la auforizacion de usos permitidos en e
planeamiento aplicable cuando se oforgo /a licencia de obras en locales existentes y ejecutados.”

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 71.1 PGOU la edificacion se encuentra en la situacion
22 que dispone:

Situacion 2%
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Edlificios /a edificabilidad de los cuales supere la permitida y no se encuentren en e/ supuesto anterior.
Regulacion. en estos edificios se permitiran.

a). Reformas y cambios de uso, incluso totales, siempre que e/ nuevo uso previsto esté incluido en /a
relacion de los permitidos en /a Zona.

b). Modernizacion o mejora de sus condiciones técnicas, higiénicas, de composicion interior y de
estética.

¢). En casos debidamente justificados se podra ampliar el edificio existente hasta un 70% de la
superficie edificada exceptuando sétanos, compensando esta ampliacion con /a

demolicion de una superficie igual o mayor de /la ampliada y siempre que esta ampliacion se ajuste ai
reslo de paramelros de /a zona.

d). Obras de adecuacion del edificio a alguno de los supuestos de /la situacion 3% o 42
En estos edlificios no se permifira aumento de volumen ni de superficie construida, ni de altura.

Visto que (i) el proyecto de legalizacién para cambio de uso y reforma presentado cumple con los
parametros urbanisticos segun conclusién de los Servicios Técnicos y (ii) se ha aportado la
documentacion exigida por el PGOU para la autorizacion de la licencia con urbanizacién simultanea,
procediendo, en consecuencia, el otorgamiento de la licencia referida.

Cuarto.- En lo que a la infraccién urbanistica objeto de la legalizacién ;
De conformidad con el articulo 163.1c) i LUIB:
¢) Se consideraran infracciones graves:

. Ejecutar, realizar o desarrollar actos de parcelacion urbanistica, de urbanizacion, de construccion o
de edificacion y de instalacion o cualquier ofro de fransformacion o uso del suelo, del vuelo o de:
subsuelo, sujetos a licencia urbanistica, a comunicacion previa o a aprobacion, y que se ejecuten sin
estas o que conlravengan Sus condiciones, a menos que sean de modificacion o de reforma y que,
por Su menor entidad, no necesiten proyecto técnico, en cuyo caso tenaran la condicion de infraccion
leve.

En el caso que nos ocupa, segun apuntaron los Servicios Técnicos municipales, el interesado
ejecutd en suelo urbano, actos de cambio de uso y reforma sin titulo habilitante, objeto de la
legalizacion que aqui nos ocupa.

El articulo 189 LUIB dispone:

Articulo 189. Legalizacion de actos o de usos llegales.

7. Las personas responsables de /los actos o de /os usos llegales estaran siempre obligadas a
reponer la realidad fisica alterada, o a instar a su legalizacion dentro del plazo de dos meses desde
e/ requerimiento hecho por la administracion.
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El presente procedimiento tiene como objeto el otorgamiento de la licencia de legalizacién de dichas
actuaciones ejecutadas en suelo urbano, las cuales son legalizables por ser conforme a la
ordenacién urbanistica y seguin obra en informe técnico municipal adjunto favorable motivo por el
que procede el otorgamiento de la legalizacién solicitada.

El articulo 198 LUIB dispone:

“Apreciar la presunta comision de una infraccion urbanistica definida en la presente ley dara lugar a
/a incoacion, la instruccion y la resolucion del procedimiento sancionador correspondiente, sean o no
legalizables /los actos o los usos objefos de este.”

En el caso que nos ocupa, habida cuenta que la ejecucion de obras sin titulo habilitante constituyen
a priori una infraccién urbanistica, se debera advertir al interesado que la legalizacién que aqui nos
ocupa lo es sin perjuicio del procedimiento sancionador que, en su caso, deba incoarse por los actos
descritos siempre que dichas actuaciones no se encuentren prescritas.

Habida cuenta que nos encontramos ante una solicitud de legalizacién de actuaciones ejecutadas sin
titulo habilitante y que de la informacién obrante en el expediente se desprende que, la actuaciones
objeto de la presente legalizacién no se encuentran prescritas puesto que se ejecutaron en el ano
2018 aproximadamente, se debera incoar procedimiento sancionador en el que se debera tener en
cuenta las reducciones correspondientes segun normativa en vigor en el momento de comision de
los hechos y el hecho de la legalizacion voluntaria del interesado todo lo cual se determinara en el
procedimiento sancionador que se incoe.

Quinto.- La competencia corresponde a la Junta de Gobierno Local, segun el Decreto de Alcaldia
nam 2222 de 25 de junio de 2023 de delegacion de competencias a favor de la Junta de Gobierno.

Visto cuanto antecede, se considera que el expediente ha seguido la tramitacion establecida en la
legislacion aplicable y, puesto que (i) en el expediente obra informe técnico favorable y (ii) que la
licencia pretendida es conforme con la ordenacién urbanistica vigente;

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/117 de 11 de enero de 2025.

ACUERDO:

Primero.- OTORGAR al _con DNI nam. ***5478** Licencia Urbanistica

para legalizacion y cambio de uso y reforma con urbanizaciéon simultanea y cesion gratuita en
favor municipal de 18,30 m? y cesiéon de uso de 9,79 m? destinada a garantizar un itinerario

continuo y accesible, todo ello en edificacién sita en || GcNINININIIIIINNEE
I s-oun (i) proyecto de modificaciones durante el transcurso de las obras,
con visado colegial COAIB num. 13/01226/24 de fecha 29/07/2024 y documentacién complementaria

con visado num. 13/02093/24 de fecha 11/12/2024, (ii) Proyecto de Legalizacion del cambio de uso
de local a tres viviendas con visado colegial num. 13/01246/24 de fecha 31/07/2024 y documentacion
complementaria visada num. 13/02095/24 de fecha 11/12/2024, redactado por la arquitecta Marisol
Iglesias Magallanes, colegiada COAIB n.° 951909 vy (iii) Proyecto de Urbanizacion, visado con nam.
13/01291/24 de fecha 06/08/2024 por el COAIB, acompafado de documentacion complementaria
visada num. 13/02094/24 de fecha 11/12/2024. Este proyecto también ha sido elaborado por la
arquitecta Marisol Iglesias Magallanes, colegiada COAIB n.° 951909. con indicacién de que la
presente licencia se entiende otorgada a salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio de terceros.

Ajuntament de Sant Antoni de Portmany - Passeig de la Mar, 16, 07820, llles Balears
ajuntament@santantoni.net - www.santantoni.net - Tel. 971340111 - CIF: PO704600F - DIR3: L0O1070466

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 22 de 222

Cod. Validacion
Verificacion: https://santantoni.sedelectronica.es/



Ajuntament de
Sant Antoni de Portmany

Eivissa - Illes Balears

Segundo.- INDICAR al interesado que la licencia aqui otorgada se entiende condicionada al
cumplimiento de las indicaciones referidas en el informe técnico municipal adjunto que obra en el
expediente.

Tercero.- INFORMAR al interesado que el plazo maximo para iniciar las obras sera de seis
meses y el plazo maximo para ejecutarlas sera de treinta y seis meses. Las personas titulares
de una licencia urbanistica tendran derecho a obtener una prorroga tanto del plazo de inicio como del
plazo de finalizacion de las obras, y lo obtendran, en virtud de la ley, por la mitad del plazo de que se
trate, si la solicitan de forma justificada y, en todo caso, antes de agotarse los plazos establecidos.

Podra obtenerse una segunda y ultima proérroga del plazo de finalizacion de las obras, por la mitad
del plazo establecido en la primera prérroga, si se solicita de una manera justificada, siempre que el
coeficiente de construccion ejecutado sea al menos del 50% y todo esto se refleje en un certificado
de la direccion facultativa de la obra .

Cuarto.- AVISAR al interesado que, con caracter previo a la retirada de la licencia, tendran que
aportarse los asumes de la direccion facultativa y el nombramiento de empresa constructora asi
como acreditar el pago de los tributos correspondientes.

Quinto.- INFORMAR al interesado que el inicio de cualquier obra o uso al amparo de la licencia
requerira, en todo caso, la comunicacion al Ayuntamiento con al menos diez (10) dias de antelacion.

Sexto.- RECORDAR al interesado el deber de cumplimiento del compromiso de urbanizaciéon vy
edificacion simultanea y de no utilizacion de las construcciones hasta en tanto no esté concluida la
obra de urbanizacion.

Séptimo.- INDICAR al interesado que, una vez finalizadas las obras tendra que presentarse la
correspondiente solicitud de certificado final de obra y licencia de primera ocupacion.

Octavo.- ADVERTIR al interesado que la legalizacion aqui otorgada queda condicionada a la
obtencién del final de obra municipal para lo que se tendran que cumplir las condiciones
sefaladas en los informes que obren en el expediente EN ESPECIAL la cesion gratuita de viaria
publica y cesion de uso en favor municipal del tramo de acera peatonal segun indicado en el informe
técnico municipal adjunto.

Noveno.- INDICAR al interesado que, respecto de los actos urbanisticos aqui otorgados se debera
dar cuenta al catastro inmobiliario y, en su caso, inscribir en el registro de la propiedad las fincas
resultantes, para conformar, en todo caso, la concordancia entre ambos registros.

Décimo.- INDICAR al interesado que, respecto de las obras ejecutadas objeto de la licencia de
legalizacion que aqui se otorga, procedera incoar procedimiento sancionador en materia urbanistica.

Décimo- primero.- INFORMAR los interesados que con caracter previo a la retirada de la licencia
deberan satisfacerse los tributos correspondientes.

Décimo-segundo- APROBAR las siguientes liquidaciones:

Num. de liquidacion Tipo de ingreso Importe

201905679/0 Tasa licencia urbanistica 601,61 euros (Pagada)
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202500202/0 Tasa legalizacion y acabados cambio de uso 478,30 euros (Pendiente)
202500203/0 Tasa urbanizacién 70 euros (Pendiente)
202408795/0 Fianza urbanizacion 1.360 euros (Pagada)
202500205/0 ICIO legalizacién y acabados cambio de uso | 9.599,26 euros (Pendiente)
202500206/0 ICIO urbanizacion 217,63 euros (Pendiente)

Décimo-tercero.- INDICAR que los informes técnicos municipales referidos en el presente escrito
son los siguientes:

Descripcion Url de verificacion

Informe técnico favorable arquitecto https://santantoni.sedelectronica.es/doc
municipal 7 de enero de 2025 /34524REYXMYN7L4WACKG6ZFAMF

Décimo-cuarto.- NOTIFICAR al interesado la presente resolucion con indicacién de los recursos
procedentes.

Documentos anexos:

® Anexo 5. LICENCIA URBANISTICA_3812-2019_FAVORABLE

Votacion y acuerdo:
Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

7. Expedient 6089/2023. Atorgament de llicéncia d'ampliacié i reforma d'establiment hoteler
amb urbanitzacié simultania.

Hechos y fundamentos de derecho:

En relacion con el expediente de Licencia urbanistica, que ante este Ayuntamiento se tramita con
motivo de la solicitud formulada por el sefor Luis Quesada Salcedo con DNI num. ***6895** , en
representacion de la mercantil INVERSIONES IBIZA S.L. con CIF num. B07010036 para reforma y
ampliacion y adaptacion a categoria de 5* “del establecimiento con nombre comercial HOTEL
PALMYRA sito en Avenida Doctor Fleming 18. TM Sant Antoni de Portmany segun régimen previsto
en la disposicion adicional 42 para la modernizacion y mejora de establecimientos turisticos prevista
en la Ley 8/2012, de 19 de julio, del Turismo de las llles Balears, en base a lo siguientes:

ANTECEDENTES

Primero. En fecha 17 de octubre de 2023 mediante registro nim. 2023-E-RE-8231 el sefior Luis
Quesada Salcedo con DNI num. ***6895** , en representacion de la mercantil INVERSIONES IBIZA
S.L. con CIF num. B07010036 solicita licencia urbanistica para reforma y ampliacién y adaptacién a
categoria de 5* “del establecimiento con nombre comercial HOTEL PALMYRA sito en Avenida
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Doctor Fleming 18. TM Sant Antoni de Portmany segun régimen previsto en la disposicion adicional
42 para la modernizacion y mejora de establecimientos turisticos prevista en la Ley 8/2012, de 19 de
julio, del Turismo de las llles Balears,

Segundo. En fecha 31 de octubre de 2023 mediante registro num. 2023-S-RE-8946 se remite
requerimiento para la subsanacién de deficiencias de conformidad con el informe de los Servicios
Técnicos municipales.

- En fecha 15 de noviembre de 2023 mediante registro nim. 2023-E-RE-9244 se solicita certificado
municipal de afeccidon de costas en suelo urbano el cual se remite al interesado en fecha 23 de
noviembre de 2023 mediante registro num. 2023-S-RE-9825.

Tercero.- En fecha 13 de marzo de 2024 mediante registro num. 2024-E-RC-1891 tiene entrada
resolucion num. 2024000272 del Conseller executiu del Departament de Territori, Ordenacié
Turistica, Mobilitat, Infraestructures Viaries i Lluita contra I'lntrusisme de 12 de marzo de 2024, por el
que se autoriza el proyecto al encontrarse en zona de servidumbre de costas, con las prescripciones
previstas en tal acuerdo.

Cuarto.- En fecha 13 y 14 de marzo de 2024 mediante registros num. 2024-E-RE-2629 y 2024-E-RE-
2712 respectivamente, el interesado aporta documentacion, entre la que se encuentra el informe
previo de Turismo (CIE) de la “Comissié d’Ordenacioé Turistica del Consell Insular d’Eivissa, seccio
de millores de les infraestructures turistiques i pel foment de la desestacionalitzacié de I'oferta de l'illa
d’Eivissa” celebrada en fecha 09/11/2023, favorable del “Proyecto Basico con n.° de visado 13/01565
/23 al calificarse las actuaciones justificadas como una mejora de los servicios e instalaciones del
establecimiento, al tratarse de uno de los supuestos previstos a la DA4 de la Ley 8/2012, de 19 de
julio, del turismo de las IB”. Firmado en fecha 10/11/2023. Expediente n.° 105/2014-TURISMO, ref.
2023/203008A).

Quinto.- En fecha 15 de abril de 2024 mediante registro nim. 2024-S-RE-4139 se remite
requerimiento para la subsanacién de deficiencias de conformidad con el informe de los Servicios
Técnicos municipales.

- En fecha 20 de mayo de 2024 mediante registro nim. 2024-E-RE-6949 se aporta documentacion
en respuesta al requerimiento consistente en; (i) “REFUNDIDO DE PROYECTO BASICO DE
REFORMA DE HOTEL PARA ADAPTACION A CATEGORIA 5*. Redactado por LQ
ARQUITECTURA, arquitecto Luis Quesada Salcedo. VISADO 20/05/2024, 13/00799/24.
Presupuesto PEM: 13.406.590,66 euros. Incluye EGR.(ii) Proyecto Preliminar de Actividad para la
Reforma y ampliacién de Hotel denominado “Palmyra”, VISADO COEIB 10/10/2023, con el nimero
114601/0012. (iii) Anexo de “Contestacion reparos” firmado por el arquitecto Luis Quesada Salcedo
en fecha 17/05/2024 y demas documentacién adjunta.

Sexto. - En fecha 22 de mayo de 2024 los Servicios Técnicos municipales emiten informe técnico
respecto de la actividad y el uso urbanistico, favorable, que se adjunta, cuyo contenido constituye
parte de este escrito y se ha de entender aqui reproducido mediante la indicacion de la url de
verificacion https://santantoni.sedelectronica.es/doc/AH2KAAAGRETMH6GE3A4G9JRES

Séptimo.- En fecha 30 de mayo de 2024 se remite mediante registro num. 2024-S-RE-6762 oficio al
departamento de Infraestructuras Viarias del Consell d’Eivissa por la afeccién a la carretera para la
emision de informe preceptivo.
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Octavo.- En fecha 18 de noviembre de 2024 mediante registro num. 2024-E-RC-9146 tiene entrada
resolucion num. 2024001521 del conseller executiu del Departament de Territori, Ordenacié
Turistica, Mobilitat, Infraestructures Viaries i Lluita contra I'Intrusisme de fecha 18 de noviembre de
2024 por el que se informa favorable el proyecto con las prescripciones previstas en tal acuerdo.

Noveno.- Obra en expediente 1779/2024, certificado final de obra municipal respecto del expediente
5139/2014 de reforma parcial de Hotel en Avenida Doctor Fleming 18 de Sant Antoni de Portmany,
promovidas por INVERSIONES IBIZA S.L. cumpliéndose con la condicion prevista por los Servicios
Técnicos municipales en informe favorable adjunto para el otorgamiento de la licencia.

Décimo-. En fecha 2 de diciembre de 2024 los Servicios Técnicos municipales emiten informe
técnico favorable , que se adjunta, cuyo contenido constituye parte de este escrito y se ha de
entender aqui reproducido mediante la indicacién de la url de verificacion https://santantoni.
sedelectronica.es/doc/5QNCHET4J342AE2Q6XYDTNQ2L

Décimo-primero.- En fecha 10 de diciembre de 2024 mediante registro num. 2024-E-RE-19300 se
aporta (i) presupuesto del Proyecto Refundido de Reforma y Ampliacién del Hotel donde se incluye la
partida de 50.000 euros de la urbanizacién. Capitulo 15. Todo ello sin modificar el PEM del proyecto
en su global: PEM: 13.406.590,66 euros.y (ii) Anexo de Compromiso de edificaciéon y urbanizacion
simultanea, y no utilizacion de la construccion hasta no esté concluida la obra de urbanizacién y
establecer dicha condicién en las cesiones de derecho de propiedad. Firmado por el arquitecto Luis
Quesada Salcedo, fecha 10/12/2024.

Décimo- segundo.- En fecha 27 de diciembre de 2024 mediante registro num. 2024-E-RE-20166 se
aporta por el interesado PROYECTO DE URBANIZACION Y DOTACION DE
INFRAESTRUCTURAS” (B+E), en Avenida Doctor Fleming, 18, TM de Sant Antoni de Portmany,
redactado por LQ ARQUITECTURA, arquitecto Luis Quesada Salcedo. VISADO 27/12/2024, 13
/02184/24. Presupuesto PEM: 50.000,00 euros.

Décimo.-tercero.- En fecha 30 de diciembre de 2024, los Servicios Técnicos municipales emiten
informe técnico favorable al proyecto de urbanizacién, que se adjunta, cuyo contenido constituye
parte de este escrito y se ha de entender aqui reproducido mediante la indicacion de la url de
verificacion https://santantoni.sedelectronica.es/doc/AP2LWQFJSW2PPXLLW2QJ9PHGF

FUNDAMENTOS JURIDICOS
Primero. Legislacion aplicable:
® Ley 8/2012, de 19 de junio, de Turismo de les llles Balears. (Ley 8/2012)

— Decreto 20/2015, de 17 de abril, de principios generales y directrices de coordinacion en materia
turistica; de regulacion de 6rganos asesores, de coordinacion y de cooperaciéon del Gobierno de las
llles Balears, y de regulacion y clasificacion de las empresas y de los establecimientos turisticos,
dictado en desarrollo de la Ley 8/2012, de 19 de julio, de Turismo de las llles Balears. (Decreto 20
/2015)

e La Ley 12/2017 de 29 de diciembre, de Urbanismo de las llles Balears (LUIB)
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® La Ley 7/2013, de 26 de noviembre, de régimen juridico de instalacion, acceso y ejercicio de
actividades en las llles Balears. (Ley 7/2013)

® Plan General de Ordenacion Urbana de Sant Antoni de Portmany, aprobado definitivamente en
fecha de 2 de junio de 1987 (BOCAIB numero 90, de 21 de julio de 1987) y sus modificaciones.
(PGOU).

® Plan Territorial Insular de Eivissa y Formentera aprobado definitivamente por el pleno del
Consell Insular d'Eivissa i Formentera el 21 de marzo de 2005 (BOCAIB num. 50, de 31 de
marzo) y sus modificaciones. (PTI).

— Los articulos 178.1.b), 179.2.a), y siguientes de la Ley 20/2006, de 15 de diciembre, Municipal y de
Régimen Local de las llles Balears.

e El articulo 21.1.q) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.

® | os articulos 26.1.b) y 100 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

® El Real Decreto 1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio.

Segundo. Se comprueba que las modificaciones objeto de la solicitud de licencia se ajustan, segun
indica el informe técnico aqui transcrito, a lo dispuesto en la disposicion adicional cuarta de la Ley 8
/2012, de 19 de junio, de Turismo de les llles Balears y cuenta, segun se ha indicado por los
Servicios Técnicos, con el informes preceptivo de la administracion turistica competente, eso es, el
Consell d’Eivissa que la referida norma exige para su cumplimiento.

**Tercero.- **Se ha cumplido lo dispuesto en la disposicién transitoria octava del Decreto 20/2015, de
17 de abril, que dispone que “/os informes preceptivos y vinculantes para la obfencion de /a licencia
municipal de obras, emitidos por la administracion turistica competente, previstos en e/ punto 7 de /a
arsposicion adicional cuaria de la Ley 82072, se referiran a la constatacion o cualificacion por parte
de /la Administracion turistica del hecho de que e/ proyecto presentado prefende realizar obras de /as
mencionadas en la disposicion que efectivamente supongan una mejora de /os servicios y /as
/nstalaciones: en un establecimiento turistico de alojamiento, en una empresa turistica residencial, o
en un establecimiento de restauracion, recreativo, de entrefenimiento, deportivo, cultural o ludico,
sean establecimientos ya existentes e inscritos en /os registros turisticos o sean proyectos referidos
a nuevos establecimientos que se infegraran en alguno de los grupos antes mencionados. “

Cuarto.- La Disposicion Adicional 202 de la Ley 8/2012 de Turismo de les llles Balears, permite que
el proyecto de actividad sea tramitado y aprobado posteriormente a la licencia urbanistica, si se ha
tramitado la modernizacion del establecimiento turistico de acuerdo al informe favorable de Turismo,
como es el caso, condicionado todo ello a la existencia de un informe técnico que refleje que el uso
turistico esta admitido en la parcela. Siendo el informe técnico aqui transcrito informe que refleja tal
condicion, se entiende que el proyecto de actividad podra ser tramitado con posterioridad a la
licencia urbanistica y asi se debe reflejar en la resolucion de otorgamiento de ésta en caso de
licencia otorgada al basico y ejecucion o en el acto de autorizacion del proyecto de ejecucion.

Quinto.- El articulo 25 LUIB dispone:

7. Tendran la consideracion de solar los terrenos clasificados como suelo urbano que sean apfos
para la edificacion, sequn la calificacion urbanistica, y cumplan los siguientes requisifos.
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a) Linden con espacio publico.

b) Dispongan efectivamente, a pie de la alineacion de la fachada de la parcela colindante con
espacio publico, de /os servicios urbanisticos fjjados por el planeamiento urbanistico y, como minimo,
de los basicos serfialados en el articulo 22 de /a presente ley. Cuando /a parcela linde con mas de un
espacio publico, el requisifo de los servicios de suministro y evacuacion solo sera exigible en uno de
ellos. El simple hecho de que e/ terreno linde con carreteras y vias de conexion interlocal o con vias
que delimiten el suelo urbano no implicaré que el terreno fenga la condicion de solar.

¢) Tengan sefialadas las alineaciones y /as rasantes, en e/ caso de que e/ planeamiento urbanistico
/as defina.

d) No hayan sido incluidos en un ambito sufefo a actuaciones urbanisticas pendientes de desarrolfo.

e) Se hayan cedido, en su caso, los ferrenos exigidos por el planeamiento para destinarlos a
espacios publicos con vistas a regularizar alineacliones o a completar /la red viaria.

2. Tener /a condicion de solar sera requisito imprescindible para que se pueda oforgar la licencia de
edificacion. No obstante, excepcional y mofivadamente, se podrén auforizar la edificacion y /a
urbanizacion simulténeas en los términos que se establezcan reglamentariamente o, en su defecto,
en el plan general o en los planes de ordenacion defallada, en los supuestos contenidos en /as letras
a), b) y a) de/ articulo 23.2 de /a presente ley.

Por su parte, el articulo 22.1 LUIB determina cuales seran los servicios urbanisticos basicos a los
que se refiere el articulo 25 para alcanzar la condicion de solar, y asi dispone:

“Los servicios urbanisticos basicos estaran constifuidos por las siguientes redes de infraestructura:

a) Viaria, pavimentada debidamente con, en su caso, aceras encintadas y que tenga un grado de
consolidacion suficiente para permitir la conectividad con la trama viaria basica.

b) Abastecimiento de agua.

¢) Suministro de energia eléctrica.

a) Alumbrado publico.

e) Saneamiento de aguas residuales.”

En cuanto al cumplimiento de los requisitos para alcanzar la condicién de solar respecto de la
parcela objeto de la licencia solicitada se indica lo siguiente, (segun documentacion técnica obrante
en el expediente):

SEGUN P OBSERVACIONES /
ROYECTO CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA
REQUISITOS (art. 25 LUIB) SI NO
Lindero a espacio publico X CUMPLE

Servicios urbanisticos basicos (art. 22 LUIB):
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- Viaria, pavimeniada con en su caso aceras, X Previsto en proyecto de urbanizacién
con conexion a /a trama viaria basica.

- Abastecimiento de agua. X Previsto en proyecto conexién
- Suministro de energia eléctrica. X Previsto en proyecto conexion
- Alumbrado publico. X Previsto en proyecto
- Saneamiento de aguas residuales. X Previsto
Alineaciones y rasantes X Previsto en proyecto. Se plantean

cesiones para ajustar alineacion.

Cesiones para viales X Se plantean cesiones de superficie
472,30m2.

Segun articulo 54 del PGOU, para autorizar en suelo urbano la edificacion de terrenos que no tengan
la condicién de solar y no se incluyen en poligonos o ciudades de actuacion, sera preciso, como
garantia de la realizacién de las obras de urbanizacién la siguiente documentacion:

1. compromiso de edificacidon y urbanizacién simultanea estableciéndose un plazo de terminacion
de la urbanizacion menor que el que le corresponda al de terminacién de la edificacion(articulo
54.1 a) PGOU). Obra en el expediente.

2. prestacién de fianza del 25% por los costes de urbanizacion (articulo 54.1b) PGOU en relacién
con el articulo 31.e.5) PGOU. Se cumple, se ha depositado el importe de 12.500 euros
correspondiente a la fianza.

3. compromiso de no utilizar la construccién hasta tanto no esté concluida la obra de urbanizacién
y a establecer tal condicion en las cesiones del derecho de propiedad o de uso que se llevan
para todo o parte del edificio. Obra en el expediente.

De la documentacion aportada por la interesada y segun informe técnico de los Servicios de esta
Corporacion, se concluye que la propuesta de urbanizacién cumple con los requisitos legalmente
previstos para dotar a la parcela la condicion de solar y cumplir con las condiciones de la ASU 32
para permitir la aptitud de las mismas para edificar.

Sexto.- En cuanto al 5% del valor de PEM previsto en la disposiciéon adicional 42 de la Ley 8/2012,
apartado 42, que, segun calculo indicado por los Servicios Técnicos municipales, 39.141,73 euros, de
conformidad con lo establecido en la norma referida procedera aprobar la liquidacion del referido
importe en el momento de otorgamiento de la licencia y su pago podra realizarse una vez notificado
el acto de otorgamiento o bien de forma fraccionada a lo largo de diez afos, con la presentacion
previa del aval correspondiente. En cualquier caso, debera ser acreditada una u otra circunstancia
como presupuesto previo a la retirada de la licencia.

Séptimo.- La competencia corresponde a la Junta de Gobierno Local, segun Decreto de Alcaldia
num 2222 de 25 de junio de 2023 de delegacion de competencias a favor de la Junta de Gobierno.

Visto cuanto antecede, se considera que el expediente ha seguido la tramitacién establecida en la
legislacion aplicable y, habida cuenta que (i) obra en el expediente informe técnico favorable, (ii) que
obran en el expediente informe favorable de Turismo del Consell d’Eivissa asi como autorizacion del
Consell d’Eivissa en materia de carreteras asi como de costas con prescripciones ambos y (iii) la
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propuesta de urbanizacion cumple con los requisitos legalmente previstos para dotar a la parcela la
condicion de solar, (iv) que se ha aportado la documentacion exigida por el PGOU para la
autorizacion de la licencia de edificacion con urbanizacién simultanea y (v) que la licencia pretendida
es conforme con la ordenacion urbanistica

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/120 de 11 de enero de 2025.
ACUERDO:

Primero. OTORGAR a la mercantil INVERSIONES IBIZA S.L. con CIF num. B07010036 licencia
urbanistica para reforma y ampliacién y adaptacion a categoria de 5* “del establecimiento
hotelero con nombre comercial HOTEL PALMYRA sito en Avenida Doctor Fleming 18. TM Sant
Antoni de Portmany con urbanizacion simultanea y cesion gratuita en favor municipal de 472,30
m2 para ajustar parcela al PGOU, todo ello segun régimen previsto en la disposicion adicional 42
para la modernizacion y mejora de establecimientos turisticos prevista en la Ley 8/2012, de 19 de
julio, del Turismo de las llles Balears, segun (i) “REFUNDIDO DE PROYECTO BASICO DE
REFORMA DE HOTEL PARA ADAPTACION A CATEGORIA 5*. Redactado por LQ
ARQUITECTURA, arquitecto Luis Quesada Salcedo. VISADO 20/05/2024, 13/00799/24.
Presupuesto PEM: 13.406.590,66 euros. Incluye EGR; (ii) Anexo de “Contestacion reparos” firmado
por el arquitecto Luis Quesada Salcedo en fecha 17/05/2024 vy (iii) Vinculado con el Proyecto
Preliminar de Actividad para la Reforma y ampliacion de Hotel denominado “Palmyra”, VISADO
COEIB 10/10/2023, con el namero 114601/0012 y (iv) PROYECTO DE URBANIZACION Y
DOTACION DE INFRAESTRUCTURAS” (B+E), en Avenida Doctor Fleming, 18, TM de Sant Antoni
de Portmany, redactado por LQ ARQUITECTURA, arquitecto Luis Quesada Salcedo. VISADO 27/12
/2024, 13/02184/24. Presupuesto PEM: 50.000,00 euros; con indicacion expresa de que la presente
licencia se entiende otorgada salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio de terceros.

Segundo.- RECORDAR al interesado que la presente licencia se encuentra condicionada al
cumplimiento del informe técnico aqui transcrito y al cumplimiento de los requisitos de los informes
sectoriales obrantes en el expediente EN ESPECIAL el cumplimiento de las prescripciones previstas
en (i) resolucion num. 2024000272 del Conseller executiu del Departament de Territori, Ordenacio
Turistica, Mobilitat, Infraestructures Viaries i Lluita contra I'Intrusisme; (ii) informe previo de Turismo
(CIE) de la “Comissié d’Ordenaci6 Turistica del Consell Insular d’Eivissa, seccié de millores de les
infraestructures turistiques i pel foment de la desestacionalitzacié de l'oferta de lilla d’Eivissa”
celebrada en fecha 09/11/2023, (iii) resolucién num. 2024001521 del conseller executiu del
Departament de Territori, Ordenacié Turistica, Mobilitat, Infraestructures Viaries i Lluita contra I
Intrusisme de fecha 18 de noviembre de 2024.

Tercero.- INDICAR a los interesados el deber de presentar, en el plazo de NUEVE MESES, el
correspondiente PROYECTO DE EJECUCION debidamente visado y ajustado a las determinaciones
del proyecto béasico. La no presentacion de este proyecto, en el plazo indicado, podra conllevar la la
incoacion para la declaracion de caducidad y extincién de los efectos de la licencia, previa audiencia
del titular de la misma.

Cuarto.- INDICAR al interesado que la licencia aqui otorgada se entiende condicionada al
cumplimiento de las indicaciones referidas en el informe técnico municipal anexo asi como el
cumplimiento durante toda la ejecucion, del compromiso de urbanizacion y edificacion simultanea y
de no utilizacién de las construcciones hasta en tanto no esté concluida la obra de urbanizacion.
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Quinto.- INFORMAR los interesados que con caracter previo a la retirada de la licencia deberan
satisfacerse los tributos correspondientes INDICANDO al interesado que, respecto del 5% previsto
en la disposicion adicional 42 de la Ley 8/2012, de Turismo de las Islas Baleares, se debera bien
abonar el importe referido o optar por abonar la cantidad que resulte de forma fraccionada a lo largo
de diez afios, con la presentacion previa del aval correspondiente, todo lo cual sera verificado previo
a la retirada de la licencia.

Sexto- APROBAR las siguientes liquidaciones:

NUm. de liquidacién Tipo de ingreso Importe

202308715/0 Tasa Licencia urbanistica construccion | 40.500 euros (Pagada)
202308716/0 Tasa Licencia urbanistica construccion Il 19.829,66 euros (Pagada)
202500066/0 ICIO Licencia urbanistica construccion 536.263,63 euros (Pendiente)
202500068/0 Tasa proyecto de urbanizacion 225,00 euros (Pendiente)
202500071/0 Icio proyecto urbanizacion 2.000 euros (Pendiente)
202500065/0 25% Fianza urbanizacion 12.500 euros (Pagada)
202500072/0 5% PEM D.A 42 de la Ley 8/2012 39.141,74 euros (Pendiente)

Séptimo.- INDICAR que los informes técnicos municipales referidos en el presente escrito son los
siguientes:
Descripcion Url de verificacion

Informe técnico municipal en materia de actividades https://santantoni.sedelectronica.es/doc/
de fecha 22 de mayo de 2024 AH2KAAAGRETMH6GE3A4G9JRES

Informe técnico municipal urbanistico de fecha 2 de https://santantoni.sedelectronica.es/doc
diciembre de 2024 /5SQNCHET4J342AE2Q6XYDTNQ2L

Informe técnico municipal del proyecto de https://santantoni.sedelectronica.es/doc
urbanizacioén de fecha 30 de diciembre de 2024 IAP2LWQFJSW2PPXLLW2QJ9PHGF

Octavo.- NOTIFICAR la presente resolucidon a los interesados, con indicacién de los recursos
pertinentes.

Documentos anexos:
® Anexo 6. 6089 2023 Informe técnico respecto de la actividad - Proyecto basico
® Anexo 7. 6089-2023-BasicRefyAmpliacio-HotPalmyra-04FavCondicionado

® Anexo 8. 6089-2023-RefyAmpliacio-HotPalmyra-05AnexoUrbanizacion-Fav

Votacion y acuerdo:

Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.
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8. Expedient 13479/2024. Atorgament de llicéncia urbanistica d'ampliacié d'habitatge
unifamiliar amb piscina en sol rustic.

Hechos y fundamentos de derecho:

En relacién con el expediente de licencia urbanistica que ante este Ayuntamiento se tramita con
motivo de la solicitud formulada la sefiora Claudia Ferrer Riera con DNI ***58885** en representacién
del seﬁor_ con CIF ****5355*, de Licencia de ampliacion de vivienda unifamiliar

aislada con piscina ubicada en la finca denominada ||| G
. < base a los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- En fecha 30 de octubre de 2024 mediante registro nim. 2024-E-RE-16741la sefora

Claudia Ferrer Riera con DNI ***58885** en representacion _ con CIF

****5355%, de Licencia de ampliacion de vivienda unifamiliar aislada con piscina ubicada en

I cdiante presentacion de Proyecto basico de ampliacion de una vivienda unifamiliar

ailada y piscina cn

B o) <cto SIN visar redactado por la arquitecta Claudia Ferrer Riera, colegiada
n.° 803091 del COAIB. Presupuesto: 63.035,48€. Proyecto de fecha octubre 2024.

Segundo. En fecha 8 de enero de 2025 se emite informe favorable por los Servicios Técnicos
municipales, que se adjunta, cuyo contenido constituye parte de este escrito y se ha de entender
aqui reproducido mediante la indicacién de la url de verificacidon https://santantoni.sedelectronica.es

FUNDAMENTOS JURIDICOS
Primero.- Legislacion aplicable:
- Ley 12/2017, de 29 de diciembre de Urbanismo, de los Islas Baleares (LUIB).
- Ley 6/1997, de 8 de julio, del Suelo Rustico de las Islas Baleares (LSR)
- Ley 12/2014, de 16 de diciembre, agraria de las llles Balears.

— Plan Territorial Insular de Eivissa y Formentera (PTIE) aprobado definitivamente por el pleno del
Consell Insular d'Eivissa i Formentera el 21 de marzo de 2005, publicado en el BOIB nim. 50 de 31
/03/2005 y la Modificacién numero 1 del PTIE, publicada en el BOIB nim. 67 de 18 de mayo de
2019. (PTI).

— Plan General de Ordenacion Urbana de Sant Antoni de Portmany, aprobado definitivamente en
fecha de 2 de junio de 1987, y sus sucesivas modificaciones. (PGOU)

— Los articulos 178.1.b), 179.2.a), y siguientes de la Ley 20/2006, de 15 de diciembre, Municipal y de
Régimen Local de las Islas Baleares.

— El articulo 21.1.q) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local..
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— Los articulos 26.1.b) y 100 y siguientes del Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
cual se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

— El Real Decreto 1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio.
Segundo.- El articulo 146.1 LUIB dispone:

“1. Estara sujeta a licencia urbanistica municipal previa, siempre que no estén sufefos al régimen
previsto en e/ articulo 7148 de la presente ley, /a realizacion de los siguientes actos.

()

d) Las obras de construccion y de edificacion de nueva planta, y cualquier infervencion en /0s
edlificios existentes, siempre que les sea exigible proyecto técnico de acuerdo con la Ley 38/7999, de
5 de noviembre, de ordenacion de /la edificacion. En esfos casos, /as licencias contenadran
necesariamente la prevision del numero de viviendas o de establecimienfos. Se entenderan por
infervenciones en /los edificios existentes /as definidas como tales en e/ Codigo técnico de /a
edlificacion”

El articulo 151 LUIB dispone:

La ordenacion del procedimiento para e/ oforgamiento de /as licencias urbanisticas municjpales se
ajustara a /as siguientes reglas.

7. La solicitud definira suficientemente los actos de construccion o edlificacion, instalacion y uso dei
suelo y del subsuelo que se prefendan realizar, mediante e/ oportuno documento que, cuando
corresponaa, sera un proyecto técnico. Cuando se trate de un proyecto de edificacion, e/ contenido y
/as fases se ajustaran a las condiciones establecidas en e/ Codigo técnico de la edificacion para
eslos proyectos, que sera redactado por personal técnico competente segun lo que establezca /a
normativa estatal vigente.

2. Junto con /a solicitud se aportaran las auforizaciones o /los informes que /a legislacion aplicable
exjja con cardcter previo a la licencia. Asimismo, cuando el acto suponga la ocupacion o la utilizacion
adel dominio publico, se aporiara la autorizacion o /a concesion de /a administracion titular de este.

3. Las licencias se oforgaran de acuerdo con las previsiones de la legisiacion y de /a ordenacion
urbanisticas vigentes en e/ momento de oforgarias, siempre que se resuelvan en plazo. Si se
resolvieran fuera de plazo, se oforgarian de acuerdo con /a normativa vigente en e/ momento en que
se tuvieron que resolver. En fodo caso, constaré en el procedimiento el correspondiente informe
técnico y juridico sobre la adecuacion del aclo prefendido en estas previsiones.

Obra en el expediente informe técnico municipal favorable en el que se comprueba que las
actuaciones se ajustan a la ordenacion urbanistica y que la edificacién objeto de intervencion se
haya legalmente implantada, por lo que habiéndose seguido todos los tramites legalmente
prevenidos, procede el otorgamiento de la licencia que nos ocupa.

Tercero.- La competencia para la resolucién del presente expediente de licencia urbanistica
corresponde a la Junta de Gobierno Local, segun el Decreto de Alcaldia num 2222 de 25 de junio de
2023 de delegacién de competencias a favor de la Junta de Gobierno.
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Visto cuanto antecede, se considera que el expediente ha seguido la tramitacion establecida en la
legislacion aplicable, que obra informe técnico municipal favorable y, puesto que la licencia
pretendida es conforme con la ordenacion urbanistica vigente,

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/113 de 11 de enero de 2025.
ACUERDO:

Primero.- OTORGAR al [ I o C/F ****5355%, Licencia de ampliacién de
vivienda unifamiliar aislada con piscina ubicada en ||| NG

I >/ Proy°clo basico de

ampliacién de la vivienda unifamiliar aislada con piscina en
I o) <cto SIN visar redactado por la
arquitecta Claudia Ferrer Riera, colegiada n.° 803.091 del COAIB, proyecto de fecha octubre 2024,
Promotor: Erek & Van Gennip Investments SL con CIF B10565075. Superficie construida de
ampliacion: 41,93m2. Presupuesto: 63.035,48€. Finca Registral n.° 3.926 de 19.517,00m2., con
indicacion expresa que la cual se entiende otorgada salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio del
de terceros.

Segundo.- CONSIDERAR que la licencia aqui concedida esta supeditada al cumplimiento de las
prescripciones del informe técnico aqui adjunto y que obra en el expediente de referencia.

Tercero.- INDICAR al interesado el deber de presentar, en el plazo de NUEVE MESES, el
correspondiente  PROYECTO DE EJECUCION debidamente visado y ajustado a las
determinaciones del proyecto basico. La no presentacion de este proyecto, en el plazo indicado,
conlleva la caducidad y extincién de los efectos de la licencia por ministerio de la ley.

Cuarto.- INFORMAR los interesados que con caracter previo a la retirada de la licencia deberan
satisfacerse los tributos correspondientes.

Quinto- APROBAR las siguientes liquidaciones:

Num. de liquidacién Tipo de ingreso Importe
202408474 0 TASA 283,66 euros (pagada)
202500200/0 Impuesto Construcciones Instalaciones y Obras 2521,42 euros (pendiente)

Sexto.- INDICAR que los informes técnicos municipales referidos en el presente escrito son los
siguientes:

Descripcion Url de verificacion

Informe técnico favorable municipal 8 https://santantoni.sedelectronica.es/doc

de enero de 2025 - |

Séptimo.- NOTIFICAR la presente resolucion a los interesados, con indicacion de los recursos
pertinentes.

Documentos anexos:
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® Anexo 9. 13479_2024 Informe tecnico ampliacion vivienda en SR FAVORABLE

Votacion y acuerdo:
Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

9. Expedient 16205/2024. Atorgament de llicéncia per a legalitzacié d'ampliacié en habitatge
unifamiliar en sol urba.

Hechos y fundamentos de derecho:

En relacidon con el expediente de licencia urbanistica que ante este Ayuntamiento se tramita con
motivo de la solicitud formulada por el sefior Carlos de Rojas Torralba con DNI ***865** , en
representacion del sefior I o DN ++**5587* de Licencia de legalizacion
de ampliacién de vivienda unifamiliar (casetén en cubierta) en suelo urbano (G

N . o base a los siguientes:

ANTECEDENTES

Primero.- La Junta de Gobierno Local de fecha 13 de abril de 2022, adopta Acuerdo por el que
otorga Licencia Urbanistica para la construccion de vivienda Unifamiliar aislada y piscina con
urbanizacion simultanea en | -
Proyecto Basico Modificado de Vivienda Unifamiliar aislada y piscina”, Memoria y planos, redactado
por el arquitecto Carlos de Rojas Torralba, firmado telematicamente en fecha 31/03/2022 asi como
Anexo de Memoria Urbanistica del “Proyecto Basico Modificado de Vivienda Unifamiliar aislada y
piscina”, redactado por el arquitecto Carlos de Rojas Torralba, firmado telematicamente en fecha 31
/03/2022 con Presupuesto estimativo PEM: 950.000,00 euros, Firmado telematicamente en fecha 10
/02/2022. (expediente 1822/2013)

Segundo. - En fecha 2 de diciembre de 2024, solicitado como fue Certificado final de obra por el
promotor, se dicta Decreto nium. 4104 por el que se deniega el certificado final de obra municipal con
motivo en haberse ejecutado obras en la edificaciébn no amparadas en la licencia, segun Informe
técnico de misma fecha con motivo de que las obras ejecutadas no se ajustan a las permitidas por la
correspondiente Licencia otorgada, en concreto, la ejecucion de un caseton en cubierta en la
edificacion. Todo ello se tramita en expediente 11161/2024.

Tercero.- En fecha 30 de diciembre de 2024, mediante registros- nim. 2024-E-RE-20223 y 2024-E-
RE-20224 se aporta por por el sefior Carlos de Rojas Torralba con DNI ***865** , en representacion
de! NG o~ DN ****5587* solicitud de Licencia de legalizacion de
ampliacion de vivienda unifamiliar (caseton en cubierta) en suelo urbano || EEEEEGEGE
I cdiante presentacion de “Expediente de

Legalizacién de Ampliacién de Vivienda Unifamiliar aislada, Casetén de Cubierta”, | N EEGEGzNGEG

I <o ctado por el arquitecto Carlos de Rojas Torralba,

VISADO 27/12/2024, 13/02182/24. CEM: 19.597,76 euros.

Cuarto.- En fecha 8 de enero de 2025, los Servicios Técnicos municipales, (arquitecto con contrato
de servicios externos el sefior José Antonio Aguilé Oliver) que se adjunta, cuyo contenido constituye
parte de este escrito y se ha de entender aqui reproducido mediante la indicacion de la url de

verificacion https://santantoni.sedelectronica.es/doc/ | EEGTGTNGEE
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FUNDAMENTOS JURIDICOS
Primero.- Legislacion aplicable:
- La Ley 12/2017 de 29 de diciembre, de Urbanismo de las llles Balears. (LUIB)

- Plan General de Ordenacion Urbana de Sant Antoni de Portmany, aprobado definitivamente en
fecha 2 de junio de 1987, texto refundido publicado en BOIB n° 117 de 29-09-2001 y sus sucesivas
modificaciones. (PGOU).

- Plan Territorial Insular de Eivissa y Formentera (PTIE) aprobado definitivamente por el pleno del
Consell Insular d'Eivissa i Formentera el 21 de marzo de 2005, publicado en el BOIB num. 50 de 31
/03/2005 y sus modificaciones. (PTI).

- Los articulos 178.1.b), 179.2.a), y siguientes de la Ley 20/2006, de 15 de diciembre, Municipal y de
Régimen Local de las llles Balears.

- El articulo 21.1.q) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.

- Los articulos 26.1.b) y 100 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

- El Real Decreto 1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio.
Segundo.- El articulo 146.1 LUIB dispone:

“1. Estara sufeta a licencia urbanistica municipal previa, siempre que no estén sujetos al régimen
previsto en el articulo 748 de la presente ley, /a realizacion de /los siguientes actos.

()

d) Las obras de construccion y de edificacion de nueva planta, y cualquier intervencion en /os
edificios existentes, siempre que les sea exigible proyecto técnico de acuerdo con la Ley 38/7999, de
5 de noviembre, de ordenacion de /la edificacion. En esfos casos, /as licencias contenadran
necesariamente la prevision del nudmero de viviendas o de establecimientos. Se entenderan por
infervenciones en /os edificios existentes /as definidas como tales en e/ Codigo técnico de /a
edlificacion”

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.3 de la Ley 38/1999 de Ordenacion de la Edificacion
(LOE), ‘3. Se consideran comprendidas en /la edificacion sus instalaciones fjjas y el equjpamiento
proplo, asi/ como los elementos de urbanizacion que permanezcan aascrifos al edificio”.

El articulo 151 LUIB dispone:

La ordenacion del procedimiento para e/ oforgamiento de /as licencias urbanisticas municjpales se
ajustara a /as siguientes reglas.

7. La solicitud definira suficientemente los actos de construccion o edlificacion, instalacion y uso dei
suelo y del subsuelo que se pretendan realizar, mediante e/ oportuno documento que, cuando
corresponaa, sera un proyecto técnico. Cuando se trate de un proyecto de edificacion, e/ contenido y
/as fases se ajustaran a las condiciones establecidas en el Codigo técnico de la edificacion para
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eslos proyectos, que sera redactado por personal técnico competente segun /o que establezca /a
normativa estatal vigente.

2. Junfo con /a solicifud se aportarén las auforizaciones o /os informes que /a legislacion aplicable
exijja con caracter previo a la licencia. Asimismo, cuando e/ acto suponga /a ocupacion o /a utilizacion
del dominio publico, se gporiara /a autorizacion o la concesion de /a administracion titular de este.

3. Las licencias se oforgaran de acuerdo con /as previsiones de /a legisiacion y de /a ordenacion
urbanisticas vigentes en e/ momento de oforgarias, siempre que se resuelvan en plazo. Si se
resolvieran fuera de plazo, se oforgarian de acuerdo con la normativa vigente en e/ momento en que
se tuvieron que resolver. En fodo caso, constaréd en el procedimiento el correspondiente informe
fécnico y juridico sobre la adecuacion del acto prefendido en estas previsiones.

Las actuaciones que nos ocupan han sido ejecutadas excediendo lo autorizado en licencia municipal
otorgada obrante en expediente 1822/2013 no obstante, el promotor solicita la legalizacién de las
mismas motivo por el que se debe analizar la conveniencia y adecuacion a la ordenacion urbanistica.

El articulo 189 LUIB dispone:

Articulo 189. Legalizacion de actos o de usos ilegales.

7. Las personas responsables de /os acfos o de /os usos illegales estaran siempre obligadas a
reponer la realidad fisica alferada, o a instar a su legalizacion dentro del plazo de dos meses desde
e/ requerimiento hecho por la administracion.

El presente procedimiento tiene como objeto el otorgamiento de la licencia de legalizacién de dichas
actuaciones ejecutadas en suelo urbano, ejecutadas excediendo lo autorizado por la licencia
otorgada por este Consistorio, que, son legalizables por ser conforme a la ordenacion urbanistica y
segun obra en informe técnico municipal adjunto favorable motivo por el que procede el otorgamiento
de la legalizacion solicitada.

Obra en el expediente informe técnico municipal favorable en el que se comprueba que las
actuaciones se ajustan a la ordenacidon urbanistica y habiéndose seguido todos los tramites
legalmente prevenidos, procede el otorgamiento de la licencia que nos ocupa.

Tercero - De conformidad con el articulo 163.1c) i LUIB:
¢) Se consideraran infracciones graves:

. Efecutar, realizar o desarrollar actos de parcelacion urbanistica, de urbanizacion, de construccion o
de edificacion y de instalacion o cualquier ofro de fransformacion o uso del suelo, del/ vuelo o dei
subsuelo, sujetos a licencia urbanistica, a comunicacion previa o a aprobacion, y que se efecuten sin
eslas o que contravengan sus condiciones, a menos que sean de modificacion o de reforma y que,
por su menor entidad, no necesiten proyecto técnico, en cuyo caso tendran la condicion de infraccion
leve.

En el caso que nos ocupa, segun apuntaron los Servicios Técnicos municipales, el interesado
ejecuto en suelo urbano, actos edificatorios contraviniendo las condiciones de la licencia otorgada.

Cuarto.- El articulo 198 LUIB dispone:
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“Apreciar la presunta comision de una infraccion urbanistica definida en la presente ley dara lugar a
/la incoacion, /a instruccion y la resolucion del procedimiento sancionador correspondiente, sean o no
legalizables los actos o los usos objefos de este.”

En el caso que nos ocupa, habida cuenta que la ejecucion de obras excediendo de las autorizadas
en la licencia constituyen a priori una infraccion urbanistica, se debera advertir al interesaado que la
legalizaciéon que aqui nos ocupa lo es sin perjuicio del procedimiento sancionador que, en su caso,
deba incoarse por los actos descritos.

No obstante, la legalizacion y por tanto, el restablecimiento de la legalidad infringida de forma
voluntaria por el interesado que en este expediente se tramita, sera tenido en cuenta a los efectos de
las reducciones que puedan corresponder sobre la multa que se imponga en dicho procedimiento por
el hecho de haber restablecido la legalidad urbanistica infringida.

Quinto.- La competencia para la resolucion del presente expediente de licencia urbanistica
corresponde a la Junta de Gobierno Local, segun Decreto de Alcaldia 2222 de 25 de octubre de
2023 de delegacion de competencias a favor de la Junta de Gobierno.

Visto cuanto antecede, se considera que el expediente ha seguido la tramitacion establecida en la
legislacion aplicable y, puesto que (i) obra en el expediente obra informe técnico favorable, (ii) que la
licencia pretendida es conforme con la ordenacién urbanistica vigente;

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/112 de 11 de enero de 2025.

ACUERDO:

Primero.- OTORGAR al [IIIINNGEEEEEEEEE o DN ++**5587* Licencia de
legalizacion de ampliacion de vivienda unifamiliar (casetéon en cubierta) en suelo urbano C/

I Scqn “Expedients de

Legalizacién de Ampliaciéon de Vivienda Unifamiliar aislada, Caseton de Cubierta”, | NEGTGTGcGER
_, redactado por el arquitecto Carlos de Rojas Torralba,
VISADO 27/12/2024, 13/02182/24. CEM: 19.597,76 euros, la cual se entiende otorgada salvo el
derecho de propiedad y sin perjuicio del de terceros.

Segundo.- INDICAR al interesado que, respecto de las obras ejecutadas objeto de la licencia de
legalizacién que aqui se otorga, procedera en su momento, incoar procedimiento sancionador en
materia urbanistica todo lo cual sera tramitado por esta Administracion y de lo cual sera el interesado
debidamente notificado INDICANDO que la legalizacién aqui concedida sera tenida en cuenta como
elemento reductor de la posible multa que pueda imponerse en dicho procedimiento.

Tercero.- CONSIDERAR que la licencia aqui concedida esta supeditada al cumplimiento de las
prescripciones del informe técnico aqui adjunto asi como al resto de condiciones impuestas en la
licencia otorgada para la construccion de vivienda Unifamiliar aislada y piscina con
urbanizacion simultanea en ||| NG obrante
en expediente 1822/2013 INDICANDO en especial, que la presente legalizacion sélo sera efectiva
mediante la presentacion del correspondiente certificado final de obra.

Cuarto.- INFORMAR los interesados que con caracter previo a la retirada de la licencia deberan
satisfacerse los tributos correspondientes.

Quinto- APROBAR las siguientes liquidaciones:
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NUm. de liquidaciéon Tipo de ingreso Importe

202409843 0 Tasa licencia Urbanistica 85,63 euros (pagada)
202500219 0 Diferencia tasa licencia urbanistica 70 euros (pendiente)
202500218 0 Impuesto Construcciones ,Instalaciones y Obras 783,91 euros (pendiente)

Sexto.- INDICAR que los informes técnicos municipales referidos en el presente escrito son los
siguientes:

Descripcion Url de verificacion

Informe técnico municipal favorable de 8 https://santantoni.sedelectronica.es/doc

Séptimo.- NOTIFICAR la presente resolucion a los interesados, con indicacion de los recursos
pertinentes.

Documentos anexos:

® Anexo 10. 16205-2024-Legalitzacio-AmpliacioHabitatgeUnifamiliarCasGerma-Fav

Votacion y acuerdo:
Sometido el asunto a votacién, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

10. Expedient 1687/2018. Autoritzacié de modificacions en el transcurs de les obres de
llicéncia urbanistica d'obres de per a la construccié d'habitatges tipus duplexs adossades
en dos edificis aillats en sol urba.

Hechos y fundamentos de derecho:

En relacion al expediente 1687/2017 de Licencia urbanistica que ante este Ayuntamiento de tramita
con motivo de la solicitud formulada por el Sr. Javier Planas Ramia, con DNI ***3828**, en
representacion de la entidad SINERGIA OPERACIONES S.L, con CIF B16557720 para obras de
construccién de viviendas duplex en dos edificios aislados en el poligono 9, parcela 52, Ses
Paisses**,** Sant Antoni de Portmany, la cual fue otorgada mediante Acuerdo de Junta de Gobierno
Local de fecha 12 de mayo de 2021, declarada como fue la adecuacién del proyecto de ejecucion al
basico autorizado mediante Decreto nium. 3850 de 29 de noviembre de 2021, presentado como ha
sido proyecto modificado en el transcurso de las obras, en base a los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- En fecha 12 de mayo de 2021, la Junta de Gobierno Local, otorga a la entidad SINERGIA
OPERACIONES S.L, con CIF B16557720 licencia para las obras de construccion de 12 viviendas
duplex en dos edificios aislados con emplazamiento en el poligono 9, parcela 52 de Ses Paisses, en
Sant Antoni de Portmany, segun proyecto basico de fecha 10 de mayo de 2021,redactado por el
arquitecto Javier Planas Ramia con memoria de fecha mayo 2021 (firmado 7/05/2021) y RGE 2534
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del 07/05/2021, planos D01, D02, D05, D07-D12 y D14-D15 de fecha enero 2021 (firmado 10/02
12021) y RGE 621 del 10/02/2021, plano D03 de fecha mayo 2021 (firmado 7/05/2021) y RGE 2542
del 07/05/2021, planos D04, D06 y D13 de fecha abril 2021 y RGE 1877 del 07/04/2021; asi como
para las obras de urbanizaciéon definidas en el PROYECTO DE DOTACION DE
INFRAESTRUCTURAS A NUEVA ACERA FRONTAL DE PARCELA SITUADA EN LA ZONA DE
CAN BONET redactado por el ingeniero técnico industrial Antonio Moreno Martinez, de fecha 12/04
/2021 con RGE 1987 del 13/04/2021.

Segundo.- En fecha 02 de septiembre de 2021 y RGE 5581, se aporta Proyecto de Edificacion y
Estudio de Seguridad y Salud con visado n.° 13/01106/21 del 30/08/2021 redactados por el
arquitecto Javier Planas Ramia.

Tercero.- En fecha 10 de septiembre de 2021 y RGE 5536, se aporta Proyecto Técnico de
infraestructura Comun de Telecomunicaciones y Proyecto de Actividad con visados de fecha 09/09
/2021, redactados por el ingeniero técnico industrial Antonio Moreno Martinez.

Cuarto.- En fecha 22 de noviembre de 2021 y RGE 7197, se aporta el Estudio Geotécnico.

Quinto.- En fecha 24 de noviembre de 2021 mediante instancia num. 7244 se aporta asume de
direccion de obra.

Sexto.- En fecha 29 de noviembre de 2021 se dicta Decreto num. 3850 por el que se declara que el
proyecto de ejecucién con visado n.° 13/01106/21 de fecha 30 de agosto de 2021 se adecua a las
determinaciones del Proyecto Basico redactado por el arquitecto Javier Planas Ramia con memoria
de fecha mayo 2021 (firmado 7/05/2021) y RGE 2534 del 07/05/2021, planos D01, D02, D05, D07-
D12 y D14-D15 de fecha enero 2021 (firmado 10/02/2021) y RGE 621 del 10/02/2021, plano D03 de
fecha mayo 2021 (firmado 7/05/2021) y RGE 2542 del 07/05/2021, planos D04, D06 y D13 de fecha
abril 2021 y RGE 1877 del 07/04/2021; asi como para las obras de urbanizacion definidas en el
PROYECTO DE DOTACION DE INFRAESTRUCTURAS A NUEVA ACERA FRONTAL DE
PARCELA SITUADA EN LA ZONA DE CAN BONET redactado por el ingeniero técnico industrial
Antonio Moreno Martinez, de fecha 12/04/2021 con RGE 1987 del 13/04/2021,

Séptimo- - En fecha 5 de septiembre de 2023 mediante registro num. 2023-E-RE-6946 se aporta el
asume del director técnico de obra.

Octavo.- En fecha 20 de diciembre de 2023 mediante registro nim. 2023-E-RE-10163 se aporta
Proyecto Basico y Ejecucién modificado en el trascurso de las obras, visado n.° 13/02024/23 de
fecha 20/12/2023, proyecto redactado por el arquitecto Fco. Javier Planas Ramia, colegiado n.°
13514/3 del COAIB. Presupuesto actualizado 1.419.000,00€

Noveno.- En fecha 30 de mayo de 2024 mediante registro nim. 2024-S-RE-6678 se realiza
requerimiento para la subsanacién de deficiencias segun informe técnico municipal.

Décimo.- Obra en el expediente mediante registros n.° 2024-E-RE-8795 y 2024-E-RE-9682 de 13 y
25 de junio de 2024 prérroga para aportar documentacién, otorgandose al interesado la mitad del
plazo conferido.

Décimo.- primero.- En fecha 4 de julio de 2024 mediante registro num. 2024-E-RE-10227 se
presenta escrito de alegaciones redactado por el abogado Juan Carlos Rodriguez Tur de fecha 1 de
julio de 2024.
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Décimo-segundo.- En fecha 4 de diciembre de 2024 mediante registro num. 2024-E-RE-18985 se
aporta por el interesado documentacion visada n.° 13/01053/24 de fecha 4.12.2024 compuesta de
Ficha urbanistica y Planos agrupados y en fecha 7 de diciembre de 2024 mediante registro num.
2024-E-RE-19730 se aporta documentacion visada n.° 13/02135/24 de fecha 17.12.2024: Ficha
urbanistica y Planos agrupados. Esta documentacion sustituye a la anteriormente presentada.

Décimo-tercero.- En fecha 30 de diciembre de 2024 se emite informe favorable por los Servicios
Técnicos municipales, que se adjunta, cuyo contenido constituye parte de este escrito y se ha de
entender aqui reproducido mediante la indicacién de la url de verificacion https://santantoni.
sedelectronica.es/doc/

FUNDAMENTOS JURIDICOS
Primero.- Legislacion aplicable:
e L aley 12/2017 de 29 de diciembre, de Urbanismo de las llles Balears (LUIB)

e Ley 7/2013, de 26 de noviembre, de régimen juridico de instalacion, acceso y ejercicio de
actividades en las llles Balears.

® | os articulos 178.1.b), 179.2.a), y siguientes de la Ley 20/2006, de 15 de diciembre, Municipal y
de Régimen Local de las llles Balears.

® El articulo 21.1.q) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.

® L os articulos 26.1.b) y 100 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

® Decreto 145/1997 de 21 noviembre de 1997, de habitabilidad.
e E| Real Decreto 1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio.
Segundo.- El articulo 156.1 LUIB que dispone:

“1. Las obras se paralizaran oportunamente cuando, una vez que se haya concedido una licencia
urbanistica o se haya efectuado una comunicacion previa que legitime /la ejecucion de obras, se
quiera llevar a cabo una modificacion que tenga por objeto variar e/ numero de viviendas auforizado
0 s/ estas obras comportan /a alferacion de /as condiciones de uso del suelo, /a altura, e/ volumen, /a
situacion de /as edificaciones o /a ocupacion maxima autorizadas. La normativa de aplicacion a este
tjpo de modificaciones seré la vigente en e/ momento de /a aufonzacion de modiificacion de /a licencia
, Slempre que se resuelvan en plazo, en caso contrario, se oforgaran con la normativa vigente en ei
momento en que se fuvieran que resolver, o, en su caso, /a vigente en e/ momento de la modificacion
de /a comunicacion previa ”

Por ello, en el caso que nos ocupa, habida cuenta que segun informe técnico aqui transcrito, las
modificaciones en el transcurso de las obras solicitadas si comportan alteracién de las condiciones
maximas previstas en la licencia otorgada por la Junta de Gobierno Local de fecha 12 de mayo de
2027 para la construccion de viviendas duplex fipologia adosada en dos edificios aisiados con
emplazamiento en e/ poligono 9, parcela 52 de Ses Paisses, en Sant Anfoni de Portrmany.
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Habida cuenta lo dispuesto por los Servicios Técnicos Municipales en informe que se adjunta, las
modificaciones ejecutadas en el transcurso de las obras si varian parametros urbanisticos y, por lo
tanto, son del tipo previsto en el articulo referido (156.1 LUIB) por lo que deben ser expresamente
autorizadas conforme a la variacion de parametros que introduzcan respecto de la licencia original y
conforme a la normativa vigente.

Habiéndose analizado por los Servicios Técnicos que las modificaciones son acordes a la normativa
urbanistica de aplicacion procede, analizada su conveniencia urbanistica en informe favorable aqui
adjunto, resolver su autorizacioén.

Tercero.- La competencia para la resolucion del presente expediente de autorizacién de las
modificaciones en el transcurso de las obras respecto de licencia urbanistica corresponde a la Junta
de Gobierno Local, segun Decreto de Alcaldia num 2222 de 25 de junio de 2023 de delegacién de
competencias a favor de la Junta de Gobierno todo ello en relacion con la prevision competencial
dispuesta en el referido articulo 156.1 LUIB.

Visto cuanto antecede, se considera que el expediente ha seguido la tramitacion establecida en la
legislacion aplicable y, habida cuenta que obra en el expediente (i) informe técnico favorable al
proyecto modificado asi como (ii) que las mismas son conforme con la ordenacion urbanistica
aplicable,

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/114 de 11 de enero de 2025.
ACUERDO:

Primero.- AUTORIZAR las modificaciones en el transcurso de las obras segun Proyecto Basico
y Ejecucién modificado en el trascurso de las obras para la construccion de dos bloques de viviendas
duplex, ubicado en carrer Cirerers n.° 14 en el barrio de Ses Paisses, T.M. Sant Antoni de Portmany,
proyecto visado n.° 13/02024/23 de fecha 20/12/2023, y documentacion complementaria con visado
13/02135/24 de fecha 17/12/2024, redactado por el arquitecto Francisco Javier Planas Ramia,
colegiado n.° 13514/3 del COAIB. Superficie construida: ( 1.154,82 + 12,86 ) m2. Superficie piscina
en cubierta 16,95m2. Volumen: 3.483,27m3 ( 1428,36 + 1999,70 ) m3. Parcela bruta: 1.538,62m2.
Superficie de cesidn para concreciéon de aceras 121,28m2. Superficie Neta de parcela tras cesiones:
1.417,34m2. Promotor: Sinergia Operaciones SL. con variacién de parametros respecto a la
Licencia Urbanistica otorgada en fecha 12 de mayo de 2021 a la entidad SINERGIA
OPERACIONES S.L, con CIF B16557720 para las obras de construccion de viviendas duplex en dos
edificios aislados con emplazamiento en el poligono 9, parcela 52 de Ses Paisses, en Sant Antoni de
Portmany.

Segundo.- CONSIDERAR que la autorizacion aqui acordada esta supeditada al cumplimiento de las
prescripciones del informe técnico aqui adjunto y que obra en el expediente de referencia asi como
del resto de condiciones obrantes en la licencia.

Tercero- RECORDAR al interesado que se debera respetar el plazo maximo de finalizacion de las
obras segun la vigencia temporal de la licencia originalmente otorgada cuyo computo se considerara
suspendido desde la solicitud del proyecto modificado por la interesada hasta la resolucion que aqui
se dicte. Se recuerda que las personas titulares de una licencia urbanistica tendran derecho a
obtener una proérroga tanto del plazo de inicio como del plazo de finalizacién de las obras, y lo
obtendran, en virtud de la ley, por la mitad del plazo de que se trate, si la solicitan de forma
justificada y, en todo caso, antes de agotarse los plazos establecidos.
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Podra obtenerse una segunda y ultima proérroga del plazo de finalizacion de las obras, por la mitad
del plazo establecido en la primera prérroga, si se solicita de una manera justificada, siempre que el
coeficiente de construccion ejecutado sea al menos del 50% y estén finalizadas fachadas y
cubiertas, carpinterias exteriores incluidas, y todo esto se refleje en un certificado de la direccion
facultativa de la obra .

Cuarto.- RECORDAR al interesado que, con caracter previo a la retirada de la presente resolucion
tendran que aportarse, en su caso, comprobarse que obran en el expediente los asumes de la
direccion facultativa y el nombramiento de empresa constructora asi como acreditar el pago de los
tributos correspondientes EN ESPECIAL aportar la documentacion que se indica en el informe
técnico adjunto.

Quinto.- INFORMAR al interesado que el inicio y/o retoma de cualquier obra o uso al amparo de la
licencia requerira, en todo caso, la comunicacién al Ayuntamiento con al menos diez (10) dias de
antelacion.

Sexto.- INDICAR al interesado que, una vez finalizadas las obras tendra que presentarse la
correspondiente solicitud de certificado final de obra y licencia de primera ocupacion con advertencia
de que, previo a la expedicion del mismo, se tendran que cumplir las condiciones sefaladas en los
informes técnicos obrantes en el expediente relativos al acuerdo de otorgamiento de licencia asi
como las modificaciones aqui autorizadas.

Séptimo.- APROBAR las siguientes liquidaciones habida cuenta las modificaciones sobre el
presupuesto de ejecucién material de las obras:

NUm. de liquidaciéon Tipo de ingreso Importe
202500194/0 Diferencia Tasa Mto 1750,50 euros (pendiente)
202500196/0 Diferencia ICIO Mto 15.560 euros (pendiente)

Octavo.- INDICAR que los informes técnicos municipales referidos en el presente escrito son los
siguientes:

Descripcion Url de verificacion

Informe técnico municipal favorable fecha 30 https://santantoni.sedelectronica.es/doc

de dciembre de 2024 I

Noveno- NOTIFICAR la presente resolucion al interesado con indicacion de los recursos pertinentes.
Documentos anexos:

® Anexo 11. 1687-2018 Informe tecnico MTO FAVORABLE

Votacién y acuerdo:
Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.
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11. Expedient 5086/2018. Autoritzacié6 de modificacions en el transcurs de les obres per
construccié d’habitatge amb urbanitzacié simultania en sol urba.

Hechos y fundamentos de derecho:

En relacién con el expediente 5086/2018 de licencia urbanistica que ante este Ayuntamiento se
tramita con motivo de la solicitud formulada por el sefior Francisco Casariego Rozas con DNI num.
***2534**, en nombre y representacion de —on NIE nam. ****2720* de
licencia urbanistica para construccion de vivienda unifamiliar aislada con piscina en |a ||| Gz
otorgada como fue
la referida licencia mediante Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 22 de junio de 2022,
presentadas como han sido modificaciones en el transcurso de las obras, en base a los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- En fecha 24 de noviembre de 2021, la Junta de Gobierno Local adopta Acuerdo por el que
otorga a_con NIE num. ****2720* licencia urbanistica de edificacion y
urbanizacion simultanea para construccion de vivienda unifamiliar aislada con piscina en la calle

segun
proyecto basico redactado por el arquitecto Juan del Rios Coello de Portugal. Firmado 04/11/2021 y
segun proyecto de urbanizacién y Anexo Aclaraciones y planos modificados del 1 al 05 redactado
por el sefior Antonio Roig Mari con DNI nim. Colegiado n ° 392 C.O.E.l. visado 147578/0003. de
fecha 10/11/2021. Igualmente, la Junta de Gobierno Local en misma fecha otorga licencia de
agrupacion de parcelas _ la interesada mediante
Acuerdo, cumpliéndose con la condicién impuesta en el otorgamiento de la licencia de edificacion
referida.

Segundo.- En fecha 26 de mayo de 2022, mediante registro nim. 2022-E-RE-3847, la interesada
presenta, (i) Proyecto Basico y de Ejecucion de vivienda unifamiliar aislada con piscina en la

, redactado por el arquitecto
Juan de los Rios Coello de Portugal, y VISADO COAIB 26/05/2022, 13/00738/22. PEM: 644.092,01
euros. Incluye ESS y (ii) Nombramiento del arquitecto director de la obra (ASUME) Juan de los Rios
Coello de Portugal, y VISADO COAIB 26/05/2022, 13/00738/22.

Tercero.- En fecha 22 de junio de 2022, la Junta de Gobierno Local adopta Acuerdo por el que
otorga a la interesada licencia urbanistica de edificacion y urbanizacién simultanea para construccion
de vivienda unifamiliar aislada con piscina en la calle Serena 28, de esta localidad, sobre las
parcelas 59 y 61 de la urbanizacién Can Germa, de esta localidad, segun proyecto basico modificado
y de ejecucién redactado por el arquitecto Juan del Rios Coello de Portugal. V/SADO COA/B 26/05
72022, 13/00738/22y segun proyecto de urbanizacion y Anexo Aclaraciones y planos modificados del
1 al 05 redactado por el sefior Antonio Roig Mari con DNI num. Colegiado n ° 392 C.O.E.l. visado
147578/0003. de fecha 10/11/2021

Cuarto.- La referida resolucion fue notificada a la interesada en fecha 24 de junio de 2022.

Quinto.- En fecha 21 de diciembre 2022, mediante registro num. -2022-E-RE-9263 7, la interesada
presenta escrito por el que solicita una prérroga del plazo de inicio de las obras por imposibilidad de
comenzar éstas antes del vencimiento del plazo otorgado en el acuerdo de licencia con motivo en
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existencia de encontrar a la empresa constructora adecuada y no disponer de tiempo suficiente para
ello antes del vencimiento del plazo y en consecuencia, en fecha 24 de febrero de 2023 se otorga
prérroga para inicio de las obras por plazo de tres meses.

Sexto.- - En fecha 15 de marzo de 2023 se aporta mediante registro nim. 2023-E-RE-1976 el
nombramiento de constructor. En fecha 20 de marzo de 2023 con num. de registro 2023-E-RE-2087
se comunica el inicio formal de las obras.

Séptimo.- En fecha 29 de agosto de 2024 mediante registro num. 2024-E-RE-13170 se aporta
nuevo nombramiento de constructora.

Octavo.- En fecha 16 de diciembre de 2024 mediante registro num. 2024-E-RE-19658 se aporta por
el interesado proyecto modificado en el transcurso de las obras consistente en PROYECTO BASICO
Y DE EJECUCION DE “MODIFICACION DURANTE LAS OBRAS de VIVIENDA UNIFAMILIAR

aisLADA CON Piscina EN
I \/1SADO 16/12/2024-13/02127/24, redactado por el

arquitecto Juan de los Rios Coello de Portugal. Incluye nuevo ASUME del arquitecto. PEM de las
Modificaciones: 30.365,39 euros.

Noveno.- En fecha 2 de enero de 2025 se emite informe favorable por los Servicios Técnicos
municipales (profesional con contrato de servicios el sefior José Antonio Aguilé Oliver), que se
adjunta, cuyo contenido constituye parte de este escrito y se ha de entender aqui reproducido
mediante la indicacion de la url de verificacion https://santantoni.sedelectronica.es/doc
[72G2732F7JNM2HJ3TRK52L4ZM

FUNDAMENTOS JURIDICOS
Primero.- Legislacion aplicable:
® La Ley 12/2017 de 29 de diciembre, de Urbanismo de las llles Balears (LUIB)

e Ley 7/2013, de 26 de noviembre, de régimen juridico de instalacion, acceso y ejercicio de
actividades en las llles Balears.

® | os articulos 178.1.b), 179.2.a), y siguientes de la Ley 20/2006, de 15 de diciembre, Municipal y
de Régimen Local de las llles Balears.

e E| articulo 21.1.q) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.

® | os articulos 26.1.b) y 100 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

® Decreto 145/1997 de 21 noviembre de 1997, de habitabilidad.
® E| Real Decreto 1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio.
Segundo.- El articulo 156.1 LUIB que dispone:

“7. Las obras se paralizaran oportunamente cuando, una vez que se haya concedido una licencia
urbanistica o se haya efectuado una comunicacion previa que legitime /la ejecucion de obras, se
quiera llevar a cabo una modificacion que tenga por objefo variar e/ numero de viviendas autorizado
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0 s/ estas obras comportan la alferacion de /as condiciones de uso del suelo, /a altura, e/ volumen, /a
situacion de /as edificaciones o /a ocupacion maxima autorizadas. La normativa de aplicacién a este
tjpo de modificaciones sera la vigente en e/ momento de /a aufonzacion de modiificacion de /a licencia
, Slempre que se resuelvan en plazo, en caso contrario, se oforgaran con la normativa vigente en ei
momento en que se fuvieran que resolver, o, en su caso, /a vigente en e/ momento de la modificacion
de /a comunicacion previa ”

Por ello, en el caso que nos ocupa, habida cuenta que segun informe técnico aqui transcrito, las
modificaciones en el transcurso de las obras solicitadas si comportan alteracién de las condiciones
maximas previstas en la licencia otorgada por la Junta de Gobierno Local de fecha 22 de junio de
2022,edificacion y urbanizacion simultanea para construccién de vivienda unifamiliar aislada con
piscina en la calle Serena 28, de esta localidad procede la paralizacién de las obras hasta la
autorizacion expresa de las mismas.

Habida cuenta lo dispuesto por los Servicios Técnicos Municipales en informe que se adjunta, las
modificaciones ejecutadas en el transcurso de las obras si varian parametros urbanisticos y, por lo
tanto, son del tipo previsto en el articulo referido (156.1 LUIB) por lo que deben ser expresamente
autorizadas conforme a la variacién de parametros que introduzcan respecto de la licencia original y
conforme a la normativa vigente.

Habiéndose analizado por los Servicios Técnicos que las modificaciones son acordes a la normativa
urbanistica de aplicacion procede, analizada su conveniencia urbanistica en informe favorable aqui
adjunto, resolver su autorizacion.

Tercero.- La competencia para la resolucion del presente expediente de autorizacién de las
modificaciones en el transcurso de las obras respecto de licencia urbanistica corresponde a la Junta
de Gobierno Local, segun Decreto de Alcaldia num 2222 de 25 de junio de 2023 de delegacién de
competencias a favor de la Junta de Gobierno todo ello en relacién con la prevision competencial
dispuesta en el referido articulo 156.1 LUIB.

Visto cuanto antecede, se considera que el expediente ha seguido la tramitacion establecida en la
legislacion aplicable y, habida cuenta que obra en el expediente (i) informe técnico favorable al
proyecto modificado asi como (ii) que las mismas son conforme con la ordenacion urbanistica
aplicable,

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/118 de 11 de enero de 2025.
ACUERDO:

Primero.- AUTORIZAR las modificaciones en el transcurso de las obras segin PROYECTO
BASICO Y DE EJECUCION DE “MODIFICACION DURANTE LAS OBRAS de VIVIENDA

UNIFAMILIAR AISLADA CON PISCINA EN LA NN
I ' SADO 16/12/2024-13/02127/24, redactado

por el arquitecto Juan de los Rios Coello de Portugal. Incluye nuevo ASUME del arquitecto. PEM de
las Modificaciones: 30.365,39 euros, con variacion de parametros respecto a la licencia otorgada
por la Junta de Gobierno Local de fecha 22 de junio de 2022, para la edificacién y urbanizacién
simultanea para construccion de vivienda unifamiliar aislada con piscina en la calle ||| G
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Segundo.- CONSIDERAR que la autorizacion aqui acordada esta supeditada al cumplimiento de las
prescripciones del informe técnico aqui adjunto y que obra en el expediente de referencia asi como
del resto de condiciones obrantes en la licencia.

Tercero- RECORDAR al interesado que se debera respetar el plazo maximo de finalizacién de las
obras segun la vigencia temporal de la licencia originalmente otorgada. Se recuerda que las
personas titulares de una licencia urbanistica tendran derecho a obtener una prérroga tanto del plazo
de inicio como del plazo de finalizacion de las obras, y lo obtendran, en virtud de la ley, por la mitad
del plazo de que se trate, si la solicitan de forma justificada y, en todo caso, antes de agotarse los
plazos establecidos.

Podra obtenerse una segunda y ultima proérroga del plazo de finalizacion de las obras, por la mitad
del plazo establecido en la primera prorroga, si se solicita de una manera justificada, siempre que el
coeficiente de construccién ejecutado sea al menos del 50% y estén finalizadas fachadas vy
cubiertas, carpinterias exteriores incluidas, y todo esto se refleje en un certificado de la direccion
facultativa de la obra .

Cuarto.- RECORDAR al interesado que, con caracter previo a la retirada de la presente resolucion
tendran que aportarse, en su caso, comprobarse que obran en el expediente los asumes de la
direccion facultativa y el nombramiento de empresa constructora asi como acreditar el pago de los
tributos correspondientes.

Quinto.- INFORMAR al interesado que el inicio y/o retoma de cualquier obra o uso al amparo de la
licencia requerira, en todo caso, la comunicacion al Ayuntamiento con al menos diez (10) dias de
antelacion.

Sexto.- INDICAR al interesado que, una vez finalizadas las obras tendra que presentarse la
correspondiente solicitud de certificado final de obra y licencia de primera ocupacién con advertencia
de que, previo a la expedicion del mismo, se tendran que cumplir las condiciones senaladas en los
informes técnicos obrantes en el expediente relativos al acuerdo de otorgamiento de licencia asi
como las modificaciones aqui autorizadas.

Séptimo.- APROBAR las siguientes liquidaciones habida cuenta las modificaciones sobre el
presupuesto de ejecucion material de las obras:

NUm. de liquidacion Tipo de ingreso Importe
202500198 0 TASA 136,64 euros (pendiente)
202500199 0 ICIO 1.214,62 euros (pendiente)

Octavo.- INDICAR que los informes técnicos municipales referidos en el presente escrito son los
siguientes:

Descripcion Url de verificacion

Informe técnico favorable fecha 2 de https://santantoni.sedelectronica.es/doc

enero de 2025 ——

Noveno- NOTIFICAR la presente resolucion al interesado con indicacion de los recursos pertinentes.
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Documentos anexos:

« Anexo 12. 5086-2015-

Votacion y acuerdo:
Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

12. Expedient 8940/2024. Declaracié de procediment desert, expedient de contractacio per a
les Obres d'execucié de noves oficines en planta primera, que inclouen la millora acustica,
il-luminacio i aire condicionat, aixi com la millora de I'accessibilitat de I'’Ajuntament de Sant
Antoni de Portmany.

Hechos y fundamentos de derecho:

Dada cuenta del acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 21 de noviembre de 2024 por el que
se aprobo el expediente de contratacion para la adjudicacion de las Obras de ejecucién de nuevas
oficinas en planta primera, que incluyen la mejora acustica, iluminacién y aire acondicionado, asi
como la mejora de la accesibilidad del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany, mediante
procedimiento abierto simplificado.

Visto el anuncio de licitacion publicado en la plataforma de contratacién del sector publico en fecha
22 de noviembre de 2024, finalizando el plazo de presentacion de ofertas el dia 12 de diciembre de
2024.

Consultada la plataforma de contratacion del sector publico, se comprueba que no se ha presentado
ninguna oferta en el plazo establecido para ello.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/89 de 10 de enero de 2025.
ACUERDO:

PRIMERO. Declarar desierto el procedimiento de adjudicacion del contrato de Obras de ejecucion de
nuevas oficinas en planta primera, que incluyen la mejora acustica, iluminacién y aire acondicionado,
asi como la mejora de la accesibilidad del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany.

SEGUNDO. Publicar anuncio de declaracién de procedimiento desierto en el Perfil de contratante.
TERCERO. Dar traslado del presente acuerdo a los servicios econémicos a los efectos oportunos.

Votacion y acuerdo:
Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

13. Expedient 6787/2022. Estimacio de la reclamacié de responsabilitat patrimonial en relacié
amb els danys soferts en un vehicle a I'aparcament de Sant Rafael.

Hechos y fundamentos de derecho:
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ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- En fecha 02/12/2022 08:28 (2022-E-RC-9646), tuvo entrada en este Ayuntamiento la
solicitud de admisién a tramite de la reclamacién de responsabilidad patrimonial presentada por

_con CIF/NIF -3008-en la que se detalla lo siguiente:

Descripcié Solicita indemnizacién por los dafios causados en el vehiculo VOLKSWAGEN T
n de los CROSS, matricula 9261LFT al ser retirado por la gria cuando estaba estacionado en
hechos el parking publico de San Rafael ubicado frente al CEIP

Fecha de 07/07/2022
los hechos

Bienes o Dafios en parte delantera derecha
derechos
lesionados

Valoracion 1.934,74 €

SEGUNDO.- En fecha 04/03/2024 se dicta resolucion num. 2024/0581, por la que se acuerda admitir
a tramite la reclamacién antes referenciada, e iniciar el procedimiento administrativo de
responsabilidad patrimonial para determinar la responsabilidad o no del Ayuntamiento y si éste tiene
la obligacion de indemnizar al solicitante, notificandose la misma al interesado en fecha 22/01/2024 y
a la compafiia aseguradora (Mapfre Espana S.A.) en fecha 05/03/2024 12:06.

TERCERO.- En fecha 16/05/2024 se emplaza al propietario de la empresa concesionaria del servicio
publico de retirada de vehiculos en la via publica, Antonio Ribas Ribas.

CUARTO.- En fecha 09/08/2024, m con CIF/NIF -3817- como
propietario de la concesionaria del servicio de grua del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany,
presenta las siguientes alegaciones:

«Que en contestacion al expediente 678712022 sobre /a solicitud de /la indemnizacion por /os darios
causados en el vehiculo _ propledad de
_ al ser retirado por la grua el pasado dia 07 de julio de 2022 cuando estaba
estacionado en e/ parking publico de Sant Rafel, ubicado frente al CEIP, causandole darios en parte
delantera derecha.

Que se informa que el pasado dia 07 de julio de 2022 estaba realizando servicio en el parking de
Sant Rafel para poder colocar e/ mercadillo artesanal que se instala todos /los jueves, el cual se fuvo
que desplazar el mencionado vehiculo con la grua municipal para que se pudieran montar /0s
puestos del mercadillo y que al realizar e/ traslado al parking proximo darfé en /a parte delantera

derecha el vehiculo con_

Que aurante e/ fraslado no me percaté de /os darios ya que lo enganche por la parte posterior, pero
reconozco que pude haber daniado el automovil referenciado al realizar las maniobras y haberlo
golpeado con /as rocas que estaban delante del vehiculo.

Que una vez que me percate de los darios ocasionados me personé en la compaliia de sequros Axa
Seguros Generales S.A. para dar parfe de /os darios ocasionados, abriendo numero de siniestro
- dando los datos del vehiculo afectado.
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Que no tengo inconveniente en que el seguro de mi vehiculo con poliza| Rk vora /os darios
ocasionados, yo ya di parfe a mi compaliia de seguros quienes deben de indemnizar los dalios

SEXTO.- En fechas 09/08/2024 11:36, 12/08/2024 06:09 y 29/08/2024 se notifica al interesado, a la
compafia aseguradora y a la concesionaria, respectivamente, la apertura del tramite de audiencia,
concediéndoles un plazo de 10 dias habiles para formular las alegaciones y presentar los
documentos y justificaciones que estimasen pertinentes.

En fecha 13/08/2024 08:11 (2024-E-RC-6607), dentro del plazo mencionado, MAPFRE ESPANA
COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS SA presenta escrito solicitando copia del expediente
administrativo.

A los anteriores hechos son de aplicacién los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.1.n) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, la Alcaldia ostenta la competencia administrativa para
resolver, habiéndola delegado en la Junta de Gobierno Local en virtud de Decreto num. 2222/2023,
de fecha 25 de junio de 2023.

SEGUNDO.- La responsabilidad patrimonial de la Administracién se encuentra reconocida en el
articulo 106.2 de la Constitucion Espafiola de 1978, cuando establece que «los ciudadanos tendran
derecho a ser indemnizados por toda lesion que sufran en cualquiera de sus bienes y derechos,
salvo en los casos de fuerza mayor, siempre que la lesion sea consecuencia del funcionamiento de
los servicios publicosy.

El instituto de la responsabilidad patrimonial se regula en los articulos 32 a 36 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (LRJSP) y por diversos preceptos de la Ley 39
/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas
(LPAC), que regulan el procedimiento en esta materia debiendo tener en cuenta, igualmente, la Ley 7
/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local (en adelante, LBRL), en tanto en
cuanto se refiere a la competencia en la prestacion de los servicios publicos y, por ultimo, la Ley 35
/2015, de 22 de septiembre de Reforma el Sistema para la Valoracion de los Dafios y Perjuicios
causados a las personas en Accidentes de Circulacién, en cuanto al calculo del importe de la
indemnizacion.

El articulo 32 de la LRJSP dispone:

«1. Los particulares tendran derecho a ser indemnizados por las Administraciones Publicas
correspondientes, de toda lesién que sufran en cualquiera de sus bienes y derechos, siempre que la
lesion sea consecuencia del funcionamiento normal o anormal de los servicios publicos salvo en los
casos de fuerza mayor o de danos que el particular tenga el deber juridico de soportar de acuerdo
con laLey. (...)

2. En todo caso, el dafio alegado habra de ser efectivo, evaluable econdémicamente e individualizado
con relacion a una persona o grupo de personas».

Y afade el articulo 34 de la LRJSP que:
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«Solo seran indemnizables las lesiones producidas al particular provenientes de dafios que éste no
tenga el deber juridico de soportar de acuerdo con la Ley. (...)»

Por lo tanto, no toda lesién que un particular sufra genera responsabilidad patrimonial de la
Administracién y consecuentemente le da derecho a la indemnizacion solicitada. Para ello deben
darse los requisitos que a la vista de la normativa reguladora de este tipo de reclamaciones ha
puesto de manifiesto de manera unanime y reiterada la jurisprudencia, y que ha venido a tipificar en
los siguientes:

a. La existencia de un dano efectivo, evaluable econdmicamente e individualizado con relacién a una
persona o grupo de personas.

b. Que la lesion sea consecuencia del funcionamiento de los servicios publicos, sin intervencion
extrafa que pudiera interferir alterando el nexo causal.

¢. Que no concurra fuerza mayor.

d. Que el dafio sea antijuridico, es decir, que el particular no tenga el deber juridico de soportarlo de
acuerdo con la Ley.

e. Que no haya prescrito el derecho a reclamar y que se ejercite por persona legitimada.

TERCERO.- En cuanto a la legitimacién, por un lado, el reclamante esta legitimado para iniciar el
procedimiento como perjudicado, y, por lo tanto, tiene la condicién de interesado de conformidad con
el articulo 4 LPAC.

De otro lado, la legitimacion pasiva corresponde al Ayuntamiento, dado que los dafios reclamados se
produjeron en la carretera EI-600 (Eivissa-Sant Antoni), 07816, Sant Antoni de Portmany,
presuntamente provocados por el servicio municipal de «retirada de vehiculos de la via publica; se
trata de un servicio que se incardina dentro de la competencia municipal en materia de Trafico,
estacionamiento de vehiculos y movilidad, segun expresa el articulo 25.2.g) de la LBRL)».

CUARTO.- En cuanto a la interposicion de la reclamacion, el articulo 67.1 LPAC sefala que la accion
se interpondra en el plazo de un afio desde la produccion del hecho o acto que motive la
indemnizacién o desde la manifestacién de su efecto lesivo, especificandose que, en los supuestos
de dafos de caracter fisico o psiquico a las personas, el plazo comienza a computarse desde la
curacién o la determinacién del alcance de las secuelas.

En este caso, la reclamacion se he presentado dentro de los plazos legalmente establecidos.

QUINTO.- La cuestién a dirimir no es otra que la de estudiar el grado de responsabilidad del
Ayuntamiento en el referido suceso y el funcionamiento normal o anormal de un servicio publico, en
este caso el correcto ejercicio de la competencia en materia de «Trafico, estacionamiento de
vehiculos y movilidad» (articulo 25.2.g LRBRL).

Para que surja el deber de reparacion, el dano generado debera encontrarse vinculado con la
actividad de la Administracion en una relacion de causa-efecto, puesto que la lesion es indemnizable
«siempre que la lesién sea consecuencia del funcionamiento normal o anormal de los servicios
publicos» (articulo 32 LRJSP), y es lo que se conoce como la imputabilidad del dafio, esto es, la
determinacion de quién lo ha generado.
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Si bien, cuando los dafios se producen durante la ejecucion de un contrato administrativo, es preciso
acudir a lo establecido en el articulo 196 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico (LCSP), el cual, bajo la rubrica "Indemnizacion de dafios y perjuicios causados a
terceros" sefala lo siguiente:

«1. Sera obligacion del contratista indemnizar todos los dafios y perjuicios que se causen a terceros
como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucion del contrato.

2. Cuando tales dafios y perjuicios hayan sido ocasionados como consecuencia inmediata y directa
de una orden de la Administracion, sera esta responsable dentro de los limites sefialados en las
leyes. También sera la Administracion responsable de los dafos que se causen a terceros como
consecuencia de los vicios del proyecto en el contrato de obras, sin perjuicio de la posibilidad de
repetir contra el redactor del proyecto de acuerdo con lo establecido en el articulo 315, o en el
contrato de suministro de fabricacion.

3. Los terceros podran requerir previamente, dentro del afio siguiente a la produccion del hecho, al
organo de contratacion para que este, oido el contratista, informe sobre a cual de las partes
contratantes corresponde la responsabilidad de los dafios. El ejercicio de esta facultad interrumpe el
plazo de prescripcion de la accion.

4. La reclamacioén de aquellos se formulara, en todo caso, conforme al procedimiento establecido en
la legislacion aplicable a cada supuesto.»

Este articulo establece el principio general por el cual es el contratista el responsable de los dafos
causados durante la ejecucion del contrato.

Por ello, de la documentaciéon que consta en el expediente, se concluye que no se puede atribuir la
imputacion del dafio a esta Administracion, ya que el responsable ultimo es el contratista que realizé
el servicio de griia que causo los dafios alegados.

SEXTO.- La presente reclamacion de responsabilidad patrimonial pretende la indemnizacién por los

dafios ocasionados en el vehiculo NG - scr retirado por

el servicio municipal de retirada de vehiculos de la via publica (grua).

El articulo 217 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil establece que incumbe al
actor probar: «(...) la certeza de los hechos de los que ordinariamente se desprenda, segun las
normas juridicas a ellos aplicables, el efecto juridico correspondiente a las pretensiones de la
demanda (...)», es decir, es el reclamante quien tiene la carga de probar la existencia del nexo
causal entre el hecho y la lesion denunci

Consultados los datos obrantes en estas la vista de la documentacién que consta
en el expediente, en concreto del inform pietario de la concesionaria, ha quedado
acreditado el nexo causal entre la actuacion de los servicios publicos y los dafnos en el vehiculo pero,
habida cuenta de que no concurre ninguna de las causas que eximen de responsabilidad al
contratista, no se puede atribuir la imputacion del dafio a esta Administracion. En consecuencia, la
reclamacion debe dirigirse a la contratista de la Administracién, ya que es la encargada del servicio
publico de retirada de vehiculos en la via publica de titularidad municipal, zona donde ocurrieron los
hechos. En la fecha en que se produjeron los dafos, el citado servicio de grua correspondia a la

empresa contratista cuyo propietario es_
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A la vista de lo anterior, una vez analizada la reclamacion de responsabilidad patrimonial, se
concluye en sentido favorable a la misma, por considerar que el reclamante ha acreditado la relacion
de causalidad directa, inmediata y exclusiva entre los dafios reclamados y el funcionamiento del
servicio publico municipal. Los dafios que se han invocado son antijuridicos y, por tanto, el
reclamante no esta obligada a soportarlos.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/138 de 13 de enero de 2025.
ACUERDO:

PRIMERO.- Estimar la reclamacion de responsabilidad patrimonial presentada por -
_con CIF/NIF -3008. en relaciéon a los dafios sufridos en el vehiculo
al ser retirado por la grua cuando estaba
estacionado en el parking publico de San Rafael, habiendo sido confirmada la relacién de causalidad
entre el funcionamiento del servicio publico y los dafios producidos.

SEGUNDO.- Declarar la imputacién de los dafios descritos en la reclamacion de responsabilidad

patrimonial a la empresa contratista propiedad de _con ciFNIF e 17

TERCERO.- Notificar el acuerdo que sobre este asunto se dicte al interesado, con la indicacion de
los recursos que correspondan.

CUARTO.- Dar traslado a la compafiia aseguradora y a la empresa contratista del acuerdo que
sobre este asunto se dicte, a los efectos oportunos.

Votacion y acuerdo:
Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

14. Expedient 1086/2023. Resolucié per desistiment de la sol-licitud i arxivament de
I'expedient de responsabilitat patrimonial.

Hechos y fundamentos de derecho:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- En fecha 06/02/2023 20:10 (2023-E-RE-926), tuvo entrada en este Ayuntamiento la

solicitud de admisién a tramite de la reclamacién de responsabilidad patrimonial presentada por

MARIA ISABEL REYES SANCHEZ con CIF/NIF 15731 en nombre y representacion de
con CIF/NIF-8174- en la que se detalla lo siguiente:

Descripcion El sabado 4 de febrero a las 18 horas, la reclamante estaba con su hijo de 7 afios en
de los el parque de la plaza Espana, el cual se cay6 e hizo un corte profundo en la rodilla
hechos izquierda, que fue producido por un trozo de vidrio puntiagudo.

Fecha de 04/02/2023
los hechos

Dafios 0 | Herida incisa rodilla izquierda.
lesiones
fisicas
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producidas

SEGUNDO.- En fecha 11/12/2024 12:15 (2024-S-RE-17318) se requirié -por tercera y ultima vez- a
la interesada para que, de conformidad con el articulo 68 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con los articulos
66 y 67 de la misma, procediera, en el plazo de 10 dias habiles, a subsanar la solicitud aportando la
evaluacion econdmica de la responsabilidad patrimonial, con la advertencia de que, si asi no lo
hiciera, se le tendria por desistido de su peticion, previa resolucidén expresa al efecto.

TERCERO.- El dia 11/12/2024 12:33 (2024-S-RE-17318), se notificd a la interesada el requerimiento
de subsanacién de solicitud.

CUARTO.- Transcurrido el plazo concedido al efecto, la interesada no ha aportado la evaluacion
econdmica de la responsabilidad patrimonial y, por tanto, no ha subsanado las deficiencias
requeridas en tiempo y forma.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO .- El articulo 106.2 de la Constitucién en relacién con el articulo 54 de la Ley 7/1985, de 2
de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local, establece que respondera la entidad local por
los danos y perjuicios causados a los particulares en sus bienes y derechos como consecuencia del
funcionamiento de los servicios publicos.

SEGUNDO.- Por otro lado, el articulo 32.1 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico
establece que “Los particulares tendran derecho a ser indemnizados por las Administraciones
Publicas correspondientes, de foda lesion que sufran en cualquiera de sus bienes y derechos,
siempre que la lesion sea consecuerncia del funcionamienfo normal o anormal de /los servicios
publicos salvo en los casos de fuerza mayor o de dalios que el particular tenga e/ deber juridico de
soportar de acuerdo con la Ley.”

TERCERO.- El articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, establece que “S/ /a solicitud de iniciacion no redne /os
requisitos que sefnala el articulo 66, y, en su caso, /os que seriala el articulo 67 u ofros exigidos por la
legisiacion especifica aplicable, se requerira al inferesado para que, en un plazo de diez dias,
subsane /a falta o acomparie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no /o hiciera,
se fle fendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en /os términos
previstos en el articulo 271.”

CUARTO.- El articulo 21.1 de la misma Ley establece: “La Administracion estg obligada a dictar
resolucion expresa y a nofificarla en fodos /os procedimientfos cualquiera que sea su forma de
/niciacion. En los casos de prescripcion, renuncia del derecho, caducidad del procedimiento o
desistimiento de /a solicitud, asi como de desaparicion sobrevenida del objefo del procedimiento, /a
resolucion consistira en la declaracion de /a circunstancia que concurra en cada caso, con Indicacion
de los hechos proaducidos y las normas aplicables.”

QUINTO.- Segun el articulo 88.5 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, “£En ningun caso podra la Administracion abstenerse de resolver so
pretexto de silencio, oscuridad o insuficiencia de los preceplos legales aplicables al caso, aunque
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podra resolver la inadmision de /las solicitudes de reconocimiento de derechos no previstos en e
Ordenamiento Juridico o manifiestamente carentes de fundamento, sin peruicio del derecho de
peticion previsto por e/ articulo 29 de /a Constitucion.”

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/133 de 13 de enero de 2025.
ACUERDO:

PRIMERO.- Declarar desistida de su peticion a ALICIA NARANJO ROPERO con CIF/NIF
48981743T, y proceder al archivo del expediente de responsabilidad patrimonial n°® 1086/2023,
informandole que su derecho a reclamar seguira vigente mientras no transcurra el plazo establecido
en el articulo 67 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Comun de las
Administraciones Publicas.

SEGUNDO.- Notificar el acuerdo que sobre este asunto se dicte a la interesada, con la indicacion de
los recursos que correspondan.

Votaciéon y acuerdo:
Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

15. Expedient 3949/2023. Resolucio per desistiment de la sol-licitud i arxivament de
I'expedient de responsabilitat patrimonial.

Hechos y fundamentos de derecho:
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- En fecha 26/06/2023 16:08 (2023-E-RE-5275), tuvo entrada en este Ayuntamiento la
solicitud de admision a tramite de la reclamacion de responsabilidad patrimonial presentada por-

ROSELLO TORRES con CIF/NIF .5951.en nombre y representacion de _

con CIF/NIF -3634-en la que se detalla lo siguiente:

Descripcién de los hechos Caida en C/ Madrid, a la altura del mercado payés por
desperfectos de la acera

Fecha de los hechos 16/06/2023

Daflos o lesiones fisicas Rotura de cubito, radio y codo
producidas

SEGUNDO.- En fecha 16/12/2024 11:27 (2024-S-RE-17681) se requirié -por tercera y ultima vez- a
la interesada para que, de conformidad con el articulo 68 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacién con los articulos
66 y 67 de la misma, procediera, en el plazo de 10 dias habiles, a subsanar la solicitud aportando la
evaluacion econdmica de la responsabilidad patrimonial, con la advertencia de que, si asi no lo
hiciera, se le tendria por desistido de su peticion, previa resolucién expresa al efecto.

TERCERO.- El dia 16/12/2024 11:27 (2024-S-RE-17681), se notificé a la interesada el requerimiento
de subsanacién de solicitud.
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CUARTO.- Transcurrido el plazo concedido al efecto, la interesada no ha aportado la evaluacion
econdmica de la responsabilidad patrimonial y, por tanto, no ha subsanado las deficiencias
requeridas en tiempo y forma.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO .- El articulo 106.2 de la Constitucion en relacién con el articulo 54 de la Ley 7/1985, de 2
de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local, establece que respondera la entidad local por
los dafos y perjuicios causados a los particulares en sus bienes y derechos como consecuencia del
funcionamiento de los servicios publicos.

SEGUNDO.- Por otro lado, el articulo 32.1 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico
establece que “Los particulares tendran derecho a ser indemnizados por las Administraciones
Publicas correspondientes, de foda lesion que sufran en cualquiera de sus bienes y derechios,
siempre que la lesion sea consecuencia del funcionamiento normal o anormal de /los servicios
publicos salvo en los casos de fuerza mayor o de darios que el particular tenga e/ deber juridico de
soportar de acuerdo con la Ley.”

TERCERO.- El articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, establece que “S/ /a solicitud de iniciacion no redne /os
requisitos que seriala el articulo 66, y, en su caso, los que seriala el articulo 67 u ofros exigidos por la
legisiacion especifica aplicable, se requerira al inferesado para que, en un plazo de diez dias,
subsane /a falta o acomparie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no /o hiciera,
se le fendrg por desistido de su peficion, previa resolucion que debera ser dictada en los términos
previstos en e/ articulo 21.

CUARTO.- El articulo 21.1 de la misma Ley establece: “La Administracion esta obligada a dictar
resolucion expresa y a nofificarla en fodos /los procedimienfos cualquiera que sea su forma de
/niciacion. En los casos de prescripcion, renuncia del derecho, caducidad del procedimiento o
desistimiento de /a solicitud, asi como de desaparicion sobrevenida del objefo del procedimiento, /a
resolucion consistira en /la declaracion de /a circunstancia que concurra en cada caso, con indicacion
de los hechos producidos y las normas aplicables.”

QUINTO.- Segun el articulo 88.5 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, “£n ningun caso podra la Administracion abstenerse de resolver so
prefexto de silencio, oscuridad o insuficiencia de los preceptos legales aplicables al caso, aungue
poara resolver la inadmision de /as solicifudes de reconocimiento de derechos no previstos en ei
Ordenamiento Juridico o manifiestamente carentfes de fundamento, sin peruicio del derecho de
peticion previsto por e/ articulo 29 de /a Constitucion.”

Dado que no se ha aportado la documentaciéon que habia sido requerida, necesaria para comprobar
la adecuacion de la solicitud a los requisitos de la legislacion vigente.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/126 de 13 de enero de 2025.

ACUERDO:

PRIMERO .- Declarar desistida de su peticién a _con CIF
NIF JJB634]Jl}ly rroceder al archivo del expediente de responsabilidad patrimonial n° 3949/2023,
informandole que su derecho a reclamar seguira vigente mientras no transcurra el plazo establecido
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en el articulo 67 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Comun de las
Administraciones Publicas.

SEGUNDO.- Notificar el acuerdo que sobre este asunto se dicte a la interesada, con la indicacion de
los recursos que correspondan.

Votacion y acuerdo:
Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

16. Expedient 7327/2023. Resolucio per desistiment de la sol-licitud i arxivament de
I'expedient de responsabilitat patrimonial.

Hechos y fundamentos de derecho:
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- En fecha 26/10/2023 11:29 (2023-E-RE-8575), tuvo entrada en este Ayuntamiento la

solicitud de admision a tramite de la reclamacion de responsabilidad patrimonial presentada por

IGNACIO GARCIA ALVAREZ con CIF/NIF 237 | en nombre y representacion de i
con CIF/NIF .6127-en la que se detalla lo siguiente:

Descripciéon de los Estando el hijo menor de edad del reclamante en la escuela de verano, se
hechos golped el ojo izquierdo con una raqueta

Fecha de los hechos 03/07/2019

Dafios o0 lesiones Traumatismo ocular contuso en ojo izquierdo
fisicas producidas

Valoracion 170,00 € mas los dafios corporales (aun indeterminados)

SEGUNDO.- En fecha 11/12/2024 14:29 (2024-S-RE-17395) se requirié -por segunda vez- al
interesado para que, de conformidad con el articulo 68 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con los articulos
66 y 67 de la misma, procediera, en el plazo de 10 dias habiles, a subsanar la solicitud aportando la
documentacion que se relaciona a continuacién, con la advertencia de que, si asi no lo hiciera, se le
tendria por desistido de su peticion, previa resolucion expresa al efecto: “Copia del Libro de Familia
en el que se acredite la representacion legal de -

TERCERO.- El dia 11/12/2024 14:29 (2024-S-RE-17395), se notificd al interesado el requerimiento
de subsanacion de solicitud.

CUARTO.- Transcurrido el plazo concedido al efecto, el interesado no ha subsanado las deficiencias
requeridas en tiempo y forma.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
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PRIMERO .- El articulo 106.2 de la Constitucion en relacién con el articulo 54 de la Ley 7/1985, de 2
de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local, establece que respondera la entidad local por
los dafios y perjuicios causados a los particulares en sus bienes y derechos como consecuencia del
funcionamiento de los servicios publicos.

SEGUNDO .- Por otro lado, el articulo 32.1 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico
establece que “Los particulares tendran derecho a ser indemnizados por las Administraciones
Fublicas correspondientes, de foda lesion que sufran en cualquiera de sus bienes y derechos,
siempre que la lesion sea consecuencia del funcionamiento normal o anormal de /los servicios
publicos salvo en los casos de fuerza mayor o de darios que el particular tenga e/ deber juridico de
soportar de acuerdo con la Ley.”

TERCERO.- El articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, establece que “S/ /a solicitud de iniciacion no redne /os
requisitos que seriala e/ articulo 66, y, en su caso, los que sefiala el articulo 67 u otros exigidos por /a
legisiacion especifica aplicable, se requerira al inferesado para que, en un plazo de diez dias,
subsane /a falta o acomparie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no /o hiciera,
se le tenadra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en os t€rminos
previstos en el articulo 21.”

CUARTO.- El articulo 21.1 de la misma Ley establece: “La Administracion esta obligada a dictar
resolucion expresa y a nofificarla en fodos /os procedimientos cualquiera que sea su forma de
/niciacion. En los casos de prescripcion, renuncia del derecho, caducidad del procedimiento o
desistimiento de la solicitua, asi como de desaparicion sobrevenida del objefo del procedimiento, /a
resolucion consistira en la declaracion de /a circunstancia que concurra en cada caso, con Indicacion
de los hechos producidos y las normas aplicables.”

QUINTO.- Segun el articulo 88.5 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, “£En ningiun caso podra la Administracion abstenerse de resolver so
pretexto de silencio, oscuridad o insuficiencia de los preceptos legales aplicables al caso, aungue
poara resolver la Inadmision de /as solicifudes de reconocimiento de derechos no previstos en ei
Ordenamiento Juridico o manifiestamente carentes de fundamento, sin peruicio del derecho de
peticion previsto por e/ articulo 29 de /a Constitucion.”

Dado que no se ha aportado la documentaciéon que habia sido requerida, necesaria para comprobar
la adecuacion de la solicitud a los requisitos de la legislacion vigente.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/124 de 13 de enero de 2025.

ACUERDO:

PRIMERO.- Declarar desistido de su peticion a || N NN con C'F/NiF s 127y

proceder al archivo del expediente de responsabilidad patrimonial n® 7327/2023, informandole que su
derecho a reclamar seguira vigente mientras no transcurra el plazo establecido en el articulo 67 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Comun de las Administraciones Publicas.

SEGUNDO.- Notificar el acuerdo que sobre este asunto se dicte al interesado, con la indicacion de
los recursos que correspondan.
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Votacion y acuerdo:
Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

17. Expedient 9256/2024. Resolucié per desistiment de la sol-licitud i arxivament de
I'expedient de responsabilitat patrimonial.

Hechos y fundamentos de derecho:
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- En fecha 08/07/2024 10:10 (2024-E-RE-10368), tuvo entrada en este Ayuntamiento la
solicitud de admisién a tramite de la reclamacién de responsabilidad patrimonial presentada por

_con CIF/NIF -7953-, en la que se detalla lo siguiente:

Descripciéo Debido a un fallo en la web https://santantoni.sedelectronica.es, no se pudo completar
n de los el tramite necesario para obtener los certificados de residente de sus hijos, lo cual
hechos generd la necesidad de adquirir nuevos billetes de avién.

Fecha de 22/06/2024
los hechos

Bienes o Pérdida de billetes de avion.
derechos
lesionados

Valoracion 282,74 €

SEGUNDO.- En fecha 19/12/2024 14:03 (2024-S-RE-18030) se requirié al interesado para que, de
conformidad con el articulo 68 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en relacién con los articulos 66 y 67 de la misma,
procediera, en el plazo de 10 dias habiles, a subsanar la solicitud aportando la documentacién que
se relaciona a continuacion, con la advertencia de que, si asi no lo hiciera, se le tendria por desistido
de su peticion, previa resolucion expresa al efecto:

e Justificantes acreditativos que cuantifiquen las pérdidas econoémicas (facturas, extracto bancario,
etc.).

® | a proposicion de prueba, concretandose los medios que pretende valerse.

® Declaracion jurada del reclamante en la que declare no haber percibido ninguna otra
indemnizacién a consecuencia de los dafios sufridos por el incidente objeto de la reclamacion.

e Cuantas alegaciones, documentos e informacién considere oportunos.”

TERCERO.- El dia 19/12/2024 14:05 (2024-S-RE-18030), se notificd al interesado el requerimiento
de subsanacion de solicitud.

CUARTO.- Transcurrido el plazo concedido al efecto, el interesado no ha subsanado las deficiencias
requeridas en tiempo y forma.
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FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO .- El articulo 106.2 de la Constitucién en relaciéon con el articulo 54 de la Ley 7/1985, de 2
de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local, establece que respondera la entidad local por
los dainos y perjuicios causados a los particulares en sus bienes y derechos como consecuencia del
funcionamiento de los servicios publicos.

SEGUNDO.- Por otro lado, el articulo 32.1 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico
establece que “Los particulares tenadran derecho a ser indemnizados por las Administraciones
Publicas correspondientes, de foda lesion que sufran en cualquiera de sus bienes y derechos,
siempre que /a lesion sea consecuerncia del funcionamienfo normal o anormal de /los servicios
publicos salvo en los casos de fuerza mayor o de dalios que el particular fenga e/ deber juridico de
soportar de acuerdo con la Ley.”

TERCERO.- El articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, establece que “S/ /a solicitud de iniciacion no redne /os
requisitos que sefiala el articulo 66, y, en su caso, /os que seriala el articulo 67 u ofros exigidos por la
legisiacion especifica aplicable, se requerira al inferesado para que, en un plazo de diez dias,
subsane /a falta o acomparie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no /o hiciera,
se le fendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en /os términos
previstos en el articulo 21.”

CUARTO.- El articulo 21.1 de la misma Ley establece: “La Administracion esta obligada a dictar
resolucion expresa y a noftificarla en fodos /os procedimientfos cualquiera que sea su forma de
/niciacion. En los casos de prescripcion, renuncia del derecho, caducidad del procedimiento o
desistimiento de /a solicitua, asi como de desaparicion sobrevenida del obfefo del procedimiento, /a
resolucion consistira en la declaracion de /a circunstancia que concurra en cada caso, con Inaicacion
de los hechos producidos y las normas aplicables.”

QUINTO.- Segun el articulo 88.5 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, “En ningun caso podra la Administracion abstenerse de resolver so
prefexto de silencio, oscuridad o insuficiencia de los preceptos legales aplicables al caso, aunque
poara resolver la inadmision de las solicitudes de reconocimiento de derechos no previstos en e
Ordenamiento Juridico o manifiestamente carenfes de fundamento, sin peruicio del derecho de
peticion previsto por e/ articulo 29 de /a Constitfucion.”

Dado que no se ha aportado la documentacién que habia sido requerida, necesaria para comprobar
la adecuacion de la solicitud a los requisitos de la legislacion vigente.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/122 de 13 de enero de 2025.

ACUERDO:

PRIMERO.- Declarar desistido de su peticion a ||| GGG co» C'F/NIF

-7953-y proceder al archivo del expediente de responsabilidad patrimonial n°® 9256/2024,
informandole que su derecho a reclamar seguira vigente mientras no transcurra el plazo establecido
en el articulo 67 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Comun de las
Administraciones Publicas.
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SEGUNDO.- Notificar el acuerdo que sobre este asunto se dicte al interesado, con la indicacién de
los recursos que correspondan.

Votacion y acuerdo:
Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

18. Expedient 9258/2024. Resolucio per desistiment de la sol-licitud i arxivament de
I'expedient de responsabilitat patrimonial.

Hechos y fundamentos de derecho:
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- En fecha 16/07/2024 08:17 (2024-E-RC-5968), tuvo entrada en este Ayuntamiento la
solicitud de admisién a tramite de la reclamacién de responsabilidad patrimonial presentada por
FRANCISCO JAVIER GUERRA FERRERA con CIF/NIF -1 677. en nombre y representacion de

I o CiF/NIF6019Jl. en la que se detalla lo siguiente:
Descripcién Darios en vehiculo marca _ al circular

de los por el Cami de Buscastell 13244 y pasar por encima de una piedra ubicada en
hechos medio de la carretera.

Fecha de 15/07/2024
los hechos

Bienes o Reventén de la rueda delantera derecha, dafos severos al palier y al amortiguador
derechos derecho.
lesionados

SEGUNDO .- En fecha 19/12/2024 13:46 (2024-S-RE-18027) se requiri6 a la interesada para que, de
conformidad con el articulo 68 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en relacién con los articulos 66 y 67 de la misma,
procediera, en el plazo de 10 dias habiles, a subsanar la solicitud aportando la documentacién que
se relaciona a continuacion, con la advertencia de que, si asi no lo hiciera, se le tendria por desistido
de su peticion, previa resolucion expresa al efecto:

® Escrito que acredite la representacion de la interesada (poder notarial, declaracion de voluntad).

® La presunta relacién de causalidad entre el dafio alegado y el funcionamiento del Servicio
Publico.

® | a evaluacion econdmica de la responsabilidad patrimonial: factura de reparacion de dafios.
® | a proposicion de prueba, concretandose los medios que pretende valerse.

® Copia del permiso de conducir del conductor del vehiculo en vigor en el momento de los hechos
que motivan la reclamacion.
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e Documentacion relativa al vehiculo:
e Copia del permiso de circulacion del vehiculo.

e Copia de la tarjeta de la inspeccidon técnica de vehiculos en vigor en la fecha de los hechos que
motivan la reclamacion.

e Copia de la pdliza de seguro del vehiculo en vigor en el momento de los hechos (deben incluirse
las condiciones particulares de la poliza de seguro del vehiculo, con expresion de los riesgos
cubiertos y franquicia en su caso), y recibo del abono de la prima en el momento del siniestro.

® Declaraciéon jurada de la reclamante en la que declare no haber percibido ninguna otra
indemnizacion a consecuencia de los dafios sufridos por el accidente objeto de la reclamacion.

e Cuantas alegaciones, documentos e informacién considere oportunos.”

TERCERO.- El dia 19/12/2024 16:45 (2024-S-RE-18027), se notificd a la interesada el requerimiento
de subsanacion de solicitud.

CUARTO.- Transcurrido el plazo concedido al efecto, la interesada no ha subsanado las deficiencias
requeridas en tiempo y forma.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO .- El articulo 106.2 de la Constitucion en relacién con el articulo 54 de la Ley 7/1985, de 2
de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local, establece que respondera la entidad local por
los dafos y perjuicios causados a los particulares en sus bienes y derechos como consecuencia del
funcionamiento de los servicios publicos.

SEGUNDO.- Por otro lado, el articulo 32.1 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico
establece que “Los particulares tendrén derecho a ser indemnizados por las Administraciones
Publicas correspondientes, de foda lesion que sufran en cualquiera de sus bienes y derechos,
siempre que la lesion sea consecuencia del funcionamiento normal o anormal de /los servicios
publicos salvo en los casos de fuerza mayor o de darios que el particular tenga e/ deber juridico de
soportar de acuerdo con la Ley.”

TERCERO.- El articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, establece que “S/ /a solicitud de iniciacion no redne /os
requisitos que seriala el articulo 66, y, en su caso, /os que seriala el articulo 67 u ofros exigidos por la
legisiacion especifica aplicable, se requerira al inferesado para que, en un plazo de diez dias,
subsane /a falta o acomparie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no /o hiciera,
se le tenadra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en /os t€rminos
previstos en e/ articulo 21.

CUARTO.- El articulo 21.1 de la misma Ley establece: “La Administracion esta obligada a dictar
resolucion expresa y a nofificarla en fodos los procedimienfos cualquiera que sea su forma de
/niciacion. En Jlos casos de prescripcion, renuncia del derecho, caducidad del procedimiento o
desistimiento de /a solicitua, asi como de desaparicion sobrevenida del objefo del procedimiento, /a
resolucion consistira en la declaracion de /a circunstancia que concurra en cada caso, con indicacion
de los hechos producidos y las normas aplicables.”
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QUINTO.- Segun el articulo 88.5 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, “£En ningun caso podra la Administracion abstenerse de resolver so
prefexto de silencio, oscuridad o insuficiencia de los preceptos legales aplicables al caso, aungue
podra resolver la inadmision de las solicitudes de reconocimiento de derechos no previstos en e
Ordenamiento Juridico o manifiestamente carentfes de fundamento, sin peruicio del derecho de
peticion previsto por e/ articulo 29 de /a Constitucion.”

Dado que no se ha aportado la documentacién que habia sido requerida, necesaria para comprobar
la adecuacion de la solicitud a los requisitos de la legislacion vigente.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/121 de 13 de enero de 2025.

ACUERDO:

PRIMERO.- Declarar desistida de su peticion a [NNGTGTcTNGEGEEE o~ CF/NIF
-6019- y proceder al archivo del expediente de responsabilidad patrimonial n°® 9258/2024,
informandole que su derecho a reclamar seguira vigente mientras no transcurra el plazo establecido
en el articulo 67 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Comun de las
Administraciones Publicas.

SEGUNDO.- Notificar el acuerdo que sobre este asunto se dicte a la interesada, con la indicacion de
los recursos que correspondan.

Votacién y acuerdo:
Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

19. Expedient 12356/2024. Resolucié per desistiment de la sol-licitud i arxivament de
I'expedient de responsabilitat patrimonial.

Hechos y fundamentos de derecho:
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- En fecha 25/09/2024 13:13 (2024-E-RE-14554), tuvo entrada en este Ayuntamiento la
solicitud de admision a tramite de la reclamacién de responsabilidad patrimonial presentada por
PRATS SERVICES ESPJ con CIF/NIF [JJ6697lllen nombre y representacion de

I o ciFNIF C 7458l en la que se detalla lo siguiente:

Descripcién de los hechos Al retirar la motocicleta la grua municipal ocasiona dafios en las chapas
inferiores.

Fecha de los hechos 11/09/2024

Bienes o derechos Chapas inferiores de la motocicleta.
lesionados

SEGUNDO.- En fecha 19/12/2024 13:47 (2024-S-RE-18028) se requiri6 al interesado para que, de
conformidad con el articulo 68 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con los articulos 66 y 67 de la misma,
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procediera, en el plazo de 10 dias habiles, a subsanar la solicitud aportando la documentacion que
se relaciona a continuacion, con la advertencia de que, si asi no lo hiciera, se le tendria por desistido
de su peticion, previa resolucién expresa al efecto:

® [ a evaluacion econémica de la responsabilidad patrimonial: presupuesto o factura de reparacion
de dafios.

® | a proposicion de prueba, concretandose los medios que pretende valerse.

e Copia del permiso de conducir del conductor del vehiculo en vigor en el momento de los hechos
que motivan la reclamacion.

e Documentacion relativa al vehiculo:
e Copia del permiso de circulacion del vehiculo.

® Copia de la tarjeta de la inspeccion técnica de vehiculos en vigor en la fecha de los hechos que
motivan la reclamacion.

® Copia de la pdliza de seguro del vehiculo en vigor en el momento de los hechos (deben incluirse
las condiciones particulares de la pdliza de seguro del vehiculo, con expresion de los riesgos
cubiertos y franquicia en su caso), y recibo del abono de la prima en el momento del siniestro.

® Declaracién jurada de la reclamante en la que declare no haber percibido ninguna otra
indemnizacién a consecuencia de los dafios sufridos por el accidente objeto de la reclamacion.

e Cuantas alegaciones, documentos e informacién considere oportunos.”

TERCERO.- El dia 20/12/2024 10:33, se notificd al interesado el requerimiento de subsanacion de
solicitud.

CUARTO.- Transcurrido el plazo concedido al efecto, el interesado no ha subsanado las deficiencias
requeridas en tiempo y forma.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO -- El articulo 106.2 de la Constitucion en relacidn con el articulo 54 de la Ley 7/1985, de 2
de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local, establece que respondera la entidad local por
los danos y perjuicios causados a los particulares en sus bienes y derechos como consecuencia del
funcionamiento de los servicios publicos.

SEGUNDO.- Por otro lado, el articulo 32.1 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico
establece que “Los particulares tendran derecho a ser indemnizados por las Administraciones
Publicas correspondientes, de foda lesion que sufran en cualquiera de sus bienes y derechos,
siempre que la lesion sea consecuencia del funcionamiento normal o anormal de /os servicios
publicos salvo en Jos casos de fuerza mayor o de dalios que el particular tenga e/ deber juridico de
soportar de acuerdo con la Ley.”

TERCERO.- El articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, establece que “S/ /a solicitud de iniciacion no reune /os
requisitos que sefnala el articulo 66, y, en su caso, /os que seriala el articulo 67 u ofros exigidos por /a
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legisiacion especifica aplicable, se requerira al inferesado para que, en un plazo de diez dias,
subsane /a falta o acomparie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no /o hiciera,
se le tenadra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los teérminos
previstos en el articulo 21.”

CUARTO.- EI articulo 21.1 de la misma Ley establece: “La Administracion esta obligada a dictar
resolucion expresa y a noftificarla en fodos /os procedimientos cualquiera que sea su forma de
/niciacion. En los casos de prescripcion, renuncia del derecho, caducidad del procedimiento o
desistimiento de /a solicitua, asi como de desaparicion sobrevenida del obfefo del procedimiento, /a
resolucion consistira en /la declaracion de /a circunstancia que concurra en cada caso, con indicacion
de los hechos producidos y las normas aplicables.”

QUINTO.- Segun el articulo 88.5 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, “En ningun caso podra la Administracion abstenerse de resolver so
prefexto de silencio, oscuridad o insuficiencia de los preceptos legales aplicables al caso, aunque
poara resolver /la inadmision de las solicitudes de reconocimiento de derechos no previstos en e
Ordenamiento Juridico o manifiestamente carenfes de fundamento, sin peruicio del derecho de
peticion previsto por e/ articulo 29 de /a Constitucion.”

Dado que no se ha aportado la documentacién que habia sido requerida, necesaria para comprobar
la adecuacion de la solicitud a los requisitos de la legislacion vigente.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/134 de 13 de enero de 2025.
ACUERDO:

PRIMERO.- Declarar desistido de su petici6n a MIGUEL ANGEL RUiZ MATEO con CIF/NIF
47407487W, y proceder al archivo del expediente de responsabilidad patrimonial n°® 12356/2024,
informandole que su derecho a reclamar seguira vigente mientras no transcurra el plazo establecido
en el articulo 67 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Comun de las
Administraciones Publicas.

SEGUNDO.- Notificar el acuerdo que sobre este asunto se dicte al interesado, con la indicacion de
los recursos que correspondan.

Votacion y acuerdo:
Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

20. Expedient 4899/2023. Desestimacié del recurs de reposicio interposat en data 02/01/2025,
contra I'acord adoptat per la Junta de Govern Local de data 19/12/2024.

Hechos y fundamentos de derecho:

En relacion al escrito de recurso de reposicion interpuesto en fecha 02/01/2025 11:00 por | NN
_con CIF/NIF Illl5402l, contra el acuerdo adoptado por la Junta de
Gobierno Local en fecha 19/12/2024, en relacion con el expediente numero 4899/2023, por el cual se
estima parcialmente la reclamacién de la ahora recurrente reconociendo una indemnizacién de
3.937,21 € y se desestima parcialmente considerando improcedente el pago de 2.898 € por el lucro
cesante y, tramitado en base a los siguientes,
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ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO .- Acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en fecha 19/12/2024, por el el cual se
estima parcialmente la reclamaciéon reconociendo una indemnizaciéon de 3.937,21 € al haber
confirmado la relacién de causalidad entre el funcionamiento del servicio publico y los dafios
materiales producidos, y se desestima parcialmente considerando improcedente el pago de 2.898,00
€ por el lucro cesante al no haber acreditado un perjuicio efectivo causado por el accidente de
circulacion.

SEGUNDO .- La anterior resolucion fue notificada en fecha 19/12/2024 14:42.

TERCERO .- _ interpone recurso de reposicion contra la

anterior resolucién en fecha 02/01/2025 11:00 (2025-E-RE-28).
FUNDAMENTOS DE DERECHO
l.- Juridico formales

PRIMERO.- El caracter de interesada de la recurrente no plantea dudas, de conformidad con lo
establecido en el articulo 4.1 a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (en adelante, Ley 39/2015).

SEGUNDO.- Atendiendo al contenido de lo dispuesto en el articulo 21 Ley 39/2015, en el que se
dispone que la Administracién esta obligada a dictar resolucién expresa.

TERCERO.- Conforme al apartado segundo del articulo 115.2 de la Ley 39/2015, el escrito
presentado por || G b tramitarse como un recurso de
reposicion pese a no denominarlo asi expresamente la interesada. Entendemos que el escrito
presentado tiene el caracter propio de un recurso de reposicion por ser el interés de la recurrente la
estimacion integra de su reclamacion.

CUARTO.- El recurso se interpone en tiempo y forma de conformidad con lo establecido en el
articulo 124.1 en relacion con el articulo 30 de la Ley 39/2015 dado que la notificacién de la
resolucion consta entregada el dia 19/12/2024 y el recurso se interpone el dia 02/01/2025.

QUINTO.- Conforme con lo dispuesto en el articulo 21.1.n) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y en el articulo 186.6 de la Ley 20/2006, de 15 de
diciembre, Municipal y de Régimen Local de las llles Balears, la Alcaldia ostenta la competencia
administrativa para resolver este Recurso, quien, mediante Decreto de Alcaldia 2222/2023, de 25 de
junio 2023 la tiene delegada en la Junta de Gobierno Local.

Il.- Juridico materiales o de fondo
PRIMERO.- La interesada presenta recurso en el que de forma resumida alega:
1.- Que tuvo el vehiculo parado 2 meses y medio en verano.

2.- Que ha calculado la indemnizacion del lucro cesante por un precio de 40€/dia cuando en verano
se alquilan a 100€/dia.
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3.- Que deberiamos pagarle, al menos, la mitad de lo que perdié al tener el vehiculo parado por
culpa del fallo del pivote.

SEGUNDO.- Conforme al articulo 119.1 de la Ley 39/2015, el recurso de reposicién debe ser
integramente desestimado fundamentandose en que:

1.- La interesada reclama el pago de una indemnizacion en concepto de lucro cesante por la
paralizacién de su vehiculo de alquiler debida a los dafios sufridos por el accidente pero no aporta
datos concretos que reflejen potenciales clientes que hubieran querido alquilar el vehiculo y la
imposibilidad de hacerlo debido a la paralizacion indicada tras el siniestro, solamente aporta una
factura refiriéndose a unos ingresos genéricos dejados de obtener, basado en meras estadisticas de
los dias de alquiler.

2.- Segun reiterada jurisprudencia del Tribunal Supremo, la indemnizacion por el lucro cesante
requiere demostrar que se ha producido, de forma inmediata, exclusiva y directa, un perjuicio
efectivo y susceptible de valoracion econdémica derivado de la pérdida de unos ingresos no
meramente contingentes, viéndose excluidas de aquel concepto las meras expectativas o ganancias
dudosas o hipotéticas ni las dejadas de percibir que sean posibles pero derivadas de resultados
inseguros.

3.- En casos donde se estiman dafios materiales, el lucro cesante puede ser desestimado.

4.- En el plano concreto de los vehiculos de alquiler, la sentencia de la AP de Baleares, Seccién 32,
nuam. 18/2008 de 15 enero, sigue la linea mencionada de exigir datos concretos sobre la frustracion
del negocio tras la paralizacién del vehiculo: “s/ bien es cierfo que de /a actividad probatoria
desplegada en /a instancia ha quedado acreditado que e/ vehiculo siniestrado se dedicaba ei
desemperio de la actividad mercantil de alquiler sin conductor, y cual ha sido el periodo de
paralizacion constatada de/ vehiculo cuando menos debio dificultar si no impedir e/ desenvolvimiento
de /a actividad de/ titular, no consta que se tradujera efectiva y materialmente en una disminucion de
ingresos cilerta y real, foda vez que no consta que existieran solicifudes efectivas de alquiler respecto
de vehiculos de /as caracteristicas del siniestrado que no pudieran ser efectivamente atendidas con
otros vehiculos de /a flota de /a actora’.

Por todo lo anterior, se considera improcedente el pago de 2.898,00 € por el supuesto lucro cesante
al no haber aportado, la ahora recurrente, pruebas concretas y objetivas que acrediten un perjuicio
efectivo causado por el accidente de circulacion.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/131 de 13 de enero de 2025.
ACUERDO:

PRIMERO.- DESESTIMAR INTEGRAMENTE el recurso potestativo de reposicién interpuesto en

fecha 02/01/2025 por NG - c-/NiF 52028, contra el

acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local de fecha 19/12/2024, por el cual se estima
parcialmente la reclamacion de la ahora recurrente reconociendo una indemnizacién de 3.937,21 € y
se desestima parcialmente considerando improcedente el pago de 2.898,00 € por el lucro cesante.

SEGUNDO.- CONFIRMAR en todos sus extremos la resolucion recurrida.

TERCERO.- NOTIFICAR la resolucién que se dicte a la interesada con expresion de los recursos
que procedan.
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Votacion y acuerdo:
Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

21. Expedient 10052/2024. Resolucié en procediment sancionador per infraccié a la Llei de
transports terrestres i mobilitat sostenible de les llles Balears- TAXI PIRATA.

Hechos y fundamentos de derecho:

En relacion con el procedimiento sancionador relativo a una infracciéon de la Ley de transportes

terrestres y movilidad sostenible de las llles Balears, tramitado a |GG

B o DNI/NIE-6243-con numero de exp 10052/2024, y con base a los siguientes:
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. En fecha 14/08/24, mediante Decreto n°® 2024-2611, fue dictada la resolucion de inicio del
procedimiento sancionador de referencia, mediante el cual se imputaba a _
_ con DNI/NIE -6243- la comision de una infraccién a la Ley de transportes
terrestres y movilidad sostenible de las llles Balears, sobre la base de los siguientes hechos:

"En fecha 07/07/23 a las 18:35 horas se denuncia por infringir la ley 4/2074 de 20 de junio de
transportes terrestres y ovilidad sostenible de les llles Balears (Acta denuncia taxi)

Los ocupantes del vehiculo, manifestarron a los agentes denunciantes haber contratado el vehiculo
por un importe de 10 € para realizar un vigje desde Cala Salada hasta parking Cala Salada, ambos
lugares pertenecientes al término Municjpal de Sant Antoni de Portmany’.

SEGUNDO. Intentada, sin efecto, la notificacion personal de la resolucion del inicio del expediente
sancionador donde se informaba al interesado que, con arreglo a los articulos 73.1 de la Ley 39
/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
disponia de un plazo de quince dias, contados a partir del siguiente al de la recepcién de la
notificacion, para formular alegaciones, presentar los documentos que estimase convenientes para
su defensa y consultar el expediente administrativo, asi como proponer la practica de las pruebas
que considere pertinentes, advirtiéndose que, de no efectuar alegaciones en dicho plazo, y al
contenerse en el acuerdo de inicio un pronunciamiento preciso acerca de la responsabilidad
imputada, dicho acuerdo seria considerado como propuesta de resolucion, de acuerdo con lo que
dictamina el articulo 64.2.f) de la citada Ley 39/2015, se procedié a la notificaciéon a través de
edictos, publicandose en el BOE N.° 273 de fecha 12/11/24.

TERCERO. Dentro del plazo establecido el interesado no presenté alegaciones contra la notificacién
del inicio del procedimiento sancionador.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
PRIMERO.- En cuanto a la competencia para la resolucion del presente procedimiento

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1 letra n), de la Ley 7/1985, de 2 de abril. Reguladora
de las Bases de Régimen Local, y en el articulo 186.6 de la Ley 20/2006, de 15 de diciembre,
Municipal y de Régimen Local de las llles Balears, la Alcaldia ostenta la competencia administrativa
para resolver, quien la tiene delegada en la Junta de Gobierno Local, mediante Decreto de Alcaldia
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num. 2222 de fecha 25 de junio de 2023, modificado por el Decreto num. 2302 de fecha 4 de julio de
2023 y publicado en el BOIB num. 97 de 13 de julio de 2023, para aquellos expedientes
sancionadores por infracciones administrativas, cuando las sanciones tengan un importe superior a
los 3.000 euros o incluyan la imposicion de sanciones accesorias.

SEGUNDO.- En cuanto a prescindir del tramite de audiencia
El articulo 82 apartado 4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, dispone lo siguiente:

"Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos
en cuenta en Jla resolucion otros hechos ni ofras alegaciones y pruebas que /as aducidas por e
Inferesado’.

Por su parte, el articulo 64.2 f) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, dispone que, en los casos que no
se efectuen alegaciones en plazo al acuerdo de iniciacion, éste podra ser considerado propuesta de
resolucién cuando contenga un pronunciamiento preciso acerca de la responsabilidad imputada.

De igual forma, el articulo 14.1 k) del Decreto 1/2024, de 5 de enero, por el que se aprueba el
reglamento del procedimiento a seguir en ejercicio de la potestad sancionadora por la administracién
de la comunidad auténoma de las Islas Baleares establece que "La aadvertencia de que, en e
supuesto de que no se formulen alegaciones sobre e/ contenido de /a resolucion iniciadora de;
procedimiento en el plazo previsto, esta puede ser considerada propuesta de resolucion cuando
contenga un pronunciamiento preciso sobre la responsabifiaad imputada’

En el caso que nos ocupa, no habiéndose formulado alegaciones por parte de la interesada ni,
figurando en el procedimiento otros hechos que los contenidos en la resolucién de inicio v,
conteniendo como contiene el Decreto de incoacion del procedimiento todos los pronunciamientos
precisos acerca de la responsabilidad imputada, se considera procedente prescindir aqui del tramite
de audiencia de conformidad con la legalidad invocada y considerar la resolucion de inicio, propuesta
de resolucion a los efectos legales oportunos.

Todo ello ya le fue significado al interesado en la resolucion de inicio en la que, se le advertia
expresamente que, si no se presentaban alegaciones sobre el contenido de la resolucién de inicio
dentro del término conferido al efecto, el acto de iniciaciéon podria ser considerado propuesta de
resolucion, tal y como dispone el articulo 64.2 f) de la Ley 30/2015, de 1 de octubre y el articulo 14.1
k) del Decreto 1/2024, de 5 de enero.

Como consecuencia de lo aqui motivado, la resolucion de inicio constituye, a todos los efectos
oportunos, propuesta de resolucion.

TERCERO.- En cuanto a los hechos que se consideran probados

De la instruccion del presente procedimiento y segun la documentacion obrante en el expediente, a
la vista de lo que dispone el articulo 77.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que dicta que 7os documentos formalizados
por los funcionarios a los que se reconoce la condicion de autoridad y en /os que, observandose /os
requisitos legales correspondientes se recojan los hechos constatados por aquéllos haran prueba de
éstos salvo que se acredite /o contrario.”, y a los efectos legales oportunos, se considera que han
quedado acreditados y probados los siguientes hechos:
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e En fecha 07/07/23 a las 18:35 horas se denuncié por infringir la ley 4/2014 de 20 de junio de
transportes terrestres y movilidad sostenible de les llles Balears (Acta denuncia taxi)

Los ocupantes del vehiculo, manifestaron a los agentes denunciantes haber contratado el
vehiculo por un importe de 10 €, para realizar un viaje desde Cala Salada hasta parking Cala
Salada, ambos lugares pertenecientes al término Municipal de Sant Antoni de Portmany.

CUARTO.- En cuanto a la calificacion y tipificacion de los hechos.

El hecho denunciado constituye infraccién a la Ley 4/2014, de 20 de junio, de Transportes Terrestres
y Movilidad Sostenible de las llles Balears, tipificada en el articulo 94.1, como infraccion muy grave,
por "Prestar el servicio de fransporte publico discrecional de viaferos sin la autorizacion preceptiva.”

QUINTO.- En cuanto a la sancién que se propone

El articulo art. 97.1 de la renombrada Ley 4/2014, de 20 de junio determina que las infracciones muy
graves tipificadas en los puntos 1 y 3 del articulo 94, cuando se refieran al transporte publico
discrecional de viajeros en vehiculos de turismo, se sancionaran con multa de 6.001 a 12.000 euros,
sin perjuicio de las medidas cautelares que puedan resultar procedentes.

El mismo articulo 97, establece que la cuantia de las sanciones que se impongan se graduaran de
acuerdo con:

- la repercusién social del hecho infractor.

- la intencionalidad.

- la naturaleza de los perjuicios causados.

- la magnitud del beneficio ilicitamente obtenido.

- la reincidencia o habitualidad en la conducta infractora, conforme a las reglas y dentro de los
intervalos correspondientes.

Asi como dicho articulo cita que la reincidencia en la comisién de una misma infraccién en el plazo
de veinticuatro meses, sancionada mediante resolucion firme, se sancionara con multa del 50% mas
del maximo previsto en la escala correspondiente.

En el presente caso, teniendo en cuenta la repercusion social del hecho infractor, y en atencion al
principio de proporcionalidad, se propone imponer una sancién de SEIS MIL UN EUROS (6.001,00 €)
por la infraccion muy grave descrita en los antecedentes.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/66 de 9 de enero de 2025.

ACUERDO:

PRIMERO. Imponer a | NN o O\/NIE llB6243 'a multa de
SEIS MIL UN EUROS (6.001,00 €) por la infraccidn a la que se refiere el reseiado expediente

sancionador.

SEGUNDO. Aprobar, una vez sea ejecutiva la resolucion, la liquidacién correspondiente por la
cantidad de SEIS MIL UN EUROS (6.001,00 €) relativa al importe de la sancion aqui impuesta y dar
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traslado de la misma, en su caso, a los servicios econdmicos de este Consistorio a los efectos
oportunos para la gestién del cobro.

TERCERO. Notificar el acuerdo que sobre este asunto se dicte al interesado, con la indicacion de los
recursos que correspondan.

Votacién y acuerdo
Sometido el asunto a votacién, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

B) ASUNTOS DE URGENCIA

El Sr. Presidente dice que se han presentado cinco asuntos que, por razones de urgencia, se han
de tratar en esta sesion

22.1 Expedient 4734/2023. Aprovacié bases constitucié borsa d'ocupacié ARQUITECTE
TECNIC.

Con caracter previo a debatir y someter a votacién la presente propuesta, la Junta de Gobierno
declara por unanimidad la urgencia del asunto, en virtud de lo dispuesto en el articulo 91.4 Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Hechos y fundamentos de derecho:
Antecedentes de hecho

Visto que mediante Decreto 2993/2020 de 15 de diciembre, fue constituida una bolsa de empleo
temporal de ARQUITECTOS TECNICOS, personal funcionario interino, la cual actualmente se
encuentra desierta y caducada por el transcurso de tres afios improrrogables, no disponiendo de
aspirantes en situacion de disponible para cubrir posibles eventualidades y necesidades de cobertura
de puestos vacantes que se generen.

Resultando que mediante Decreto num. 4501/2024 de 26 de diciembre, ha sido cesado el funcionario
interino, el Sr. JUAN CARLOS SANSEGUNDO PEREIRA con DNIJlB0o37lll que ocupa una plaza
de Arquitecto Técnico, por su renuncia voluntaria con efectos del 10 de enero de 2025.

Se considera necesario para el adecuado funcionamiento de los servicios municipales, que se
proceda de forma urgente e inaplazable a la creaciéon de una bolsa de empleo, con el fin de poder
cubrir todas aquellas situaciones administrativas que se puedan producir en las cuales sea necesaria
su cobertura de manera temporal y siempre que se cumpla lo establecido en la convocatoria.

Vista Providencia de la Concejal Delegada, de fecha 5 de agosto de 2023, en la que solicita se emita
informe sobre la legislacién aplicable, el procedimiento a seguir y se proceda a redactar las bases de
la convocatoria para constituir una bolsa de empleo de ARQUITECTO TECNICO, como personal
funcionario interino, de conformidad con la normativa de aplicacién y de acuerdo con los principios
de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, mediante el sistema de Concurso.

Fundamentos de derecho
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® E| Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, articulo 10.

e [ a Disposicion Adicional Primera del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se
establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccién de los funcionarios de Administracion Local.

® [ a Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la Funcion Publica de la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares.

® Decreto 30/2009, de 22 de mayo, por el cual se aprueba el procedimiento de seleccion de
personal funcionario interino al servicio de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de las
Islas Baleares. (Actualizado a 2022)

® Decreto 11/2017, de 24 de marzo, de exigencia del conocimiento de la lengua catalana en los
procedimientos selectivos de acceso a la funcion publica y para ocupar puestos de trabajo de la
Administracién de la Comunidad Autdbnoma de las llles Balears. (BOIB Num. 36, de 25/03/2017).

e Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afno 2023
(BOE n.° 308 de 24 de diciembre) prorrogado en 2024.

® Bases Generales de los procesos selectivos para la provision de plazas de la plantilla de
personal funcionario de carrera y personal laboral del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany
(BOIB n° 68 de 7 de mayo de 2011) en aquello que no contradiga a la normativa vigente.

Consideraciones

Primera.- En relacion con la constitucion y funcionamiento de bolsas de empleo para la provision
temporal de puestos en la administracién local, no existe una regulacién que resulte aplicable con
caracter general. EIl TRLEBEP se limita a sefialar en los articulos 55 y 61 los principios que deben
regir la selecciéon del personal tanto funcionario como laboral y los sistemas de seleccion,
respectivamente. Nada se indica en cuanto a los criterios minimos de seleccidon y confeccién de
bases de convocatoria de bolsas de empleo para la seleccion del personal funcionario interino.

La normativa supletoria de aplicacién en este caso viene recogida en la Disposicion Adicional
Primera de las Bases generales de los procesos selectivos para la provision de plazas de la plantilla
de personal funcionario de carrera y de personal laboral del Ayuntamiento de Sant Antoni de
Portmany, publicadas en el BOIB n.° 68 de 7 de mayo de 2011, donde se establece:

“Para la seleccion del personal funcionario interino se estara a /o establecido en e/ Decrefo 30/2009,
de 22 de mayo, por el que se aprueba e/ procedimiento de seleccion de personal funcionario interino
al serviclio de la comunidad autonoma de /as llles Balears, ya la demas normaftiva aplicable.”

£/ Decrefo 30/2009, de 22 de mayo, por el cual se aprueba el procedimiento de seleccién de
personal funcionario interino, siendo norma autonémica, serg de aplicacion con /as peculiaridades
relativas a la administracion local, y en especial en el propio Ayuntamienfo de Sant Anfoni de
Portmany, teniendo en consideracion sus modificaciones posteriores. En su articulo 2.2 establece:

“Con cardcter general e/ personal funcionario interino tiene que seleccionarse mediante ei
procedimiento ordinario por el sistema de bolsas de personas aspirantes provenientes de haber
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superado alguna prueba o ejercicio en una convocatoria publica de seleccion. Cuando se han
agotado estas bolsas, puede seleccionarse, mediante convocatoria publica de concurso, por medio
del procedimiento extraordinario.”

Y el articulo 4.1 establece: “Se considera procedimiento extraordinario el que se tramita
preferentemente mediante la realizacion de una prueba selectiva, o mediante /a convocatoria publica
de un concurso, una vez ggotadas las bolsas formadas mediante e/ procedimiento ordinario.”

Segunda.- Todos los ciudadanos tienen derecho al acceso al empleo publico de acuerdo con los
principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, y de acuerdo con lo previsto en el Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico y en el resto del ordenamiento juridico. Las
Administraciones Publicas seleccionaran a su personal funcionario mediante procedimientos en los
que se garanticen los principios constitucionales antes expresados, asi como:

— Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

— Transparencia.

— Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los 6érganos de seleccion.

— Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacién de los érganos de seleccion.

— Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a desarrollar.
— Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccion.

Tercera.- El articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, relativo al personal funcionario interino,
ha sido modificado recientemente por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para
la reduccién de la temporalidad en el empleo publico quedando redactado del siguiente modo:

“7. Son funcionarios interinos /os que, por razones expresamente justificadas de necesidad y
urgencia, son nombrados como fales con caracter temporal para el desemperio de funciones propias
de funcionarios de carrera, cuando se dé alguna de /as siguientes circunstancias:

a) La existencia de plazas vacanltes, cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera,
por un maximo de tres arios, en los términos previstos en e/ gpartado 4.

b) La sustitucion transiforia de /os titulares, durante el tiempo estrictamente necesario.

¢) La efecucion de programas de caracter temporal, Que no poadran tener una aduracion superior a fres
anos, ampliable hasta doce meses mas por las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo
de este Estaturto.

d) E/ exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un periodo de
dleciocho meses.

2. Los procedimientos de seleccion del personal funcionario interino seran publicos, rigiendose en
fodo caso por los principios de igualdad, mérito, capacidad, publiciaad y celeridad, y tendrén por
finalidad la cobertura inmediata del puesto. £/ nombramiento derivado de estos procedimientos de
seleccion en ningun caso dara lugar al reconocimiento de la condicion de funcionario de carrera.
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3. En fodo caso, /a Administracion formalizara de oficio /a finalizacion de /a relacion de interinidad por
cualquiera de las siguientes causas, ademas de por /as previstas en e/l articulo 63, sin derecho a
compensacion alguna.

a) Por la cobertura reglada del puesto por personal funcionario de carrera a través de cualquiera de
los procedimientos legalmente establecidos.

b) Por razones organizativas que den lugar a la supresion o a la amortizacion de los puestos
asignados.

¢) Por /a finalizacion del plazo autorizado expresamente recogido en su nombramiento.
d) Por /a finalizacion de /a causa que dio lugar a su nombramiento.

4. En el supuesto previsto en el apartado 1.a), las plazas vacanies desemperiadas por personai
funcionario interino deberan ser obfefo de coberiura mediante cualquiera de /os mecanismos de
provision o movifidad previstos en /a normativa de cada Administracion Publica.

No obstante, transcurridos fres arios desde el nombramiento del personal funcionario inferino se
producira el fin de /la relacion de inferinidad, y la vacanfe solo podra ser ocupada por personai
funcionario de carrera, salvo que el correspondiente proceso selectivo quede desierfo, en cuyo caso
se poara efectuar ofro nombramiento de personal funcionario interino.

Excepcionalmente, el personal funcionario interino podra permanecer en la plaza que ocupe
lemporalmente, siempre que se haya publicado la correspondiente convocatoria dentro del plazo de
los lres arfios, a conlar desde la fecha del nombramiento del funcionario inferino y sea resuelta
conforme a /los plazos establecidos en el articulo 70 del TREBEP. En este supuesfo poadrd
permanecer hasta la resolucion de la convocaloria, sin que Su cese dé lugar a compensacion
economica.

5. A/ personal funcionario interino le sera aplicable e/ régimen general de/ personal funcionario de
carrera en cuanto sea adecuado a /la naturaleza de su condicion temporal y al caracter extraordinario
y urgente de su nombramiento, salvo aquellos derechos inherentes a la condicion de funcionario de
carrera.”

Cuarta.- Los procedimientos de seleccion del personal funcionario interino seran publicos, rigiéndose
en todo caso por los principios de igualdad, mérito, capacidad, publicidad y celeridad, y tendran por
finalidad la cobertura inmediata del puesto. EI nombramiento derivado de estos procedimientos de
seleccion en ningun caso dara lugar al reconocimiento de la condicion de funcionario de carrera.

Los funcionarios interinos cesan, en todo caso, cuando el puesto de trabajo que desempefien sea
provisto con funcionario de carrera por procedimiento legal o por supresion del puesto.

A los funcionarios interinos les sera aplicable, en cuanto sea adecuado a la naturaleza de su
condicién, el régimen general de los funcionarios de carrera.

Quinta.- En el supuesto de nombramiento de funcionarios interinos por existencia de plazas
vacantes cuya cobertura no es posible con funcionarios de carrera, las plazas vacantes deberan
incluirse en la oferta de empleo correspondiente al ejercicio en que se produce su nombramiento y, si
no fuera posible, en la siguiente, salvo que se decida su amortizacion.
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Sexta.- El articulo 20.Cinco de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2023, prorrogado en 2025, dispone que no se procedera a la contratacion de
personal temporal ni al nombramiento de personal estatutario o de funcionarios interinos excepto en
casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables.

Atendiendo a que existe una posibilidad excepcional de nombramiento de funcionarios interinos,
vinculandose a necesidades urgentes e inaplazables, debiéndose vincular dichas necesidades a
cubrir los servicios minimos que debe prestar el Ayuntamiento, asi como las vacantes existentes con
reserva de puesto de su titular.

Las necesidades de nombramientos interinos deberan encontrarse reguladas entre las establecidas
en el articulo 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Séptima.- Dada la necesaria brevedad de plazos que entrafia la naturaleza del expediente de
nombramiento de personal interino, debera aplicarse la tramitacion de urgencia que se recoge en el
articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, por el cual se podra reducir los plazos del procedimiento ordinario a la
mitad.

Octava.- Las caracteristicas de la plaza objeto de la convocatoria son:

- Denominacién: ARQUITECTO TECNICO.

- Escala de Administracién Especial; subescala Técnica; Clase Técnico Medio.
- Grupo de Clasificacion A, subgrupo A2.

- Régimen Juridico / Naturaleza: Personal Funcionario.

- Titulacién minima exigida: Grado en Arquitectura Técnica o asimilado.

- Requisito de acceso: Experiencia de un afo acreditable en Urbanismo/Actividades o formacién
/capacitacion asimilable.

- Permiso de conducir B.
- Nivel de Catalan: B2.
- Procedimiento selectivo: Concurso.

Novena.- La aprobacién de las presentes bases de convocatoria, quedan excluidas de la
obligatoriedad de la negociacion, considerando lo establecido en el articulo 37 del TRLEBEP, sobre
la negociacion de las normas que fijen los criterios generales en materia de provision de puestos de
trabajo seran objeto de negociacion en la Mesa General de Negociacion, quedando exenta la
regulacion y determinacion concreta de los sistemas, criterios, érganos y procedimientos de acceso
al empleo publico.

Las normas que fijan los criterios generales en materia de provision de puestos de trabajo fueron
aprobadas y negociadas en las Bases Generales de los procesos selectivos para la provision de
plazas de la plantilla de personal funcionario de carrera y personal laboral del Ayuntamiento de Sant
Antoni de Portmany publicadas en el BOIB n° 68 de 7 de mayo de 2011.
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Vista la propuesta de resolucion PR/2025/25 de 7 de enero de 2025 fiscalizada favorablemente con
fecha de 14 de enero de 2025.

ACUERDO:

PRIMERO. APROBAR la convocatoria que ha de regir el proceso selectivo para la constitucion de
una bolsa de empleo temporal de ARQUITECTOS TECNICOS**,** como personal funcionario
interino por el sistema de concurso.

SEGUNDO. APROBAR las bases especificas que han de regir esta convocatoria, y que se detallan
en Anexo adjunto, las cuales tienen que cumplir obligatoriamente el Ayuntamiento, la Comision de
Valoracion y las personas aspirantes que participen.

TERCERO. COMUNICAR el presente acuerdo a los drganos correspondientes que deban formar
parte de la Comisién de Valoracion a los efectos de que designen un miembro para formar parte del
organo de seleccion de la referida convocatoria.

CUARTO. PUBLICAR la presente resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares (BOIB),
siendo la fecha de este anuncio la que servira para el cdmputo del plazo de presentaciéon de
instancias, y en el Tabléon de Anuncios de la Sede Electronica de este Ayuntamiento A#ip.//santantor.
sedelectronica.es (Seccion Empleo Publico).

QUINTO. PUBLICAR un anuncio de la convocatoria en los diarios “Djario de /biza”y ‘Periddico de
/biza y Formentera”a los efectos de una mayor difusion.

SEXTO. DISPONER que los sucesivos anuncios se publiquen exclusivamente en el Tablén de
Anuncios de la Sede Electronica de este Ayuntamiento Afip.//santantoni.sedelectronica.es (Seccion
Empleo Publico).

Documentos anexos:
e Anexo 13. ANEXO Bolsa de empleo ARQUITECTO TECNICO (cast)

Votacion y acuerdo:
Sometido el asunto a votacién, porla Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

22.2 Expedient 15801/2024. Aprovacié bases constitucio borsa de treball SUBALTERN
COL-LEGIS | EDIFICIS MUNICIPALS.

Con caracter previo a debatir y someter a votacién la presente propuesta, la Junta de Gobierno
declara por unanimidad la urgencia del asunto, en virtud de lo dispuesto en el articulo 91.4 Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.Hechos y fundamentos de derecho:

Antecedentes de hecho
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Mediante Decreto num. 3915/2023, de 15 de septiembre, fue constituida una bolsa de trabajo de
Subalternos Colegios y Edificios Municipales la cual actualmente se encuentra agotada y no se
dispone de ningun aspirante en situacién de disponible para cubrir posibles eventualidades vy
necesidades de cobertura de puestos vacantes que se generen.

Considerando que en la plantilla de personal laboral existen actualmente plazas vacantes y se
considera necesario para el adecuado funcionamiento de los servicios municipales, que se proceda
de forma urgente e inaplazable a la creaciéon de una bolsa de trabajo, con el fin de poder cubrir de
forma inmediata todas aquellas situaciones administrativas que se puedan producir en las cuales sea
necesaria su cobertura de manera temporal, siempre que se cumpla lo establecido en la
convocatoria.

Vista Providencia de la Concejal Delegada, de fecha 23 de diciembre de 2024, en la que solicita se
emita informe sobre la legislacion aplicable, el procedimiento a seguir y se proceda a redactar las
bases de la convocatoria para constituir una bolsa de trabajo temporal de personal SUBALTERNO
COLEGIOS Y EDIFICIOS MUNICIPALES como personal laboral temporal, de conformidad con la
normativa de aplicacion y de acuerdo con los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad,
mediante el sistema de Concurso, ante la urgencia existente.

Fundamentos de derecho

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, texto refundido de la ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico (TRLEBEP). Articulo 11, 55 a 62, DA 172.

- El Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre. Articulo 15 y DA 4°.

- Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023,
prorrogado en 2024 (BOE n.° 308 de 24 de diciembre).

- Bases Generales de los procesos selectivos para la provision de plazas de la plantilla de personal
funcionario de carrera y personal laboral del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany (BOIB n° 68
de 7 de mayo de 2011) en aquello que no contradiga a la normativa vigente.

- El vigente Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Sant Antoni de Pormany
(BOIB 46, de 20 de marzo de 2010).

Consideraciones

Primera.- En relacién con la constitucion y funcionamiento de bolsas de trabajo para la provision
temporal de puestos en la Administracién local, no existe una regulacién que resulte aplicable con
caracter general, pero en todo caso deben garantizar el cumplimiento de los principios que rigen el
proceso selectivo del personal laboral temporal, conforme al articulo 11.3 del texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre:

“Los procedimientos de seleccion del personal laboral seran publicos, rigiendose en fodo caso por
los principios de lgualdad, mérito y capacidad. En e/ caso del personal laboral temporal se regiré
/lgualmente por el principio de celeridad, feniendo por finalidad atender razones expresamente
Justificadas de necesidad y urgencia.”
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El articulo 55 del Real Decreto Legislativo 5/2015 establece que todos los ciudadanos tienen derecho
al acceso al empleo publico de acuerdo con los principios constitucionales de igualdad, mérito y
capacidad, y de acuerdo con lo previsto en el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado
Publico y en el resto del ordenamiento juridico.

Las Administraciones Publicas seleccionaran a su personal laboral mediante procedimientos en los
que se garanticen los principios constitucionales antes expresados, asi como:

— Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

— Transparencia.

— Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los 6érganos de seleccion.

— Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacién de los érganos de seleccion.

— Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a desarrollar.
— Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccion.

Segunda.- El articulo 11 del Real Decreto Legislativo 5/2015, establece:

“71. Es personal laboral el que en virtud de contralfo de tfrabajo formalizado por escrifo, en cualquiera
de las modalidades de contratacion de personal previstas en la legisiacion laboral, presta servicios
retribuidos por las Administraciones Publicas. En funcion de /a duracion de/ contrafo éste podra ser
fifo, por tiempo indefinido o temporal.

2. Las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este Estalufo estableceran /os
criferios para la delerminacion de los puestfos de frabajo que pueden ser desemperiados pot
personal laboral, respetando en ftodo caso /o establecido en e/ articulo 9.2.”

Tercera.- Conviene tener presente la DA decimoséptima del Real Decreto Legislativo 5/2015
respecto a las medidas dirigidas al control de la temporalidad en el empleo publico, establece:

“7. Las Administraciones Fublicas serdn responsables del/ cumplimienfo de /as previsiones
conleniadas en la presente norma y, en especial, velaran por evitar cualquier tipo de irreqularidad en
/a contratacion laboral femporal y los nombramientos de personal funcionario interino. Asimismo, /as
Administraciones Publicas promoveran, en sus ambifos respectivos, el desarrollo de criferios de
actuacion que permitan asegurar el cumplimiento de esta disposicion, asi como una actuacion
coordinada de /os distinfos organos con competencia en materia de personal.

2. Las actuaciones irregulares en la presente maleria daran lugar a la exigencia de /as
responsabilidades que proceadan de conformidad con la normaliva vigente en cada una de /as
Administraciones Publicas.

3. Todo acto, pacto, acuerdo o adisposicion reglamentaria, asi como las medidas que se adopten en
Su cumplimiento o desarrollo, cuyo contenido directa o indirectamente suponga e/ incumplimiento por
parte de la Administracion de los plazos maximos de permanencia como personal temporal sera nulo
de pleno derecho..../..

5. En el caso del personal laboral femporal, el incumplimienfo de /los plazos maximos de
permanencia dara derecho a percibir la compensacion economica prevista en este apartado, sin
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penuicio de la indemnizacion que pudiera corresponder por vulneracion de la normativa /laborai
especifica.

Dicha compensacion consistira, en su caso, en la diferencia entre el maximo de veinte dias de su
salario fjjo por afio de servicio, con un maximo de doce mensualidades, y la indemnizacion que /e
correspondliera percibir por la extincion de su contrafo, prorrateandose por meses /os periodos de
tiempo Inferiores a un ario. E/ derecho a esta compensacion nacera a partir de /la fecha de/ cese
efectivo, y la cuantia estara referida exclusivamente al contrato del/ que lraiga causa e
incumplimiento. En caso de que la citada indemnizacion fuere reconocida en via judicial, se
procedera a la compensacion de cantidades. No habra derecho a la compensacion descrita en caso
de que la finalizacion de /a relacion de servicio sea por despido disciplinario declarado procedente o
por renuncia voluntaria.”

Cuarta.- Los procedimientos de seleccion del personal laboral temporal seran publicos, rigiéndose
en todo caso por los principios de igualdad, mérito, capacidad y celeridad, y tendran por finalidad la
cobertura inmediata del puesto. La contratacion temporal derivada de estos procedimientos de
seleccion en ningun caso dara lugar al reconocimiento de la condiciéon de personal laboral fijo.

Los procedimientos de seleccion cuidaran especialmente la conexion entre el tipo de proceso a
superar y la adecuacién al desempefio de las tareas de los puestos de trabajo convocados.

Para asegurar la objetividad y la racionalidad de los procesos selectivos, éstos podran completarse
con la superacién de cursos, de periodos de practicas, con la exposicion curricular por los
candidatos, o con la realizacion de entrevistas. Igualmente podran exigirse reconocimientos médicos.

Quinta.- Durante todo el proceso de constitucién de la bolsa de trabajo, habrd de cumplirse con las
exigencias de publicidad activa en virtud de lo dispuesto en el articulo 21.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la
normativa vigente en materia de transparencia.

Sexta.- El articulo 20.Cuatro de la Ley 31/2022, de Presupuestos Generales del Estado para el aino
2023, dispone que no se procedera a la contratacién de personal temporal ni al nombramiento de
personal estatutario o de funcionarios interinos salvo casos excepcionales y para cubrir necesidades
urgentes e inaplazables.

Atendiendo a que existe una posibilidad excepcional de contratacion de personal temporal,
vinculandose a necesidades urgentes e inaplazables, siendo dichas necesidades la cobertura de
plazas vacantes para cubrir los servicios minimos en diversos departamentos municipales.

Las necesidades de contrataciones laborales temporales deberan encontrarse reguladas entre las
establecidas en el articulo 15 y DA cuarta del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015.

Se podran suscribir contratos de sustitucién para cubrir temporalmente un puesto de trabajo hasta
que finalice el proceso de seleccidon para su cobertura definitiva, de acuerdo con los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Séptima.- Considerando que existen actualmente varios puestos vacantes siendo necesaria su
cobertura urgente.
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Visto que actualmente no existe en vigor ninguna bolsa de trabajo temporal para poder cubrir las
vacantes existentes, se considera necesaria su nueva creacion para el adecuado funcionamiento de
los servicios municipales. Todo ello con el fin de poder efectuar contrataciones temporales de
personal laboral, necesarias para cubrir posibles situaciones de existencia de plazas/puestos
vacantes que no se puedan cubrir por personal laboral fijo, sustitucién transitoria de los titulares o
exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de seis meses.

Octava.- Dada la necesaria brevedad de plazos que entrafia la naturaleza del expediente de
contratacion de personal temporal, puede aplicarse la tramitacion de urgencia que se recoge en el
articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, por el cual se podra reducir los plazos del procedimiento ordinario a la
mitad, salvo los relativos a la presentacion de solicitudes y recursos.

Novena.- Las caracteristicas del puesto objeto de la convocatoria son:

- Denominacion: SUBALTERNO/A COLEGIOS Y EDIFICIOS MUNICIPALES
- Naturaleza: Personal Laboral

- Equiparado al Grupo de Clasificacién AP.

- Titulacién minima exigida: Certificado de escolaridad

- Procedimiento selectivo: Concurso

Décima.- La aprobacion de las presentes bases de convocatoria, considerando lo establecido en el
articulo 37 del TRLEBEP sobre las normas que fijen los criterios generales en materia de provision
de puestos de trabajo, quedan excluidas de la obligatoriedad de la negociacion, la regulacion y
determinacion concreta de los sistemas, criterios, érganos y procedimientos de acceso al empleo
publico y la promocion profesional.

Las normas que fijan los criterios generales en materia de provision de puestos de trabajo fueron
aprobadas y negociadas en las Bases Generales de los procesos selectivos para la provision de
plazas de la plantilla de personal funcionario de carrera y personal laboral del Ayuntamiento de Sant
Antoni de Portmany publicadas en el BOIB n° 68 de 7 de mayo de 2011.

No obstante y para una mayor informacion y transparencia seran remitidas al Comité de Empresa del
Ayuntamiento las convocatorias relativas al personal laboral, previamente a su aprobacién con el fin
de que si lo desean realicen consideraciones y/o aportaciones a las mismas.

Vista la propuesta de resolucion PR/2024/5968 de 30 de diciembre de 2024 fiscalizada
favorablemente con fecha de 14 de enero de 2025.

Con caracter previo a debatir y someter a votacién la presente propuesta, la Junta de Gobierno
declara por unanimidad la urgencia del asunto, en virtud de lo dispuesto en el articulo 91.4 Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

ACUERDO:
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PRIMERO. APROBAR la convocatoria que ha de regir el proceso selectivo para la constitucién de
una bolsa de trabajo de SUBALTERNOS COLEGIOS Y EDIFICIOS MUNICIPALES**,** como
personal laboral temporal por el sistema de concurso.

SEGUNDO. APROBAR las bases especificas que han de regir esta convocatoria, y que se detallan
en Anexo adjunto, las cuales tienen que cumplir obligatoriamente el Ayuntamiento, el Tribunal
Evaluador y las personas aspirantes que participen.

TERCERO. COMUNICAR el presente acuerdo a los 6rganos correspondientes que deban formar
parte de la Comisién de Seleccion a los efectos de que designen un miembro para formar parte del
organo de seleccion de la referida convocatoria.

CUARTO. PUBLICAR la presente resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares (BOIB),
siendo la fecha de este anuncio la que servira para el cémputo del plazo de presentacién de
instancias, y en el Tabléon de Anuncios de la Sede Electronica de este Ayuntamiento A#p.//santanton.
sedelectronica.es (Seccion Empleo Publico).

QUINTO. PUBLICAR un anuncio de la convocatoria en los diarios “Dijario de /biza”y ‘Periddico de
/biza y Formentera”a los efectos de una mayor difusion.

SEXTO. DISPONER que los sucesivos anuncios se publiquen exclusivamente en el Tablén de
Anuncios de la Sede Electronica de este Ayuntamiento Afip.//santantoni.sedelectronica.es (Seccion
Empleo Publico).

Documentos anexos:

e Anexo 14. ANEXO Bolsa de trabajo temporal SUBALTERNO_A COLEGIOS Y EDIFICIOS
MUNICIPALES

Votacion y acuerdo:
Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

22.3 Expedient 15805/2024. Aprovacié bases constitucio borsa de treball GESTOR
CULTURAL.

Con caracter previo a debatir y someter a votacién la presente propuesta, la Junta de Gobierno
declara por unanimidad la urgencia del asunto, en virtud de lo dispuesto en el articulo 91.4 Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Hechos y fundamentos de derecho:
Antecedentes de hecho

Visto que mediante Decreto num. 2396/2019 de 30 de agosto, se acordd declarar al empleado que
ocupaba el puesto de Gestor Cultural, el Sr. MIGUEL COSTA TUR, con DNI-4095. en
situacién de servicios especiales para el desempefio del puesto de Director Insular de Educacion,
Cultura y Patrimonio en el Consell Insular de Ibiza, con efectos retroactivos desde el 14 de agosto de
2019.
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Resultando que actualmente se considera necesario para el adecuado funcionamiento del area de
Cultura y Educacion, que se proceda de forma urgente e inaplazable a la creacién de una bolsa de
trabajo, con el fin de poder cubrir de forma inmediata el puesto vacante reservado a su titular, asi
como aquellas situaciones administrativas que se puedan producir en las cuales sea necesaria su
cobertura de manera temporal y siempre que se cumpla lo establecido en la convocatoria.

Vista Providencia de la Concejal Delegada, de fecha 23 de diciembre de 2024, en la que solicita se
emita informe sobre la legislacion aplicable, el procedimiento a seguir y se proceda a redactar las
bases de la convocatoria para constituir una bolsa de trabajo temporal de GESTOR CULTURAL Y
EDUCACION como personal laboral temporal, de conformidad con la normativa de aplicacién y de
acuerdo con los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, mediante el sistema de
Concurso, ante la urgencia existente.

Fundamentos de derecho

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, texto refundido de la ley del Estatuto Bésico del
Empleado Publico (TRLEBEP). Articulo 11, 55 a 62, DA 172.

- El Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre. Articulo 15 y DA 4°.

- Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023,
prorrogado en 2024 (BOE n.° 308 de 24 de diciembre).

- Bases Generales de los procesos selectivos para la provision de plazas de la plantilla de personal
funcionario de carrera y personal laboral del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany (BOIB n°® 68
de 7 de mayo de 2011) en aquello que no contradiga a la normativa vigente.

- El vigente Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Sant Antoni de Pormany
(BOIB 46, de 20 de marzo de 2010).

Consideraciones

Primera.- En relacién con la constitucion y funcionamiento de bolsas de trabajo para la provisién
temporal de puestos en la Administracién local, no existe una regulacion que resulte aplicable con
caracter general, pero en todo caso deben garantizar el cumplimiento de los principios que rigen el
proceso selectivo del personal laboral temporal, conforme al articulo 11.3 del texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre:

“Los procedimientos de seleccion del personal laboral seran publicos, rigiendose en fodo caso por
los principios de igualdaa, mérifo y capacidad. En el caso del personal laboral temporal se regira
lgualmente por el principio de celeridad, teniendo por finalidad atender razones expresamente
Justificadas de necesidad y urgencia.”

El articulo 55 del Real Decreto Legislativo 5/2015 establece que todos los ciudadanos tienen derecho
al acceso al empleo publico de acuerdo con los principios constitucionales de igualdad, mérito y
capacidad, y de acuerdo con lo previsto en el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado
Publico y en el resto del ordenamiento juridico.
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Las Administraciones Publicas seleccionaran a su personal laboral mediante procedimientos en los
que se garanticen los principios constitucionales antes expresados, asi como:

— Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

— Transparencia.

— Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los érganos de seleccién.

— Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacién de los érganos de seleccion.

— Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a desarrollar.
— Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccion.

Segunda.- El articulo 11 del Real Decreto Legislativo 5/2015, establece:

“1. £s personal laboral e/ que en virfud de contrafo de trabajo formalizado por escrifo, en cualquiera
de /as modalidades de contratacion de personal previstas en /a legisiacion laboral, presta servicios
retribuidos por las Administraciones Publicas. En funcion de /la duracion de/ contrafo éste podra ser
fijjo, por tiempo indefinido o temporal.

2. Las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este Estatutfo estableceran /os
criferios para la determinacion de los puestfos de lfrabajo que pueden ser desemperiados por
personal laboral, respetando en fodo caso /o establecido en e/ articulo 9.2.”

Tercera.- Conviene tener presente la DA decimoséptima del Real Decreto Legislativo 5/2015
respecto a las medidas dirigidas al control de la temporalidad en el empleo publico, establece:

“7. Las Administraciones Publicas seran responsables del cumplimiento de /as previsiones
conlenidas en la presente norma y, en especial, velaran por evitar cualquier fipo de irrequiaridad en
/a contratacion /aboral temporal y los nombramientos de personal funcionario interino. Asimismo, /as
Administraciones Publicas promoveran, en sus ambifos respectivos, el desarrollo de criferios de
actuacion que permitan asegurar el cumplimiento de esta disposicion, as/ como una actuacion
coordinada de /os distinfos organos con competencia en materia de personal.

2. Las actuaciones irregulares en la presente matleria daran lugar a la exigencia de /as
responsabilidades que procedan de conformidad con la normaliva vigente en cada una de /as
Administraciones Publicas.

3. Todo acfo, pacto, acuerdo o adisposicion reglamentaria, asi como las medidas que se adopten en
su cumplimiento o desarrollo, cuyo contenido directa o indirectamente suponga el incumplimiento por
parte de la Administracion de los plazos maximos de permanencia como personal temporal sera nulo

5. En el caso del personal /aboral ftemporal, el incumplimiento de /os plazos maximos de
permanencia dara derecho a percibir la compensacion economica prevista en este apartado, sin
penuicio de la indemnizacion que pudiera corresponder por vulneracion de la normativa laborai
especifica.

Dicha compensacion consistira, en su caso, en la diferencia entre el maximo de veinte dias de su
salario fjjo por afio de servicio, con un maximo de doce mensualidades, y /a indemnizacion que /e
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correspondliera percibir por la extincion de su conlrato, prorrateandose por meses /os periodos de
tiempo inferiores a un ario. E/ derecho a esta compensacion nacera a partir de /la fecha de/ cese
efectivo, y la cuantia estard referida exclusivamente al conitrato del/ que lrailga causa e
incumplimienfo. E£n caso de que la citada indemnizacion fuere reconocida en via judicial, se
procedera a la compensacion de cantidades. No habra derecho a la compensacion descrita en caso
de que la finalizacion de /a relacion de servicio sea por despido disciplinario declarado procedente o
por renuncia voluntaria.”

Cuarta.- Los procedimientos de seleccion del personal laboral temporal seran publicos, rigiéndose
en todo caso por los principios de igualdad, mérito, capacidad y celeridad, y tendran por finalidad la
cobertura inmediata del puesto. La contratacion temporal derivada de estos procedimientos de
seleccion en ningun caso dara lugar al reconocimiento de la condiciéon de personal laboral fijo.

Los procedimientos de seleccion cuidaran especialmente la conexion entre el tipo de proceso a
superar y la adecuacién al desempefio de las tareas de los puestos de trabajo convocados.

Para asegurar la objetividad y la racionalidad de los procesos selectivos, éstos podran completarse
con la superacién de cursos, de periodos de practicas, con la exposicién curricular por los
candidatos, o con la realizacion de entrevistas. Igualmente podran exigirse reconocimientos médicos.

Quinta.- Durante todo el proceso de constitucion de la bolsa de trabajo, habra de cumplirse con las
exigencias de publicidad activa en virtud de lo dispuesto en el articulo 21.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la
normativa vigente en materia de transparencia.

Sexta.- El articulo 20.Cuatro de la Ley 31/2022, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2023, dispone que no se procedera a la contratacién de personal temporal ni al nombramiento de
personal estatutario o de funcionarios interinos salvo casos excepcionales y para cubrir necesidades
urgentes e inaplazables.

Atendiendo a que existe una posibilidad excepcional de contratacion de personal temporal,
vinculandose a necesidades urgentes e inaplazables, siendo dichas necesidades la cobertura de
plazas vacantes para cubrir los servicios minimos en diversos departamentos municipales.

Las necesidades de contrataciones laborales temporales deberan encontrarse reguladas entre las
establecidas en el articulo 15 y DA cuarta del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015.

Se podran suscribir contratos de sustitucion para cubrir temporalmente un puesto de trabajo hasta
que finalice el proceso de seleccidén para su cobertura definitiva, de acuerdo con los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Séptima.- Considerando que existe actualmente un puesto vacante, con reserva de su titular, siendo
necesaria su cobertura urgente.

Visto que actualmente no existe en vigor ninguna bolsa de trabajo temporal para poder cubrir la
vacante existente, se considera necesaria la creacion de una bolsa de trabajo para el adecuado
funcionamiento de los servicios municipales. Todo ello con el fin de poder efectuar contrataciones
temporales de personal laboral, necesarias para cubrir posibles situaciones de existencia de plazas
/puestos vacantes que no se puedan cubrir por personal laboral fijo, sustitucidon transitoria de los
titulares o exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de seis meses.
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Octava.- Dada la necesaria brevedad de plazos que entrafa la naturaleza del expediente de
contratacion de personal temporal, puede aplicarse la tramitacion de urgencia que se recoge en el
articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, por el cual se podra reducir los plazos del procedimiento ordinario a la
mitad, salvo los relativos a la presentacion de solicitudes y recursos.

Novena.- Las caracteristicas del puesto objeto de la convocatoria son:
- Denominacién: GESTOR CULTURAL Y EDUCACION.

- Régimen Juridico / Naturaleza: Personal Laboral.

- Equiparado al Grupo de Clasificacion: A2.

- Titulacién minima exigida: Grado en Humanidades o asimilado.

- Requisito de acceso: Experiencia de un afio acreditable en Gestion Cultural o formacion
/capacitacion asimilable.

- Permiso de conducir B.
- Nivel de Catalan: B2.
- Procedimiento selectivo: Concurso.

Décima.- La aprobacion de las presentes bases de convocatoria, considerando lo establecido en el
articulo 37 del TRLEBEP sobre las normas que fijen los criterios generales en materia de provision
de puestos de trabajo, quedan excluidas de la obligatoriedad de la negociacion, la regulacion y
determinacion concreta de los sistemas, criterios, érganos y procedimientos de acceso al empleo
publico y la promocion profesional.

Las normas que fijan los criterios generales en materia de provision de puestos de trabajo fueron
aprobadas y negociadas en las Bases Generales de los procesos selectivos para la provision de
plazas de la plantilla de personal funcionario de carrera y personal laboral del Ayuntamiento de Sant
Antoni de Portmany publicadas en el BOIB n° 68 de 7 de mayo de 2011.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/22 de 6 de enero de 2025 fiscalizada favorablemente con
fecha de 14 de enero de 2025.

ACUERDO:

PRIMERO. APROBAR la convocatoria que ha de regir el proceso selectivo para la constitucién de
una bolsa de trabajo de GESTOR CULTURAL Y EDUCACION**** como personal laboral temporal
por el sistema de concurso.

SEGUNDO. APROBAR las bases especificas que han de regir esta convocatoria, y que se detallan
en Anexo adjunto, las cuales tienen que cumplir obligatoriamente el Ayuntamiento, el Tribunal
Evaluador y las personas aspirantes que participen.
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TERCERO. COMUNICAR el presente acuerdo a los 6rganos correspondientes que deban formar
parte de la Comisién de Seleccion a los efectos de que designen un miembro para formar parte del
organo de seleccién de la referida convocatoria.

CUARTO. PUBLICAR la presente resoluciéon en el Boletin Oficial de las Islas Baleares (BOIB),
siendo la fecha de este anuncio la que servira para el computo del plazo de presentaciéon de
instancias, y en el Tabléon de Anuncios de la Sede Electronica de este Ayuntamiento Affp.//santantoni.
sedelectronica.es (Seccion Empleo Publico).

QUINTO. PUBLICAR un anuncio de la convocatoria en los diarios “Diario de lbiza”y ‘Peridodico de
/biza y Formentera”a los efectos de una mayor difusion.

SEXTO. DISPONER que los sucesivos anuncios se publiquen exclusivamente en el Tablén de
Anuncios de la Sede Electrénica de este Ayuntamiento /A#jp.//santantoni.sedelectronica.es (Seccion
Empleo Publico).

Documentos anexos:
e Anexo 15. ANEXO Bolsa de trabajo temporal GESTOR/A CULTURAL Y EDUCACION (cast)

Votacion y acuerdo:
Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

22.4 Expedient 15809/2024. Aprovacié bases constitucié borsa de treball MONITOR AULA
TERAPIA.

Con caracter previo a debatir y someter a votaciéon la presente propuesta, la Junta de Gobierno
declara por unanimidad la urgencia del asunto, en virtud de lo dispuesto en el articulo 91.4 Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Hechos y fundamentos de derecho:
Antecedentes de hecho

Visto que mediante Decreto num. 3727/2023, de 31 de octubre, fue aprobada la constituciéon de una
bolsa de trabajo temporal de MONITOR/A AULA TERAPIA, como personal laboral, la cual
actualmente se encuentra agotada y no se dispone de ningun aspirante en situacion de disponible
para cubrir posibles eventualidades y necesidades de cobertura de puestos vacantes que se generen.

Vista la necesidad urgente de cubrir un puesto con reserva de su titular por encontrarse en situacion
de baja médica por enfermedad comun de larga duracion desde el mes de enero de 2024.

Se considera necesario para el adecuado funcionamiento de los servicios municipales, que se
proceda de forma urgente e inaplazable a la creacion de una bolsa de trabajo, con el fin de poder
cubrir de forma inmediata todas aquellas situaciones administrativas que se puedan producir en las
cuales sea necesaria su cobertura de manera temporal y siempre que se cumpla lo establecido en la
convocatoria.
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Vista Providencia de la Concejal Delegada, de fecha 23 de diciembre de 2024, en la que solicita se
emita informe sobre la legislacion aplicable, el procedimiento a seguir y se proceda a redactar las
bases de la convocatoria para constituir una bolsa de trabajo temporal de MONITOR/A AULA
TERAPIA como personal laboral temporal, de conformidad con la normativa de aplicacion y de
acuerdo con los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, mediante el sistema de
Concurso, ante la urgencia existente.

Fundamentos de derecho

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, texto refundido de la ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico (TRLEBEP). Articulo 11, 55 a 62, DA 172.

- ElI Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre. Articulo 15 y DA 4°.

- Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023,
prorrogado en 2024 (BOE n.° 308 de 24 de diciembre).

- Bases Generales de los procesos selectivos para la provision de plazas de la plantilla de personal
funcionario de carrera y personal laboral del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany (BOIB n° 68
de 7 de mayo de 2011) en aquello que no contradiga a la normativa vigente.

- El vigente Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Sant Antoni de Pormany
(BOIB 46, de 20 de marzo de 2010).

Consideraciones

Primera.- En relacién con la constitucion y funcionamiento de bolsas de trabajo para la provisién
temporal de puestos en la Administracion local, no existe una regulacién que resulte aplicable con
caracter general, pero en todo caso deben garantizar el cumplimiento de los principios que rigen el
proceso selectivo del personal laboral temporal, conforme al articulo 11.3 del texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre:

“Los procedimientos de seleccion del personal laboral seran publicos, rigiendose en fodo caso por
los principios de igualdad, mérifo y capacidad. En el caso del personal laboral temporal se regira
lgualmente por el principio de celeridad, feniendo por finalidad atender razones expresamente
Justificadas de necesidad y urgencia.”

El articulo 55 del Real Decreto Legislativo 5/2015 establece que todos los ciudadanos tienen derecho
al acceso al empleo publico de acuerdo con los principios constitucionales de igualdad, mérito y
capacidad, y de acuerdo con lo previsto en el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado
Publico y en el resto del ordenamiento juridico.

Las Administraciones Publicas seleccionaran a su personal laboral mediante procedimientos en los
que se garanticen los principios constitucionales antes expresados, asi como:

— Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

— Transparencia.
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— Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los érganos de seleccién.

— Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacién de los érganos de seleccion.

— Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a desarrollar.
— Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccion.

Segunda.- El articulo 11 del Real Decreto Legislativo 5/2015, establece:

“1. £s personal laboral e/ que en virtud de contrafo de trabajo formalizado por escrifo, en cualquiera
de /as modalidades de contratacion de personal previstas en la legisiacion laboral, presta servicios
retribuidos por las Administraciones Publicas. En funcion de la duracion del contrafo éste podra ser
fjjo, por tiempo indefinido o temporal.

2. Las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo de esfe Estatufo establecerdn los
criterios para la determinacion de /os puestfos de frabajo que pueden ser desemperiados por
personal laboral, respetando en fodo caso /o establecido en e/ articulo 9.2.”

Tercera.- Conviene tener presente la DA decimoséptima del Real Decreto Legislativo 5/2015
respecto a las medidas dirigidas al control de la temporalidad en el empleo publico, establece:

“7. Las Administraciones Publicas seran responsables del cumplimiento de /as previsiones
conlenidas en la presente norma y, en especial, velaran por evitar cualquier tipo de irreqularidad en
/a contratacion /aboral temporal y los nombrarmientos de personal funcionario interino. Asimismo, /as
Administraciones Publicas promoveran, en sus ambifos respectivos, el desarrollo de criferios de
actuacion que permitan asequrar el cumplimiento de esta disposicion, as/i como una actuacion
coordinada de /os distinfos organos con competencia en materia de personal.

2. Las actuaciones irregulares en la presente materia daran lugar a /la exigencia de /as
responsabifidades que procedan de conformidad con la normativa vigente en cada una de /as
Administraciones Publicas.

3. Todo acto, pacto, acuerdo o disposicion reglamentaria, asi como las medidas que se adopten en
su cumplimiento o desarrollo, cuyo contenido directa o indirectamente suponga el incumplimiento por
parte de la Administracion de /os plazos maximos de permanencia como personal temporal sera nulo
de pleno derecho..../..

5. En el caso del personal laboral temporal, e/ incumplimiento de /os plazos maximos de
permanencia dara derecho a percibir la compensacion economica prevista en este apartado, sin
penuicio de la indemnizacion que pudiera corresponder por vulneracion de la normativa /aborai
especifica.

Dicha compensacion consistira, en su caso, en la diferencia entre e/ maximo de veinte dias de su
salario fjjo por afio de servicio, con un maximo de doce mensualidades, y la indemnizacion que /e
correspondliera percibir por la extincion de su conitrafo, prorrateandose por meses /os periodos de
tiempo Inferiores a un ario. E/ derecho a esta compensacion nacera a partir de /la fecha de/ cese
efectivo, y la cuantia estarg referida exclusivamente al conitrato del/ que lralga causa e
incumplimiento. En caso de que la citada indemnizacion fuere reconocida en via judicial, se
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procedera a la compensacion de cantidades. No habra derecho a la compensacion descrita en caso
de que la finalizacion de la relacion de servicio sea por despido disciplinario declarado procedente o
por renuncia voluntaria.”

Cuarta.- Los procedimientos de seleccion del personal laboral temporal seran publicos, rigiéndose
en todo caso por los principios de igualdad, mérito, capacidad y celeridad, y tendran por finalidad la
cobertura inmediata del puesto. La contratacion temporal derivada de estos procedimientos de
seleccion en ningun caso dara lugar al reconocimiento de la condicion de personal laboral fijo.

Los procedimientos de seleccion cuidaran especialmente la conexién entre el tipo de proceso a
superar y la adecuacion al desempefio de las tareas de los puestos de trabajo convocados.

Para asegurar la objetividad y la racionalidad de los procesos selectivos, éstos podran completarse
con la superacion de cursos, de periodos de practicas, con la exposicion curricular por los
candidatos, o con la realizacion de entrevistas. Igualmente podran exigirse reconocimientos médicos.

Quinta.- Durante todo el proceso de constitucion de la bolsa de trabajo, habra de cumplirse con las
exigencias de publicidad activa en virtud de lo dispuesto en el articulo 21.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la
normativa vigente en materia de transparencia.

Sexta.- El articulo 20.Cuatro de la Ley 31/2022, de Presupuestos Generales del Estado para el afo
2023, dispone que no se procedera a la contratacion de personal temporal ni al nombramiento de
personal estatutario o de funcionarios interinos salvo casos excepcionales y para cubrir necesidades
urgentes e inaplazables.

Atendiendo a que existe una posibilidad excepcional de contratacion de personal temporal,
vinculandose a necesidades urgentes e inaplazables, siendo dichas necesidades la cobertura de
plazas vacantes para cubrir los servicios minimos en diversos departamentos municipales.

Las necesidades de contrataciones laborales temporales deberan encontrarse reguladas entre las
establecidas en el articulo 15 y DA cuarta del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015.

Se podran suscribir contratos de sustitucién para cubrir temporalmente un puesto de trabajo hasta
que finalice el proceso de seleccidn para su cobertura definitiva, de acuerdo con los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Séptima.- Considerando que existe actualmente un puesto vacante, con reserva de su titular, siendo
necesaria su cobertura urgente.

Visto que actualmente no existe en vigor ninguna bolsa de trabajo temporal para poder cubrir la
vacante existente, se considera necesaria la creacion de una bolsa de trabajo para el adecuado
funcionamiento de los servicios municipales. Todo ello con el fin de poder efectuar contrataciones
temporales de personal laboral, necesarias para cubrir posibles situaciones de existencia de plazas
/puestos vacantes que no se puedan cubrir por personal laboral fijo, sustitucion transitoria de los
titulares o exceso 0 acumulacion de tareas por plazo maximo de seis meses.

Octava.- Dada la necesaria brevedad de plazos que entrafia la naturaleza del expediente de
contratacion de personal temporal, puede aplicarse la tramitacion de urgencia que se recoge en el
articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
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Administraciones Publicas, por el cual se podra reducir los plazos del procedimiento ordinario a la
mitad, salvo los relativos a la presentacion de solicitudes y recursos.

Novena.- Las caracteristicas del puesto objeto de la convocatoria son:

- Denominacion: MONITOR/A AULA TERAPIA.

- Régimen Juridico / Naturaleza: Personal Laboral.

- Equiparado al Grupo de Clasificacion: AP.

- Titulacién minima exigida: Certificado de escolaridad o titulacion equivalente.
- Nivel de Catalan: B1.

- Oftros requisitos: Titulo de Monitor de Tiempo Libre o titulacion equivalente.

- Procedimiento selectivo: Concurso.

Décima.- La aprobacion de las presentes bases de convocatoria, considerando lo establecido en el
articulo 37 del TRLEBEP sobre las normas que fijen los criterios generales en materia de provision
de puestos de trabajo, quedan excluidas de la obligatoriedad de la negociacion, la regulacién y
determinacion concreta de los sistemas, criterios, 6rganos y procedimientos de acceso al empleo
publico y la promocion profesional.

Las normas que fijan los criterios generales en materia de provision de puestos de trabajo fueron
aprobadas y negociadas en las Bases Generales de los procesos selectivos para la provision de
plazas de la plantilla de personal funcionario de carrera y personal laboral del Ayuntamiento de Sant
Antoni de Portmany publicadas en el BOIB n° 68 de 7 de mayo de 2011.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/15 de 3 de enero de 2025 fiscalizada favorablemente con
fecha de 14 de enero de 2025.

ACUERDO:

PRIMERO. APROBAR la convocatoria que ha de regir el proceso selectivo para la constitucién de
una bolsa de trabajo de MONITOR/A AULA TERAPIA**** como personal laboral temporal por el
sistema de concurso.

SEGUNDO. APROBAR las bases especificas que han de regir esta convocatoria, y que se detallan
en Anexo adjunto, las cuales tienen que cumplir obligatoriamente el Ayuntamiento, el Tribunal
Evaluador y las personas aspirantes que participen.

TERCERO. COMUNICAR el presente acuerdo a los drganos correspondientes que deban formar
parte de la Comisién de Seleccion a los efectos de que designen un miembro para formar parte del
organo de seleccion de la referida convocatoria.

CUARTO. PUBLICAR la presente resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares (BOIB),
siendo la fecha de este anuncio la que servira para el computo del plazo de presentacion de
instancias, y en el Tabléon de Anuncios de la Sede Electronica de este Ayuntamiento A#p.//santantor.
sedelectronica.es (Seccion Empleo Publico).
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QUINTO. PUBLICAR un anuncio de la convocatoria en los diarios “Djario de /biza”y ‘Periddico de
/biza y Formentera”a los efectos de una mayor difusion.

SEXTO. DISPONER que los sucesivos anuncios se publiquen exclusivamente en el Tablén de
Anuncios de la Sede Electronica de este Ayuntamiento Afip.//santantoni.sedelectronica.es (Seccion
Empleo Publico).

Documentos anexos:
e Anexo 16. ANEXO Bolsa de trabajo temporal MONITOR/A AULA TERAPIA (cast)

Votacion y acuerdo:
Sometido el asunto a votacion, la Junta de Gobierno Local aprueba el acuerdo transcrito
unanimidad de los miembros presentes.

C) ACTIVIDAD DE CONTROL

23. Expedient 651/2020. Donar compte del decret notificat en data 9.01.25, recaigut sobre el
PA 28/2020, APROVAR LA TAXACIO DE COSTES practicada en aquest recurs amb data 20
de novembre de 2024 per import de 500.- euros, al pagament dels quals ha estat
condemnada la part AJUNTAMENT DE SANT ANTONI DE PORTMANY.

DECRETO
En PALMA DE MALLORCA, a ocho de enero de dos mil veinticinco.
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Por resolucién de fecha 2 de julio de 2024, se enconden6 a AJUNTAMENT DE SANT
ANTONI DE PORTMANY al pago de las costas procesales.

SEGUNDO.- Practicada la tasacion de costas con fecha 20 de noviembre de 2024 se dio vista a las
partes en legal forma, y ha transcurrido el plazo concedido sin que la misma se haya impugnado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- De conformidad con lo dispuesto en el art. 244 de la LEC, procede aprobar la Tasacién
de Costas practicada, que asciende a la cuantia de 500.- euros.

PARTE DISPOSITIVA
ACUERDO:

e APROBAR LA TASACION DE COSTAS practicada en este recurso con fecha 20 de noviembre
de 2024 por importe de 500.- euros, a cuyo pago ha sido condenada la parte AJUNTAMENT DE
SANT ANTONI DE PORTMANY.

MODO DE IMPUGNACION
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Recurso de revisién en el plazo de CINCO DIAS a contar desde el siguiente al de su notificacion,
mediante escrito dirigido a este Organo Judicial, y sin perjuicio del cual se llevara a efecto la
resolucion recurrida.

Conforme a lo dispuesto en la Disposicion Adicional Decimoquinta de la LOPJ, para la
interposicion del recurso de revision, debera constituirse un depédsito de 25 / 50 euros, en la
Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este érgano judicial, abierta en , Cuenta n° debiendo
indicar en el campo concepto, la indicacion recurso seguida del Cédigo "-- Contencioso-revision".
Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta referida,
separados por un espacio con la indicacién "recurso" seguida del "codigo -- contencioso-revision".
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto,
incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase, indicando en el campo de
observaciones la fecha de la resolucién recurrida utilizando el formado dd/mm/aaaa. Quedan
exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas,
las Entidades Locales y los Organismos Autbnomos dependientes, debiéndose acreditar, en su
caso, la concesion de la justicia gratuita.

Anade el apartado 8 de la D.A. 152 que en todos los supuestos de estimacioén total o parcial del
recurso, el fallo dispondra la devoluciéon de la totalidad del depdsito, una vez firme la resolucion.

Lo acuerda y firma el/la Letrado/a de la Administracion de Justicia PAULA CRISTINA JUAN SALVA.

acuerdo:

Sometido el asunto a la Junta de Gobierno Local, queda enterada del mismo.

D) RUEGOS Y PREGUNTAS

No hay asuntos

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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iNDICE DE ANEXOS ACTA JGL/2025/2

A) PARTE RESOLUTIVA

1. Expedient 208/2016. Atorgament de llicéncia urbanistica rehabilitacié de cobertes d'habitatge

unifamiliar i piscina en sol rustic.

- Anexo 1. Informe técnico FAVORABLE Proyecto Basico Exp. 208 2016
. Expedient 2192/2018. Atorgament de llicéncia urbanistica d'obres per a la construccio
d'habitatge unifamiliar aillat amb piscina en sol rustic segons projecte basic modificat i

d'execucio.

- Anexo 2. 2192-2018 Informe técnico construccion vivienda suelo rustico BASICO MODIF
FAVORABLE

- Anexo 3. 2192-2018 Informe técnico vivienda en SR, PROYECTO EJECUTIVO

. Expedient 5583/2018. Atorgament de llicéncia urbanistica de construccié d'habitatge unifamiliar
en sol rustic.

- Anexo 4. 5583_2018 Informe tecnico vivienda Suelo Rustico FAVORABLE

. Expedient 3812/2019. Atorgament de llicéncia de legalitzacid6 de canvi d’'us i reforma amb
urbanitzacié simultania en sol urba.

- Anexo 5. LICENCIA URBANISTICA_3812-2019_FAVORABLE

. Expedient 6089/2023. Atorgament de lliceéncia d'ampliacié i reforma d'establiment hoteler amb
urbanitzacié simultania.

- Anexo 6. 6089 2023 Informe técnico respecto de la actividad - Proyecto basico
- Anexo 7. 6089-2023-BasicRefyAmpliacio-HotPalmyra-04FavCondicionado
- Anexo 8. 6089-2023-RefyAmpliacio-HotPalmyra-05AnexoUrbanizacion-Fav

. Expedient 13479/2024. Atorgament de llicencia urbanistica d'ampliacié d'habitatge unifamiliar
amb piscina en so0l rustic.

- Anexo 9. 13479_2024 Informe tecnico ampliacion vivienda en SR FAVORABLE

. Expedient 16205/2024. Atorgament de llicencia per a legalitzacié d'ampliacié en habitatge
unifamiliar en sol urba.

- Anexo 10. 16205-2024-Legalitzacio-AmpliacioHabitatgeUnifamiliarCasGerma-Fav

. Expedient 1687/2018. Autoritzacié de modificacions en el transcurs de les obres de llicencia
urbanistica d'obres de per a la construccié d'habitatges tipus duplexs adossades en dos edificis
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aillats en sol urba.

- Anexo 11. 1687-2018 Informe tecnico MTO FAVORABLE

9. Expedient 5086/2018. Autoritzacié de modificacions en el transcurs de les obres per construccié
d’habitatge amb urbanitzacié simultania en sol urba.

- Anexo 12. 5086-2018-HabitatgeUnifamiliarCasGerma-MTO1-Fav
B) ASUNTOS DE URGENCIA
1. Expedient 4734/2023. Aprovacio bases constitucié borsa d'ocupacié ARQUITECTE TECNIC.
- Anexo 13. ANEXO Bolsa de empleo ARQUITECTO TECNICO (cast)

2. Expedient 15801/2024. Aprovacio bases constitucio borsa de treball SUBALTERN COL-LEGIS |
EDIFICIS MUNICIPALS.

- Anexo 14. ANEXO Bolsa de trabajo temporal SUBALTERNO_A COLEGIOS Y EDIFICIOS
MUNICIPALES

3. Expedient 15805/2024. Aprovacio bases constitucié borsa de treball GESTOR CULTURAL.

- Anexo 15. ANEXO Bolsa de trabajo temporal GESTOR/A CULTURAL Y EDUCACION
(cast)

4. Expedient 15809/2024. Aprovacié bases constitucio borsa de treball MONITOR AULA TERAPIA.

- Anexo 16. ANEXO Bolsa de trabajo temporal MONITOR/A AULA TERAPIA (cast)
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Departamento de urbanismo y actividades

Expediente: 208/2016

Procedimiento: Licencia Urbanistica en suelo rustico (que requiera proyecto técnico)

Asunto: Proyecto Basico de rehabilitacion de cubiertas de vivienda unifamiliar situada en
Poligono 17 Parcela 1.

ANTECEDENTES

- En fecha 19 de enero de 2016 | N o, DN/ 454 mediante registro de
entrada namero 0910 solicita Licencia Urbanistica para cambio de cubierta, reforma de
vivienda, construccion de cisterna y piscina de vivienda unifamiliar situada en |||

- En fecha 11 de mayo de 2016 || I oresenta escrito mediante RGE nimero 7.901
en el que se comunica a este Ayuntamiento que en el plazo de 15 dias se iniciaran las obras de
reforma expuestas en el proyecto presentado.

- Se realiza visita de inspeccion al emplazamiento objeto de este informe por el técnico que
suscribe en fecha 25 de mayo de 2016, constatando que se estan llevando a cabo actuaciones
de edificacion consistentes en: “(A). Reforma integral de una construccién existente para la que
se esta llevando a cabo las demoliciones de los elementos de tabiqueria interior de piedra,
repicado de del enfoscado de las paredes interiores, desmontaje de todas las instalaciones, y la
demolicion del total de la cubierta.”

- En fecha 6 de junio de 2016 la parte interesada solicita emisién de certificado de silencio
administrativo en el expediente 208/2016 — Licencia Urbanistica.

- Segun Decreto de Alcaldia 2016-1636 de fecha 15 de junio de 2016, se deniega el certificado
acreditativo de la estimacion por silencio administrativo.

- En fecha 22 de junio de 2016 mediante Decreto 2016-1677 el concejal delegado de
Urbanismo y Actividades ordena la suspensién de todos los actos de construccion e instalacion,
gue se estén ejecutando o desarrollando en el emplazamiento sito en Poligono 17, parcela 1,
Sant Rafel, del término municipal de Sant Antoni de Portmany.

- En fecha 26 de junio de 2018 Juan Ignacio Torres Cuervo en nombre y representacion de
I c respuesta al expediente 2692/2016 de restauracién de la legalidad
urbanistica aporta proyecto de demolicion visado 13/00721/18 en fecha 25.06.2018 redactado
por el mismo técnico representante.

- La Junta de Gobierno Local en la sesion celebrada el 27 de noviembre de 2019 acuerda
conceder al solicitante ||| | | QJREBEI 'icencia para demolicién parcial de la vivienda
unifamiliar existente segun proyecto visado 13/00721/18 expuesto anteriormente.

- Se realiza visita de inspeccién para la comprobacion de ejecucién de licencia urbanistica en
fecha 31 de mayo de 2021 redactando el acta n.° 1352 que expone:

“Se realiza visita de inspeccion y se observa que las obras de demolicion parcial con
licencia no han sido ejecutadas. El estado de las construcciones (sin inspeccionar el
interior) es el mismo que el presentado en el proyecto de junio de 2018.”

- En fecha 05 de febrero de 2024 mediante registro de entrada 2024-E-RC-946 y 07 de febrero de
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mediante 2024-E-RE-1053 Juan Ignacio Torres Cuervo aporta Resolucion 2024000123 del
Conseller Executiu del Departament de Territori, Ordenacié Turistica, Mobilitat, Infraestructures
Viaries i Lluita contra l'Intrusisme con destinatario el Ajuntament de Sant Antoni de Portmany y
Proyecto Basico sin visar ni firmado electrénicamente redactado por el técnico Juan Ignacio Torres
en fecha abril de 2023.

- En fecha 26 de abril de 2024 mediante n.° de registro 2024-S-RE-4871 se emite informe técnico
redactado por los Servicios Técnicos Municipales en el que se requiere a la parte interesada
aportar documentacion gréafica y escrita para la completa definicién de la propuesta.

- En fecha 26 de abril de 2024 se emite oficio con n.° de registro 2024-S-RE-4873 en el que se
solicita al Departamento de Gestion del Territorio, Infraestructuras Viarias, Ordenaciéon Turistica
y Lucha contra el intrusismo del Consell d'Eivissa identificar y aportar la documentacién
aprobada por el Consell Executiu segun resolucion namero 2024000123.

- En fecha 29 de abril de 2024 mediante registro de entrada n.° 2024-E-RE-5443, _

aporta documentacion firmada digitalmente en fecha 29.04.2024 titulada “18-011
REC CUB Autorizado segln resolucion 2024000123 de 5-2-2024 por el departamento de
territorio del consell insular” para la subsanacién de deficiencias segun informe técnico
redactado por los SS.TT. Municipales emitido en fecha 26 de abril de 2024 mediante RGE
2024-S-RE-4871.

- En fecha 09 de mayo de 2024 mediante registro de entrada 2024-E-RC-3890 el Servicio de
Infraestructuras Viaras del Consell d’Eivissa aporta Resolucion nam. 2024000123 incluyendo la
documentacién aprobada. Se comprueba que el proyecto basico aprobado es el mismo
presentado en este Ayuntamiento en fecha 07.02.2024 mediante RGE 2024-E-RE-1053 por la
parte interesada.

- En fecha 23 de junio de 2024 se emite informe técnico redactado por los SS.TT. Municipales
en el que se concluye que analizada la documentacién presentada el técnico que suscribe
manifiesta conformidad con el Proyecto Basico SIN VISAR presentado por la parte interesada,
no obstante en virtud de la circular redactada por la consellera executiva Margalida Torres
Planells del Departamento de Politica Patrimonial y Agricola del Consell d’Eivissa recibida por
este Ayuntamiento con registro de entrada n.° 012178 en fecha 28 de julio de 2009 se da
traslado a la Comision Insular del Patrimonio Histérico del Consell d’Eivissa solicitando informe
perceptivo de la intervencidn propuesta en el presente expediente.

DATOS DE LA FINCA

La finca tiene las siguiente Clasificacion y Calificaciones urbanisticas:

- Segun el PTI, la finca esta clasificada con la categoria de Suelo Ruastico Comun: de
régimen general SRC-SRG y Forestal SRC-F, ademas de Suelo Rustico Protegido: Areas
de Proteccion Territorial SRP-APT de carreteras.

- Segun el PGOU, el terreno esta calificado como Suelo No Urbanizable, con la
calificacion de zona Agricola Ganadera de Secano.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Es objeto del presente escrito el informe técnico redactado por el Departamento de Cultura,
Educacién y Patrimonio del Consell d’Eivissa recibido por este Ayuntamiento con n.° de registro de
entrada 2024-E-RC-9575 en fecha 03 diciembre de 2024 en el que se expone:

INFORME TECNIC
Antecedents
En data 8 d'octubre de 2024, amb RGE 2024029660, I'Ajuntament de Sant Antoni de Portmany,
presenta escrit mitiancant el qual sol-licita informe de sol-licitud d'informe de Patrimoni en relacié

amb el projecte per la recuperacio de cobertes a _
I - - [

(expedient municipal 208/2016).
Consideracions técniques

Vist el projecte d'obra presentat per la recuperacio de cobertes a _
N o e Juan gnacio o 16-

011 REC CUB en data abril de 2023, es preveu Unicament la recuperacio de les cobertes, no
afectant a la configuracio de I'habitatge.

Vista la documentacid i les fotografies de I'habitatge presentades, s'observa que de I'habitatge
existent, I'inic element d'interés patrimonial, és la porxada en columnes d'estil colonial que ha de ser
mantenguda ara i en el futur en el seu estat original i que manté actualment.

Conclusions

Per tot l'anterior, el técnic que subscriu Informa favorablement des del punt de vista patrimonial el
projecte per la recuperacio de cobertes a

, amb la
prescripcié de mantenir, ara i al seu futur, la porxada d'estil colonial que conté actualment.

Por lo tanto, comprobada la documentacion técnica aportada, Patrimoni informa favorablemente
desde el punto de vista patrimonial con la prescripcion de mantener, ahora y en el futuro, el
porche de estilo colonial que contiene actualmente.

Analizado el proyecto técnico firmado digitalmente en fecha 29.04.2024 por Juan Ignacio Torres
Cuervo titulado “18-011 REC CUB Autorizado segun resolucion 2024000123 de 5-2-2024 por el
departamento de territorio del consell insular’, se constata que la parte interesada no
propone intervenir en el porche objeto de proteccion fachada mencionada.

Er]

Alzado de la propuesta presentado por la parte interesada
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SEGUNDO.- La parte interesada presenta el siguiente cuadro de Normativa Urbanistica de
aplicacioén:

APT carreteras 9694

CONCEPTO PLANEAMIENTO PROYECTO
Clasificacion del . )
suelo PTI-RUSTICO PGOU — No urbanizable Rustico
Ley 6/1997 suelo rustico Régimen general
Calificacion SRG 30861
PGOU SRF 3605 Agricola ganadero secano 44160 SRG-APT carreteras

Agricola ganadero secano

Fachada minima

Parcela minima

15.000 m?
25.000 m?

30.000 m2
Legitimario 15.000 m?

44.160 m?

34.466 m? descontando APT

Ocupacion

2% (617,22m?) +1,2%
(43,26) = 660,48 m?
para las construcciones
agricolas 5 % 1.723,3 m?

5% (1.723,3 m?)

Residencial 337 m2 0,7 %
Agrario 165 m2 4%
total 526 m2 1,19%
NO SE MODIFICA

Volumen (m3/m?)

Méax. 900 m3 x edificio

0,2 m3¥ m2(6893,2 m?)

Residencial 900 m3 0,02 m3
/m2 Agrario 165 m2 0,004
m3 /m?2 total 1062 m3 0,024 m3
/m2 NO SE MODIFICA

0,014 m2 /m? (432)+0,0084

Residencial 265 m2 0,06 m2
m2 Agrario 41,5 m2 0,0009 m?

Edificabilidad m2 /m2 (30,3 m2)=462,3 m2 /m? total 306.5 m? 0,0069
para las construcciones mz2 /m2 NO SE MODIFICA
agricolas 4% 1378,64 m2
Uso - - - o ]
Vivienda Vivienda Vivienda-construccion agricola
Situacion Edificio
ParcelalTipologia aislada aislada aislada
Separacion
linderos entre ) .
edificios Max. 25 m a anexo Min 5 m 33m
Separacion
linderos fachada 10m 10m 31,97 m
Separacion
linderos fondo 10m 10m 138,4 m
Separacion 3
linderos derecha 10m 10m 9,56 después del 56 se
modifico el trazado del camino
Separacion
linderos izquierda 0m 10m 189,37 m
Altura maxima 6 3
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imetros reguladora

Altura maxima

metros total 7 4
Altura maxima n.°
de plantas 1 planta
ep 2 plantas 2 plantas
Indice de 1 viv/parcela 1 vivienda/parcela \Vivienda construccion agricola

intensidad de uso

Observaciones: : construcciones anteriores a 1956, es de aplicacién de la norma 13.1.

NO SE MODIFICAN LOS PARAMETROS URBANISTICOS

- Comprobado la propuesta presentada cumple con las parametros urbanisticos del Plan General
de Ordenacién Urbana de Sant Antoni de Portmany de 1987, aprobado definitivamente el 21 de
julio de 1987 (BOCAIB nim. 90, de 21-07-1987, PGOU 1987).

- Segun articulo 230 del PGOU Sant Antoni de Portmany, el uso para el que se solicita la
intervencién es un uso permitido en la zona, suelo clasificado no urbanizable con la calificacion de
Agricola Ganadero Secano.

- La parte interesada aporta anexo Histérico Registral de la finca 3.267 del Registro de la
propiedad nimero 4 en el que se expone:

“(..)1936 agost 15. Inscripcio lera. “Rustica. Tierra de secano con arboles sita en San Rafael,
término de San Antonio, de unos setenta turnais de superficie equivalentes a tres hectareas, ochenta
Y cinco areas y veinte y cinco centiareas.

Linderos:

Norte la finca I

Sur,

Estc, I

Oeste, NG

Esta tierra la atraviesa la carretera de Santa Inés.

Esta finca es porcion que se segrega de la llamad | NG
|

los presentes.
Cargas: la integra finca como procedente a su vez de otra mayor, se halla gravada con las legitimas
que se adeudaron a la muerte de ||} BB scocn se menciona en su inscripcion primera, y
las deméas obligaciones que resultan de dicha inscripcion no afectan para nada a la porcion
segregada.

I o/ otcccié de dades] adquirié la nuda propiedad de la integra finca por donacion
intervivos segun la inscripcion primera, habiendo quedado extinguido el usufructo correspondiente a

la donante JER o' haber fallecido esta SN

[proteccié de dades] por precio de [proteccié de dades] pesetas que el vendedor confiesa haber
recibido del comprador antes del acto del otorgamiento.
I 'scribe el pleno dominio de esta finca por titulo de compraventa sin condiciones
especiales. Todo lo referido consta de la escritura de compraventa otorgada en la casa de la finca
, el seis de agosto ultimo =
ante / el notario de Ibiza Don Ignacio de la Fuente Fernandez, cuya primera copia... Ibiza a quince de §
agosto de mil novecientos treinta y seis”. §
2
o

1976 gener 26. 2a. Inscripcié. Compra-venda. “Rustica. Porcion de tierra de secano con arboles que
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se segrego de la hacienda nombrada

le cabida inscrita unos setenta turnais, equivalentes a tres
hectareas, ochenta y cinco areas y veinte y cinco centiareas, en realidad, segtn el titulo, su cabida
es de cuatro hectareas, diez y nueve areas y cuatro centiareas. Lidante

Este, finca de — hoy de sus herederos, camino vecinal mediante, y Oeste,

I - - c (05 hereciros

e [

Esta finca se halla atravesada por || |  EGcGcIEIIE

Sobre esta porcion existe una / casa payesa construida en en afio mil novecientos cuarenta.

Cargas: las que se mencionana en la precedente inscripcion 12,
I - 70 dle esta finca por ttuio
de compra segun la citada inscripcion primera, y vende la nuda propiedad de la misma y de otra
finca [...] por precio global confesado recibido de [proteccié de dades] pesetas a ||} EGTczNEEG
. ]

- De la documentacion obrante en el Ayuntamiento, se comprueba que existen los siguientes
expedientes relacionados:

*  2692/2016.-Restauracion de la Legalidad Urbanistica de Obras sin licencia. Obra
Decreto de incoacion de expediente de restauracion de la legalidad urbanistica alterada
incoado a N s<q(n visita de inspeccion al emplazamiento en fecha
25.05.2016 e informe técnico redactado por la Inspectora de Urbanismo y Actividades
del Ayuntamiento en fecha 20.06.2016.

» 3191/2018. Licencia de Obras de Demolicién. La Junta de Gobierno Local en la
sesion celebrada el 27 de noviembre de 2019 acuerda conceder al solicitante Joan
Prats Ribas Licencia Urbanistica para la demolicion parcial de la vivienda unifamiliar
existente segln proyecto visado 13/00721/18 expuesto anteriormente.
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CONCLUSIONES

Por todo lo anterior,

Se informa FAVORABLEMENTE el Proyecto Basico firmado digitalmente por el técnico Juan
Ignacio Torres Cuervo en fecha 29 de abril de 2024 titulado “Proyecto basico de recuperacion de

cubiertas de vivienda unifamiliar existente anterior a 1956, IKNGTcTnTnmEEEEEEEEEEEEEEEE
I / viorizado segun resolucion 2024000123 de 5-2-2024

por el departamento de territorio del Consell insular Requerimiento 29-4-2024”. Presupuesto de
Ejecucion Material 60.000 euros. Superficie construida: 265 m2.

Condiciones especificas para la concesion de la licencia

1. En virtud de las determinaciones establecidas en el informe técnico redactado por el
Departamento de Cultura, Educacién y Patrimonio del Consell d’Eivissa recibido por este
Ayuntamiento con n.° de registro de entrada 2024-E-RC-9575 en fecha 03 diciembre de 2024 ,
deberd mantener, ahora y en el futuro, el porche de estilo colonial que la edificacion
contiene actualmente.

2. En el plazo de 6 meses, y antes de iniciar las obras, se ha de presentar el proyecto de ejecucion
y estudio de seguridad y salud VISADOS.

3. La modificacién de cualquier de los parametros del proyecto esta sujeta a nueva licencia
municipal previa.

4. Antes de iniciar las obras, se ha de presentar nombramiento VISADO del arquitecto técnico o
aparejador (director de ejecucion de la obra).

5. Antes de iniciar las obras, se ha de presentar nombramiento VISADO del arquitecto (director de
la obra).

6. Antes de iniciar las obras, se ha de presentar nombramiento de la empresa constructora y copia
de la declaracion censal de inicio de actividad, del IAE o del documento de -calificacion
empresarial.

7. Para la correcta gestion de residuos, los poseedores de estos deberan separarlos y
almacenarlos en obra en contenedores diferentes, segiin sean o no recuperables y segin sean 0
no peligrosos, asi como entregarlos a un gestor autorizado, para su tratamiento y/o eliminacion.
Previo al final de obras municipal se debera presentar relacion detallada de los residuos
generados (incluyendo Tipos, Codigo de la Lista Europea de Residuos, Cantidad y Destino) asi
como justificante de entrega realizado por gestores autorizados de los diferentes residuos.
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definitiva de acuerdo a la que es objeto de licencia justificando la indivisibilidad de la parcela y
vinculacion de la misma a uso residencial de acuerdo con el articulo 15 y 16 de la Ley 6/1997, de 8
de julio, del Suelo Rusticos de las Islas Baleares para la inscripcion registral.

10. Conjuntamente con la presentacion del Final de obra, debera presentarse actualizacion del
presupuesto de ejecucion material de acuerdo a las obras y precios realmente ejecutados, con
certificacion final y dltima firmada por los agentes intervinientes de la edificacién(promotor,
arquitecto, aparejador y constructor).

El resto de documentacion administrativa necesaria para la ejecucion de las obras sera requerido
por el Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany, previa al inicio de las mismas.

Es lo que se informa a los efectos oportunos sin perjuicio de mejor criterio técnico
fundamentado.

Salvo superior criterio y para que conste, a los efectos oportunos, firmo la presente.

En Sant Antoni de Portmany

Por los Servicios Técnicos Municipales
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Departamento de Urbanismo y Actividades
Expediente n°: 2192/2018

Procedimiento: Licencia para construccion de vivienda unifamiliar aislada en suelo rustico —
Modificado durante la ejecucion de las obras

ANTECEDENTES

- Escrito con registro de entrada 2018-E-RC-3593 de fecha 02/05/2018, formulado por Javier
Ferrer Mari, con DNI 4725139- en representacién de con DNI

lz003

piscina, en

- Se presenta proyecto basico, sin visar, redactado por el arquitecto Victor Beltran Roca, de
fecha abril de 2018. Presupuesto de ejecucion material: 241.690 €.

- Registro de entrada n.° 2022-E-RE-123 aportando nueva Memoria Proyecto Basico
Modificado con fecha de firma 20/12/2021.

- Registro de entrada n°® 2023-E-RC-8070 de fecha 29/09/2023 con Notificacion resolucién de
la CIOTUPHA sobre el expediente municipal. Acuerdo Favorable n°® 2023000230 adoptado
por la Comisié Insular d'Ordenacié del Territori, Urbanisme i Patrimono Historicoartistic,
(CIOTUPHA), en sesién 6/2023, celebrada el dia 18 de septiembre de 2023, sujeto a las
condiciones descritas en el Acuerdo.

- En fecha 07/12/2023 mediante registro n° 2023-E-RC-9933 se natifica el Acuerdo de la
Agencia Estatal de Seguridad Aérea, Expediente E 23-4607, con Acuerdo Favorable para la
construccion de la vivienda unifamiliar con piscina y el uso de los medios auxiliares
condicionado al cumplimiento de las condiciones en el acuerdo.

- La parcela esta afectada por APR de Vulnerabilidad acuiferos Media. En aplicacién del
articulo 2 del Decreto Ley 1/2016, de 12 de enero, de medidas urgentes en materia urbanistica,
quedan exceptuados del Informe preceptivo, las parcelas afectadas por las areas de
Prevencion de Riesgo por Vulnerabilidad de acuiferos.

- Licencia urbanistica de Construccién de vivienda unifamiliar aislada con piscina y

demolicion de construcciones en zona de retranqueo, en | otcroada
por LA JUNTA DE GOBIERNO de este Ayuntamiento, en sesion de fecha 7 de marzo de 2024.

- En fecha 3/04/2024 mediante registro n.° 2024-E-RE-3722 formulado por Victor José Beltran
Roca con DNI o433 lllen representacion de || O\' B 13°8

presenté proyecto Basico Modificado ( 2 ) de vivienda unifamiliar aislada y piscina,
proyecto sin visar.

- En fecha 5/04/2024 mediante registro n.° 2024-E-RE-3851 formulado por Victor José Beltran
Roca con DNI [lllO433llen representacion de |GGz o~ DN 1398

presenté Nota simple con la carga de indivisibilidad de la finca y vinculada a la Licencia
otorgada.
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DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA FINCA

- Finca 24615, de 23.665 m? de cabida registrados y 26.951,30 m? inscritos, procedente de la
agrupacion de las fincas 10161(18.000 m2), 4272 (1651 m?), y 617 (4014 m32), todas ellas
anteriores a 1997. La agrupacion data de fecha 10 de enero de 2018.

- Segun medicion aportada posee una superficie real de 26.950 m2.

- Segun datos de la oficina virtual de catastro consultados en fecha noviembre 2021, le

corresponde la referencia [ G - 2 que se le asigna una superficie de
finca 27.192m2y 158 m2 de superficie construida. Como afio de construccion figura 1984.

EXPOSICION DE MOTIVOS
PRIMERO. Objeto del Informe técnico.

Es objeto de este informe el Proyecto basico Modificado ( 2 ) de vivienda unifamiliar aislada
y piscina, proyecto sin visar, firmado con fecha 22/03/2024 y redactado por el arquitecto
Victor Beltran Roca, adscrito al Colegio Oficial de Arquitectos de Baleares con n.° 133.371.
Superficie construida: 184,92 m?, Presupuesto: 332.501,00 €. Promotor: | EEEIEGE
Situacion: | I Este proyecto

Basico Modificado sustituye a los anteriores.

SEGUNDO. Normativa urbanistica.

La normativa urbanistica de aplicaciéon es el Plan General de Ordenacion Urbana de Sant
Antoni de Portmany, aprobado definitivamente en fecha de 2 de junio de 1987 (en adelante
PGOU) y sus sucesivas modificaciones, y el Plan Territorial Insular de Eivissa, aprobado
definitivamente por el pleno del Consell Insular d'Eivissa i Formentera el 21 de marzo de 2005 (en
adelante PTI).

En fecha 01/12/2016 se publica en BOIB n° 151, la aprobacién inicial de una Norma Territorial
Cautelar (NTC) por la cual se adoptan medidas provisionales para asegurar la viabilidad y
efectividad de la modificacion del Plan territorial Insular (PTI). En fecha 29/04/2017 se publica en
el BOIB n°51 la aprobacion definitiva.

La finca tiene la siguiente Clasificaciéon y Calificacion Urbanistica: La finca grafiada en
planos se encuentra situada en terrenos clasificados el PGOU Sant Antoni como suelo no
urbanizable, calificados como agricola ganadera de secano.

Segun el PTI d’Eivissa, corresponde en su mayoria con suelo rdstico comin de régimen
general SRC-SRG, con una parte en suelo forestal SRC-F.

Segun medicién aportada la finca posee una superficie real de 26.950 m?, de los cuales
23.950,64 m2 se encuentran en SRC-SRG, y los restantes 2.999,36 m2 en SRC-F.

Para el computo de parametros urbanisticos y parcela minima, se ha computado la superficie
de la parcela con la calificaciéon de SRC, al ser el SRC-F menor de % de la superficie de la
parcela, en virtud de la Norma 14 Fincas sujetas a distintas calificaciones del PTI.

TERCERO. Edificaciones existentes en la finca.

En la finca existen actualmente unos corrales y almacenes, cuya superficie actual segin
planimetria aportada es de 175,92 m2,
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Se aporta Informe justificativo de la legalidad urbanistica de la edificacion de uso agrario de la
finca, con visado V202100633 de fecha 16/04/2021, redactado por el ingeniero agrénomo D.
Salvador Roig Caoll.

El técnico que suscribe solicitdé aclaracion sobre el régimen juridico aplicable a las
construcciones de uso agricola existentes en la finca en base a la Disposicion Adicional
Primera de la ley 12/2014, de 16 de diciembre, Agraria de las llles Balears, para la redaccion
del presente Informe técnico, segun lo que establezca la normativa vigente, considerandolos
incorporados a la ordenacién con uso agricola. Esta condicidon no otorga derechos de uso de
vivienda sobre las edificaciones.

La autorizacion de cualquier tipo de uso de las construcciones agricolas como uso
residencial, queda regulado mediante la solicitud y otorgamiento de Licencia urbanistica
de cambio de uso.

El nuevo proyecto basico modificado tiene por objeto eliminar la demolicién de 64,21 m2
de superficie construida de los almacenes y corrales.

CUARTO. Inscripcién Registral.

El interesado aportd Certificacion del Registro de la Propiedad de la finca con n.° 24615, fecha
de expedicion 17/04/2018._, de 23.665 m? de cabida registrados y 26.951,30 m?
inscritos, procedente de la agrupacion de las fincas 10161(18.000 m?), 4272 (1651 m?), y 617
(4014 m2), todas ellas anteriores a 1997. La agrupacién data de fecha 10 de enero de 2018.

El Promotor aporta la Nota simple con la Inscripcion de la superficie total de la finca como
indivisible y vinculada a la vivienda proyectada, de acuerdo con el articulo 15 de la Ley del
Suelo Rustico, con fecha de expedicion 02 de abril de 2024.

QUINTO. Respecto del camino, el vallado, la piscina y la Integracién paisajistica.

Existe un camino de acceso a las antiguas construcciones agricolas, existente en el afio 2002,
aparece en el mapa topogréfico balear del afio 2002, por lo que no se pretende abrir un nuevo
camino de acceso, y se utilizara el existente.

En cuanto al vallado, no se prevé el vallado de la finca en ninguno de sus lados, por lo que no
se solicita licencia de vallado junto la solicitud de licencia urbanistica.

Piscina lamina de agua 34,40 m2. Volumen 51,68 m3

Integracién paisajistica: Se aporta Proyecto Medidas de integracién paisajistica redactado por
el Ingeniero Salvador Roig Coll, con fecha diciembre 2020, incluyendo las medidas destinadas
a la integracion, recuperacion y conservacion de la Finca. El presupuesto de Ejecucion de las
medidas de Integracién asciende a DOCE MIL EUROS (12.000€).

SEXTO. Modificaciones durante la ejecucién de las obras.

Segun se detalla en el Proyecto Basico Modificado ( 2 ) de vivienda unifamiliar aislada y
piscina, proyecto sin visar, firmado con fecha 22/03/2024 y redactado por el arquitecto Victor
Beltran Roca, adscrito al Colegio Oficial de Arquitectos de Baleares con n.° 133.371, superficie
construida: 184,92 mz2, presupuesto: 332.501,00 €, promotor Javier Ferrer Mari, con situacion en
el Poligono 22 Parcela 129 del T.M. de Sant Antoni de Portmany, el nuevo proyecto basico
modificado tiene por objeto eliminar la demolicién de 64,21 m2 de superficie construida de los
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almacenes y corrales, al no computar edificabilidad para la edificacion y visto que las
construcciones agrarias se consideran incorporadas a la ordenacién en virtud de la DA 12 de la Ley
12/2014, agraria de las Islas Baleares. Este proyecto Basico Modificado sustituye a los anteriores.

SEPTIMO. En aplicacion del art. 156. Modificaciones durante la ejecucién de las obras, de la
Ley 12/2017, de 29 de diciembre, de urbanismo de las llles Balears, las modificaciones
introducidas deben ser autorizadas o denegadas por el érgano que otorgo la licencia:

“Articulo 156. Modificaciones durante la ejecucion de las obras.

1. Las obras se paralizaran oportunamente cuando, una vez que se haya concedido una licencia
urbanistica o se haya efectuado una comunicacion previa que legitime la ejecucion de obras, se
quiera llevar a cabo una modificacion que tenga por objeto variar el nimero de viviendas autorizado
0 si estas obras comportan la alteracion de las condiciones de uso del suelo, la altura, el volumen, la
situacion de las edificaciones o la ocupaciéon maxima autorizadas. La normativa de aplicacion a este
tipo de modificaciones sera la vigente en el momento de la autorizacion de modificacion de la
licencia, siempre que se resuelvan en plazo, en caso contrario, se otorgardn con la normativa
vigente en el momento en que se tuvieran que resolver, o, en su caso, la vigente en el momento de
la modificacién de la comunicacion previa.

2. No obstante lo previsto en el apartado anterior, si en el transcurso de la ejecucion de las obras se
modificara la estructura o la disposicion interior o el aspecto exterior, sin alteracion de ninguno de los
parametros previstos en el apartado 1 anterior, las obras no se paralizaran durante la tramitacion
administrativa de la solicitud de modificacion del proyecto o relacién de obras por ejecutar. La
autorizacion o la denegacion de las modificaciones correspondera al érgano que otorgo la licencia
originaria. En este caso, la normativa de aplicacién a las modificaciones sera la vigente en el
momento de concesion de la licencia originaria o de presentacion de la comunicacion previa inicial,
siempre que no se haya superado el plazo fijado para la ejecucion de las obras.”

Comparativo de parametros entre el (i) proyecto autorizado, (ii) el proyecto modificado en el
trascurso de las obras es la siguiente:

VOLUMEN EDIFICABILIDAD OCUPACION
Proyecto Basico 554,76 m3 184.92m2 235,48m2
autorizado '
Proyecto Bésico 554,76 m3 184,92m?2 235,48m2
Modificado

Las modificaciones propuestas no implican una modificacion del proyecto autorizado de
construccion de vivienda unifamiliar en suelo rustico, y se centra en las construcciones agricolas.

OCTAVO. Afecciones Sectoriales

(1) La finca se encuentra dentro de la servidumbre aeronautica del aeropuerto de Ibiza, motivo
por el cual es Preceptivo el Informe de la administracién competente, conforme al Decreto
584/1972, de 24 de febrero, de servidumbres aeronauticas, y modificado por el Real decreto
297/2013, de 26 de abril.

En fecha 07/12/2023 se notifica al Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany el Acuerdo de la
Agencia Estatal de Seguridad Aérea, Expediente E 23-4607, con Acuerdo Favorable para la
construccion de la vivienda unifamiliar con piscina y el uso de los medios auxiliares
condicionado al cumplimiento de las condiciones en el acuerdo:
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“CONDICIONADO A: No superar los valores de altura y elevacién indicados en las
tablas anteriores para la vivienda unifamiliar con piscina y para los medios auxiliares,,
incluidos todos sus elementos como antenas, pararrayos, chimeneas, equipos de aire
acondicionado, cajas de ascensores, carteles, remates decorativos (carteles,
iluminacién, etc.) o cualquier afiadido sobre los mismos. Si es necesaria la utilizacion
de otros medios auxiliares que superen la altura y elevacién autorizadas, debera
solicitarse la correspondiente autorizacion de forma previa y preceptiva a su
instalacién, haciendo referencia a este expediente

( 1) Al tratarse de la construcciéon de una vivienda en suelo rastico, una vez completo el
expediente, se remitiéo a la CIOTUPHA ( Consell Insular d’Eivissa) para la solicitud del
informe preceptivo, segun el articulo 36 de la Ley 6/1997, de 8 de julio de suelo rastico de les
llles Balears.

En fecha 29/09/2023 se notifica el Acuerdo FAVORABLE de la CIOTUPHA sobre el
cumplimiento de requisitos de parcela minimo y aprovechamiento de la finca. Acuerdo
2023000230 adoptado por la Comisio Insular d’Ordenacié del Territori, Urbanisme i Patrimono
Historicoartistic, ( CIOTUPHA ), en sesion 6/2023, celebrada el dia 18 de septiembre de 2023,
donde se Informa:

“INFORMAR  FAVORABLEMENT el projecte basic i  documentacié
complementaria/copies modificades amb rge 1261 de 24/01/2022, rge 1814 de
01/02/2022 i rge 7171 de 23/03/2023 pel que fa al compliment dels requisits de
parcel-la minima i aprofitament recollits als articles 25 i 28.1, en relacié amb l'article 36
de la Llei 6/1997, de 8 de juliol del sol rustic de les llles Balears (LSR), tot significant
qgue el promotor esta obligat a inscriure la total superficie de la finca nim. 24.615N com
a indivisible en el Registre de la Propietat i vinculada a [I'habitatge projectat, en
concordanga amb l'article 15 de la LSR.

En relacié a l'impacte paisatgistic de la construccio, no s'aprecia que el projecte afecti
de manera apreciable el paisatge, d'acord amb el PTI i el punt 2b de l'art. 36 de la Llei
6/1997.

Tot i aixi, cal advertir: Caldra respectar els murs de pedra tradicionals.

Aquest informe només es respecte de I'habitatge unifamiliar i no sobre les edificacions
agraries.

Caldra remetre a I'Ajuntament la segtient documentacio:

.0

( 1) El proyecto se remitié al Departamento de Agricultura del Consell Insular d’Eivissa, sin
embargo no es preceptivo de Agricultura, en cuanto a las limitaciones y al régimen de
autorizaciones definido en la Ley 3/2019, de 31 de enero, agraria de las llles Balears, y en
particular en su Disposicion Transitoria 22, Zonas de Alto valor Agrario, al ser la fecha de
solicitud de la licencia anterior a la entrada en vigor de la Ley Agraria.

(IV) La parcela esta afectada por APR de Vulnerabilidad acuiferos Media. En aplicacién del
articulo 2 del Decreto Ley 1/2016, de 12 de enero, de medidas urgentes en materia urbanistica,
quedan exceptuados del Informe preceptivo, las parcelas afectadas por las areas de
Prevencion de Riesgo por Vulnerabilidad de acuiferos. La vivienda debe disponer de un
sistema auténomo de depuracién segun el Plan Hidrologico Balear.

NOVENO.- El Presupuesto de Ejecucién Material de las obras ACTUALIZADO asciende a
TRES CIENTOS TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS UN EUROS (332.501,00€). EI
presupuesto de Ejecucion de las medidas de Integracion asciende a DOCE MIL EUROS

Ajuntament de Sant Antoni de Portmany — Passeig de la Mar, 16 — 07820 — llles Balears
Tel.:971.34.01.11 — Fax: 971.34.41.75 — www.santantoni.net

Anexo 2

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 107 de 222

Cad. Validacio
Verificacion: https://santantoni.sedelectronica.es/



Ajuntament de
Sant Antoni de Portmany

Eivissa - Illes Balears

(12.000€). El presupuesto total actualizado asciende a TRES CIENTOS CUARENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS UN EURO (344.501,00€).

CONCLUSIONES

Primero.- Informar FAVORABLEMENTE el Proyecto basico modificado ( 2 ) para la
construccion de una vivienda unifamiliar aislada con piscina en suelo rastico, en la parcela
situada en el Poligono 22 Parcela 129 de Rafael de Sa Creu, T.M. de Sant Antoni de Portmany,
segun proyecto sin visar, redactado por el arquitecto Victor Beltran Roca, adscrito al Colegio
Oficial de Arquitectos de Baleares con n.° 133.371, firmado con fecha 22/03/2024, con una
superficie construida de 184,92m?2, un presupuesto de ejecucién material de 332.501,00€, y
cuyo promotor es Javier Ferrer Mari; junto con la documentacion complementaria; Proyecto
Medidas de integracion paisajistica redactado por el Ingeniero Salvador Roig Coll, Ficha
urbanistica proyecto basico de vivienda, Infografias montaje de la implantaciéon de la vivienda y
Plano del entorno del proyecto, por ajustarse a las determinaciones del planeamiento
urbanistico de aplicacion.

Segundo.- El Proyecto de Ejecucién debera contener toda la documentacion entregada ante
esta administracion y en el Consell Insular d’Eivissa, recopilada como un Unico proyecto
completo visado ( documentacién grafica y memorias ).

Tercero.- La licencia de obras queda Condicionado al cumplimiento de las condiciones
impuestas en los Informes Sectoriales preceptivos.

Es lo que se informa a los efectos oportunos sin perjuicio de mejor criterio técnico
fundamentado.

En Sant Antoni de Portmany

Por los Servicios Técnicos municipales
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Departamento de Urbanismo y Actividades
Expediente n°: 2192/2018

Procedimiento: Licencia para construccion de vivienda unifamiliar aislada en suelo rustico —
Modificado durante la ejecucion de las obras

ANTECEDENTES

- Escrito con registro de entrada 2018-E-RC-3593 de fecha 02/05/2018, formulado por Javier
Ferrer Mari, con DNI 47251398Z, en representacion de I con DN
Il 30031 solicitando licencia para la construccién de vivienda unifamiliar aislada con
piscina, en [IIIG@gGgdGo@EEE. < t¢rmino municipal de Sant Antoni de Portmany. Se
presenta proyecto basico, sin visar, redactado por el arquitecto Victor Beltran Roca, de fecha
abril de 2018. Presupuesto de ejecucion material: 241.690 €.

- Registro de entrada n.° 2022-E-RE-123 aportando nueva Memoria Proyecto Basico
Modificado con fecha de firma 20/12/2021.

- Registro de entrada n°® 2023-E-RC-8070 de fecha 29/09/2023 con Notificacion resolucién de
la CIOTUPHA sobre el expediente municipal. Acuerdo Favorable n°® 2023000230 adoptado
por la Comisié Insular d'Ordenacié del Territori, Urbanisme i Patrimono Historicoartistic,
(CIOTUPHA), en sesi6n 6/2023, celebrada el dia 18 de septiembre de 2023, sujeto a las
condiciones descritas en el Acuerdo.

- En fecha 07/12/2023 mediante registro n° 2023-E-RC-9933 se natifica el Acuerdo de la
Agencia Estatal de Seguridad Aérea, Expediente E 23-4607, con Acuerdo Favorable para la
construccion de la vivienda unifamiliar con piscina y el uso de los medios auxiliares
condicionado al cumplimiento de las condiciones en el acuerdo.

- Licencia urbanistica de Construccién de vivienda unifamiliar aislada con piscina y

demolicion de construcciones en zona de retranqueo, en ||| GG otorgada

por LA JUNTA DE GOBIERNO de este Ayuntamiento, en sesion de fecha 7 de marzo de 2024.
- En fecha 3/04/2024 mediante registro n.° 2024-E-RE-3722 formulado por Victor José Beltran

Roca con DNI [Jllo433jJen representacion de | NN <o~ O\ 1390
presenté Proyecto Basico Modificado ( 2 ) de vivienda unifamiliar aislada y piscina,
proyecto sin visar.

- En fecha 5/04/2024 mediante registro n.° 2024-E-RE-3851 formulado por Victor José Beltran
Roca con DNI [[lio433Jllen representacion de [ co» o' G130
presenté Nota simple con la carga de indivisibilidad de la finca y vinculada a la Licencia
otorgada.

- Informe Favorable del Proyecto basico modificado ( 2 ) para la construcciéon de una
vivienda unifamiliar aislada con piscina en suelo ruastico, en la parcela situada en el

. segln
proyecto sin visar, redactado por el arquitecto Victor Beltrdn Roca, adscrito al Colegio Oficial
de Arquitectos de Baleares con n.° 133.371, firmado con fecha 22/03/2024, con una superficie
construida de 184,92m2, un presupuesto de ejecucion material de 332.501,00€, y cuyo
promotor es Javier Ferrer Mari; junto con la documentacién complementaria; Proyecto Medidas
de integracidn paisajistica redactado por el Ingeniero Salvador Roig Coll, Ficha urbanistica
proyecto basico de vivienda, Infografias montaje de la implantacién de la vivienda y Plano del
entorno del proyecto, por ajustarse a las determinaciones del planeamiento urbanistico de

. Ca.es
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aplicacién. El nuevo proyecto basico modificado tiene por objeto eliminar la demolicién de 64,21
m2 de superficie construida de los almacenes y corrales, al no computar edificabilidad para la
edificacién y visto que las construcciones agrarias se consideran incorporadas a la ordenacion
en virtud de la DA 12 de la Ley 12/2014, agraria de las Islas Baleares.

- En fecha 17/09/2024 mediante registro n.° 2024-E-RE-14111 formulado por Victor José

Beltran Roca con DNI [J0433J] en representacion de | o~ DN

13900, presenté el Proyecto Ejecutivo visado n.° 13/01065/24 de fecha 28/06/2024.
p Yy ]

- En fecha 21/11/2024 mediante registro n.° 2024-E-RE-18082 se adjunta al expediente el
Estudio de Seguridad y Salud, Asume del Director de Obra, Asume del Director de Ejecucion y
Coordinador de Seguridad y Salud y el Nombramiento de Constructor.

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA FINCA

- Finca 24.615, superficie registral en base a la representacién georreferenciada de 26.951,30
m2 inscritos, procedente de la agrupacion de las fincas 10161(18.000 m2), 4272 (1651 m?), y
617 (4014 m?), todas ellas anteriores a 1997. La agrupacion data de fecha 10 de enero de
2018.

- Segun medicion aportada posee una superficie real de 26.950 m2.

- Segun datos de la oficina virtual de catastro consultados en fecha 12/12/2024, se trata de la
parcela catastral n.° 07046A022001290000TF, con una superficie de 27.192m2. Existen sobre
la parcela edificaciones de tipo agrario con una superficie construida de 158 m2. Consta afio de
construccion el afio 1984.

EXPOSICION DE MOTIVOS
PRIMERO. Objeto del Informe técnico.

Es objeto del presente informe técnico, el Proyecto Ejecutivo visado n.° 13/01065/24 de fecha
28/06/2024 por el CAIB para la construccién de una vivienda unifamiliar aislada y piscina en
suelo rstico, en el | roctado
por el arquitecto Victor Beltrdn Roca, adscrito al Colegio Oficial de Arquitectos de Baleares con
n.° 133.371. Superficie construida: 184,92 m2. Presupuesto: 332.501,00€. Promotor: Javier
Ferrer Mari. Fecha 16 de mayo de 2024.

El informe tiene por objeto comprobar que el Proyecto dispone de la documentacién técnica
obligatoria para la tramitacién de la autorizacion administrativa.

SEGUNDO. Normativa urbanistica.

La normativa urbanistica de aplicaciéon es el Plan General de Ordenacion Urbana de Sant
Antoni de Portmany, aprobado definitivamente en fecha de 2 de junio de 1987 (en adelante
PGOU) y sus sucesivas modificaciones, y el Plan Territorial Insular de Eivissa, aprobado
definitivamente por el pleno del Consell Insular d'Eivissa i Formentera el 21 de marzo de 2005 (en
adelante PTI).

La finca tiene la siguiente Clasificaciéon y Calificacion Urbanistica: La finca grafiada en
planos se encuentra situada en terrenos clasificados el PGOU Sant Antoni como suelo no
urbanizable, calificados como agricola ganadera de secano.

Segun el PTI d’Eivissa, corresponde en su mayoria con suelo rdstico comin de régimen
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general SRC-SRG, con una parte en suelo forestal SRC-F.

Segun medicién aportada la finca posee una superficie real de 26.950 m?, de los cuales
23.950,64 m2 se encuentran en SRC-SRG, y los restantes 2.999,36 m2 en SRC-F.

Para el computo de parametros urbanisticos y parcela minima, se ha computado la superficie
de la parcela con la calificacion de SRC, al ser el SRC-F menor de ¥ de la superficie de la
parcela, en virtud de la Norma 14 Fincas sujetas a distintas calificaciones del PTI.

TERCERO. Edificaciones existentes en la finca.

En la finca existen actualmente unos corrales y almacenes, cuya superficie actual segin
planimetria aportada es de 175,92 m2,

Se aporta Informe justificativo de la legalidad urbanistica de la edificacion de uso agrario de la
finca, con visado V202100633 de fecha 16/04/2021, redactado por el ingeniero agrénomo D.
Salvador Roig Caoll.

En virtud de la Disposicién Adicional Primera de la ley 12/2014, de 16 de diciembre, Agraria de
las llles Balears, las construcciones de uso agricola existentes en la finca se consideran
incorporadas a la ordenacién con uso agricola. Esta condicidon no otorga derechos de uso de
vivienda sobre las edificaciones.

La autorizacién de cualquier tipo de uso de las construcciones agricolas como uso residencial,
gueda regulado mediante la solicitud y otorgamiento de Licencia urbanistica de cambio de uso.

CUARTO. Objeto del Proyecto y documentacion aportada. Datos del proyecto.

Examinada la solicitud, se comprueba el que el proyecto presentado contiene toda la
documentacién obligatoria de PROYECTO EJECUTIVO, y los anexos de Estudio de Seguridad,
Gestion de Residuos y Plan de control de calidad, y Instrucciones de Uso y Mantenimiento,
documentacién visada por el COAIB; Memoria descriptiva, Certificado energético , Plan de
Control de Calidad, Estudio Gestion de Residuos, Memoria constructiva, Instrucciones de Uso y
Mantenimiento , Documentacion gréfica, Pliego de condiciones, Mediciones y presupuesto.

El Proyecto Basico Modificado que fue informado favorablemente por los SSTT municipales en
fecha 24/05/2024.

El art. 152 de la LUIB, Ley 12/2017, de 29 de diciembre, de urbanismo de las llles Balears,
establece las condiciones del Proyecto técnico y Licencia urbanistica:

“Articulo 152. Proyecto técnico y licencia urbanistica:

1. Cuando, de acuerdo con la legislacion sectorial aplicable, la actuacion sujeta a licencia exige
un proyecto técnico, su presentacion constituye un requisito de admisién de la solicitud para
iniciar el procedimiento de otorgamiento. El proyecto técnico tiene que concretar las medidas de
garantia suficientes para llevar a cabo de forma adecuada la actuacion, y tiene que definir los
datos necesarios a fin de que el érgano municipal competente pueda valorar si se ajusta a la
normativa aplicable.

0

3. A los efectos de su tramitacién administrativa, todo proyecto técnico se puede desarrollar en
una fase unica, como proyecto basico y de ejecucion, o en dos fases: la fase de proyecto basico
y la fase de proyecto de ejecucién. Cada una de estas fases del proyecto tiene que cumplir las
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condiciones siguientes:

a) El proyecto basico tiene que definir las caracteristicas generales de la obra y sus prestaciones
mediante la adopciodn y la justificacion de soluciones concretas. El contenido sera suficiente para
solicitar la licencia urbanistica y, en su caso, las concesiones u otras autorizaciones
administrativas, pero insuficiente para iniciar la construccion del edificio, de acuerdo con las
determinaciones del Cédigo Técnico de la Edificacion.

b) El proyecto de ejecucion tiene que desarrollar el proyecto basico y definir la obra en su
totalidad con la completa determinacion de detalles y especificaciones de todos los materiales,
elementos, sistemas constructivos y equipamientos, de acuerdo con las determinaciones del
Cdodigo Técnico de la Edificacion, y no se pueden rebajar las prestaciones declaradas en el
basico, ni alterarse los usos y las condiciones bajo los cuales se otorgd la licencia urbanistica y,
en su caso, las concesiones u otras autorizaciones administrativas. El proyecto de ejecucion
tiene que incluir los proyectos parciales u otros documentos técnicos que, si procede, lo tengan
que desarrollar o completar, los cuales se tienen que integrar en el proyecto como documentos
diferenciados bajo la coordinacion del proyectista.”

El proyecto ejecutivo tiene como objeto aportar la documentacion necesaria para la complecion
del proyecto basico Modificado informado favorablemente por los SSTT Municipales, siendo
desarrollo de este.

QUINTO. Cumplimiento normativa: CTE, HABITABILIDAD, ACCESIBILIDAD, RITE.

1. Cddigo Técnico de la Edificacion.
DBSE Se aporta célculo de los estados limites y Manual de mantenimiento de la
estructura.
Seguridad en caso de Incendio. Se calcula un aforo de 7 personas segin SECCION
Sl 3: Evacuacion de ocupantes, calculo de ocupacion, salidas y recorridos de
evacuacion
DBSU A. Se adjuntan tablas de caracteristicas minimas exigidas por la Norma.
DBHS. Se adjuntan tablas de caracteristicas minimas exigidas por la Norma
DBHR. Se adjuntan tablas de caracteristicas minimas exigidas por la Norma
DBHE. ACS. sistema de paneles solares con acumuladores. No se disponen paneles
fotovoltaicos.

2. HABITABILIDAD.
Se adjunta cuadro de JUSTIFICACION del Cumplimiento de Decreto de Habitabilidad
147/1997 y 20/2007 respecto de las superficies de iluminacion, ventilacion, superficie
atil, altura y diametro inscribible de las estancias. La vivienda dispone de tres
dormitorios dobles con seis ( 6 ) ocupantes,.

3. ACCESIBILIDAD.
Vivienda unifamiliar aislada por lo que esta exenta de la aplicacion de la Normativa.

4. RITE. Vivienda unifamiliar aislada con Potencia instalada de 12.200W.

SEXTO. Parametros Urbanisticos de aplicacién y comprobacion del cumplimiento.

El Proyecto Ejecutivo visado por el CAIB n.° 13/01065/24 de fecha 28/06/2024 , para la
construcién de una vivienda unifamiliar aislada y piscina en suelo ristico, en el Poligono 22
Parcela 129 del T.M. de Sant Antoni de Portmany, redactado por el arquitecto Victor Beltran
Roca, adscrito al Colegio Oficial de Arquitectos de Baleares con n.° 133.371, es desarrollo del
Proyecto Basico Modificado informado favorablemente, en fecha 24/05/52024, sin que
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introduzca variacion de parametros urbanisticos. Superficie construida: 184,92 m2
Presupuesto: 332.501,00€. Promotor: ||| | | I Fecha 16 de mayo de 2024.

SEPTIMO. El Presupuesto de Ejecucion Material de las obras ACTUALIZADO asciende a
TRES CIENTOS TREINTA'Y DOS MIL QUINIENTOS UN EUROS (332.501,00€).

El presupuesto de Ejecucion de las medidas de Integracion asciende a DOCE MIL EUROS
(12.000€).

El presupuesto total actualizado asciende a TRES CIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS UN EURO (344.501,00€).

CONCLUSIONES

Primero.- El Proyecto Ejecutivo visado por el CAIB n.° 13/01065/24 de fecha 28/06/2024 para
la construcciéon de una vivienda unifamiliar aislada y piscina en suelo rustico, SE AJUSTA A
LAS DETERMINACIONES del Proyecto Basico Modificado sin visar de fecha 22 de marzo
de 2024, situado en el

redactado por el arquitecto Victor Beltran Roca, adscrito al Colegio Oficial de Arquitectos de
Baleares con n.° 133.371; superficie construida: 184,92 m2; presupuesto: 332.501,00€;
promotor Javier Ferrer Mari.

Segundo.- Se deberan cumplir con las condiciones del Informe favorable del proyecto basico
modificado ( 2 ) para la construccién de una vivienda unifamiliar aislada con piscina en
suelo rustico, en la parcela situada en ||| | G
I 0" poyecto sin visar, cuyo objeto fue eliminar la demolicion
de 64,21 m2 de superficie construida de los almacenes y corrales, al no computar edificabilidad
para la edificacién y visto que las construcciones agrarias se consideran incorporadas a la
ordenacion en virtud de la DA 12 de la Ley 12/2014, agraria de las Islas Baleares.

Es lo que se informa a los efectos oportunos sin perjuicio de mejor criterio técnico
fundamentado.

En Sant Antoni de Portmany

Por los Servicios Técnicos municipales
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Departamento de Urbanismo y Actividades
Expediente n°: 5583/2018

Procedimiento: Licencia Urbanistica

ANTECEDENTES
- Escrito con registro de entrada 2018-E-RE-6946 de fecha 26/12/2018, formulado por Dofia

Ana Soledad Navarro Gea con DNI [Ili3291ll en representacion de ||| G

- Se presenta Proyecto basico, sin visar, redactado por la arquitecto Ana Navarro Gea,
colegiada n.° 952077 del COAIB, para la construccién de vivienda unifamiliar aislada en
suelo rustico con anexo y piscina en la finca
BenimusSa, término municipal de Sant Antoni de Portmany. Promotor
I:on NE 4698 Superficie construida: 282,06 m2. Presupuesto: 403.620,00€.

- Escrito con registro n.° 2018-E-RE-6991 de fecha 31/12/2018, adjuntando la liquidacién de la
tasa administrativa.

- Se adjunta Nota simple de la finca 2837 con fecha de expedicion de 15/05/2018 y su historial

registral de fecha 17/05/2018, con una superficie registral de la Finca 2837 de 20.363,00 m2.
Parcela catastral ﬂde superficie catastral.

- Requerimiento de subsanaciéon de deficiencias con registro n.° 2021-R-RE-3119 de fecha
10/06/2021 por parte de los SSTT Municipales.

- Escrito con registro n.° 2021-E-RE-3308 de fecha 12/06/2021, adjuntando documentacion
requerida al expediente.

- En fecha 21/06/2021 mediante registro n.° 2021-S-RE-3435 se solicité Informe preceptivo a la
CIOTUPHA sobre parcela minima y aprovechamiento urbanistico.

- En fecha 21/06/2021 mediante registro n.° 2021-S-RE-3436 se solicitdé Informe preceptivo al
departamento de Agricultura del Consell Insular d’Eivissa, por ser Area de Interés Agrario.

- En fecha 21/06/2021 mediante registro n.° 2021-S-RE-3437 se solicitdé Informe preceptivo al
departamento de Recursos Hidricos del Govern Balear, por encontrarse las obras en Zona de
Policia de Torrente.

- En fecha 21/06/2021 mediante registro n.° 2021-S-RE-3438 se solicitdé Informe preceptivo al
departamento de Gestion Forestal por estar afectada la finca por APR de Incendio.

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO. Objeto del informe.

Es objeto de este informe la documentacién aportada para la construccion de una vivienda
unifamiliar aislada en planta baja y planta primera, con anexo y con piscina, con registro de
entrada 2018-E-RE-6946 de fecha 26/12/2018, y registro con n.° 2021-E-RE-3308 aportando
documentacién requerida, segin Proyecto basico sin visar, redactado por la arquitecto Ana
Navarro Gea, colegiada n.° 952077 del COAIB, para la construccién de vivienda unifamiliar

aislada en suelo riistico con anexo y piscina en la finca —
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Parcela 43, Benimussa, término municipal de Sant Antoni de Portmany. Promotor_

I co» = :cosHll Superficie construida: 282,06 m2. Presupuesto:

403.620,00€

La vivienda se ubica en la _ de 20.363,00 m? de

superficie registral.

SEGUNDO. La normativa urbanistica de aplicacion es:

1.- Plan General de Ordenacién Urbana de Sant Antoni de Portmany, en adelante PGOU,
aprobado definitivamente en fecha de 2 de junio de 1987 (en adelante PGOU) y sus sucesivas
modificaciones. La finca se encuentra situada en terrenos clasificados el PGOU Sant Antoni
como SUELO NO URBANIZABLE, calificado parte como AREA EXCEDENTE y parte como
AGRICOLA GANADERO DE SECANO.

2.- Plan Territorial Insular d’Eivissa, en adelante PTI, aprobado definitivamente por el pleno
del Consell Insular d'Eivissa i Formentera el 21 de marzo de 2005 (en adelante PTI). En fecha
05/09/2018, el Pleno del Consell Insular de Ibiza aprueba inicialmente la Modificacién N°1 del
Plan Territorial Insular ( BOIB num. 112, de 11 de septiembre de 2018). Le es de aplicacion por
tanto la Modificacion N°1 del Plan Territorial Insular al presentarte la solicitud en fecha
26/12/2018. Segun el PTI d’Eivissa, corresponde con suelo rdstico comin de régimen
general SRC-SRG.

TERCERO. Objeto del proyecto y documentacion aportada.

Se aporta Proyecto Basico sin visar redactado por la arquitecta Ana Navarro Gea, colegiada n.°
952077 del COAIB. Se aporta Memoria urbanistica y Memoria justificativa de apertura de
camino.

El expediente dispone de toda la Documentacion técnica necesaria para la autorizacion de
actividades y nuevas viviendas en suelo rastico descritas en la Instrucciéon 5 y la Instruccion 6
del PTI, por lo que una vez completo el expediente se remiti6 a la CIOTUPHA del Consell
d’Eivissa para solicitar el Informe Preceptivo sobre el cumplimiento de parcela minima y
aprovechamiento méaximo establecido en la Ley del Suelo Rustico 6/1997 de las Islas Baleares.

Segun se describe en el proyecto se trata de la construccion de una vivienda unifamiliar aislada
en suelo rastico, desarrollada en planta baja y planta piso, con anexo y piscina, con un aljibe
de 15m3 apara almacenamiento de agua, y con apertura de un camino de nueva creacion que
da acceso a la finca.

La vivienda cuenta con una superficie construida de 236,56 m?, planta baja de 188,06 m? y planta
piso de 48,50 m2 construidos, con un anexo de 45,50 mz.

CUARTO. Afecciones sectoriales.
() Informe Zona de Alto Valor Agrario

Segun la Norma 6 del PTI, la totalidad del suelo rustico comin en régimen general (SRC-SRG)
tendra la consideracién de Area de Interés Agrario (SRC-IAA) y estar4 sujeto a las
limitaciones y al régimen de autorizaciones definido en la Ley 3/2019, de 31 de enero, agraria
de las llles Balears, y en particular en su Disposiciéon Transitoria 22, Zonas de Alto valor
Agrario.

Consta resolucion 2023000273 de fecha 05/04/2023 del Departamento de Agricultura respecto
de la disposicion transitoria segunda zonas de alto valor agrario, que se establece en la Ley
3/2019, de 31 de genero, agraria de les llles Balears, en base a la memoria técnica agraria
redactad por el Ingeniero agronomo D. Fabio Torres Barrio, con Informe Favorable, sujeta las
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condiciones descritas en la autorizacion.

II) Infraestructuras Viarias.

La finca se encuentra afectada por la APT de carreteras. Se trata de una carretera o camino
asfaltado de caracter Municipal denominado Cami de Tanca Vella. La vivienda se sitia fuera
de la zona de Dominio publico, fuera de la zona de Reserva y fuera de la zona de
proteccién de carreteras, APT carreteras, en aplicacion de los art. 30, 31, 32 y 33 de la Ley
5/1990, de 24 de mayo, de Carreteras en las llles balears, no es necesario Informe Preceptivo
de la entidad de la Carretera, al tratarse de una red de dos carriles de las redes local o rural
y ubicarse la futura construccion a mas de 25 metros de la arista de explanaciéon de la
carretera.

(1) Informe APR Inundaciones y Vulnerabilidad de acuiferos, y Policia de Torrentes.

Finca afectada por la APR Inundaciones y Vulnerabilidad media de acuiferos.

La finca se encuentra afectada por la APR vulnerabilidad de Acuiferos Media. Desde la entrada
del Decreto Ley 1/2016, de 12 de enero, de medidas urgentes en materia urbanistica, los usos
previstos en areas de prevencion de riesgos (APR) de erosion y vulnerabilidad de acuiferos,
guedan exceptuados de informe preceptivo de la administracion competente en materia de
medio ambiente.

La parcela se encuentra afectada por la Zona de Policia del Torrente des Reguerd, por lo
que la finca se encuentra afectada por el Reglamento del Dominio Publico Hidraulico,
aprobado por el Real decreto 849/1986, de 11 de abril.

En fecha 6/3/2024 mediante registro n.° 2024-E-RC-1653 se notificd a este Ayuntamiento la
resolucion de la Direccion General de Recursos Hidricos, expediente 3736/2021, con
resolucion FAVORABLE sujeta las condiciones descritas en el Informe.

(IV) Informe APR Incendios zona ZAR.
Finca parcialmente afectada por el Area de Prevencion de riesgos de incendios, APR
Incendios. La vivienda se sitta fuera de la APR de Incendios.

En fecha 21/06/2021 mediante registro n.° 2021-S-RE-3438 se solicitd Informes Preceptivo de
riesgo de incendio forestal a la Conselleria de Medi Ambient i Territori, Gestion Forestal.

Mediante Registro n.° 2021-E-RC-7379 de fecha 29/09/2021 se notific6 al Ayuntamiento el
Informe FAVORABLE de la administracién competente, con obligacion del cumplimiento de las
condiciones descritas en el Informe.

(V) Informe CIOTUPHA autorizacion parcela minimo y aprovechamiento urbanistico maximo.

Acuerdo n.° 2023000109 adoptado por la Comision Insular de Ordenacién del Territorio,
Urbanismo y Patrimonio ( CIOTUPHA) en sesion 1/2023 celebrada en fecha 21 de abril de
2023, autorizando la construccion de una vivienda unifamiliar aislada en planta baja lanta
piso de 282,06m2 de superficie construida, en suelo rustico sobre la finca ﬂ
I oyecto redactada por la
Arquitecta Ana Soledad Navarro Gea. Colegiada n.° 952077 del COAIB. Promotor: Maria

Vittoria Dal Vera. Obligada al cumplimiento de las Condiciones descritas en el Informe
Preceptivo de la CIOTUPHA.

QUINTO. Cumplimiento de la Normativa de Habitabilidad, Accesibilidad y Cédigo técnico de
la Edificacion.

- Ley 8/2017, de 3 de agosto, de accesibilidad universal de las llles Balears, no le es de
aplicacion la tratarse de una edificacion de uso residencial unifamiliar privado.

- Decreto 145/97 del 21 de noviembre de Condiciones de dimensionamiento de higiene y de
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instalaciones para disefio y habitabilidad de las viviendas de la Conselleria de Fomento de la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares y su modificacién mediante el Decreto 20/2007, se
justifica el cumplimiento de las condiciones minimas de superficie, altura libre, ventilacién e
iluminacion, en el Anejo de Condiciones de habitabilidad del proyecto. Cumplimiento Decreto
145/1997.

- El nmero maximo de usuarios de la vivienda en funcion de los establecidos por el Decreto de
habitabilidad es 8 plazas residenciales.

SEXTO. Camino, piscina, vallado y integracién paisajistica.

En relacién al camino de acceso, se proyecta un camino de nueva creacion de unos 70,00 m de
longitud y anchura méaxima de 3,00 m, con acceso desde el camino municipal de Tanca Vella, y
con llegada a la zona de aparcamiento de la vivienda. Se deberan recuperar los muros de piedra
seca existentes en la finca.

SEPTIMO. Datos de proyecto Basico.

Sin visar, para la construccion de una vivienda unifamiliar aislada y piscina en suelo ristico,
desarrollada en planta baja y planta piso y con un anexo, segin se detalla en la documentacién
gréfica y se desarrolla en la documentacion escrita:

Cota de implantacion vivienda: 65,75 m
Superficie registral parcela: 20.363,00 m?
Superficie construida vivienda: 236,56 m?
Superficie construida anexo: 45,50 m?
Volumen: 888,75 m3
Ocupacion: 325,61 m?
Apertura de nuevo camino: SI <100m
Ancho méximo camino: 3m

Solicita vallado de la finca: no
Presupuesto: 403.620,00€
Ndmero de ocupantes: 8 personas
Superficie Piscina: 24,00 m?
Volumen piscina: 60m3
Aljibe: 15m3

OCTAVO. Ficha urbanistica y parametros urbanisticos de aplicacion.

PARAMETROS
URBANISTICOS P.G.O.U. P.T.I. PROYECTO CUMPLE
Clasificacion del Suelo No Suelo No Suelo No
suelo Urbanizable Urbanizable Urbanizable

SRC-SRG SRC-SRG S|
Zonificacion Agricola SRC-SRG SRC-SRG Sl

Ganadero de
Secano

Parcela minima* existente* 14.000m2 20.363m2 SI
Edificabilidad neta 0,2 m3¥m?2 0,014m2/m2 282,06m2 SI
Volumen 0,2 m3¥m?2 900m3 888,75m3 SI
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Ocupacion 5% 2% 325,61m2 Sl
Altura maxima - 6m 5,80m |
Altura total 7,00m 7m 6,50m |
N.° plantas PB +1 PB+1 PB+1 Sl
Retranqueo a 5m >10m >10m Sl
lindes

Distancia a terreno 1,00m 0,90m <0,90m SI
natural

Ancho - 3my8m 3my8m Sl
minimo/Altura

maxima bancales

* Situacion A PGOU: Parcela anterior a 1958

NOVENO. Presupuesto.
El presupuesto de ejecucion material de las obras asciende a CUATROCIENTOS TRES MIL
SEISCIENTOS VEINTE EUROS (403.620,00€).

CONCLUSIONES

Primero. Informar FAVORABLEMENTE el Proyecto basico sin visar, redactado por la
arquitecto Ana Navarro Gea, colegiada n.° 952077 del COAIB, para la construccién de vivienda
unifamiliar aislada en suelo ristico con anexo y piscina en la [ ENEGINININGNGNGEGEGE—
.
cumplir con la normativa urbanistica de aplicaciéon. Promotor [ GGG
con NIE 4 69S I Uperficie construida: 282,06 m2. Presupuesto: 403.620,00€. Superficie
registral de la finca 20.363,00 m2,

Segundo. Se debera cumplir con las condiciones de los Informes preceptivos que recaen en el
expediente.

Tercero. Para la tramitacién del Certificado Final de Obra y Licencia de Primera ocupacién se
debera regularizar el Catastro Inmobiliario.

Cuarto. La promotora esta obligada a inscribir el total de la finca n.° 2.837N como indivisible en
el Registro de la Propiedad y vinculada a la vivienda proyectada, en concordancia con el art. 15
de la Ley de Suelo Rustico.

Quinto. Se deberdn cumplir con las condiciones descritas en el Informe Preceptivo de la
CIOTUPHA tanto para la vivienda como en relacion del Plan Territorial Insular.

Es lo que se informa a los efectos oportunos sin perjuicio de mejor criterio técnico fundamentado.
En Sant Antoni de Portmany

Por los Servicios Técnicos municipales
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Departamento de Urbanismo y Actividades
Expediente: 3812/2019

Procedimiento: Licencia urbanistica en suelo urbano (que requiera proyecto técnico).

Asunto: Solicitud de legalizacion de certificacion final de obra, con modificaciones introducidas
durante la ejecucién de las obras, en relacién con la licencia municipal n® 69/81, legalizacién de
proyecto de cambio de uso de almacén a tres viviendas en planta baja, incluyendo la licencia
urbanistica para la finalizacion de acabados y urbanizacion simultanea.

D2, MARISOL IGLESIAS MAGALLANES con D.N.I. -14.55-en representacién de D.

con D.N.I. [Jjjj54.78jjjjmediante escrito registrado con nimero de
entrada 4144 en este Ayuntamiento el dia 10 de octubre de 2019, solicita tramitacion de
licencia urbanistica segun Proyecto Basico de cambio de uso de almacén a 3 viviendas

unifamiliares en ilanta ba'|a i Proiecto de Urbanizacién de solar, en

ANTECEDENTES
Se procede a la revision del presente expediente municipal:

PRIMERO.- El expediente actual se inicia tras la solicitud presentada el 10 de octubre de 2019,
con nimero de registro de entrada 4144, por D2. Marisol Iglesias Magallanes en representacion
de _ En dicha solicitud se plantea la tramitacion de una licencia
urbanistica para el cambio de uso de la planta baja, destinada originalmente a almacén, a tres

SEGUNDO.- Tras el informe de requerimiento emitido por el Ayuntamiento, con NRS 9636 el 17
de noviembre de 2023, se presenta nueva documentacion visada el 9 de agosto de 2024, con
namero de registro de entrada 12216.

Asi pues, a la vista de cuantos antecedentes han quedado expuestos, y una vez consultada la
legislacion que consideramos de aplicacion al caso, el técnico que suscribe, en calidad de
Técnico de Urbanismo y Actividades del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany, tiene a bien
emitir el siguiente,

INFORME TECNICO

PRIMERO.- Respecto de la normativa aplicable.
Es de aplicacion la siguiente normativa:
e Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

e Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion.
e Ley 49/1960, de 21 de julio, sobre propiedad horizontal.

e Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la
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Edificacion.

Ley 12/2017, de 29 de diciembre, de Urbanismo de las Islas Baleares.

Ley 8/2017, de 3 de agosto, de accesibilidad universal de las llles Balears.

Decreto 145/1997, de 21 de noviembre, por el cual se regulan las condiciones de
dimensionamiento, higiene e instalaciones para el disefio y habitabilidad de viviendas,
asi como la expedicion de cédulas de habitabilidad y el Decreto 20/2007, de 23 de
marzo por el cual se modifica el Decreto 145/1997.

Plan General de Ordenacion Urbana (P.G.0O.U.) de Sant Antoni de Portmany, aprobado
definitivamente en fecha de 2 de junio de 1987 y publicado en BOCAIB n.° 90 de fecha
21 de julio de 1987, texto refundido publicado en BOIB n.° 117 de 29-09-2001 (en
adelante PGOU) y sus sucesivas modificaciones.

Ordenanza fiscal n.° 5 reguladora del impuesto por construcciones, instalaciones y
obras.

Ordenanza fiscal n.° 8 reguladora de la tasa por licencias urbanisticas.

Ordenanza fiscal n.° 10 reguladora de la tasa por licencia de apertura de
establecimientos.

Planes directores sectoriales vigentes.

SEGUNDO.- Respecto de los expedientes relacionados.

Se han analizado los siguientes expedientes:

Expediente municipal de Legalizacién 69/81: Este expediente, iniciado en 1982,
autorizd la legalizacién de un edificio de dos plantas. Sin embargo, no consta el
Certificado Final de Obra municipal. Dado que la licencia fue tramitada y concedida con
anterioridad a la entrada en vigor del PGOU, no se verificod el cumplimiento de la
condicion de solar en ese momento.

Expediente municipal 2753/2019: En este expediente, se emitié un Certificado de
alineaciones y rasantes en marzo de 2021.

TERCERO.- Respecto de la ubicacién y superficies de la parcela.

La parcela ubicada en calle Rosers, nimero 6 (segin la documentacién técnica, nimero 16),
del término municipal de Sant Antoni de Portmany, presenta discrepacias en cuanto a su
descripcion catastral, registral y levantamiento topografico real. Los datos catastrales indican
una superficie grafica de 390 m2 y una construida de 36 m2 desde 1979. Por su parte, la nota
registral sefiala una superficie de terreno de 384,75 m2 y una edificaciébn de 368,84 m?
conforme a la declaracién de obra nueva de 1998.

La memoria del proyecto técnico, por su parte, establece una superficie total de 387,53 m2y
una cesién urbanistica de 18,30 m?, resultando en una parcela final de 369,23 mz2.

Superficie catastral | Superficie registral Superficie real
(mediante levantamiento
topografico)
Parcela 390 m2 384,75 m? 369,23 m2 (*1)/
387,53 m2 (*2)

(*1): Superficie neta obtenida después del célculo de la cesion obligatoria y gratuita de un vial
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peatonal. La superficie a ceder es de 18,30 m2.

(*2): Superficie bruta.

CUARTO.- Revision de Documentacion Presentada
El 09 de agosto de 2024, con numero de registro de entrada (NRE) 12216, y el 11 de diciembre
de 2024, con NRE 19411, se presentan los siguientes proyectos visados para su revision:

e Proyecto 1: Documentacion relativa a la solicitud de tramitacion del Certificado Final
de Obra con modificaciones realizadas durante el transcurso de las obras, con visado
colegial COAIB ndam. 13/01226/24 de fecha 29/07/2024 y documentacion
complementaria con visado nim. 13/02093/24 de fecha 11/12/2024.

e Proyecto 2: Proyecto de Legalizacion de cambio de uso de local a tres viviendas,
incluyendo en el proyecto la ejecucién de tabiqueria y acabados, con visado colegial
nam. 13/01246/24 de fecha 31/07/2024 y documentacion complementaria visada nam.
13/02095/24 de fecha 11/12/2024.

¢ Proyecto 3: Proyecto de urbanizacién, visado nim. 13/01291/24 de fecha 06/08/2024,
COAIB, acompafiado de documentacién aneja visada con el ndm. 13/02094/24 de
fecha 11/12/2024.

Revision del Certificado Final de Obra con Modificaciones

Este informe evalla el proyecto de legalizaciéon del Certificado Final de Obra con
modificaciones, visado por el COAIB n.° 13/01226/24, de fecha 29/07/2024 y documentacion
aneja visada num. 13/02093/24 de fecha 11/12/2024.

En la parcela objeto del proyecto, en 1979 se construy6 un edificio aislado de dos plantas que
alberga:

¢ Planta baja: local sin uso especifico.
¢ Planta primera: dos viviendas.

En 1981, se solicité licencia para legalizar la cimentacién, estructura, cerramientos, tabiqueria y
acabados de este edificio (Expediente N° 69/81), visado por los arquitectos A. Serrano y J.
Ventosa. Durante la ejecucion, se introdujeron modificaciones no incorporadas en el proyecto.

Este informe identifica las discrepancias entre la planimetria aprobada y lo ejecutado,
justificando que dichas alteraciones no exceden los parametros urbanisticos autorizados.

Analisis de Modificaciones del Proyecto Ejecutado

1. Planta Baja

Distribucién autorizada (Expediente 69/81):

¢ Local diafano con acceso directo desde la _

¢ Dos escaleras exteriores laterales para acceder a las viviendas de la planta primeray a
la cubierta.

Estado actual:

e El local esta subdividido en varias estancias con una escalera interior comun que
conecta con las viviendas de la planta primera.
¢ La entrada principal al edificio se realiza por el lateral norte, no desde la Calle .
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¢ El levantamiento topogréfico y las ortofotos de 1984 revelan que la planta presenta una
geometria trapezoidal irregular, en vez de la forma ortogonal representada en la
planimetria del proyecto de legalizacion autorizado.

Planta cubierta autorizada en el expediente 69/81.

Mapa IDEIB idelB

Bampes TELBGRYrs

La & P lles Balears.

Ortofoto del afio 1984 extraida del IDEIB, en la que se puede observar claramente que las
escaleras exteriores no fueron construidas.

Notas:

e La ausencia de las escaleras exteriores laterales reduce el perimetro y superficie
ocupada de 220 m2 (proyecto original) a 197,82 m2 (real), una disminucion de 24,18 mz,

e En 2022, el local fue parcialmente subdividido (80% completado). Como parte de la
solicitud de legalizacién del Certificado Final de Obra, se presentan el proyecto de
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legalizacién para el cambio de uso, con el objetivo de convertir el local en tres
viviendas independientes, y el proyecto de ejecucidon de acabados para finalizar los

trabajos pendientes, incluyendo el proyecto de urbanizacién de las infraestructuras.

2. Planta Primera

Distribucién autorizada (Expediente 69/81):

¢ Dos viviendas, cada una con tres dormitorios, bafio, cocina y comedor.
e Acceso mediante escaleras exteriores laterales.

Estado actual:

e El acceso se realiza mediante una escalera interior en la fachada norte, que también

conecta con la cubierta.

e Originalmente, las viviendas estaban disefiadas de manera simétrica en un eje
perpendicular a |a [ . Sin embargo, durante las obras se modificé la

disposicion a una orienta
Distribucién actual:

¢ Vivienda 1: Distribuidor, salébn-comedor-cocina con lavadero, tres dormitorios dobles

cion paralela a la calle.

(uno en suite), dos bafios y un porche.

¢ Vivienda 2: Distribuidor, salén-comedor-cocina con lavadero, dos dormitorios (uno en

suite), dos bafios y un po

En 2022, se renovaron las fachadas, sustituyendo carpinterias por modelos energéticamente

rche.

eficientes, junto con barandillas nuevas y pintura blanca.

3. Planta Cubierta

Distribucién autorizada (Exped

iente 69/81):

¢ Dos escaleras laterales para acceso compartido a la cubierta.

Estado actual:

e Acceso mediante escalera interior cubierta mediante casetén y se usa como tendedero.

Comparativo de Parametros Urbanisticos

Parametro Licencia Expediente 69/81 — | Parametros urbanisticos

Plan Provincial de Baleares existentes

(1973)
Superficie de parcela 384,75 m2 369,23 m2 (tras cesion de
aceras)

Ocupacion 57,70% (220 m?) 53,57% (197,82 m?)
Volumen 1.202,30 m3 1.167,06 m3
Altura 3 plantas 2 plantas
Conclusién

e Se presenta el Certificado Final de Obra y las modificaciones con visado colegial
COAIB n.° 13/01226/24, de fecha 29/07/2024 y documentacién aneja visada nim.
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13/02093/24 de fecha 11/12/2024, asumiendo la legalizacién del proyecto original por la
arquitecta Marisol Iglesias Magallanes.

¢ Las discrepancias identificadas no exceden los parametros maximos del proyecto de
legalizaciéon (Exp. 69/81) aprobado segun el Plan Provincial.

e Por lo tanto, queda incorporada a la ordenacion la edificacién como inadecuada segun
la situacion segunda del articulo 71 del PGOU.

Revisiéon del Proyecto de Legalizacién de Cambio de uso y Proyecto de ejecuciéon de
acabados

Se presenta un Proyecto de Legalizacion para el cambio de uso de un almacén en la planta
baja de un edificio existente, destinado a albergar tres viviendas. Este proyecto, visado por el
COAIB n.° 13/01246/24, de 31/07/2024 y documentacion complementaria visada bajo el nam.
13/02095/24 de fecha 11/12/2024, detalla las obras realizadas, actualmente completadas al
70%. El proyecto incorpora la solicitud de licencia para finalizar el 30% restante (trabajos de
acabados). Las intervenciones no alteran los parametros urbanisticos consolidados.

Cumplimiento Normativo
¢ PGOU Sant Antoni:

e Articulo 71: Regula obras en edificios existentes. Este proyecto se encuadra
en la situacién 22, permitiendo cambios de uso al no superar el 100% de la
altura ni la superficie edificada permitidas.

e Clasificacion Urbanistica: Suelo urbano, calificacion Extensiva D. Uso de
vivienda plurifamiliar permitido (art. 232).

e Parametros Urbanisticos:

Concepto Planeamiento Proyecto legalizacion
Clasificacion del suelo Suelo urbano Suelo urbano
Calificacion Extensiva D Extensiva D
Parcela minima (m2) 400 m? 369,23 m2 *
Fachada minima (m) 15,00 m 19,04 m

Uso Admitido Residencial Residencial
Tipologia Aislada Aislada
Edificabilidad (m3/m?) 0,85 m#/m?2 368,57 m?
Altura maxima (m) 6,50 m 6 m*

Altura maxima en plantas B+1 B+1

Altura total (m) 8,00 m 8,5 m*
Ocupacion (%) 50% 53,57% (197,82 m?)
Separacion lindero fachada >3,00m 0,00 m (*)
Separacion linderos derecha >3,00m 3,09 m (*)
Separacion linderos izquierda > 3,00 m 3,47 m (*)
Fondo >3,00m 1,22 m (¥)
Separacion entre edificios 6m -

Volumen maximo (m?3) 2.000 m3 1.167,06 m3
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Superficie minima ajardinada - -

*. Parametros existentes y no modificados.

e CTE y otras normativas:

e Cumple las exigencias de funcionalidad, seguridad y habitabilidad:
e Accesibilidad, aislamiento térmico/acUstico, ahorro energético,
prevencion de incendios.
¢ Reglamento de telecomunicaciones, Decreto 145/1997, Ley 8/2017 de
accesibilidad.
¢ Incluye Plan de Control de Calidad y memoria constructiva.

Descripcion del Proyecto

La planta baja se encuentra sin uso, con obras iniciadas en 2020. Tras su finalizacion, se
destinard a tres viviendas con acceso comun y distribucion interior que incluye cocina-salén-
comedor, bafio, dormitorio(s) y patio exterior.

Superficie de parcela

Superficie Superficie Superficie Superficie Superficie
catastral topografica cesion neta registral
Parcela 390 m? 387,53 m? 18,30 m? 369,23 m2 384,75 m?

Conclusién:
El proyecto justifica el cumplimiento del articulo 76 del PGOU.

Superficie util y construidas

Superficie Superficie Superficie construida a efectos
atil construida urbanisticos (50% porches)
Vivienda 3 38,33 m? 44 53 m? 41,34 m?
Vivienda 4 42,18 m2 48,05 mz 44,80 m?
Vivienda 5 58,36 m? 67,45 m2 66,54 m2
Zonas comunes 12,89 m2 14,92 m2 13,81 m2
TOTAL 151,76 m? 174,95 m? 166,49 m?
TOTAL 341,74 m? 393,64 m? 368,57 m?
CONTABILIZANDO
PARTE QUE NO SE
INTERVIENE

Obras a Legalizar

Cerramiento de huecos de fachada.

Trasdosado interior con aislamiento.

Tabiqueria de distribucion.

Instalaciones de fontaneria, saneamiento, electricidad y ventilacion.
Capa de regulacion del suelo.

Preparacion de carpinteria exterior e instalacion de puertas correderas.

Trabajos Pendientes (30%)

¢ |Instalacién de carpinteria interior/exterior, solados, alicatados, griferias y aparatos
sanitarios.
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¢ Montaje de instalaciones eléctricas, telecomunicaciones y climatizacion.
e Equipamiento de cocina y pintura interior.

Presupuestos
e Coste de Ejecucion Material (CEM): 165.288,31 €.
¢ Presupuesto de Ejecucion Material (PEM): 74.693,19 € (trabajos pendientes).

Conclusion

El proyecto cumple con las disposiciones del PGOU vy el CTE, justificando la viabilidad del
cambio de uso y la consolidacion de parametros urbanisticos.

Revisién del Proyecto de Urbanizacién para alcanzar la condicién de solar

En este apartado se realiza un andlisis detallado del Proyecto de Urbanizacion, con el visado
COAIB numero 13/01291/24, fechado el 06/08/2024 y con documentacién complementaria con
visado colegial 13/02094/24 de fecha 11/12/2024, con el objetivo de alcanzar la condicion de
solar.

Dado que la edificacion cuenta con un expediente de legalizacion tramitado antes de la
aprobacion del Plan General de Ordenacién Urbana (PGOU), es necesario determinar si la
parcela cumple con los requisitos estipulados para ser considerada un solar.

De acuerdo con la normativa vigente, se ha revisado la documentacién técnica presentada para
evaluar si cumple con los requisitos establecidos en los articulos 22 y 25 de la Ley 12/2017, de
29 de diciembre, de urbanismo de las llles Balears (LUIB) para ser considerada solar. Ademas,
se ha verificado si el proyecto incluye la documentacion técnica necesaria para las obras de
urbanizacion, tal como lo requiere el articulo 184 del PGOU, lo cual es esencial para obtener la
licencia de edificacion.

Justificacion de los Servicios Urbanisticos

Para que una parcela sea considerada como solar, debe disponer de los siguientes servicios
urbanisticos, segun lo establece el articulo 22 de la LUIB:

¢ Vialidad: La via debe estar pavimentada, contar con aceras (Si es necesario) y tener
un grado de consolidacion que permita su conexion con la red vial basica.

e Abastecimiento de agua.

e Suministro de energia eléctrica.

e Alumbrado publico.

e Saneamiento de aguas residuales.

De acuerdo con el proyecto de urbanizacién y la documentacion complementaria titulada
“Respuesta a Requerimiento”, incluida en el expediente, se presentan las justificaciones
pertinentes para respaldar la existencia y adecuacion de cada uno de los servicios urbanisticos.

1. Suministro eléctrico: El proyecto establece que la parcela cuenta con un suministro
eléctrico aéreo que conecta la vivienda con un poste situado al otro lado de la calzada.
Segun lo acordado con Endesa, se ha solicitado una ampliacion de este suministro
para abastecer a las nuevas viviendas proyectadas, asi como el soterramiento de la
linea aérea. Se propone la instalacion de arquetas ciegas en ambas esquinas de la
acera para facilitar la futura conexién subterranea.

2. Abastecimiento de agua: Se indica que la empresa suministradora no facilita ninguiin
documento justificativo, han informado que al obtener la licencia se podra solicitar la
ampliacion de suministro con conexion al punto existente.
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3. Alumbrado publico: Se indica en el escrito anejo al proyecto que la calle dispone de

alumbrado publico en ambos lados del limite de la parcela y en las parcelas
adyacentes. La empresa encargada del servicio ha sefialado que solo es necesario
dejar la canalizacién prevista para el soterramiento futuro de la linea de alumbrado.

Saneamiento de aguas residuales: El proyecto indica que la edificacién esta
conectada a la red de saneamiento, por lo que no sera necesaria una ampliacion de la
misma. Se instalara una nueva arqueta de registro previa a la conexién con el sistema
existente.

. Aguas pluviales: Debido a la falta de canalizacion de aguas pluviales en la calzada, el

proyecto propone conducirlas bajo la acera hacia la calle.

. Vial peatonal: Tras realizar una medicién topografica del perimetro de la parcela y la

edificacién, el proyecto establece que la superficie real es de 387,53 m2. Para cumplir
con los requisitos del planeamiento urbanistico y las alineaciones oficiales, se cede una
superficie total de 18,30 m2, lo que resulta en una parcela neta de 369,23 m2. No
obstante, por motivos justificados de seguridad vial, se propone ajustar el ancho de la
acera a 1,5 metros, manteniendo su trazado actual. A pesar de este ajuste, se realiza la
cesion completa de los 18,30 m? establecidos, y adicionalmente, se incorpora una
cesion de uso de 9,79 m?2 destinada a garantizar un itinerario continuo y accesible. Las
superficies a ceder estan debidamente representadas en los planos incluidos en el
proyecto de urbanizacion.

El vial publica peatonal colinda con uno privado que llega hasta el frente de la
fachada. En esta zona, el proyecto no prevé ninguna intervencion para
homogenizar el pavimento entre la acera publica y la superficie privada.

7. Telecomunicaciones: Se proyecta las canalizaciones necesarias para el soterramiento

de las infraestructuras de telecomunicaciones, instalando arquetas tipo DM y tres tubos
de PVC de 110 mm, de acuerdo con el proyecto.

Gas: Actualmente no hay suministro de gas en la zona, por lo que en caso de
necesidad se redactara el proyecto necesario para solicitar la licencia, conforme a las
normativas de Industria.

El Presupuesto de Ejecuciéon Material (PEM) de las obras asciende a 5.440,73 euros.

Documentaciéon Minima Exigible Segun el Articulo 184 del PGOU

Se presenta la siguiente documentacién, conforme a los requisitos establecidos en el articulo
184 del PGOU:

Memoria descriptiva de las caracteristicas de la obra, con detalles de los célculos
justificativos de dimensiones y materiales proyectados.

Plano de situacién de las obras e instalaciones en relacion con el conjunto urbano y el
Plan de Ordenacion correspondiente.

Plano topografico de escala igual o superior a 1:1.000, con curvas de nivel y
equidistancia de un metro, que indique la edificacion y el arbolado existentes.

Plano de perfiles de los viales.

Planos acotados y detallados de las obras y servicios proyectados, a escala no
inferior a 1:1.000.

Presupuestos separados de las obras y las instalaciones, con mediciones, cuadros
de precios y presupuestos generales.
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¢ Pliegos de condiciones que regiran la ejecuciéon de las obras e instalaciones, con
indicacion del orden de ejecucidn y los plazos de las diversas etapas.

Certificados en el Expediente
En el expediente constan los siguientes certificados:

e Garantia del 25% de los costes de urbanizacion, segun el articulo 54.1 b) del PGOU.
Esta fianza se calculard con base en el presupuesto de ejecucion material (PEM), y
podra ajustarse en fases posteriores o cuando se conozca el valor real de las obras.

e Compromiso de edificar y urbanizar simultdaneamente, estableciendo que el plazo
de terminacion de la urbanizacion sea inferior al de la construcciéon del edificio. Este
compromiso cubre las infraestructuras necesarias, como la red de abastecimiento de
agua, saneamiento, alumbrado puiblico y pavimentacion.

e Compromiso de presentacion de la fianza como garantia de la ejecuciéon de las
obras de urbanizacion.

e Compromiso de no utilizar la construccion hasta que no se haya concluido la obra
de urbanizacién, y de establecer esta condicién en las cesiones de propiedad o de uso
del edificio.

Conclusion

El proyecto de urbanizacion cumple con las disposiciones establecidas en el PGOU y con la
normativa vigente aplicable.

NOTAS ADICIONALES

e Se recuerda la aplicacion del articulo 8 de la Ordenanza Municipal de Obras, Edificios y

Solares (BOIB num. 88 de 18/08/2000).

“Art. 8°.-

1.- Queda prohibido el vertido a la via publica mediante gargolas, canalones o bajantes de las aguas
pluviales procedentes de las cubiertas de los edificios debiendo canalizarse a la red de pluviales en
las areas que cuenten con ella, o bajo la acera hasta el limite con la zona de rodadura.

2.- Queda prohibido asi mismo el vertido de dichas aguas a edificaciones o solares colindantes
ajenos a la propiedad del que vierte.

3.- Quedan asi mismo prohibidas las instalaciones de aire acondicionado, bombas de calor o demas
aparatos que viertan agua a la via publica o sobre edificios o solares vecinos, debiendo dicha
instalacion dejar una altura libre superior a 2,20.

e Previo a la tramitacion del Certificado Final de obras, se debera proceder a la
regularizacion catastral, puesto que, no coinciden las superficies del proyecto con las
superficies registrales ni con las catastrales.

e Sera condicion indispensable una vez autorizado y ejecutado los proyectos objeto del
presente informe la tramitacién de un Certificado Final de Obra Unico.

e Segun el articulo 29 del Real Decreto 1093/1997, de 4 de julio, se debera realizar la
cesion obligatoria de superficies, regularizdndolas y registrandolas a favor del
Ayuntamiento antes de emitir el Certificado Final de Obra. Serd necesario presentar la
escritura de cesion gratuita de terreno al Ayuntamiento para proceder con la aceptacion
de esta cesion en el caso de 4reas destinadas a viales.

e Dado que una parte del itinerario peatonal esta sujeta a una cesion de uso, sera un
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requisito imprescindible para la emision del Certificado Final de Obra municipal que
la parte interesada incorpore al expediente la escritura publica que formalice dicha
cesion, y que se haya tramitado la correspondiente aceptacion municipal.

CONCLUSIONES

PRIMERO.- Visto cuanto antecedente, se informa favorablemente el Certificado Final de
obras con modificaciones durante el transcurso de las obras, con visado colegial COAIB
nam. 13/01226/24 de fecha 29/07/2024 y documentacion complementaria con visado nam.
13/02093/24 de fecha 11/12/2024, ya que no suponen un aumento de los parametros
urbanisticos autorizados en el expediente municipal 69/81, incorporando a la ordenacion la
edificacién como inadecuada en la situacién segunda del articulo 71 del PGOU. La arquitecta
Marisol Iglesias Magallanes (COAIB 951909) asume la legalizacién de la direccion de obra.

SEGUNDO.- Se informa favorablemente el Proyecto de Legalizacién del cambio de uso de
local a tres viviendas, ya que dicho uso esta permitido segun el PGOU. Las obras han sido
ejecutadas en un 70%, e incluye el Proyecto de ejecucién de tabiqueria y acabados (30%).
Este proyecto, con visado colegial nim. 13/01246/24 de fecha 31/07/2024 y documentacién
complementaria visada nuam. 13/02095/24 de fecha 11/12/2024, ha sido redactado por la
arquitecta Marisol Iglesias Magallanes, colegiada COAIB n.° 951909.

TERCERO.- Se informa favorablemente el Proyecto de Urbanizacién, visado con num.
13/01291/24 de fecha 06/08/2024 por el COAIB, acompafiado de documentacion
complementaria visada niim. 13/02094/24 de fecha 11/12/2024. Este proyecto también ha sido
elaborado por la arquitecta Marisol Iglesias Magallanes, colegiada COAIB n.° 951909.

CUARTO.- Como condicionante de esta licencia, una vez autorizados y ejecutados los proyectos
objeto del presente informe, sera necesario tramitar un Certificado Final de Obra unico. Segun la
evaluacion técnica, el proyecto contempla la eliminacion de un muro situado en el extremo norte
de la parcela, ya que su permanencia afectaria la continuidad y accesibilidad del itinerario
peatonal. Se recuerda que dicha eliminacion debera haberse realizado previamente a la emision
del Certificado Final de Obra municipal.

OTRAS CONSIDERACIONES

Es cuanto tengo el honor de informar, a los simples efectos de que se conozca la opinién
técnica de este Departamento, a los efectos oportunos sin perjuicio de mejor criterio técnico
fundamentado.

Por los Servicios Técnicos Municipales
En Sant Antoni de Portmany
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Departamento de Urbanismo y Actividades

Expediente: 6089/2023

Procedimiento: Licencia Urbanistica

Asunto: Emision de informe técnico respecto de la actividad vinculada a la obra
Actividad: Reforma y ampliacion de Hotel para adaptacion a categoria 5* (en fase

Proyecto Basico)
Emplazamiento: Av. Doctor Fleming, 18, Sant Antoni de Portmany, 07820

A peticiéon del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany, el técnico competente realiza el
siguiente INFORME respecto de la actividad del expediente de referencia:

ANTECEDENTES

Primero. Respecto de la documentacion que conforma el expediente.

En fecha 12/04/2024, se emite informe para requerimiento de subsanacién de deficiencias,

notificado mediante registro de salida 2024-S-RE-4139 de fecha 15/04/2024.

Se presenta documentacion para dar respuesta al requerimiento, mediante registro de entrada

2024-E-RE-6949 de fecha 20/05/2024.

Consta presentado en fecha 13/03/2024 y mediante registro de entrada 2024-E-RE-2629, el

siguiente documento referido a la actividad:

¢ ‘PROYECTO PRELIMINAR DE ACTIVIDAD PARA LA REFORMA Y AMPLIACION DE

HOTEL DENOMINADO “PALMYRA", firmado en fecha 6/10/2023, por D. Antonio Roig
Mari, con namero de visado 114601/0012 de fecha 10/10/2023.

Segundo.- Respecto de los expedientes urbanisticos y de actividades relacionados.

La actividad se tramita como procedimiento Unico en el expediente 6089/2023 de Licencia

Urbanistica atendiendo a lo que dispone el articulo 15 de la Ley 7/2013:
“Articulo 15. Vinculacién obras-actividades en las actividades permanentes.
1. Cuando la edificacién de un inmueble se destine especificamente a una o
varias actividades con unas caracteristicas determinadas y uno o varios usos
especificos, la obra y la actividad deben tramitarse en un unico
procedimiento para adecuarlas a los niveles de seguridad, salubridad y medio
ambiente adecuados, y para garantizar el cumplimiento de la normativa
urbanistica. Este procedimiento puede constar de proyectos integrados o de
proyecto de actividad y proyecto de obra debidamente coordinados, garantizando

el cumplimiento de la normativa de actividades y urbanistica...”

Tercero.- Respecto del presupuesto.
En la documentacidn que consta en el expediente municipal se presenta el presupuesto de las

instalaciones para la puesta en marcha de la actividad, segin el Proyecto preliminar de
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actividades suscrito.

Proteccion de Incendios (edificio existente: reforma) 29.680,00 €
Adaptacion minusvalidos (edificio existente: reforma) 21.410,00 €
Imprevistos 3.000,00 €

TOTAL 54.090,00 €

El importe total del Presupuesto de Ejecucidon Material asciende a la cantidad de cincuenta y

cuatro mil noventa euros (54.090,00 €).

Debera presentarse el presupuesto detallado de la modificacién de la actividad permanente
mayor de Hotel junto con la presentacién del proyecto de ejecucion, en el Proyecto de Actividad

completo.

CONSIDERACIONES TECNICAS

Primero.- Respecto de la tramitacién del expediente:

El expediente se inici6 en fecha de 17/10/2023 con la presentacion de la solicitud de licencia
urbanistica con proyecto basico y como consecuencia de la tramitacion del expediente, en
fecha de 22/05/2024 fue emitido por los SSTT municipales informe técnico favorable al
proyecto basico.

Segundo.- Respecto de la normativa de tramitacion:

La actividad objeto del presente informe queda sometida a la Ley 7/2013, de 26 de noviembre,
de régimen juridico de instalacién, acceso y ejercicio de actividades en las llles Balears, la cual
regula el régimen juridico y el procedimiento de intervencién administrativa de las obras, la
instalacioén, la apertura y el ejercicio de actividades, tanto de titularidad publica como privada,

asi como las condiciones de los establecimientos que acojan estas actividades.

El Decreto Ley 8/2020, de 13 de mayo, de medidas urgentes y extraordinarias para el impulso
de la actividad econdémica y la simplificacién administrativa en el ambito de las administraciones
publicas de las llles Balears para paliar los efectos de la crisis ocasionada por la COVID-19,
modificd el procedimiento para la instalacion, inicio y ejercicio de las actividades en las llles
Balears.

En concreto, se suprimié la necesidad de obtener permiso de instalacién, limitandose a
requerir la obtencidn del titulo urbanistico correspondiente en funcion del tipo de actuacién
pretendida (Licencia Urbanistica, Comunicacion previa, en la actualidad Declaracién

Responsable).
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Aunque el referido Decreto Ley 8/2020, de 13 de mayo, fue derogado posteriormente por el
Decreto Ley 14/2020, de 9 de diciembre, de medidas urgentes en determinados sectores de
actividad administrativa, la Ley 2/2020, de 15 de octubre, de medidas urgentes y
extraordinarias para el impulso de la actividad econémica y la simplificacién administrativa en el
ambito de las administraciones publicas de las llles Balears para paliar los efectos de la crisis
ocasionada por la COVID-19 (en vigor desde el 20/10/2020) incluye las modificaciones en la
tramitacién de actividades que contemplaba el Decreto Ley 8/2020, permaneciendo la no

necesidad de obtencién del permiso de instalacién.

Tercero.- Respecto de la documentacidn técnica:

La Ley 7/2013, en su articulo 15 detalla la vinculacion obra-actividades en las actividades
permanentes. En el presente caso, se trata de un edificio Hotelero, a reformar y ampliar,
denominado “Palmyra”. En la fase actual de proyecto basico, se presenta el proyecto preliminar
de actividades, de acuerdo con el anexo Il de la Ley 7/2013 de Actividades.

Revisado el proyecto de actividad presentado, éste cumple con lo dispuesto en el Anexo Il de la
Ley 7/2013. Debera presentarse el proyecto de actividad completo de la modificacion de la
actividad permanente mayor de Hotel, incluyendo el presupuesto desglosado de la actividad, si

no se ha presentado antes, junto con el proyecto de ejecucion de la obra.

Cuarto.- Respecto de la compatibilidad del uso segun la normativa urbanistica:

El articulo 40 de la Ley 7/2013, de 26 de noviembre, establece que:
“Una vez comprobado, de acuerdo con los informes técnicos municipales, que el uso es
compatible con la normativa urbanistica, el expediente se someterda a un periodo de
informacién publica respecto de la actividad, la obra y la evaluacién de impacto ambiental
por un plazo de diez dias, que cuando requiera evaluacion de impacto ambiental sera de
treinta dias, para que las personas fisicas o juridicas, las asociaciones, las entidades
vecinales y las que estén interesadas, formules las observaciones que consideren
pertinentes. La apertura del periodo de informacién publica se anunciara en la pagina web
de la administracién competente”.

El apartado 5 del Titulo | del Anexo Il de la Ley 7/2013, de 26 de noviembre, establece que:
“El proyecto de actividades comprobara si la ubicacién de la actividad es la idénea en
referencia a la normativa urbanistica, autorizaciones previas o de caracter técnico.
Realizard una descripcion detallada de la funcionalidad de la actividad y de sus
necesidades e identificara la normativa a aplicar y las autorizaciones sectoriales
necesarias e identificard y evaluara los riesgos que pueden ser molestos, nocivos,
insalubres o peligrosos, o causen perjuicio al medio ambiente, proponiendo medidas

correctoras valoradas técnica y economicamente que impliquen la realizacion de obra,
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instalaciones o que afecten al comportamiento organizativo, donde se determinara una
tipologia, una distribucion y las necesidades basicas de la obra y la instalacion,

coordinandolo todo con las materias sectoriales”.

Se observa que se pretende modificar la actividad en parcela clasificada como Urbano y calificada
como:
a) Segun el Plan Territorial Insular d'Eivissa i Formentera (PTI), Area de desarrollo urbano.
b) Segln el Plan General de Ordenacién Urbana de Sant Antoni de Portmany (P.G.0.U.), Zona
Hotelera A.
El articulo 230 del P.G.0.U., establece que:
“Articulo 235.- Régimen de usos permitidos. Zona: HOTELERAA, By C.
Usos pormenorizados.
- Hotelero: Grupos 1, 2, 3; Tamafios Todos; situacion 3,4,5.
[.I"
Por todo ello, el uso de actividad pretendido (Hotelero) es compatible con la normativa urbanistica,

y por lo tanto la modificacion de dicha actividad es autorizable.

CONCLUSIONES:

Primera. La entrada en vigor del Decreto Ley 8/2020, de 13 de mayo, suprimi6 la necesidad

de obtener permiso de instalacion, limitandose a requerir la obtencién del titulo urbanistico
correspondiente en funcion del tipo de actuacién pretendida (Licencia Urbanistica,
Comunicacién previa, en la actualidad Declaracion Responsable). La Ley 2/2020, de 15 de
octubre, de medidas urgentes y extraordinarias para el impulso de la actividad econémica y la
simplificaciébn administrativa en el @mbito de las administraciones publicas de las llles Balears
para paliar los efectos de la crisis ocasionada por la COVID-19 (en vigor desde el 20/10/2020)
incluye las modificaciones en la tramitacién de actividades que contemplaba el Decreto Ley

8/2020, permaneciendo la no necesidad de obtencién del permiso de instalacion.

Segunda. Atendiendo a lo dispuesto en el art. 39 de la Ley 7/2013, Cuando sea necesario
obtener la correspondiente licencia urbanistica, el promotor de la instalacién puede optar entre
presentar un proyecto preliminar de actividades de acuerdo con el anexo Il de esta ley o
integrar el contenido de este en el proyecto de obras. Potestativamente puede presentar el
proyecto de actividades completo en la fase de la solicitud de licencia o con el proyecto de
ejecucion de obras. Consta presentado el proyecto preliminar de actividades en fase de
proyecto basico. Se debera presentar el proyecto de actividades completo junto con el
de ejecuciéon de la obra, si no se ha presentado antes. En el proyecto de actividad
completo, se debera presentar el presupuesto detallado completo de la modificacién de
la actividad permanente mayor planteada.
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Tercera. En el caso en el que se realicen modificaciones durante el transcurso de las obras que
afecten a la actividad permanente menor, se debera presentar el proyecto de actividades
completo junto con la presentacidon del proyecto de ejecuciéon de obras, en el que se

contemplen las modificaciones realizadas.

Cuarta. En referencia a la modificacion solicitada del uso “Hotelero”, el técnico que suscribe
considera que se trata de una actuacion PERMITIDA al considerarse que la zona en la que se
desea implantar la actividad (Zona Hotelera A), cumple con los requisitos estipulados en el Plan
General de Ordenacion Urbana de Sant Antoni de Portmany (P.G.O.U.) en lo referente a usos

pormenorizados.

Es lo que se informa a los efectos oportunos sin perjuicio de mejor criterio técnico

fundamentado.

Se deja constar a los efectos oportunos.
Sant Antoni de Portmany
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INFORME TECNICO 04

Expediente: 6089/2023.

PROYECTO DE REFORMA Y AMPLIACION DE HOTEL PARA
ADAPTACION A CATEGORIA 5*,

Emplazamiento: Avenida Doctor Fleming 18. TM Sant Antoni de Portmany.
Fase Proyecto: BASICO.

A peticion del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany, TM de Ibiza, José
Antonio Aguilé Oliver, Arquitecto Superior del Colegio Oficial de Arquitectos
de las llles Balears, delegacion de Mallorca, n° de colegiado 287.938, realiza el
siguiente INFORME de seguimiento del expediente de referencia:

INFORME 03 ANTERIOR

En el informe 03 anterior se entendi6 completo el expediente por parte del
particular, y se sefialo la necesidad de obtener los siguientes informes por parte
del Ayto:

1. “Con la dltima documentacion técnica presentada, proyecto basico
refundido visado 20/05/2024, 13/00799/24, solicitar informe a
Carreteras del CIE (Avda Doctor Fleming es titularidad del CIE).

2. Solicitar informe del ingeniero técnico municipal, del Proyecto
Preliminar de Actividad para la Reforma y ampliacion de Hotel
denominado “Palmyra”, VISADO COEIB 10/10/2023, con el numero
114601/0012. Si bien, para la autorizacion del proyecto basico de
arquitectura, no es necesario, dado que el uso turistico es existente y
admitido en la parcela (DA20 de la Ley 8/2012), se entiende que, dado
que se ha entrado la documentacion, se puede informar y tramitar
conjuntamente con la del proyecto basico.

Una vez se aporten estos informes, en caso favorable, se podra continuar con
la tramitacion del expediente”.

Ademas de apuntarse las siguientes notas internas:
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1. Para la autorizacion de este expediente, debe haberse tramitado el
Final de Obra Municipal del expediente 5139/2014 (Solicitado por la
propiedad, RGE 2024-E-RE-1522, 20/02/2024).

2. Se debe comprobar que se haya abonado la liquidaciéon del 5% del
valor del PEM de la parte del edificio resultante que excede de la
edificabilidad legalmente construida. Valor presentado en el proyecto
técnico: 39.141,73 euros.

3. Se propone las siguientes cesiones voluntarias y libres de carga de
frentes de fachada:

e Paso peatonal Superficie de cesion: 287,45m2.
e Frente en Avenida Doctor Fleming Superficie de cesion: 184,85m2.
e Total cesiones de terrenos destinados a vial: 472,30m2.

NUEVA DOCUMENTACION QUE CONSTA EN EL EXPEDIENTE

e Informe al respecto de la Actividad, emitido por el Ingeniero Municipal en
fecha 22/05/2024, respecto del “Proyecto Preliminar de Actividad para la
Reforma y ampliacién de Hotel denominado “Palmyra”, VISADO COEIB
10/10/2023, con el numero 114601/0012. Firmado en fecha 6/10/2023,
por el ingeniero D. Antonio Roig Mari. Pto: 54.090,00 euros. En sentido
favorable para la continuacion del expediente (Fase Basico) y con

condicién de presentar el Proyecto de Actividades completo en la fase
del proyecto de ejecucion.

e Informe del CIE al respecto de la “Sol-licitud d'informe al Servei
d'Infraestructures Viaries Amb aquest escrit, us remetem l'expedient de
referéncia 6089/2023 , iniciat a instancies de Luis Quesada Salcedo, en
representacio de INVERSIONES IBIZA S.L, que sol-licita lliceéncia per
reforma i ampliacio d’ Hotel a I’ Avinguda Doctor Fleming 18, de Sant
Antoni de Portmany, seu electronica S-RE- 6762”. Resolucion en fecha
de 18/11/2024, n° 2024001521, del Conseller Executiu del Dpeartament
de Territori, Ordenacié Turistica, Mobilitat, Infraestructures Viaries i Lluita
contra I'Intrusisme, amb Informe Favorable con condiciones. Fecha
firma 18/11/2024.

Por tanto, se han recibido los dos informes necesarios para la continuacion del
expediente, si bien quedan por resolver las condiciones internas 1 y 2 del
anterior informe, que se entienden que no son obstaculo para un informe
técnico favorable condicionado a las mismas.
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NUEVO ANALISIS DE LA PROPUESTA TECNICA

El objetivo del proyecto es la Reforma y Ampliacion para la modernizacion del
establecimiento turistico de acuerdo con la DA4 de la Ley 8/2012 de Turismo
de les llles Balears con informe previo del organismo competente de Turismo

(ver documentacién aportada).

Actualmente el edificio tiene una superficie construida de 10.684,43m2 sobre
una parcela de 5.747,63m2 (sin cesiones obligatorias). Hotel 4*, con 160 UA +
6 habitaciones de cortesia 'y 297 plazas turisticas.

RC 3654001CD5135S0001ST. Superficie de parcela en catastro 5.089m2. Superficie construida
en catastro: 12.312m2, incluye sétanos. Afio construccion 1980.

El proyecto propone una reforma integral del establecimiento (espacios
exteriores, espacios nobles y de servicios, habitaciones y fachada) y una
ampliacion de acuerdo con las siguientes superficies:

e Estado actual. SC: 10.684,43m2.
¢ Propuesta. SC: 11.190,95m2.
e  AMPLIACION: 506,52m2. 4,74%.

No supone aumento de plazas hoteleras existentes (297).
Presupuesto PEM: 13.406.590,66 euros.

Se cuantifica el 5% del valor del PEM de la parte ampliada. 39.141,73 euros.

La parcela se encuentra ubicada en el suelo urbano de Sant Antoni, calificacion
de Hotelera A.

No son exigibles las Condiciones especificas de la calificacion urbanistica del
planeamiento municipal, dado que se trata de una edificacion legalmente
implantada, de acuerdo con la exoneracién que supone el informe favorable de

la DA4 L 8/2012 del organismo competente de Turismo.

Uso turistico existente y permitido en la calificacion de Hotelera A del PGO
(Articulo 235 de las NU del PGO).
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Los parametros urbanisticos se resuelven de la siguiente manera (articulo 234
PGO y DA4 de la LGT):

e QOcupacion:
Planta s6tano: 3.252,71m?2.
Planta baja: 2.277,71m2.
Planta P1: 2.193,34m2.
Planta P2: 2.089,03m2.
Planta P3: 1.896,58m2.
Planta P4: 1.896,58m?2.
o Planta P5: 100,56m2.
e Volumen y edificabilidad:
o Edificabilidad: 11.190,56m2.
o Volumen: 32.803,73m3.
e Alturas: No se modifican. ARM 17,81ml. AT: 18,36ml.
e Retranqueos: No se modifican los retranqueos existentes legalmente
implantados a excepcion de escalera de incendios.

O OO0 OO0 Oo

Todos los nuevos pardmetros estan amparados por el informe previo de
Turismo (CIE) de la “Comissié d’'Ordenacié Turistica del Consell Insular
d’Eivissa, seccié de millores de les infraestructures turistiques i pel foment de la
desestacionalitzacio de loferta de [lilla dEivissa” celebrada en fecha
09/11/2023, amb Conclusié d’informe favorable del “Projecte Basic amb n°
de visat 13/01565/23 de l'arquitecte Sr Luis Quesada Salcedo, en qualificar-se
les actuacions justificades com una millora dels serveis i instal-lacions de
I'establiment, en tractar-se d'un dels suposits prevists a la DA4 de la Llei
8/2012, de 19 de juliol, del turisme de les IB”. Signat en data 10/11/2023.
Expedient n° 105/2014-TURISME, ref. 2023/203008A).

Cesion y urbanizacion obligatoria /| Cumplimiento de las alineaciones
previstas en el PGOU.

De acuerdo con la nueva propuesta, se propone las cesiones, debidamente
justificadas en las alineaciones del PGOU (plano 02 del Proyecto) siguientes:

1. Paso peatonal Superficie de cesién: 287,45m2.
2. Frente en Avenida Doctor Fleming Superficie de cesion: 184,85m2.

La parcela lucrativa resultante del proceso de cesién es de 5.275,30m2.
Cesiones totales de 472,30m2.
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Servicios urbanisticos necesarios. Justificados en anterior documentacion.

Modificacion de la Actividad.

Se trata de una Modificacién Sustancial de la actividad actual que, dado que se
tramita por DA4 de la Ley 8/2012, de acuerdo a la DA20 de la Ley 8/2012,
permite que el proyecto de actividad sea tramitado y aprobado posteriormente
a la licencia urbanistica, condicionado a la existencia de un informe técnico que
refleje que el uso turistico esta admitido en la parcela, como es el caso
(razonado anteriormente en este informe). Igualmente, se ha presentado el
Proyecto Preliminar de Actividades y tiene informe del ingeniero municipal
favorable en el sentido de continuacion de la tramitacion, con condiciones.

INFORMES SECTORIALES NECESSARIOS

Se han presentado los siguientes informes:

Resolucién del Consell d’Eivissa al respecto del expediente en zona de
servitud de proteccién de Costas. Referencia 2023/00023002Y, en el

o0 PRIMER. Autoritzar les obres de reforma de les construccions

existents, la reforma i millora de la piscina existent, modificant la
forma del got, i execucio d’un mirall d'aigua de 20 cm de
profunditat a la mateixa altura que el paviment acabat de la
coberta, a l'hotel situat a l'avinguda doctor Fleming num. 18,
terme municipal de Sant Antoni de Portmany. Con condiciones.

SEGON. NO AUTORIZAR les obres en les quals hi_hagi
transformacio del volum existent i nova ocupacié amb mobiliari,
que son la creacio d'escala en connexio amb el passeig maritim, i
I'ocupacié amb mobiliari desmuntable de la terrassa que es troba
al nivell del passeig en contacte amb el Bar de planta soterrani a
I'hotel situat a l'avinguda doctor Fleming num. 18, terme municipal
de Sant Antoni de Portmany. Zona de servitud de Transit.

Informe al respecto de la Actividad, emitido por el Ingeniero Municipal en
fecha 22/05/2024, respecto del “Proyecto Preliminar de Actividad para la
Reforma y ampliacién de Hotel denominado “Palmyra”, VISADO COEIB
10/10/2023, con el numero 114601/0012. Firmado en fecha 6/10/2023,
por el ingeniero D. Antonio Roig Mari. Pto: 54.090,00 euros. En sentido
favorable para la continuacion del expediente (Fase Basico) y con
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condicién de presentar el Proyecto de Actividades completo en la fase
del proyecto de ejecucion.

e |Informe del CIE al respecto de la “Sollicitud d'informe al Servei
d'Infraestructures Viaries Amb aquest escrit, us remetem l'expedient de
referéncia 6089/2023, iniciat a instancies de Luis Quesada Salcedo, en
representacio de INVERSIONES IBIZA S.L, que sol-licita llicéncia per
reforma i ampliacié d’ Hotel a I’ Avinguda Doctor Fleming 18, de Sant
Antoni de Portmany, seu electronica S-RE- 6762”. Resolucién en fecha
de 18/11/2024, n° 2024001521, del Conseller Executiu del Dpeartament
de Territori, Ordenacio6 Turistica, Mobilitat, Infraestructures Viaries i Lluita
contra l'Intrusisme, amb Informe Favorable con condiciones. Fecha
firma 18/11/2024.

También se adapté el Proyecto Técnico, eliminando la propuesta de obras en la
zona de Transito (6ml desde Zona de DPMT).

JUSTIFICACION DE LA ACCESSIBILIDAD Y HABITABILIDAD

Accesibilidad.

Se ha justificado tanto en zonas exteriores como interiores del edificio, en la
documentacién escrita y grafica, con indicacion de los recorridos accesibles, a
criterio de las necesidades del edificio de acuerdo con el técnico redactor del
proyecto.

Habitabilidad.

El proyecto se presenta acotado en general, en planos en planta y alzados, con
cotas generales, a los efectos de comprobacion de la adaptacién al Decreto
145/1997 de Habitabilidad de la CAIB y sus modificaciones, aplicadas
concretamente a un establecimiento turistico.

Piscinas en uso turistico.

Presentada Justificacion del Cumplimiento del Decreto 53/1995, de 18 de
Mayo, de la CAIB, por lo que se refiere a las Condiciones higiénico-sanitarias
de las piscinas en establecimientos turisticos y uso colectivo.
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CONCLUSION

Por tanto, por todo lo anterior, vista la subsanacion de deficiencias presentas y
demas documentacion administrativa, y de acuerdo también al analisis de
anteriores informes técnicos realizados, que complementan este ultimo informe,
se considera que se puede INFORMAR FAVORABLEMENTE el proyecto
presentado, de acuerdo a lo siguiente:

e Naturaleza urbanistica del suelo: Suelo urbano. Hotelera A. PGO de
Sant Antoni.

e Finalidad de la actuacion: Reforma de Hotel para adaptacién a 5*.

e Altura permitida: No se modifican. ARM 17,81ml. AT: 18,36ml.
Existentes.

e Edificabilidad permitida: Edificabilidad: 11.190,56m2. Volumen:
32.803,73m3.

e QOcupacion permitida: Planta sotano: 3.252,71m2; Planta baja:
2.277,71m2; Planta P1: 2.193,34m2; Planta P2: 2.089,03m2; Planta P3:
1.896,58m2; Planta P4: 1.896,58m2; Planta P5: 100,56m2.

¢ Presupuesto PEM: 13.406.590,66 euros.

Documento que se informa favorablemente

e “REFUNDIDO DE PROYECTO BASICO DE REFORMA DE HOTEL
PARA ADAPTACION A CATEGORIA 5*. Redactado por LQ
ARQUITECTURA, arquitecto Luis Quesada Salcedo. VISADO
20/05/2024, 13/00799/24. Presupuesto PEM: 13.406.590,66 euros.
Incluye EGR.

e Anexo de “Contestacion reparos” firmado por el arquitecto Luis Quesada
Salcedo en fecha 17/05/2024.

Vinculado con el Proyecto Preliminar de Actividad para la Reforma y ampliacion
de Hotel denominado “Palmyra”, VISADO COEIB 10/10/2023, con el namero
114601/0012.

Cesiones propuestas que vinculan la autorizacién

Cesiones voluntarias y libres de carga de frentes de fachada:
e Paso peatonal Superficie de cesion: 287,45m2.
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Anexo 7

e Frente en Avenida Doctor Fleming Superficie de cesion: 184,85m2.

Total cesiones de terrenos destinados a vial: 472,30m2.

Condiciones previas a la concesién de la licencia

1. Para la autorizacién de este expediente, debe haberse tramitado el
Final de Obra Municipal del expediente 5139/2014 (Solicitado por la
propiedad, RGE 2024-E-RE-1522, 20/02/2024).

2. Se debe comprobar que se haya abonado la liquidaciéon del 5% del
valor del PEM de la parte del edificio resultante que excede de la
edificabilidad legalmente construida. Valor presentado en el proyecto
técnico: 39.141,73 euros.

Condiciones especificas para la concesion de la licencia

1. En el plazo legalmente establecido, y antes de iniciar las obras, se ha de
presentar el proyecto de ejecuciéon y estudio de seguridad y salud
VISADO, respecto del Proyecto Basico que se autoriza. El proyecto de
Ejecucidon ha de ser el desarrollo estricto e idéntico del proyecto basico
autorizado.

2. En el proyecto de ejecucion, se debera presentar Anexo detallado de la
justificacion del Cumplimiento del Decreto 53/1995, de 18 de Mayo, de la
CAIB, por lo que se refiere a las Condiciones higiénico-sanitarias de las
piscinas en establecimientos turisticos y uso colectivo.

3. La modificacién de cualquier de los parametros del proyecto esta sujeta
a una nueva licencia municipal previa.

4. La ocupaciéon de la via publica tendra que ser autorizada de manera
independiente a la licencia de obras de la edificacion.

5. Antes de iniciar las obras, se ha de presentar nombramiento de la
empresa constructora y copia de la declaracion censal de inicio de
actividad, del IAE o del documento de calificacion empresarial.

6. Antes de iniciar las obras, se ha de presentar nombramiento VISADO del
arquitecto técnico o aparejador (director de ejecucién de la obra).

7. Antes de iniciar las obras, se ha de presentar nombramiento VISADO del
arquitecto (director de la obra).
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8. Para la correcta gestién de residuos, los poseedores de estos deberan
separarlos y almacenarlos en obra en contenedores diferentes, segun
sean 0 no recuperables y segun sean 0 no peligrosos, asi como
entregarlos a un gestor autorizado, para su tratamiento y/o eliminacion.
Previo al final de obras municipal se debera presentar relacién detallada
de los residuos generados (incluyendo Tipos, Cdédigo de la Lista
Europea de Residuos, Cantidad y Destino) asi como justificante de
entrega realizado por gestores autorizados de los diferentes residuos.

9. Se preveran tomas subterraneas para todos los servicios existentes o
previstos dentro y en frente de parcela.

10.Previo al final de obra, se debera presentar la Coordinacion Registral /
Catastral en lo que se refiere al alta de la alteracién y regularizacion de
la parcela (cesiones) y de la edificacion definitiva resultante en Catastro.

11.Conjuntamente con la presentacion del Final de obra, debera
presentarse actualizacion del presupuesto de ejecucion material de
acuerdo a las obras y precios realmente ejecutados, con certificacion
final y dltima firmada por los agentes intervinientes de la edificacion
(promotor, arquitecto, aparejador y constructor).

12.Se ha de dar cumplimiento estricto a los informes sectoriales siguientes:

e Resolucién del Consell d’Eivissa al respecto del expediente en zona de
servitud de proteccion de Costas. Referencia 2023/00023002Y, en el
que:

0 PRIMER. Autoritzar les obres de reforma de les construccions
existents, la reforma i millora de la piscina existent, modificant la
forma del got, i execuciéo d'un mirall d'aigua de 20 cm de
profunditat a la mateixa altura que el paviment acabat de la
coberta, a I'hotel situat a l'avinguda doctor Fleming num. 18,
terme municipal de Sant Antoni de Portmany. Con condiciones.

0 SEGON. NO AUTORIZAR les obres en les quals hi _hagi
transformacié del volum existent i nova ocupacio amb mobiliari,
que son la creacio d'escala en connexié amb el passeig maritim, i
I'ocupacio amb mobiliari desmuntable de la terrassa que es troba
al nivell del passeig en contacte amb el Bar de planta soterrani a
I'hotel situat a I'avinguda doctor Fleming num. 18, terme municipal
de Sant Antoni de Portmany. Zona de servitud de Transit.

e Informe al respecto de la Actividad, emitido por el Ingeniero Municipal en
fecha 22/05/2024, respecto del “Proyecto Preliminar de Actividad para la
Reforma y ampliacién de Hotel denominado “Palmyra”, VISADO COEIB
10/10/2023, con el numero 114601/0012. Firmado en fecha 6/10/2023,
por el ingeniero D. Antonio Roig Mari. Pto: 54.090,00 euros. En sentido
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favorable para la continuacion del expediente (Fase Bésico) y con
condicién de presentar el Proyecto de Actividades completo en la fase
del proyecto de ejecucion.

Informe del CIE al respecto de la “Sol-licitud d'informe al Servei
d'Infraestructures Viaries Amb aquest escrit, us remetem l'expedient de
referéncia 6089/2023, iniciat a instancies de Luis Quesada Salcedo, en
representacio de INVERSIONES IBIZA S.L, que sol-licita llicencia per
reforma i ampliacié d’ Hotel a I' Avinguda Doctor Fleming 18, de Sant
Antoni de Portmany, seu electronica S-RE- 6762”. Resolucion en fecha
de 18/11/2024, n°® 2024001521, del Conseller Executiu del Dpeartament
de Territori, Ordenacié Turistica, Mobilitat, Infraestructures Viaries i Lluita
contra l'Intrusisme, amb Informe Favorable con condiciones. Fecha
firma 18/11/2024.

Firma telematica, el arquitecto asesor municipal.
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INFORME TECNICO 05 ANEXO AL 04

Expediente: 6089/2023.

PROYECTO DE URBANIZACION Y DOTACION DE INFRAESTRUCTURAS
EN PROPUESTA DE REFORMA Y AMPLIACION DE HOTEL PARA
ADAPTACION A CATEGORIA 5*,

Emplazamiento: Avenida Doctor Fleming 18. TM Sant Antoni de Portmany.
Fase Proyecto: BASICO Y EJECUCION.

A peticion del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany, TM de Ibiza, José
Antonio Aguilé Oliver, Arquitecto Superior del Colegio Oficial de Arquitectos
de las llles Balears, delegacion de Mallorca, n°® de colegiado 287.938, realiza el
siguiente INFORME de seguimiento del expediente de referencia:

ANTECEDENTES

Consta en el expediente, Informe 04 Favorable condicionado, para la Reforma
y Ampliacion del Hotel en la parcela de referencia, de acuerdo a lo siguiente:

“Por tanto, por todo lo anterior, vista la subsanacion de deficiencias presentas y
demas documentacion administrativa, y de acuerdo también al analisis de
anteriores informes técnicos realizados, que complementan este ultimo informe,
se considera que se puede INFORMAR FAVORABLEMENTE el proyecto
presentado, de acuerdo a lo siguiente:

e Naturaleza urbanistica del suelo: Suelo urbano. Hotelera A. PGO de
Sant Antoni.

e Finalidad de la actuacion: Reforma de Hotel para adaptacion a 5*.

e Altura permitida: No se modifican. ARM 17,81ml. AT: 18,36ml.
Existentes.

e [Edificabilidad permitida: Edificabilidad: 11.190,56m2. Volumen:
32.803,73m3.

e Ocupacion permitida: Planta soétano: 3.252,71m2; Planta baja:
2.277,71m2; Planta P1: 2.193,34m2; Planta P2: 2.089,03m2; Planta P3:
1.896,58m2; Planta P4: 1.896,58m2; Planta P5: 100,56m2.

e Presupuesto PEM: 13.406.590,66 euros.

Documento que se informa favorablemente
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e “REFUNDIDO DE PROYECTO BASICO DE REFORMA DE HOTEL
PARA ADAPTACION A CATEGORIA 5*. Redactado por LQ
ARQUITECTURA, arquitecto Luis Quesada Salcedo. VISADO
20/05/2024, 13/00799/24. Presupuesto PEM: 13.406.590,66 euros.
Incluye EGR.

* Anexo de “Contestacion reparos” firmado por el arquitecto Luis Quesada
Salcedo en fecha 17/05/2024.

Vinculado con el Proyecto Preliminar de Actividad para la Reforma y ampliacion
de Hotel denominado “Palmyra”, VISADO COEIB 10/10/2023, con el numero
114601/0012.

Cesiones propuestas que vinculan la autorizacion

Cesiones voluntarias y libres de carga de frentes de fachada:
e Paso peatonal Superficie de cesion: 287,45m2.
e Frente en Avenida Doctor Fleming Superficie de cesion: 184,85m2.

Total cesiones de terrenos destinados a vial: 472,30m2.

Condiciones previas a la concesion de la licencia

1. Para la autorizacion de este expediente, debe haberse tramitado el
Final de Obra Municipal del expediente 5139/2014 (Solicitado por la
propiedad, RGE 2024-E-RE-1522, 20/02/2024).

2. Se debe comprobar que se haya abonado la liquidacion del 5% del
valor del PEM de la parte del edificio resultante que excede de la
edificabilidad legalmente construida. Valor presentado en el proyecto
técnico: 39.141,73 euros.

Condiciones especificas para la concesion de la licencia

1. En el plazo legalmente establecido, y antes de iniciar las obras, se ha de
presentar el proyecto de ejecucion y estudio de seguridad y salud
VISADO, respecto del Proyecto Basico que se autoriza. El proyecto de
Ejecucion ha de ser el desarrollo estricto e idéntico del proyecto basico
autorizado.
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. En el proyecto de ejecucion, se debera presentar Anexo detallado de la
justificacion del Cumplimiento del Decreto 53/1995, de 18 de Mayo, de la
CAIB, por lo que se refiere a las Condiciones higiénico-sanitarias de las
piscinas en establecimientos turisticos y uso colectivo.

. La modificacion de cualquier de los parametros del proyecto esta sujeta
a una nueva licencia municipal previa.

. La ocupacion de la via publica tendra que ser autorizada de manera
independiente a la licencia de obras de la edificacion.

. Antes de iniciar las obras, se ha de presentar nombramiento de la
empresa constructora y copia de la declaracion censal de inicio de
actividad, del IAE o del documento de calificacion empresatrial.

. Antes de iniciar las obras, se ha de presentar nombramiento VISADO del
arquitecto técnico o aparejador (director de ejecucion de la obra).

. Antes de iniciar las obras, se ha de presentar nombramiento VISADO del
arquitecto (director de la obra).

. Para la correcta gestion de residuos, los poseedores de estos deberan
separarlos y almacenarlos en obra en contenedores diferentes, segun
sean 0 nho recuperables y segun sean o no peligrosos, asi como
entregarlos a un gestor autorizado, para su tratamiento y/o eliminacion.
Previo al final de obras municipal se debera presentar relacion detallada
de los residuos generados (incluyendo Tipos, Codigo de la Lista
Europea de Residuos, Cantidad y Destino) asi como justificante de
entrega realizado por gestores autorizados de los diferentes residuos.

. Se preveran tomas subterraneas para todos los servicios existentes o
previstos dentro y en frente de parcela.

10. Previo al final de obra, se debera presentar la Coordinacion Registral /

Catastral en lo que se refiere al alta de la alteracion y regularizacion de
la parcela (cesiones) y de la edificacion definitiva resultante en Catastro.

11.Conjuntamente con la presentacion del Final de obra, debera

presentarse actualizacion del presupuesto de ejecucion material de
acuerdo a las obras y precios realmente ejecutados, con certificacion
final y dltima firmada por los agentes intervinientes de la edificacion
(promotor, arquitecto, aparejador y constructor).

12. Se ha de dar cumplimiento estricto a los informes sectoriales siguientes:

Resolucion del Consell d’Eivissa al respecto del expediente en zona de
servitud de proteccion de Costas. Referencia 2023/00023002Y, en el
que:
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Anexo 8

0 PRIMER. Autoritzar les obres de reforma de les construccions
existents, la reforma i millora de la piscina existent, modificant la
forma del got, i execucio d'un mirall d'aigua de 20 cm de
profunditat a la mateixa altura que el paviment acabat de la
coberta, a l'hotel situat a l'avinguda doctor Fleming num. 18,
terme municipal de Sant Antoni de Portmany. Con condiciones.

0 SEGON. NO AUTORIZAR les obres en les quals hi_hagi
transformacié del volum existent i nova ocupacio amb mobiliari,
que son la creacio d'escala en connexié amb el passeig maritim, i
I'ocupacio amb mobiliari desmuntable de la terrassa que es troba
al nivell del passeig en contacte amb el Bar de planta soterrani a
I'hotel situat a I'avinguda doctor Fleming num. 18, terme municipal
de Sant Antoni de Portmany. Zona de servitud de Transit.

e Informe al respecto de la Actividad, emitido por el Ingeniero Municipal en
fecha 22/05/2024, respecto del “Proyecto Preliminar de Actividad para la
Reforma y ampliacion de Hotel denominado “Palmyra”, VISADO COEIB
10/10/2023, con el numero 114601/0012. Firmado en fecha 6/10/2023,
por el ingeniero D. Antonio Roig Mari. Pto: 54.090,00 euros. En sentido
favorable para la continuacion del expediente (Fase Basico) y con
condicion de presentar el Proyecto de Actividades completo en la fase
del proyecto de ejecucion.

e Informe del CIE al respecto de la “Sol-licitud d'informe al Servei
d'Infraestructures Viaries Amb aquest escrit, us remetem l'expedient de
referéncia 6089/2023, iniciat a instancies de Luis Quesada Salcedo, en
representacio de INVERSIONES IBIZA S.L, que sol-licita llicéncia per
reforma i ampliacié d’ Hotel a I' Avinguda Doctor Fleming 18, de Sant
Antoni de Portmany, seu electronica S-RE- 6762”. Resolucion en fecha
de 18/11/2024, n°® 2024001521, del Conseller Executiu del Dpeartament
de Territori, Ordenacio Turistica, Mobilitat, Infraestructures Viaries i Lluita
contra l'Intrusisme, amb Informe Favorable con condiciones. Fecha
firma 18/11/2024".

NUEVA DOCUMENTACION APORTADA EN EL EXPEDIENTE |/
URBANIZACION Y DOTACION DE INFRAESTRUCTURAS

e RGE 2024-E-RE-19300, 10/12/2024.

e Presupuesto del Proyecto Refundido de Reforma y Ampliacién del Hotel,
firmado por el arqutiecto Luis Quesada Salcedo, fecha 10/12/2024,
donde se incluye la partida de 50.000 euros de la urbanizacion. Capitulo
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15. Todo ello sin modificar el PEM del proyecto en su global: PEM:
13.406.590,66 euros.

e Anexo de Compromiso de edificacion y urbanizacion simultanea, y no
utilizacion de la construccion hasta no esté concluida la obra de
urbanizacion y establecer dicha condicion en las cesiones de derecho de
propiedad. Firmado por el arquitecto Luis Quesada Salcedo, fecha
10/12/2024.

e RGE 2024-E-RE-20166, 27/12/2024.

e Autorizacibn de  representacion para tramites en  este
expediente/inmueble de INVERSIONES IBIZA S.L. (Rpte Maria Matutes
Prats) a favor de Luis Quesada Salcedo, arquitecto. 08/03/2023.

e “PROYECTO DE URBANIZACION Y DOTACION DE
INFRAESTRUCTURAS” (B+E), en Avenida Doctor Fleming, 18, TM de
Sant Antoni de Portmany, redactado por LQ ARQUITECTURA,
arquitecto Luis Quesada Salcedo. VISADO 27/12/2024, 13/02184/24.
Presupuesto PEM: 50.000,00 euros.

ANALISIS DE LA PROPUESTA

De acuerdo al articulo 54 de las Normas urbanisticas del PGOU de Sant
Antoni, y con la intencidén de adquirir la condicién de solar, se ha presentado:

e Punto 54.a). Compromisos de edificacion y urbanizacion simultaneas.
e Punto 54.b). Compromiso de no utilizacién de la construccién hasta su
conclusién y establecimiento de esta condicién en las cesiones.

Quedando pendiente pues, el punto 54.b), fianza del 25% de las obras de
urbanizacién, que supone 12.500 euros (25% del PEM de 50.000 euros).

Ademas, se ha presentado el proyecto de obras de esta urbanizacion o
dotacion de servicios necesaria, que preveé lo siguiente:

e Urbanizacion de las zonas de cesion previstas en el proyecto de obra de
la Reforma y Ampliacion del Hotel:
o Paso peatonal Superficie de cesién: 287,45m2.
o Frente en Avenida Doctor Fleming Superficie de cesion:
184,85m2.
0 Total cesiones de terrenos destinados a vial: 472,30m2.
e Explanaciones y demoliciones.
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e Zona asfaltada con base de zahorra artificial de 25cm y capa de

rodadura de 5cm, aglomerado asfaltico en caliente tipo S-12.

Respecto a los Servicios Urbanisticos basicos (articulos 22 y 25 de la LUIB y

PGOU de Sant Antoni) se propone:

PROYECTO|OBSERVACIONES
/
CUMPLIMIENTO
DE NORMATIVA
REQUISITOS (art. 25 LUIB) SI | NO

Lindero a espacio publico

Avda Doctor

Fleming

Servicios urbanisticos basicos (art. 22 LUIB):

Viaria, pavimentada con en su caso

Colindante a vias

aceras, con conexion a la tramal X urbanas existentes
viaria basica.
Abastecimiento de agua. Existente y
X propuesta de
adaptacion
Suministro de energia eléctrica. Existentes y
propuesta de
X entubadas
subterraneas
Alumbrado publico. 5 farolas y dotacion
X soterrada
Saneamiento de aguas residuales. Existente y
X propuesta de

adaptacion

Pluviales

Inexistente en esta

zona de suelo
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urbano, no es

servicio basico

Telecomunicaciones y telefonia No es servicio
x bésico
Alineaciones y rasantes X Conforme proyecto
Cesiones para viales x |Cumple alineaciones

- En relacion a la red de pluviales se debera tener en cuenta lo establecido
en el art. 277 del PGOU y en la Ordenanza Municipal de Obras, Edificios y
Solares (BOIB num. 88 de 18-07-2000) en relacion al vertido de pluviales a
la via publica.

- En relacion a la red de telecomunicaciones se deberd atender a lo
dispuesto en la Ley 9/2014, de 9 de mayo, General de Telecomunicaciones.
La correcta ejecucion de las instalaciones quedara sujeta a las indicaciones

de la compaiiia suministradora y se comprobara en el Final de Obra.

CONCLUSION

Por tanto, en vistas a lo anterior, y de acuerdo también a los andlisis de
anteriores informes técnicos realizados, que complementan este ultimo informe
ANEXO de PROYECTO DE URBANIZACION Y DOTACION DE
INFRAESTRUCTURAS, se considera que se puede INFORMAR
FAVORABLEMENTE el proyecto presentado y que este informe complementa
el seguimiento del proyecto de obra informado favorablemente (informe 04) al
respecto de la Reforma y Ampliacién del Hotel en la parcela de referencia.

Documento que se informa favorablemente

e “PROYECTO DE URBANIZACION Y DOTACION DE
INFRAESTRUCTURAS” (B+E), en Avenida Doctor Fleming, 18, TM de
Sant Antoni de Portmany, redactado por LQ ARQUITECTURA,
arquitecto Luis Quesada Salcedo. VISADO 27/12/2024, 13/02184/24.
Presupuesto PEM: 50.000,00 euros.
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Cesiones propuestas que vinculan la autorizacion / urbanizaciéon

Cesiones voluntarias y libres de carga de frentes de fachada:
e Paso peatonal Superficie de cesién: 287,45m2.
e Frente en Avenida Doctor Fleming Superficie de cesion: 184,85m2.

Total cesiones de terrenos destinados a vial: 472,30m2.

Condiciones previas a la concesion de la licencia

1. Abono del punto 54.b) del PGOU, fianza del 25% de las obras de
urbanizacién, que supone 12.500 euros (25% del PEM de 50.000 euros).

Condiciones especificas para la concesion de la licencia

1. En relacibn a la red de pluviales se deberd tener en cuenta lo
establecido en el art. 277 del PGOU y en la Ordenanza Municipal de
Obras, Edificios y Solares (BOIB num. 88 de 18-07-2000) en relacién al
vertido de pluviales a la via publica.

2. En relacion a la red de telecomunicaciones se deberd atender a lo
dispuesto en la Ley 9/2014, de 9 de mayo, General de
Telecomunicaciones. La correcta ejecucion de las instalaciones quedara
sujeta a las indicaciones de la compafiia suministradora y se
comprobara en el Final de Obra.

Firma telematica, el arquitecto asesor municipal.
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Anexo 9

Ajuntament de
Sant Antoni de Portmany
Eivissa : llles Balears

Departamento de Urbanismo y Actividades
Expediente n°: 13479/2024

Procedimiento: Licencia Urbanistica en suelo rustico ( que requiere proyecto técnico )

ANTECEDENTES

- En fecha 30/10/2024 mediante registro n.° 2024-E-RE-16741 la arquitecta Claudia Ferrer

Riera con DNI[Jjjjj58885jJjj en representacion gy 0000 Nels s3

solicitd Licencia de ampliacidon de vivienda unifamiliar aislada con piscina ubicada en la

_

- Junto a la solicitud se aporta “Proyecto basico de ampliacién de una vivienda unifamiliar
aislada y piscina en la finca [

' proyecto SIN visar redactado por la arquitecta Claudia
Ferrer Riera, colegiada n.° 803091 del COAIB. Presupuesto: 63.035,48€. Proyecto de fecha
octubre 2024.

- Se adjunta la documentacién de Autorizacion para tramites administrativos, la Memoria de
Integracién paisajistica redactada por la arquitecta, Formulario de AESA, Hoja estadistica de
Construccion de Edificios, y archivo DWG de la finca.

- La vivienda existente en la finca, fue autorizada por la Junta de Gobierno Local de este
Ayuntamiento en sesion de fecha 14 de abril de 2021, segun proyecto redactado por el
arquitecto Victor Albert Mari, de fecha junio de 2018, sin visar.

- Licencia de Modificaciones durante el transcurso de las obras autorizada por la Junta
de Gobierno Local de este Ayuntamiento en sesion de fecha 21/12/2023, segun proyecto
bésico y de ejecucion modificado durante el transcurso de las obras de una vivienda unifamiliar
aislada y piscina en

I o0/ ccto visado COAIB n.° 13/01737/23 de fecha 3/11/2023. Proyecto
redactado por la arquitecto Claudia Ferrer Riera COAIB n.° 803091 sin modificacion de
parametros urbanisticos respecto del Proyecto Bésico de fecha junio de 2018.

- Certificado Final de obra municipal segin consta en el informe emitido por los Servicios
Técnicos Municipales, en fecha 30 de septiembre de 2024, relativo a las obras de vivienda

unifamiliar aislada y piscina en [
—, promovidas por EKER & VAN GENNIP INVESTMENTS SL

- DECRETO 2024-3286 de Licencia de Primera Ocupacion otorgada a la entidad EKER &
VAN GENNIP INVESTMENTS SL con CIF B10565075 respecto de licencia de construccion de
vivienda unifamiliar aislada y piscina en
I (- cdiente 1004/2016), AUTORIZANDO SU PUESTA EN USO, asi como
con indicacion expresa de DECLARAR SU APTITUD DE SER HABITADA, ndmero maximo de
plazas residenciales es de 6 PERSONAS.

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA FINCA

{=
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* Alavivienda le corresponde la referencia catastra! ||| GGG con ua

superficie de parcela de 19.517 m?2 segin datos catastrales. Vivienda de 216m2.
Almacén de 15m2. Piscina de 40m2. Afio de construccién 2024. Coordinacion grafica
con el Registro de al Propiedad de fecha 17/09/2021.

¢ No se aporta Nota simple de la Finca. Se toman los datos aportados por el Geoportal
de Registradores de la Propiedad coordinado con el Catastro Inmobiliario.

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO.- Es objeto del presente informe el “Proyecto basico de ampliacion de una
vivienda unifamiliar aislada y piscina en *
_’ proyecto SIN visar redactado por la
arquitecta Claudia Ferrer Riera, colegiada n.° 803.091 del COAIB. Proyecto de fecha octubre
2024. Promotor: Erek & Van Gennip Investments SL con CIF JlI56508 Superficie
construida de ampliacién: 41,93m2. Presupuesto: 63.035,48€.

SEGUNDO.- La normativa urbanistica de aplicacién es el Plan General de Ordenacién
Urbana de Sant Antoni de Portmany, aprobado definitivamente en fecha de 2 de junio de
1987 y publicado en BOCAIB n.° 90 de fecha 21 de julio de 1987, texto refundido publicado en
BOIB n.° 117 de 29-09-2001 (en adelante PGOU) y sus sucesivas modificaciones; y el Plan
Territorial Insular de Eivissa y Formentera aprobado definitivamente por el pleno del Consell
Insular d'Eivissa i Formentera el 21 de marzo de 2005, publicado en el BOIB nim. 50 de
31/03/2005 (en adelante PTI), y sus modificaciones.

TERCERO.- Segun el PGOU de Sant Antoni de Portmany, la finca esta clasificada como
SUELO NO URBANIZABLE de REGIMEN GENERAL con la calificacion de AGRICOLA
GANADERA DE SECANO.

Segun el PTI, la finca tiene la categoria de SUELO RUSTICO COMUN EN REGIMEN
GENERAL con parcela minima de 14.000 m2 (disposicion transitoria 4.3).

CUARTO.- Objeto del proyecto. Es objeto del Proyecto Bésico sin visar la construccion de
anexo a una vivienda unifamiliar aislada en suelo rustico con piscina, construida recientemente.
La vivienda se compone de un distribuidor, una habitacion dormitorio, un bafio y un estudio, con
dos zonas de pérgola pavimentada. Superficie construida de ampliacion: 41,93m2. Superficie
ocupada anexo propuesto: 41,92m2 ( sin terrazas pavimentadas ). Volumen anexo propuesto:
85,29 m3.

QUINTO.- En la parcela existen las siguientes construcciones destinadas a albergar las
instalaciones de riego de la finca:

e caseta de pozo de dimensiones 2,58 x 2,90 x H 2,50 m
e depésito regulador semi-enterrado de dimensiones 9,30 x 4,40 x H 1 m
e alberca de forma trapezoidal de dimensiones medias 16 x 6 x H 1,60 m

Se concluye que la caseta del pozo, el depdsito regulador y la alberca existentes en la finca son
de uso agrario y se consideran legalizadas en aplicacién de la disposicion adicional primera de
la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, agraria de las llles Balears.

SEXTO.- JUSTIFICACION NORMATIVA DE HABITABILIDAD, ACCESIBILIDAD Y CODIGO
TECNICO DE LA EDIFICACION.
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Accesibilidad; El proyecto basico justifica la aplicacién del contenido del la Ley 8/2017, de

accesibilidad universal de las Islas Baleares.

Habitabilidad; El apartado 4.1 de la Memoria justifica el cumplimiento del Decreto de
Habitabilidad 20/2007 y el 145/1997 de Habitabilidad de las Islas Baleares. Se aporta cuadro
justificativo del cumplimiento de alturas libres, iluminacién y ventilacion. El dormitorio tiene una
superficie util inferior a 10,00m2 de superficie util, por lo que la ocupacién maxima de plazas

residenciales es de 1 plaza.

Cdédigo Técnico de la Edificacion; EI Cumplimiento del Cédigo Técnico de la Edificacion
gueda justificado en las determinaciones de proyecto Basico, apartado 3 DE OBLIGADO
CUMPLIMIENTO PARA PROYECTOS BASICOS. Se justifica el la aplicacion del DB SlI
Seguridad en caso de Incendio y DB SUA Seguridad de Utilizacién y accesibilidad.

SEPTIMO.- Afecciones sectoriales.

La finca estd afectada por APR vulnerabilidad de acuiferos (zona de vulnerabilidad alta).
Quedan exceptuados del Informe Preceptivo desde la entrada en vigor del Decreto Ley 1/2016,

de 12 de enero, de medidas urgentes en materia urbanistica.

La finca no esta afectada por la Servidumbre de AESA, Agencia Estatal de Seguridad Aérea.

OCTAVO.- Cuadro de parametros urbanisticos y comprobacion de su cumplimiento.

PARAMETROS NORMATIVA URBANISTICA PROYECTO CUMPLE
PGOU, San PTI
Antonio
Clasificacion Suelo Suelo Rustico
del suelo No Urbanizable
Zonificacion Agricola ganadera | SRC-SRG SRC-SRG Sl
de secano
Parcela minima Existente 14.000 m2 19.517 m? SI
Ocupacion 5% 2% Vivienda 246,06m2
Piscina 40,25m2 SI
Caseta y pozo 14,52m2
Existente 300,83m2
Anexo 41,92m2
Total PTI 342,75m2
1,76 % < 2,00%
Edificabilidad 0,2 m3/m2 0,014 m2/m?2 216,48mz2 vivienda Sl
14,52m2 caseta
Existente 231,00m2
41,93m2 anexo
Total PTI 272,93m2
0,01398 < 0,014 m?/m?
Volumen maximo 2.500 m3 900 m3 693m? existentes Sl
85,29m?3 anexo
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778,29m3 total

Uso Vivienda Unifamiliar | Viv. Unifamiliar Viv. Unifamiliar Sl
Situacion en parcela Aislada Aislada Aislada Sl
Separacion a lindergs10 m 10m >10m Sl
Altura maxima 6m <6,00m Sl
Altura total 7m 7m <7,00m Sl
N° plantas 2 2 1 Sl
Distancia entre cota

pavimento y terreno T.Llano: 0,90 m | <0,90 m Sl
natural

NOVENO.- Presupuesto de ejecuciéon material.

El presupuesto de EJECUCION MATERIAL asciende a la cantidad de SESENTA Y TRES MIL
TREINTAY CINCO EUROS CON CUARENTAY OCHO CENTIMOS ( 63.035,48€).

Las MEDIDAS DE INTEGRACION PAISAJISTICA tienen un coste de CUATRO MIL TRES
CIENTOS CINCUENTA EUROS (4.350€).

El PRESUPUESTO DE EJECUCION MATERIAL TOTAL asciende a la cantidad de SESENTA Y
SIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO EUROS CON CUARENTA Y OCHO CENTIMOS
(67.385,48€).

CONCLUSIONES

Primero.- Informar FAVORABLEMENTE el Proyecto basico de ampliacion de la vivienda

unifamiliar aislada con piscina en |- G
I oyecto SIN visar redactado por la arquitecta

Claudia Ferrer Riera, colegiada n.° 803.091 del COAIB, proyecto de fecha octubre 2024, por
ajustarse a la Normativa urbanistica de aplicacion y las determinaciones del Plan
General de Ordenacién Urbana municipal. Promotor: Erek & Van Gennip Investments SL con
CIF-5650. Superficie construida de ampliacion: 41,93m2. Presupuesto: 63.035,48€. Finca
Registral n.° 3.926 de 19.517,00m2.

Segundo.- El dormitorio tiene una superficie Util inferior a 10,00m2 de superficie util, por lo que
la ocupacién maxima de plazas residenciales es de 1 plaza.

Tercero.- En el plazo de nueve (9) meses desde la concesion de la Licencia al proyecto
bésico, deberd aportarse el proyecto ejecutivo que se ajuste a las determinaciones del proyecto
bésico.

Es lo que se informa a los efectos oportunos, sin perjuicio de mejor criterio técnico
fundamentado.

En Sant Antoni de Portmany

Por los Servicios Técnicos Municipales
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INFORME TECNICO

Expediente: 16205/2024.
AMPLIACION DE VIVIENDA UNIFAMILIAR AISLADA Y PISCINA.

Emplazamiento: I
Fase Proyecto: LEGALIZACION PARA CFO.

A peticion del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany, TM de Ibiza, José
Antonio Aguilé Oliver, Arquitecto Superior del Colegio Oficial de Arquitectos
de las llles Balears, delegacion de Mallorca, n°® de colegiado 287.938, realiza el
siguiente INFORME de seguimiento del expediente de referencia:

ANTECEDENTES
Expediente de obra nueva relacionado 1822/2023:
e Licencia de obras otorgada en JGL 13/04/2022.
e Autorizacién de proyecto de ejecucion e inicio de obras. Decreto 2022-
3003, 09/09/2022.
Expediente de final de obra relacionado 11161/2024:
e Denegaciéon del CFO del expediente 1822/2023, Decreto 2024-4104,

02/12/2024. Fundamento técnico: Caja de escalera que da acceso a
cubierta de 14,60m2 no autorizada en expediente 1822/2023.

Otros expedientes relacionados sobrevenidos:

e 7256/2023. Cambio de titularidad a favor de Horst Joachim Franz Geike.
Decreto 2024-1989, 25/06/2024.

DOCUMENTACION APORTADA

e Instancia 2024-E-RE-20223, 30/12/2024; 2024-E-RE-20224, 30/12/2024.

e Autorizacion del promotor, Horst Joachim Franz Geike, a favor de el
arquitecto Carlo de Rojas Torralba, para tramitaciones en este
expediente. 05/12/2023.
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e “Expediente de Legalizacion de Ampliacion de Vivienda Unifamiliar
aislada, Caseton de Cubierta”,
redactado por el arquitecto Carlos de Rojas
Torralba, VISADO 27/12/2024, 13/02182/24. CEM: 19.597,76 euros.

ANALISIS DE LA PROPUESTA

Se propone legalizar el casetdn de cubierta, distintamente previsto en el
proyecto autorizado en el expediente de obra nueva 1822/2023, para
solucionar la deficiencia del Final de obra municipal (expediente 11161/2024).

La nueva propuesta del caseton de cubierta supone 14,56m2 y se ha previsto
en la misma ubicacion anterior, si bien supone mayor superficie construida no
computada anteriormente.

Se trata, por tanto, de una Modificacién durante las obras que, al haberse
ejecutado sin autorizacién, necesita de su legalizacién, si bien se trata de una
ampliacion de la obra nueva que se estaba ejecutando en su momento
(expediente 1822/2023) y que, se entiende, no esta afectada por la actual
suspension de licencias en la zona de Cas Germa, en tanto, se ha ejecutado en
los plazos y autorizaciones previstas inicialmente (expediente 1822/2023).

La regulacion aplicable se desarrolla principalmente a través de la Modificacién
Puntual del PGOU de Sant Antoni LOMA PINAR-CAN GERMA,
Cumplimentadas Prescripciones en sesion de la C.I.U. de Ibiza y Formentera,
BOIB n° 66. 19/05/1998.

El emplazamiento se sitia en la zona de Can Germa, situada en terrenos
calificados por el PGOU de Sant Antoni como suelo urbano zona Extensiva |.

Al respecto de los pardmetros urbanisticos, y en lo que afecta al desarrollo de
la edificacién se ha podido comprobar lo siguiente:

CUADRO DE PARAMETROS URBANISTICOS:

DATOS URBANISTICOS PGOU PROYECTO CUMPLE

CLASIFICACION SUELO URBANO URBANO

CALIFICACION EXTENSIVA | EXTENSIVA |

Parcela minima 1.500 m2 1.616,14 m2 S|

Fachada minima 20m 32,07 m Sl

Edificabilidad 1,1 m3/ m2 =1.777,75m3 1.498,86 m3 Sl
0,37 m2/m2 = 597,97 m2 484,10 m2 Sl

Ocupacion planta baja 25 % = 404,03 m2 321,72 m2 Sl
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Ocupacion planta primera 50% s/PIBaja = 202,01 m2 160,28 m2 Sl
Altura maxima 6,5m 5,80ml Sl
Altura total 8m 7,30ml Sl
N° plantas 2 SOT +2 Sl
Volumen x edificio 1.500 m3 1.498,86 m3 Sl
Retranqueos 3m 3m Sl
Ajardinamiento minimo de la 55 % = 888,87 m2 891,71 m2. SI
parcela

Uso Vivienda unifamiliar aislada Vivienda unifamiliar Sl

aislada y piscina

indice de intensidad de Uso 1 vivienda / parcela 1 vivienda / parcela Sl

La ampliacion del caseton de cubierta, Unicamente supone un incremento de
superficie construida / edificabilidad que sigue cumpliendo el maximo permitido
(484,10m2 propuestos sobre los 597,97m2 permitidos), por lo que la
Modificacion propuesta se entiende autorizable, sin mas cambios sobre lo
autorizado en el expediente 1822/2023.

Resto de pardmetros no se modifican.

CONCLUSION

Por tanto, y en relacion al andlisis del informe técnico, se considera que se
puede informar favorablemente la documentacion técnica presentada del
Expediente de Legalizacion de Ampliacion de vivienda unifamiliar aislada con
piscina.

Inexistencia del sistema general de alcantarillado: de acuerdo a la
autorizaciéon del expediente 1822/2023 (obra nueva de la vivienda autorizada).

Condiciones de la licencia:

1. Se mantienen todas y cada una de las condiciones de la licencia
inicial de la vivienda (expediente 1822/2023).

Documentacion técnica que se informa favorablemente:

e “Expediente de Legalizacion de Ampliacion de Vivienda Unifamiliar

aislada, Caseton de Cubierta”, I

I 'cdactado por el arquitecto Carlos de Rojas
Torralba, VISADO 27/12/2024, 13/02182/24. CEM: 19.597,76 euros.
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Firma telematica, el arquitecto asesor municipal.
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Departamento de Urbanismo y Actividades
Expediente n°: 1687/2018

Procedimiento: Licencia Urbanistica

ANTECEDENTES

- RGE 2018-E-RE-1901 del 28/03/2018: escrito formulado por Javier Planas Ramia, DNI
41438280P; representando a SINERGIA OPERACIONES SL, con CIF B16557720; y
solicitando Licencia Urbanistica para la construccion de 12 viviendas duiplex en dos
edificios aislados en el poligono 9, parcela 52, Ses Paisses, Sant Antoni de Portmany. Se

aporta Proyecto Basico redactado por el arquitecto Javier Planas Ramia, de fecha marzo 2018.

- RGE 2019-E-RE-5066 del 06/11/2019: se aporta PROYECTO BASICO 12 VIVIENDAS
DUPLEX EN DOS EDIFICIOS AISLADOS con emplazamiento en el poligono 9, parcela 52, Ses
Paisses, Sant Antoni de Portmany; redactado por el arquitecto Javier Planas Ramia, de fecha
octubre 2019 (firmado 06/11/2019), que modifica y sustituye al entregado con RGE 2018-E-RE-
1901.

- RGE 2020-E-RE-3784 del 17/08/2020: en respuesta al requerimiento de subsanaciéon de
deficiencias de fecha 3/04/2020, se aportan memoria urbanistica, presupuesto, normativa de
aplicacion y planos del PROYECTO BASICO 12 VIVIENDAS DUPLEX EN DOS EDIFICIOS
AISLADOS con emplazamiento en el poligono 9, parcela 52, Ses Paisses, Sant Antoni de
Portmany; redactado por el arquitecto Javier Planas Ramia, de fecha octubre 2019 (firmado
26/05/2020); ficha estadistica; escritura de exceso de cabiday PROYECTO DE DOTACION DE
INFRAESTRUCTURAS A NUEVA ACERA FRONTAL DE PARCELA SITUADA EN LA ZONA DE

CAN BONET redactado por el ingeniero técnico industrial Antonio Moreno Martinez, sin firmar.

- RGE 2020-E-RE-5659 del 24/11/2020: se aporta PROYECTO DE DOTACION DE
INFRAESTRUCTURAS A NUEVA ACERA FRONTAL DE PARCELA SITUADA EN LA ZONA DE
CAN BONET redactado por el ingeniero técnico industrial Antonio Moreno Martinez de fecha
24/11/2020.

- RGE 2021-E-RE-621 del 10/02/2021: en respuesta al requerimiento de subsanacion de
deficiencias de fecha 26/11/2020, se aportan planos y memoria urbanistica del PROYECTO
BASICO 12 VIVIENDAS DUPLEX EN DOS EDIFICIOS AISLADOS con emplazamiento en el
poligono 9, parcela 52, Ses Paisses, Sant Antoni de Portmany; redactados por el arquitecto
Javier Planas Ramia, de fecha enero 2021 (firmado 10/02/2021).

- RGE 2021-E-RE-662 del 12/02/2021: en respuesta al requerimiento de subsanacién de

deficiencias de fecha 26/11/2020, se aporta Acta de Notoriedad para la constancia de
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rectificacién o complemento de la descripcion de la finca registral haciendo constar una mayor

cabida, realizada ante la notaria M.2 Dolores Fraile Escribano.

- RGE 2021-E-RE-747 del 17/02/2021: en respuesta al requerimiento de subsanacién de
deficiencias de fecha 26/11/2020, se aporta PROYECTO DE DOTACION DE
INFRAESTRUCTURAS A NUEVA ACERA FRONTAL DE PARCELA SITUADA EN LA ZONA DE
CAN BONET redactado por el ingeniero técnico industrial Antonio Moreno Martinez, de fecha
16/02/2021.

- RGE 2021-E-RE-1877 del 07/04/2021: en respuesta al requerimiento de subsanacién de
deficiencias de fecha 25/03/2021, se aporta documentacion modificada (planos D03, D04, D06
y D13 redactados por el arquitecto Javier Planas Ramia, de fecha abril 2021).

- RGE 2021-E-RE-1987 del 13/04/2021: en respuesta al requerimiento de subsanacién de
deficiencias de fecha 25/03/2021, se aporta PROYECTO DE DOTACION DE
INFRAESTRUCTURAS A NUEVA ACERA FRONTAL DE PARCELA SITUADA EN LA ZONA DE
CAN BONET redactado por el ingeniero técnico industrial Antonio Moreno Martinez, de fecha
12/04/2021.

- RGE 2021-E-RE-2484 del 05/05/2021: se aporta nota simple actualizada con la inscripcién de

la ampliacion de cabida.

- RGE 2021-E-RE-2525 del 06/05/2021: se aporta documentacion sin firmar ni visar en la que
se modifica la superficie de parcela y la de cesion: memoria y plano D03 del PROYECTO
BASICO 12 VIVIENDAS DUPLEX EN DOS EDIFICIOS AISLADOS con emplazamiento en el
poligono 9, parcela 52, Ses Paisses, Sant Antoni de Portmany; redactados por el arquitecto
Javier Planas Ramia, de fecha mayo 2021.

- RGE 2021-E-RE-2534 del 07/05/2021: se aporta memoria del PROYECTO BASICO 12
VIVIENDAS DUPLEX EN DOS EDIFICIOS AISLADOS con emplazamiento en el poligono 9,
parcela 52, Ses Paisses, Sant Antoni de Portmany; redactado por el arquitecto Javier Planas
Ramia, de fecha mayo 2021 (firmado 7/05/2021).

- RGE 2021-E-RE-2542 del 07/05/2021: se aporta plano D03 del PROYECTO BASICO 12
VIVIENDAS DUPLEX EN DOS EDIFICIOS AISLADOS con emplazamiento en el poligono 9,
parcela 52, Ses Paisses, Sant Antoni de Portmany; redactado por el arquitecto Javier Planas
Ramia, de fecha mayo 2021 (firmado 7/05/2021).

- Licencia Urbanistica de edificacion y urbanizaciéon simultanea otorgada por la Junta de
Gobierno Local de este Ayuntamiento en sesion de fecha 12 de mayo de 2021 a Sinergia

Promociones S.L. para la construccién de 12 viviendas diplex en dos edificios aislados con
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emplazamiento en el poligono 9, parcela 52 de Ses Paisses, en Sant Antoni de Portmany, de
acuerdo al PROYECTO BASICO 12 VIVIENDAS DUPLEX EN DOS EDIFICIOS AISLADOS
redactado por el arquitecto Javier Planas Ramia con memoria de fecha mayo 2021 (firmado
7/05/2021) y RGE 2534 del 07/05/2021, planos D01, D02, D05, D07-D12 y D14-D15 de fecha
enero 2021 (firmado 10/02/2021) y RGE 621 del 10/02/2021, plano D03 de fecha mayo 2021
(firmado 7/05/2021) y RGE 2542 del 07/05/2021, planos D04, D06 y D13 de fecha abril 2021 y
RGE 1877 del 07/04/2021; asi como para las obras de urbanizacion definidas en el
PROYECTO DE DOTACION DE INFRAESTRUCTURAS A NUEVA ACERA FRONTAL DE
PARCELA SITUADA EN LA ZONA DE CAN BONET redactado por el ingeniero técnico
industrial Antonio Moreno Martinez, de fecha 12/04/2021 con RGE 1987 del 13/04/2021, que se

entiende otorgada salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio de terceros.

- RGE 2021-E-RE-5381 del 02/09/2021: se aporta Proyecto de Edificacion y Estudio de
Seguridad y Salud con visado n.° 13/01106/21 del 30/08/2021 redactados por el arquitecto
Javier Planas Ramia

- RGE 2021-E-RE-5536 del 10/09/2021: se aporta Proyecto Técnico de infraestructura
Comiin de Telecomunicaciones y Proyecto de Actividad con visados de fecha 09/09/2021,

redactados por el ingeniero técnico industrial Antonio Moreno Martinez.
- RGE 2021-E-RE-7197 del 22/11/2021: se aporta el Estudio Geotécnico.

- En fecha 13/11/2021 los Servicios Técnicos Municipales informaron Favorablemente el
Proyecto Ejecutivo con visado n.° 13/01106/21 del 30/08/2021.

- RGE 2021-E-RE-7244 de fecha 24/11/2021: se aporta Asume Direccién del Arquitecto D. Fco.
Javier Planas Ramia, firmado por el arquitecto, sin visar.

- Decreto nim. 3850 de fecha 29 de noviembre de 2021 donde se DECLARA LA
ADECUACION del Proyecto de Ejecucion con visado n.° 13/01106/21 de fecha 30 de agosto de
2021 a las determinaciones del Proyecto Basico redactado por el arquitecto Javier Planas
Ramia. Decreto notificado mediante RGS 2021-S-RE-6834 en fecha 30/11/2021.

- REG 2023-E-RE-236 de fecha 11/01/2023: se aporta Nombramiento de Constructor.

- RGE 2023-E-RE-6946 de fecha 05/09/2023: se aporta Asume de la Direccién de Ejecucion
material visado por el COAATEEEF.

- REG 2023-E-RE-10163 de fecha 20/12/2023: se aporta Proyecto Basico y Ejecucion
modificado en el trascurso de las obras, visado n.° 13/02024/23 de fecha 20/12/2023,
proyecto redactado por el arquitecto Fco. Javier Planas Ramia, colegiado n.° 13514/3 del

COAIB. Presupuesto actualizado 1.419.000,00€ ( un milldn cuatrocientos diecinueve mil euros )

(i) PRESUPUESTO DE EJECUCION MATERIAL PROYECTO DE URBANIZACION: 16.157,10

€ (dieciséis mil ciento cincuenta y siete euros con diez céntimos)
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(i) PRESUPUESTO DE EJECUCION MATERIAL PROYECTO DE EDIFICACION: 1.030.000,00

€ (un millon treinta mil euros)

(i) PRESUPUESTO DE EJECUCION MATERIAL PROYECTO BASICO Y DE EDIFICACION

MODIFICADO EN EL TRASCURSO DE LAS OBRAS: 1.419.000,00€ ( un millén cuatrocientos

diecinueve mil euros ).

- Requerimiento subsanacion deficiencias notificado mediante registro n.° 2024-S-RE-6678 de
fecha 30/05/2024, proyecto informado DESFAVORABLEMENTE por los Servicios Técnicos
municipales, por considerar que el proyecto contradice las determinaciones del Planeamiento
Urbanistico municipal, y en concreto considerar que las piscinas en cubiertas en Edificios
Plurifamiliar, no son una de las construcciones permitidos por encima de la altura

maxima. Se requiere al interesado.

- En fecha 13/06/2024 mediante registro n.° 2024-E-RE-8795 se solicita prorroga para aportar
documentacion.

- Oficio ampliacion de plazo notificado al interesado mediante registro n.° 2024-S-RE-7730 de
fecha 18/06/2024.

- En fecha 25/06/2024 mediante registro n.° 2024-E-RE-9682 se solicita nueva prdrroga para

aportar documentacion.

- En fecha 04/07/2024 mediante registro n.° 2024-E-RE-10227 el interesado presenta Escrito
de Alegaciones redactado por el abogado Juan Carlos Rodriguez Tur de fecha 1 de julio de
2024.

- Oficio ampliacién de plazo notificado al interesado mediante registro n.° 2024-S-RE-9133 de
fecha 11/07/2024.

- En fecha 04/12/2024 mediante registro n.° 2024-E-RE-18985 formulado por el arquitecto
Javier Planas Ramia en representacion de Sinergia Operaciones SL se aportdé la
documentaciéon visada n.° 13/01053/24 de fecha 4.12.2024 compuesta de Ficha
urbanistica y Planos agrupados.

- En fecha 07/12/2024 mediante registro n.° 2024-E-RE-19730 formulado por el arquitecto
Javier Planas Ramia en representacion de Sinergia Operaciones SL aport6 la documentacion
visada n.° 13/02135/24 de fecha 17.12.2024: Ficha urbanistica y Planos agrupados. Esta
documentacidn sustituye a la anteriormente presentada.

DATOS DE LA FINCA:
Finca registral n.° 6.903 con una superficie registral de 1.538,61m2 inscrita en el Registro de
la Propiedad en fecha 15 de abril de 2021.

Parcela catastral n.° 07046A00900052 ubicada en el poligono 9 parcela 52, Ses Paisses, T.M
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Sant Antoni de Portmany, de 5.272m2 de superficie catastral. PARCELA PENDIENTE DE
REGULARIZACION CATASTRAL.

EXPEDIENTES RELACIONADOS:

e Exp. 1686/2018: Licencia Urbanistica para demolicion de edificaciones existentes en

poligono 9 parcela 52, concedida en sesion ordinaria del dia 12 de febrero de 2020.

e Exp. 331/2021: Certificado final de obra de fecha 8 de marzo de 2021 relativo al
expediente 1686/2018 Demolicién de edificaciones existentes situadas en el poligono

9, parcela 52 de Ses Paises, del Término Municipal de Sant Antoni de Portmany.

e Exp. 3794/2019: solicitud de Licencia Urbanistica para ampliacion de linea subterranea

de baja tensidn en carrer Cirerers 14.

INFORME

PRIMERO. Es objeto del presente informe el Proyecto Basico y Ejecucion modificado en el
trascurso de las obras, visado n.° 13/02024/23 de fecha 20/12/2023, y la documentacién
complementaria Ficha urbanistica y Planos con visado n.° 13/02135/24 de fecha 17.12.2024,
redactado por el arquitecto Fco. Javier Planas Ramia, colegiado n.° 13514/3 del COAIB.
Presupuesto actualizado 1.419.000,00€ ( UN MILLON CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL
EUROS).

Se toma como fecha de solicitud de la Licencia del Modificado durante la ejecucién de
las obras 21/12/2023.

SEGUNDO. El planeamiento urbanistico de aplicacion es el Plan General de Ordenacién
Urbana de Sant Antoni de Portmany, aprobado definitivamente en fecha 2 de junio de 1987,
texto refundido publicado en BOIB n.° 117 de 29-09-2001 (en adelante PGOU) y sus sucesivas
modificaciones.

Desde la APROBACION de la Modificacion Puntual del PGOU, BOIB 134 de 12 de octubre de
2024, (aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento en sesion de fecha 30/05/2024
Acuerdo del Pleno de Aprobacién de definitiva de fecha 30/09/2024) BOIB n.° 134 de fecha 12

octubre de 2024, se permite una piscina por vivienda en las viviendas unifamiliares apareadas y

una piscina por superficie de parcela minima en las viviendas adosadas.

TERCERO. Segun el PGOU de Sant Antoni de Portmany, la parcela esta clasificada como
SUELO URBANO Yy esta incluida en la ACTUACION AISLADA ASU 35/02. Para esta actuacion
aislada las ordenanzas permitidas son las de la calificacion EXTENSIVA D. En relacion al

planeamiento vigente y el grado de desarrollo de la ASU 35/02:

En sesion del Pleno del Consell celebrada el 29 de marzo de 1999 se aprueba definitivamente
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la modificacién puntual del PGOU (BOIB n° 163 del 3 de diciembre de 2019), que fue aprobada
inicialmente por el Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany el 5 de febrero de 1998, en la que
se suprime la necesidad del Estudio de Detalle y modifica el sistema de gestion de la siguiente

forma:

“(...) Las pequefias cesiones de suelo para completar el mayor ancho de los viales no
justifica por si misma la redaccién de un proyecto de Compensaciéon o Reparcelacion,

por lo que se ha preferido que este suelo se obtenga por el sistema de expropiacion,
sabiendo que en muchos casos se obtendra por cesion voluntaria. (...)

CUARTO. Objeto del Proyecto. Revisada la documentacién aportada, el Proyecto Basico y
Ejecucion modificado en el trascurso de las obras para la construccién de dos bloques de once
( 11 ) viviendas tipo diplex en planta baja y primera, con s6tano destinado a trasteros e
instalaciones, aparcamiento de vehiculos en superficie, proyecto visado n.° 13/02024/23 de
fecha 20/12/2023, proyecto redactado por el arquitecto Fco. Javier Planas Ramia, colegiado n.°
13514/3 del COAIB. EIl proyecto modificado durante la ejecuciéon de las obras introduce las
siguientes modificaciones respecto del Proyecto Bésico y de Ejecucion con visado n.°
13/01106/21 del 30/08/2021.

e Modifica el numero de viviendas pasando de 12 a 11 unidades ( “se procede a la unién de
las viviendas 1 y 2 del anterior proyecto visado, presenta asi doblada su superficie y en
ella, el sétano de mayor dimensién”)

e “Se ha previsto la proyeccion de una piscina de 16,95m? de espejo de agua y para uso

exclusivo en su cubierta” vivienda 1

e Se aumentan los parametros urbanisticos de edificabilidad y volumen

Cuadro comparativo de los proyectos presentados:

Superficies  Superficie ~ Numero Superficie Ocupacién Volumen
neta de la viviendas construida
Finca
Proyecto 1.098,45 m2 Edif. 1: 1.428,36 m3
autorizado 1.417,34m2 12 edificios + PS: 622,03m2 Edif. 2: 1.999,70 m3
12,86 m? PB: 560,44m2 Almacén Edif. 1: 32,15m?3

reserva almacén P1: 550,87m2
jardin: 370,18m2 Total: 3.460,21m3; 2,44 m3/m?2

Modificado Edif. 1: 1.483,57 m3
Trascurso de 1.417,34m2 11 1.154,82m2 PS: 622,03m2 Edif. 2: 1.999,70 m3

las obras edificios + PB: 560,44m2 Almacén Edif. 1: 30,86m?3
13/02024/23 12,86 m? P1: 550,87m2
y doc. visada reserva almacén Jardin: 464,73m2 Total: 3.483,27m3; 2,45 m3/m2
13/02135/24

El Proyecto Modificado en el Trascurso de las Obras reduce el nimero de viviendas pasando de
12 a 11 unidades y aumenta los parametros urbanisticos.
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Respecto la modificacion de la piscina en la planta cubierta, se ha de atender a las
determinaciones del Planeamiento respecto de las construcciones permitidas por encima de la
altura maxima, art. 78 del PGOU. El articulo 78 del PGOU fue objeto de modificaciéon puntual,

aprobada de forma Definitiva por el Pleno del Ayuntamiento en sesién celebrada el 30 de

junio de 2020, BOIB n.° 98, 28/07/2022, quedando su redaccién definitiva como se trascribe a

tenor literal siguiente:

“Art. 78. Construcciones por encima de la altura maxima.

Por encima de la altura maxima dnicamente se permitiran:

a) El forjado de techo de la ditima planta.

b) La formacion de azoteas y cubiertas inclinadas sin sobrepasar la altura total.

c) Los pretiles y barandillas con una altura maxima de un metro y treinta centimetros (1,30
m) sobre el pavimento.

d) La caja de escalera de acceso a la azotea con una superficie construida maxima de
quince metros cuadrados (15 m?3)

e) La maquinaria del ascensor, si lo hubiere, de dimensiones tales que su superficie no
superara en dos metros cuadrados (2 m2) a la minima exigida por la normativa regulador.

f) Depésitos de agua que ocuparan un recinto de superficie maxima de diez metros
cuadrados (10 m2).

g) Las torres de refrigeracion que ocuparan la superficie estrictamente necesaria para
acoger las instalaciones que por razones técnicas tengan que ubicarse al aire libre.

h) Antenas, chimeneas, conductos de aireacion, artefactos captadores de energia solar.
i) Los parédmetros de cerramiento de los elementos anteriores.

2. Las tuberias, torres de refrigeracion y depésitos deberan quedar ocultos de vistas
desde la via publica.

3. Todos los paramentos verticales visibles desde la via publica deberan estar
convenientemente decorados a tono con la fachada del edificio.

4. Todos los elementos situados por encima de la cubierta general del edificio o de la
planta atico, en el caso de estar permitida, deberan estar agrupados, en lo posible.

5. También podran situarse sobre la azotea o cubierta general del edificio todos los
elementos citados si el edificio tiene una altura no inferior a la minima, aunque no alcance
la méaxima.

6. En todo caso, en los edificios situados en suelo urbano, se permitiran las instalaciones
destinadas a evitar el riesgo de incendios, incluidas las escaleras contraincendios, aunque
estas por imposibilidad justificada incumplan el retranqueo de las edificaciones aisladas y
la profundidad edificable de las edificaciones entre medianeras, asi como las instalaciones
destinadas a mejorar la eficacia energética de las edificaciones (placas de ACS y
fotovoltaicas), telecomunicaciones y aquellas otras que vengan reguladas en el Cédigo
técnico de la edificacion. Las placas de ACS y fotovoltaicas no podran situarse sobre la
cubierta de la caja de la escalera, recinto de maquinas del ascensor o construcciones
similares permitidas.

También se permitird que el ascensor llegue a la terraza de la cubierta siempre que éste
se encuentre dentro de la altura total y el recinto de la maquina, en este caso, no se sittie
sobre su cubierta.

En el caso de establecimientos turisticos, no situados integramente dentro del ambito
de un BIC, se admitiran las piscinas, jacuzzis y el recinto de la maquinaria, siempre que
su altura no supere la maxima permitida para los muros y barandillas de cerramiento de
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las cubiertas planas, asi como el uso de dichas terrazas como solarium. Estas
instalaciones deben formar parte de los servicios destinados sélo a las personas alojadas.
Esta norma también sera aplicable a las edificaciones residenciales, en tipologia
unifamiliar aislada, pareadas o adosadas.”

Sin embargo, desde la APROBACION de la Modificacién Puntual del PGOU, BOIB 134 de 12
de octubre de 2024, (aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento en sesioén de
fecha 30/05/2024 Acuerdo del Pleno de Aprobacion de definitiva de fecha 30/09/2024) BOIB

n.° 134 de fecha 12 octubre de 2024, se permite una piscina por vivienda en las viviendas

unifamiliares apareadas y una piscina por superficie de parcela minima en las viviendas adosadas:

.0

En el caso de establecimientos turisticos, no situados integramente dentro del ambito de
un BIC, se admitiran las piscinas, jacuzzis y el recinto de la maquinaria, siempre que la
altura de ésta y, en su caso, del nivel de la terraza circundante no supere la altura maxima
permitida para los muros y barandillas de cerramiento de las cubiertas planas, asi como el
uso de estas terrazas como solarium. En este caso, se admite una barandilla sobre dicho
nivel siempre que esté conformada por elementos diafanos o transparentes y, en el caso
de parcelas edificables en alineacion a vial, se separe del espacio publico, al menos, una
distancia igual a su altura. Estas instalaciones tienen que formar parte de los servicios
destinados solo a las personas alojadas.

Esta norma también sera aplicable a las edificaciones residenciales en tipologia unifamiliar
aislada o entre medianeras. No obstante, también se permitira una piscina por
vivienda en las viviendas unifamiliares apareadas y una piscina por superficie de
parcela minima en las viviendas adosadas.
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*Imagen extraida del plano n.° E15 secciones longitudinales del PBYE modificado visado n.° 13/02024/23.
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En conclusién, se permite la ubicacién de una piscina por superficie de parcela en parcelas con
viviendas adosadas ( una piscina por total de parcela ). La piscina se ubica sobre la cubierta del
adosado n.° 1, por encima de la altura maxima del edificio, sin sobrepasar la altura total, con

acceso privativo a la cubierta. Superficie ldmina de agua de 16,95m2.

Por otro lado, el programa de la vivienda de la documentacion grafica con visado n.°
13/02024/23 de fecha 20/12/2023, no se ajusta al establecido por el PGOU. Desde la
APROBACION de la Modificacién Puntual del PGOU, BOIB 134 de 12 de octubre de 2024,
(aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento en sesion de fecha 30/05/2024) las
viviendas deben disponer de un espacio para Lavadero (para vivienda de 1 dormitorio el
tendedero minimo de 2m2 y para viviendas de mas de 1 dormitorio lavadero tendedero de al
menos 3m2).

Se aporta la documentacion visada n.° 13/01053/24 de fecha 4.12.2024 como justificacion del
cumplimiento del Art. 262 del PGOU, con el espacio lavadero representado en los cuadros de

Habitabilidad del Proyecto y en la documentacion grafica.

QUINTO.- En aplicacion del art. 156. Modificaciones durante la ejecucion de las obras, de
la LUIB, Ley 12/2017, de 29 de diciembre, de urbanismo de las llles Balears, las
modificaciones introducidas deben ser autorizadas o denegadas por el rgano que otorgé la

licencia:

“Articulo 156. Modificaciones durante la ejecucion de las obras.

1. Las obras se paralizaran oportunamente cuando, una vez que se haya concedido una licencia
urbanistica o se haya efectuado una comunicacion previa que legitime la ejecucion de obras, se
quiera llevar a cabo una madificacion que tenga por objeto variar el numero de viviendas
autorizado o si estas obras comportan la alteracién de las condiciones de uso del suelo, la altura, el
volumen, la situacion de las edificaciones o la ocupacion méaxima autorizadas. La normativa de

aplicacion a este tipo de modificaciones sera la vigente en el momento de la autorizacion de
madificacion de la licencia, siempre que se resuelvan en plazo, en caso contrario, se otorgaran con

la normativa vigente en el momento en que se tuvieran que resolver, o, en su caso, la vigente en el
momento de la modificacion de la comunicacion previa.

2. No obstante lo previsto en el apartado anterior, si en el transcurso de la ejecucion de las obras se
maodificara la estructura o la disposicion interior o el aspecto exterior, sin alteracion de ninguno de los
parametros previstos en el apartado 1 anterior, las obras no se paralizaran durante la tramitacion
administrativa de la solicitud de modificacion del proyecto o relacion de obras por ejecutar. La
autorizacion o la denegacion de las modificaciones correspondera al érgano que otorgo la licencia
originaria. En este caso, la normativa de aplicacién a las modificaciones sera la vigente en el
momento de concesion de la licencia originaria o de presentacion de la comunicacion previa inicial,

siempre que no se haya superado el plazo fijado para la ejecucion de las obras.”

Ajuntament de Sant Antoni de Portmany — Passeig de la Mar, 16 — 07820 — |llles Balears
Tel.:971.34.01.11 — Fax: 971.34.41.75 — www.santantoni.net

Anexo 11

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 169 de 222

Verificacion: https://santantoni.sedelectronica.es/

Cod. Validacion;|



. Ajuntament de
Sant Antoni de Portmany

Eivissa - Illes Balears

Asi pues, las obras deberan paralizarse para la autorizacion de la modificacién de la licencia
urbanistica ya que implica una variacion del nimero de viviendas, aumentando la
edificabilidad, volumen y ocupacién autorizados, dentro de los limites autorizables, en
virtud del art.156.1 de la Ley 12/2017 de 29 de diciembre de Urbanismo de las lles Balears. La
normativa de aplicacion a este tipo de modificaciones es la vigente en el momento de la

autorizacion de modificacion de la licencia.

SEXTO.- Presupuesto de ejecucidon material proyecto basico y de edificacion modificado en
el trascurso de las obras: 1.419.000,00€ ( un millén cuatrocientos diecinueve mil euros ).
PRESUPUESTO DE EJECUCION MATERIAL PROYECTO BASICO Y DE EDIFICACION
MODIFICADO EN EL TRASCURSO DE LAS OBRAS: 1.419.000,00€ ( un millén cuatrocientos
diecinueve euros ). Presupuesto Urbanizacion: 14.941,82€. Presupuesto ejecucion material
proyecto:1.404.058,18€.

CONCLUSIONES

PRIMERO. Se informa FAVORABLEMENTE el Proyecto Basico y Ejecucién modificado en el
trascurso de las obras para la construccion de dos bloques de viviendas, ubicado en carrer
Cirerers n.° 14 en el barrio de Ses Paisses, T.M. Sant Antoni de Portmany, proyecto visado n.°
13/02024/23 de fecha 20/12/2023, y documentacion complementaria con visado 13/02135/24
de fecha 17/12/2024, redactado por el arquitecto Francisco Javier Planas Ramia, colegiado n.°
13514/3 del COAIB. Superficie construida: ( 1.154,82 + 12,86 ) m2. Superficie piscina en
cubierta 16,95m2. Volumen: 3.483,27m3 ( 1428,36 + 1999,70 ) m3. Parcela bruta: 1.538,62m?2.
Superficie de cesién para concrecion de aceras 121,28m2. Superficie Neta de parcela tras

cesiones: 1.417,34m2. Promotor: Sinergia Operaciones SL.

SEGUNDO. Se deberan cumplir todas las condiciones especificadas en el otorgamiento de
licencia de Proyecto Basico y urbanizacion simultanea por de Junta de Gobierno Local de este
ayuntamiento en sesién celebrada el 12 de mayo de 2021.

TERCERO. Se debera proceder a la regularizacion de superficies previo certificado Final de Obra.

Es lo que se informa a los efectos oportunos, sin perjuicio de mejor criterio técnico
fundamentado.

En Sant Antoni de Portmany

Por los Servicios Técnicos Municipales

Ajuntament de Sant Antoni de Portmany — Passeig de la Mar, 16 — 07820 — |llles Balears
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INFORME TECNICO MTO 1

Expediente: 5086/2018.

VIVIENDA UNIFAMILIAR AISLADA Y PISCINA.

Emplazamiento: [
I )

Fase Proyecto: MODIFICACION EN EL TRANSCURSO DE LAS OBRAS
(B+E).

A peticion del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany, TM de Ibiza, José
Antonio Aguilé Oliver, Arquitecto Superior del Colegio Oficial de Arquitectos
de las llles Balears, delegacion de Mallorca, n°® de colegiado 287.938, realiza el
siguiente INFORME de seguimiento del expediente de referencia:

ANTECEDENTES
Concedida licencia de obras en JGL en fecha 22/06/2022.
Se aprobaron los siguientes documentos:

e “Proyecto Basico y de Ejecucion de vivienda unifamiliar aislada con
piscina e G
B 'cdactado por el arquitecto Juan de los Rios Coello de
Portugal, y VISADO COAIB 26/05/2022, 13/00738/22. PEM:
644.092,01euros. Incluye ESS.

e Proyecto de urbanizacion para una parcela con vivienda sito en

- ]
VISADO 29/11/2019. 147578/0001. Técnico redactor ingeniero industrial
Antoni Roig Mari, ROIG MARI INGENIEROS, SLPU. Presupuesto PEM:
29.552,31 euros, conjuntamente al Anexo Aclaraciones al Proyecto de
urbanizaciéon para una parcela con vivienda sito en
.  //SADO
10/11/2021. 147578/0003. Técnico redactor ingeniero industrial Antoni
Roig Mari. Aporta planos modificados del 1 al 05.

De acuerdo con los siguientes parametros urbanisticos:

| DATOS URBANISTICOS | PGOU | PROYECTO | CUMPLE |
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CLASIFICACION SUELO URBANO URBANO
CALIFICACION EXTENSIVA EXTENSIVA |
Parcela minima 1.500 m? 2.483 m? (agrupado) Sl
Fachada minima 20m 2157 m Sl
Edificabilidad 1,1 m3/ m2 =2.731,30 m3 1.238 m3 + 516 m3 Sl
0,37 m2/m2 = 918,71 m2 449,05 m2 Sl
Ocupacién planta baja 25 % = 620,75 m2 385,38 m2 Sl
Ocupacién planta primera 50% s/PBaja = 310,37 m2 128,12 m2 Sl
Altura maxima 6,5m 6,15 m Sl
Altura total 8m 7,00 m Sl
N° plantas 2 2 Sl
Volumen x edificio 1.500 m3 1.238 m3 Sl
Retranqueos 3m >3m Sl
Ajardinamiento minimo de la 55 % = 1.365,65 m2 1.460 m2. Sl
parcela
Uso Vivienda unifamiliar aislada Vivienda unifamiliar Sl
aislada
Indice de intensidad de Uso 1 Vivienda/ parcela 1 Vivienda/ parcela Sl

Obra en ejecucion, con prorroga concedida en fecha JGL 24/02/2023.

NUEVA DOCUMENTACION PRESENTADA MTO

RGE 2024-E-RE-19658, 16/12/2024.

e PROYECTO BASICO Y DE EJECUCION DE

“MODIFICACION

DURANTE LAS OBRAS de VIVIENDA UNIFAMILIAR AISLADA CON

PISCINA EN

T —————

6/12/2024-13/02127/24, redactado por el arquitecto Juan de los Rios

,  VISADO

Coello de Portugal. Incluye nuevo ASUME del arquitecto. PEM de las
Modificaciones: 30.365,39 euros.

ANALISIS DE LA PROPUESTA DE LAS MTO

Las modificaciones en el transcurso de las obras proponen:

e Ampliacion dormitorio D1 para nivelarlo con el porche principal de la

vivienda.

e Adicion de una chimenea exterior. Tubo extractor de la cocina al lado

este de la vivienda.

e Revestimiento en piedra en pared oeste del patio.

e Afade cisterna de 20m3 para agua potable.
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e Incorpora reutilizacion de las aguas grises de la vivienda.

e Espacio exterior: ampliacién de la zona de terraza al este de la piscina y
cambio del replanteo de escalera de bajada al anexo con el fin de alejar
los escalones de la piscina.

Estos cambios suponen una ampliacion de la SC y ocupacion de 9,63m2.

INFORME MTO

Analizados los cambios propuestos no suponen cambios apreciables o
sustanciales en los parametros urbanisticos autorizados (no supone una nueva
propuesta).

Revisada la habitabilidad y accesibilidad de las modificaciones propuestas, se
entiende que cumple con la regulacion vigente, manteniendo la capacidad de la
vivienda.

Por tanto, los parametros urbanisticos que configura la Modificacién en el
transcurso de las obras, deben analizarse de acuerdo a lo siguiente:

DATOS URBANISTICOS PGOU PROYECTO CUMPLE
CLASIFICACION SUELO URBANO URBANO
CALIFICACION EXTENSIVA EXTENSIVA |
Parcela minima 1.500 m? 2.483 m? (agrupado) Sl
Fachada minima 20m 21,57 m Sl
Edificabilidad 1,1 m3/m2 =2.731,30 m3 1.054,21 m3 + 358,41 Sl
0,37 m2/m2 = 918,71 m2 m3 Sl
458,68 m2
Ocupacion planta baja 25 % = 620,75 m2 395,01 m2 Sl
Ocupacioén planta primera 50% s/PBaja = 310,37 m2 128,12 m2 Sl
Altura méxima 6,5m 6,15 m Sl
Altura total 8m 7,00 m S|
N° plantas 2 2 Sl
Volumen x edificio 1.500 m3 Menor Sl
Retranqueos 3m >3m Sl
Ajardinamiento minimo de la 55 % = 1.365,65 m2 1.460 m2. SI
parcela
Uso Vivienda unifamiliar aislada Vivienda unifamiliar Sl
aislada
indice de intensidad de Uso 1 Vivienda/ parcela 1 Vivienda/ parcela Sl

CONCLUSION
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Por tanto, y en relacion con el andlisis de las Modificaciones en el Transcurso
de las obras propuestas, se considera que se pueden Informar
favorablemente, de acuerdo a la documentacién técnica presentada de
PROYECTO BASICO Y DE EJECUCION DE “MODIFICACION DURANTE LAS
OBRAS de VIVIENDA UNIFAMILIAR AISLADA CON PISCINA EN LA

VISADO 16/12/2024-13/02127/24,
redactado por el arquitecto Juan de los Rios Coello de Portugal..

Condicién previa a la concesién de la licencia MTO: Se han de liquidar Tasas
e ICIO del aumento de presupuesto producido por las MTO (Aumento PEM de
30.365,39 euros).

Condicién para la concesién de la licencia: Se mantienen vigentes y de
obligado cumplimiento todas y cada una de las condiciones de la licencia
original.

Documentacion técnica que se informa favorablemente:

e PROYECTO BASICO Y DE EJECUCION DE “MODIFICACION
DURANTE LAS OBRAS de VIVIENDA UNIFAMILIAR AISLADA CON
PISCINA EN LA I
. /'S ~DO
16/12/2024-13/02127/24, redactado por el arquitecto Juan de los Rios
Coello de Portugal. Incluye nuevo ASUME del arquitecto. PEM de las
Modificaciones: 30.365,39 euros.

Firma telematica, el arquitecto asesor municipal.
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Departamento de Recursos Humanos

Expediente: 4734/2022

Procedimiento: Seleccién de Personal y Provision de Puestos

Asunto: Constitucion Bolsa de Empleo (Personal Funcionario Interino) — ARQUITECTO
TECNICO

ANEXO

BASES REGULADORAS QUE REGIRAN EL PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA
CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO EXTRAORDINARIA Y EXCEPCIONAL,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO, DE ARQUITECTOS TECNICOS, PERSONAL
FUNCIONARIO INTERINO DEL AYUNTAMIENTO DE SANT ANTONI DE PORTMANY.

PRIMERA.- NORMAS GENERALES

1.1. Objeto de la convocatoria y caracteristicas

Es objeto de las presentes bases la constitucion de una bolsa de empleo temporal de
ARQUITECTOS TECNICOS del Ayuntamiento de Sant Antoni de Pormany como personal
funcionario interino que, por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, seran
nombrados como tales para el desempefio de funciones propias de funcionarios de carrera,
cuando se dé alguna de las circunstancias que establece el articulo 10 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

Considerando que es necesaria la aplicacion en el procedimiento de unos principios minimos
tales como la agilidad, eficacia, eficiencia, adecuacién del candidato al perfil del puesto, se
debe proceder de forma urgente e inaplazable a la creacion de esta bolsa de empleo,
extraordinaria y urgente por el sistema de concurso, con el fin de poder cubrir de forma
inmediata todas aquellas incidencias de personal que se puedan producir en las cuales sea
necesaria su cobertura de manera temporal y siempre que se cumpla con lo establecido en la
presente convocatoria.

Caracteristicas:

- Denominacion: ARQUITECTO TECNICO.

- Escala de Administracion Especial; subescala Técnica; Clase Técnico Medio.
- Grupo de Clasificaciéon A, subgrupo A2.

- Régimen Juridico / Naturaleza: Personal Funcionario.

- Titulacién minima exigida: Grado en Arquitectura Técnica o asimilado.

- Requisito de acceso: Experiencia de un afio acreditable en Urbanismo/Actividades o
formacion/capacitacion asimilable.

- Permiso de conducir B.

- Nivel de Catalan: B2.

- Procedimiento selectivo: Concurso.

Las responsabilidades generales seran las de realizar trabajos de caracter técnico en el ambito
de sus competencias, derivados de los servicios de Urbanismo, principalmente en intervencion
en la edificacion y uso del suelo y licencias de actividades.

Las funciones y retribuciones a percibir seran las que correspondan en el momento de cubrir la
necesidad, segun las establecidas en la Relacién de Puestos de Trabajo del puesto de trabajo
a ocupar.

1.2. Normativa de aplicacion

En lo no previsto en las presentes bases serd de aplicacion la normativa basica estatal, Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local, Ley 7/1985, de 2 de abril, asi como aquello
dispuesto en el articulo 177 del Texto Refundido de las Disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local, aprobado por Real decreto Legislativo 781/1986, y resto de normativa
de aplicacion; el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico; el Real Decreto Legislativo
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2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores; Bases Generales de los procesos selectivos para la provisién de plazas de la
plantilla de personal funcionario de carrera y personal laboral del Ayuntamiento de Sant Antoni
de Portmany (BOIB n° 68 de 7 de mayo de 2011) en aquello que no contradiga a la normativa
vigente.

1.3. Relaciones con los ciudadanos

De acuerdo con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dado que se trata de un procedimiento
de concurrencia competitiva, los actos administrativos que integran este procedimiento y se
tengan que notificar a las personas interesadas, asi como los de cualquier procedimiento que
se derive, en vez de notificarse, se deben publicar en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de

Sant Antoni de Portmany (https://santantoni.sedelectronica.es).

Todo esto, sin perjuicio que se publiquen en el Boletin Oficial de las llles Balears los actos que
las bases de esta convocatoria determinen expresamente que se deban publicar. En todo caso,
sélo tienen efectos juridicos las comunicaciones enviadas por los medios de publicacion
previstos en esta convocatoria.

1.4. Relaciones a través de medios electrénicos

Las personas interesadas en participar en este proceso selectivo deberdn relacionarse
preferentemente con éste Ayuntamiento convocante a través de medios electronicos en todos
los tramites del procedimiento. Todos los tramites de presentacion de escritos, documentacién
o alegaciones se llevaran a cabo dentro de los plazos previstos en esta convocatoria
preferentemente a través del tramite telematico creado al efecto en la Sede Electrénica del

Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany (https://santantoni.sedelectronica.es).

Teniendo en cuenta que la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, ha supuesto un impulso para la implementacion de la
administracion electrénica, y que el articulo 56 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico
del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, exige para
participar en los procesos selectivos, entre otros requisitos, tener la capacidad funcional para el
desarrollo de las tareas, se establece que las personas aspirantes se relacionen
preferentemente por medios electronicos en todas las fases del procedimiento, dado que el
desarrollo adecuado de las funciones de los empleados publicos exige disponer de habilidades
relacionadas con la administracién electrénica, las cuales presuponen los conocimientos
necesarios para llevar a cabo los tramites telematicos previstos en esta convocatoria.

La relacion por estos medios facilitard a las personas aspirantes la presentacién de las
solicitudes y la realizacién de los varios tramites, dado que podran llevar a cabo el trdmite, en
cualquier lugar y hora, siempre dentro del plazo establecido, y, a la vez, supondrd una mayor
agilidad en la tramitacién del procedimiento administrativo.

1.5. Identificacion de las personas aspirantes en las publicaciones de los actos
administrativos

De acuerdo con lo que establece la Disposicion Adicional Séptima de la Ley Orgénica 3/2018,
cuando sea necesaria la publicacion de Resoluciones, anuncios o actas en la Sede electronica,
en la web o en el Butlleti Oficial de les llles Balears, las personas aspirantes seran identificadas
con nombre, apellidos, afiadiendo cuatro cifras numéricas aleatorias del documento nacional de
identidad, numero de identidad de extranjero, pasaporte o documento equivalente.

1.6. Lengua de tramitacién

En la tramitacién de los procedimientos selectivos debe cumplir lo previsto en el Decreto
49/2018, de 21 de diciembre, sobre el uso de las lenguas oficiales en la Administracién de la
Comunidad Auténoma de las llles Balears.

1.7. Publicacion

Ajuntament de Sant Antoni de Portmany - Passeig de la Mar, 16, 07820, llles Balears
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Las bases de la presente convocatoria se publicaran integramente, en el tablén de anuncios
electrénico del Ayuntamiento de San Antoni de Portmany y en el Boletin Oficial de las Illes
Balears. Tras la publicacién de la convocatoria y las presentes bases en el BOIB, los sucesivos
anuncios relativos al procedimiento selectivo se publicaran en el tablén de anuncios electronico
del Ayuntamiento.

SEGUNDA.- REQUISITOS

2.1. Para participar en la convocatoria y ser admitidas al proceso selectivo, las personas
interesadas deben cumplir, en la fecha de terminacion del plazo de presentacion de solicitudes,
los siguientes requisitos, de los cuales han de estar en posesion durante todo el proceso:

a) Tener nacionalidad espafiola o la de alguna de los otros estados miembros de la Unién
Europea, asi como también la de los estados a los que en virtud de los tratados internacionales
suscritos por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores. También podran participar aquellas personas a las que hace referencia el
articulo 57, relativo al acceso al empleo publico de los nacionales de otros Estados, del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Tener 16 afios cumplidos el dia que finalice el plazo de presentacion de las solicitudes y no
exceder, en su caso, de la edad méaxima de jubilacién forzosa.

c) Estar en posesion, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de instancias, del Titulo universitario de Grado en Arquitectura Técnica o
asimilado. En caso de titulaciones expedidas en el extranjero sera necesario aportar la
correspondiente documentacién que acredite su homologacion oficial.

d) Poseer la capacidad funcional. No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que
impida el desarrollo de las correspondientes funciones y tareas del puesto de trabajo.
Acreditado mediante certificacion médica oficial.

e) No haber sido separada mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las comunidades
auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separada o inhabilitada. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitada o en
situacién equivalente ni haber sido sometida a sancién disciplinaria o equivalente que impida,
en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Acreditar el conocimiento de lengua catalana correspondiente al nivel de certificado B2,
mediante la aportaciéon del certificado o documento entregado por la EBAP o la Direccién
General de Politica Linglistica del Gobierno de las Islas Baleares o cualquiera de los
certificados o documentos considerados equivalentes para la Administracién de acuerdo con la
Ley 4/2016, de 6 de abril, de medidas de capacitacion linglistica para la recuperacion del uso
del catalan en el &mbito de la funcién publica.

g) Experiencia de un afio acreditable en Urbanismo/Actividades o formacién/capacitacion
asimilable.

h) Estar en posesién del permiso de conduccion de la clase B en vigor.

2.2. Antes del nombramiento, la persona interesada deber& hacer constar que no ocupa ningan
puesto de trabajo ni realiza ninguna actividad en el sector publico delimitado por el articulo 1 de
la Ley 53/1984, y que no percibe pension de jubilacion, retiro u orfandad. Si realiza alguna
actividad privada, incluida la de caracter profesional, lo debera declarar en el plazo de diez dias
naturales contados a partir del dia del nombramiento, para que la corporacion acuerde la
declaracion de compatibilidad o incompatibilidad.
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TERCERA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES

3.1. Las solicitudes para participar en el proceso selectivo, deberan presentarse, segun el
modelo normalizado disponibles en el registro del Ayuntamiento y sede electrénica municipal
dirigidas al Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Sant Antoni de Pormany dentro del plazo de 20
dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el
Boletin Oficial de les llles Balears (BOIB). Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran
en el Tablén de Anuncios de la sede electrénica municipal https://santantoni.sedelectronica.es.

Las solicitudes podran presentarse teleméticamente a través de la sede electronica municipal
https.//santantoni.sedelectronica.es. (Tramite: Administracion General — Recursos Humanos),
o en el Registro General de Entrada de la Corporacién, ubicado en el Passeig de la Mar n.° 16,
previa cita que deberan solicitar llamando al teléfono 971340111, en horario de atencién al
publico, o por cualquiera de los medios admitidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

Las instancias presentadas en la forma prevista en el citado articulo 16 de la Ley 39/2015,
deberan comunicarse, antes de la finalizacion del plazo de presentacion de instancias, al
Departamento de Recursos Humanos por correo electronico rrhh@santantoni.net, con la
justificacion del envio donde conste la fecha de remision de la solicitud del dia en que se
presenta.

3.2. Para ser admitidas, y tomar parte en el proceso selectivo, las personas aspirantes deberan
manifestar en sus solicitudes que relinen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la Base
Segunda de esta convocatoria para el desempefio del puesto, referidas siempre a la fecha de
finalizacion del plazo sefialado para la presentacion de solicitudes, adjuntando la siguiente
documentacion:

a) Documento nacional de identidad en vigor o, en caso de no poseer nacionalidad espafiola,
documento oficial acreditativo de la personalidad.

b) Titulacion académica exigida para formar parte de la convocatoria.

c) Certificado del nivel de conocimientos de lengua catalana expedido por el 6rgano
competente en materia de politica lingiistica del Govern de les llles Balears, o bien de los
titulos, diplomas y certificados equivalentes de acuerdo con la normativa vigente.

d) Permiso de conduccion de la clase B en vigor.

e) Aguellos documentos, originales o copias autentificadas, que acrediten los méritos de los
gue sean titulares a valorar por la Comisién de Valoracién en la fase de concurso, ordenados
siguiendo el orden establecido al baremo de méritos que constan en estas bases.

En ningln caso se valoraran los méritos alegados pero que no se justifiquen debidamente antes
de la finalizacion del plazo de presentacion de instancias. Si esta documentacion obrase ya en
poder del Ayuntamiento (articulo 13 de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo), debera
declararlo en la solicitud, aportando suficiente informacién para que ésta pueda ser localizada.

f) Modelo de autobaremacion, disponible para su descarga en el tramite relativo a este proceso
en la sede electronica, indicando la relacion de méritos y la puntuacidon asignada segun el
baremo que constan en estas bases.

Los méritos alegados y no justificados por las personas aspirantes en la forma indicada en los
apartados e y f, no seran valorados.

Toda documentacién que se presente en lengua extranjera debe ir acompafiada de la
correspondiente traduccién jurada a la lengua castellana o catalana.

3.3. Las personas aspirantes con minusvalia deberan presentar la certificacion correspondiente
gue acredite tal circunstancia junto informe emitido donde se certifique su capacidad para el
desarrollo de las funciones y tareas correspondientes al puesto que se convoca.

3.4. Las personas aspirantes se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
presenten. El Alcalde de Sant Antoni de Portmany, por si mismo o a propuesta de la Comision
de Valoracion, podré solicitar, en el caso de haber dudas derivadas de la calidad de las copias
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presentadas o con el efecto que proceda, que los interesados aporten los documentos
originales a los efectos de su cotejo y comprobacién donde se suponga que han incurrido en
inexactitud o falsedad a la hora de formular la solicitud correspondiente.

3.5. La presentacion de la instancia implica, a los efectos de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el
consentimiento de los afectados para su utilizacién con objeto de la gestion de la misma por el
area de Recursos Humanos, siendo obligatoria su cumplimentacion. Disponen, en todo caso,
de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en los términos previstos en
la legislacion vigente, y siendo responsable del fichero el Ayuntamiento de Sant Antoni de
Portmany.

CUARTA.- ADMISION DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

4.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Alcalde de Sant Antoni de Portmany
dictara resolucion en el plazo maximo de diez dias habiles, aprobando la lista provisional de
personas admitidas y excluidas junto con la designacion de la Comisién de Valoracion.

La resolucion serd publicada en el Tablon de Anuncios de la sede electronica municipal
https://santantoni.sedelectronica.es. con las personas aspirantes admitidas y excluidas y, en su
caso, la causa de su no admision.

4.2. Se concedera un plazo de tres dias habiles contados desde el dia siguiente a la
publicaciéon de la resolucién en el Tablon de anuncios de la sede electrénica, para que las
personas interesadas presenten las alegaciones que consideren oportunas y sean subsanados
los errores. Los errores de hecho pueden ser subsanados en cualquier momento, de oficio o a
peticién de la persona interesada.

4.3. En todo caso, con el fin de evitar errores y, si se producen, posibilitar su subsanacion en
tiempo y forma, las personas interesadas tienen que comprobar no s6lo que no figuran en la
relacion de personas excluidas sino que, ademas, sus nombres constan en la relacion
pertinente de personas admitidas.

4.4. Las posibles reclamaciones o alegaciones, si las hubiera, serdn aceptadas o rechazadas
en la resolucion que apruebe la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas,
junto con la fecha de realizaciéon de la entrevista. Esta y los sucesivos anuncios del
procedimiento selectivo se publicaran en el Tablén de Anuncios de la sede electronica
municipal https.//santantoni.sedelectronica.es. En caso de no producirse reclamaciones a la
lista provisional se entendera ésta elevada a definitiva, circunstancia que se hara publica en el
Tablén de Anuncios de la sede electrdnica municipal.

QUINTA.- COMISION DE VALORACION

5.1. Los 6rganos de seleccidon seran colegiados y su composicion debera ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la
paridad entre mujer y hombre. La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

5.2. La Comisién de Valoracion estara constituida por un ndmero impar de miembros, no
inferior a tres, teniendo que designarse igual nimero de suplentes. Tendra que contar con un/a
Presidente/a, un/a Secretario/a que actuara con voz y voto. Su composicién sera
predominantemente técnica, y tendran que estar en posesion de titulacién o especialidad igual
0 superior a las exigidas para el acceso a la plaza convocada.

5.3. La Comision de Valoracién no podré constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, ni sin su Presidente/a, ni sin su
Secretario/a, y sus decisiones se tomaran por mayoria.

5.4. El Alcalde de Sant Antoni de Portmany nombrard los miembros de la Comision de
Valoracién y a sus suplentes y se publicara junto la lista provisional de admitidos y excluidos.
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Tendra la consideracion de 6rgano dependiente de su autoridad.

5.5. Los miembros de la Comisién de Valoracién deberan abstenerse de formar parte de este
cuando concurran las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de régimen juridico del sector publico, o si hubiera realizado tareas de preparacién
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta
convocatoria, notificAndolo a la autoridad competente. Las personas aspirantes podran
recusarlos por iguales motivos, caso de no abstenerse.

SEXTA.- DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

6.1. El procedimiento de seleccién sera el de concurso, se considera el sistema mas adecuado
acorde con la urgencia de la presente convocatoria. Permite valorar la experiencia profesional,
la formacién relacionada, los conocimientos especificos y las competencias técnicas y
profesionales relacionadas con la descripcion de funciones del puesto a seleccionar. Se
garantiza la correcta aplicacion de los principios de igualdad, mérito, capacidad. La fase de
concurso constara de una valoracion de meéritos.

6.2. Fase de Concurso

Los méritos que se valoraran vendran referidos como maximo a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias, se tendran que presentar mediante originales o copias
autentificadas, dentro del plazo de presentacidn de instancias.

Toda la documentacion que se presente en lengua extranjera debera ir acompanada de la
correspondiente traducciéon jurada a la lengua catalana o la castellana. Unicamente se
valoraran aquellos méritos que estén adecuada y claramente acreditados de acuerdo con los
baremos de la fase de concurso.

La puntuacién vendra determinada por la suma de todos los méritos, la maxima que se puede
alcanzar en la fase de concurso es de 45 puntos debiendo obtener un minimo de 5 puntos para
formar parte de la bolsa.

Los méritos alegados y justificados por las personas aspirantes en la fase de concurso y que la
Comision de Valoracion valorara se regiran por el baremo siguiente:

6.2.1 Experiencia profesional. Puntuacién maxima 17 puntos.

6.2.1.1 Valoracion:

- Servicios prestados en la administracién local, en calidad de personal funcionario de carrera o
interino o personal laboral, ejerciendo funciones de naturaleza o de contenido técnico analogas
a las de la especialidad de la bolsa convocada: 0,15 puntos por mes completo de servicios
prestados.

- Servicios prestados en cualquier otra administracion publica, siempre que se encuentren
dentro del ambito de aplicacion de la ley 70/1978, de Reconocimiento de servicios previos en la
Administracion Publica, en calidad de personal funcionario de carrera o interino o personal
laboral, ejerciendo funciones de naturaleza o de contenido técnico analogas a las de la
especialidad de la bolsa convocada: 0,10 puntos por mes completo de servicios prestados.

- Servicios prestados en empresa privada como personal laboral ejerciendo funciones de
naturaleza o contenido analogos a las de la especialidad de la bolsa convocada: 0,05 puntos
por mes completo de servicios prestados.

6.2.1.2 Las fracciones inferiores al mes no se valoran. Los servicios prestados se contabilizaran
en dias trabajados a jornada completa, y en el caso de realizacion de otros tipos de jornadas se
contabilizardn proporcionalmente al tiempo trabajado. No obstante, en los casos establecidos
en el articulo 56 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres relativo a permisos y beneficios de proteccion a la maternidad y la
conciliacion de la vida personal, familiar y laboral, se computara en todo caso como jornada
completa.

A efectos de valorar el trabajo desarrollado se computara el tiempo que los aspirantes hayan
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estado en las situaciones de excedencias, reducciones de jornada, permisos u otros beneficios
relacionados con la maternidad o paternidad y por razén de guarda legal o cuidado de
familiares. Computaran como servicios prestados las siguientes situaciones administrativas o
laborales:

- Las personas que hayan disfrutado de una excedencia por cuidado de familiares. (Articulo
89.4 TREBEP y articulo 105 LFPCAIB)

- Las personas que hayan disfrutado de una excedencia por razén de violencia de género.
(Articulo 89.5 TREBEP y articulo 106 LFPCAIB)

- Las personas declaradas en servicios especiales. (Articulo 87 TREBEP y articulo 99
LFPCAIB)

- El personal laboral, declarado en excedencia forzosa. (Articulo 46.1)

6.2.1.3 Forma de acreditacion:

- En todos los casos mediante certificado de vida laboral expedido por la Tesoreria General de
la Seguridad Social.

- Servicios prestados en la Administracion publica: mediante certificado expedido por el 6rgano
competente del organismo correspondiente, Anexo I, en el cual ha de constar el tiempo
trabajado, categoria, grupo o subgrupo y vinculacién con la Administracion (funcionario de
carrera, funcionario interino o contrato laboral). No se valoran los servicios prestados como
personal eventual, segun lo establecido en el articulo 12.4 del TREBEP.

- Servicios prestados en empresa privada o publica no encuadrada en el apartado anterior:
mediante copia del contrato de trabajo o bien mediante certificado de empresa en el que conste
la fecha de alta y baja en la misma, la categoria laboral y tipo de contrato.

Dentro del ambito de cualquiera de los apartados anteriores, se debera acreditar que se han
ejercido funciones de naturaleza o de contenido técnico analogo a las de la plaza/puesto a la
cual se opta. Sélo se valorara la experiencia laboral cuando de la documentacién aportada se
desprenden claramente las funciones realizadas y la analogia con las del puesto que se tiene
gue proveer. Se puede acreditar mediante la presentacién, junto con los méritos, de un
certificado de funciones realizadas o de un informe, emitido por la persona responsable del
servicio, de las funciones desarrolladas en el puesto de trabajo.

6.2.2 Formacién académica. Puntuacion maxima 8 puntos.
6.2.2.1 Se valoraran las titulaciones académicas oficiales y reconocidas por el Ministerio de
Educacién con validez en todo el territorio nacional de acuerdo con los siguientes criterios:

La titulacién académica debe ser distinta a la que se acredita como requisito de acceso, y del
mismo o superior nivel.

Las titulaciones académicas deben estar relacionadas con las funciones de la plaza a la que se
opta. A estos efectos se consideran relacionadas con las funciones de todos los cuerpos,
escalas o especialidades o categoria las titulaciones de las ramas de conocimiento de ciencias
econdmicas, administracion y direccion de empresas, relaciones laborales y recursos humanos,
ciencias politicas, sociologia, derecho y especialidades juridicas, informatica y de sistemas,
administracién y gestion de la innovacion.

La valoracion como mérito de un titulo implica que no se valore el de nivel inferior, o el primer
ciclo que sea imprescindible para su obtencién, salvo los titulos de posgrado (master y doctor),
gue se suman a la titulacion correspondiente, o que las titulaciones correspondan a ramas
académicas distintas.

En caso de presentacion de titulos de estudios cursados en el extranjero, debe acreditarse la
homologacién concedida por el Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.

6.2.2.2. Formacién universitaria no oficial relacionada con las funciones de la plaza a la que se
opta. La puntuacion maxima de este apartado es de 3 puntos.

Se valora los titulos propios de grado y los titulos propios de postrado establecidos por las
universidades espafiolas en la regulacion de las ensefianzas propias.
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6.2.2.3 Valoracion:

a) Estudios universitarios oficiales:

- Titulo de estudios oficiales de Doctor, reconocido como nivel MECES 4: 4 puntos.

- Titulo de estudios oficiales de master, licenciatura, grado, ingenieria, o arquitectura
reconocidos como nivel MECES 3: 3 puntos.

- Titulo de estudios oficiales de diplomatura, grado, ingenieria técnica, o arquitectura técnica
como nivel MECES 2: 2 puntos.

b) Estudios de postrado oficiales relacionados con las funciones propias de la plaza convocada:
- Por cada titulo de master universitario oficial y otros estudios de posgrado oficial universitario
se valoran a razon de 0,0075 puntos por cada crédito ECTS (sistema europeo de transferencia
de créditos) o por cada 25 horas lectivas. Y a razén de 0,0025 puntos por cada crédito LRU
(sistema de valoracién de las ensefianzas introducido por el Real decreto 1497/1987 de 27 de
noviembre) o por cada 10 horas lectivas. La puntuacion maxima seré de 4 puntos.

En el supuesto de que no se indigue los créditos o no mencione si se tratan de créditos LRU o
ECTS, se entiende que los créditos son LRU, a razén de 0,0025 puntos por cada crédito o por
cada 10 horas lectivas.

¢) Formacidn universitaria no oficial relacionada con el puesto:
- Titulos propios de graduado universitario con carga lectiva como minimo de 180 créditos
ECTS: 0,75 puntos por titulo, hasta un maximo de 1,5 puntos.

- Titulos propios de postrado (master, especialista universitario, experto universitario y curso de
actualizacion universitaria): 0,001 puntos por crédito ECTS, hasta un maximo de 1 punto. Los
titulos con carga lectiva inferior a 30 créditos ECTS no se valoran en este apartado.

6.2.2.3 Acreditacion: Se ha de acreditar mediante la presentacion de la titulacion o certificacion
acreditativa expedida por institucion publica, oficial u homologada, en original o copia
compulsada.

6.2.3 Cursos de formacion y perfeccionamiento. Puntuacion maxima 10 puntos.

6.2.3.1 Se valorardn los cursos de formacion recibidos o impartidos certificados con
aprovechamiento o asistencia, en el marco del Acuerdo de Formacién para el empleo o de los
Planes para la Formacion Continua del Personal de las Administraciones Publicas. Los cursos
de formacion impartidos o promovidos por cualquier administracion publica de base territorial y
escuelas de administracion publica. Los cursos homologados por la EBAP. Los cursos de
formaciéon homologados por las escuelas de administraciéon publica, los cursos impartidos por
las organizaciones sindicales en el marco de los acuerdos de formacion continua con la
administracion, cursos homologados impartidos por colegios oficiales y los impartidos por
universidades publicas y/o privadas. En este apartado se incluyen los cursos de formacién
ocupacional impartidos o promovidos por el Servicio de Ocupacién de las Islas Baleares
(SoIB).

No se valoraran en este apartado los certificados que no indiquen las horas de duracién o
créditos de la accion formativa, los que correspondan a una carrera universitaria, los de
doctorado, la superacién de asignaturas de un estudio académico, ni los derivados de procesos
selectivos.

6.2.3.2 Los cursos se valoraran siempre que estén relacionados directamente con las tareas
propias de la plaza a la que se opta. Se valoraran en todo caso los siguientes cursos
transversales:
e« Cursos de tecnologias de la informacién y de la comunicacidn; comunicacion y
habilidades personales.
* Cursos del area de prevencién de riesgos laborales, seguridad y salud laboral. El de
nivel superior implica la no valoracién del de nivel inferior.
* Cursos en materia de igualdad.
* Cursos en materia de proteccion de datos de caracter personal.
* Cursos en materia de calidad.
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e Curso del area de informética vinculados a las funciones del puesto. Se valorara el
titulo mas reciente y de nivel superior de cada tematica.

6.2.3.3 Se deberan acreditar mediante la presentaciéon de la titulacion o certificacion
acreditativa expedida por institucion publica, oficial u homologada, en original o copia.

En todos los casos se valorara una sola vez las acciones formativas relativas a una misma
cuestidon o a un mismo programa, aunque se haya participado mas de una vez.

Solo se valorard el certificado de nivel superior o el certificado que acredite un nimero superior
de horas de entre los referidos a una misma aplicacién de ofimatica a nivel de usuario.

6.2.3.4 Los cursos deben tener una duracién superior a diez (10) horas. Si el certificado
acreditativo del curso indica créditos, se valorara a razén de 25 horas por cada crédito ECTS.
Si no se indica el tipo de crédito, se entendera que son créditos de la anterior ordenacion
universitaria (CFC o LRU) y, por tanto, se valorardn a razén de 10 horas por crédito. Los
créditos de aprovechamiento suponen los de asistencia; es decir, no son acumulativos la
asistencia y el aprovechamiento. Cuando exista discrepancia entre las horas y los créditos en
los certificados de una accion formativa, prevaleceran las horas.

6.2.3.5 Valoracion: Los cursos relacionados con las tareas propias de la plaza/puesto y
materias transversales se computaran con 0,02 puntos por cada hora de aprovechamiento y
con 0,01 puntos para cada hora de asistencia. Si no se especifica la duraciéon no podran ser
valorados.

6.2.4 Idiomas. Puntuacién maxima 4 puntos.
6.2.4.1 Conocimiento de la lengua catalana: Puntuacién méxima 2 puntos.

- Certificado Nivel C1 (antes nivel C) o equivalente: 1 puntos
- Certificado Nivel C2 (antes nivel D) o equivalente: 1,5 puntos
- Certificado de conocimientos de lenguaje administrativo: 0,50 puntos.

Se valorara sélo el certificado de mayor conocimiento, excepto el certificado de conocimientos
de lenguaje administrativo, por el cual se afiadiran 0,5 puntos.

Se ha de acreditar formalmente mediante certificado expedido por el Gobierno Balear o titulo,
diploma o certificado expedido por la EBAP, por la Direccién General de Cultura y Juventud, por
la Escuela Oficial de Idiomas, asi como los reconocidos equivalentes seglin la Orden del
consejero de Educacion, Cultura y Universidades, de 21 de febrero de 2013 (BOIB nam. 34, de
12 de marzo de 2013).

6.2.4.2 Conocimientos de lenguas extranjeras: Puntuacion maxima 2 puntos.

Se valoran los certificados acreditativos de los conocimientos de una lengua extranjera
expedidos para las escuelas oficiales de idiomas (EOI), las universidades, la EBAP, otras
escuelas de administracion publica y otras entidades, y que sean equivalentes a los niveles que
establece el Marco comun europeo segun los criterios que se indican en la siguiente tabla:

Niveles del Marco |[EOI Universidades, escuelas de|Otros niveles EBAP Puntuacion
comuln europeo administracion publica y
organizaciones sindicales
en el marco de los
acuerdos de formacion
continua, equivalentes a
los niveles del Marco
comun europeo

1'curso de nivel inicial 0,10

2°curso de nivel inicial 0,20

Al 0,40 0,30 1'curso de nivel 0,30
elemental
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A2 0,60 [0,40 2°curso de nivel 0,40
elemental

Bl 0,80 |0,60 1'curso de nivel medio (0,60
B1+ 1 0,80 2°curso de nivel medio (0,80
B2 1,20 1 1'curso de nivel superior |1
B2+ 1,40 1,20 2°curso de nivel superior (1,20
Ci1 1,60 1,40

Cc2 1,80 1,60

Otros certificados equivalentes a los niveles del Marco comun europeo se valoran con la misma
puntuacion que los certificados de las escuelas oficiales de idiomas.

De una misma lengua, solamente se valoran las titulaciones de nivel superior.

6.2.5 Entrevista personal. Puntuacion maxima 6 puntos.

Para la realizacién de la entrevista se seguira el protocolo aprobado el 2 de diciembre de 2010
por el Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany.

Consistira en la realizacién de una entrevista personal a los efectos de constatar o averiguar las
caracteristicas de los aspirantes que mejor se adeclen al contenido y funciones del puesto
objeto de la convocatoria.

Se valoraran los conocimientos, aptitudes, actitudes y su idoneidad atendiendo a los siguientes
criterios de valoracion:

- Conocimientos (Saber hacer): Maximo 2 puntos.

- Aptitudes evaluables (Ejecutiva/Persuasiva): Maximo 2 puntos.

- Actitudes evaluables (Afectivo/Cognitivo/Comportamental): Maximo 2 puntos.

La calificacion se adoptara obteniendo la media de las puntuaciones otorgadas por los
miembros de la Comision de Valoracion.

SEPTIMA.- COMPOSICION DE LA BOLSA DE EMPLEO

7.1. Finalizado el proceso selectivo la Comision de Valoracion expondra en el Tablon de
Anuncios de la sede electrénica de la Corporacion la relacidon provisional de personas
aspirantes por orden de puntuacién obtenida.

7.2. Todas las personas aspirantes dispondran de un plazo de tres dias habiles, desde la
exposicion, para efectuar las reclamaciones que consideren oportunas o solicitar la revision de
su valoracién delante de la Comision de Valoracion. A esta revision, podran asistir
acompafados de una persona asesora.

7.3. La Comisién de Valoracion tendra un plazo de cinco dias habiles para resolver las
reclamaciones y, acto seguido, hara publica la lista definitiva de aspirantes por orden de
puntuacion obtenida.

7.4. El orden de prelacion de las personas aspirantes dentro de la bolsa se determinara de
acuerdo con la puntuacion obtenida.

En caso de empate, se resolvera teniendo en cuenta, sucesivamente, los siguientes criterios:

a) Acreditar mas tiempo de servicios prestados como personal funcionario interino o de carrera
o como personal laboral en la administracion local.

b) Mayor puntuacion alcanzada formacion y perfeccionamiento.

d) Ser mayor de 45 afios.

e) Tener mayores cargas familiares.

f) Ser una mujer victima de violencia de género.

g) No haber sido objeto de remocién de un puesto de trabajo del mismo cuerpo, escala o
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especialidad.
Si persiste finalmente el empate, se ha de hacer un sorteo.

7.5. La bolsa estara integrada por las personas aspirantes que hayan participado en el proceso
selectivo y hayan obtenido una puntuacién minima de 5 puntos. Seran integrantes de una bolsa
de empleo para cubrir las posibles necesidades urgentes de provision de puestos de trabajo
objeto de la convocatoria, realizar sustituciones, cubrir temporalmente puestos vacantes que se
puedan producir por bajas laborales, licencias, vacaciones o cualquier eventualidad del
personal que ocupa estos puestos de trabajo, asi como las necesidades urgentes del servicio
como el incremento de la actividad.

OCTAVA.- FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE EMPLEO

8.1. Una vez confeccionada la bolsa de empleo, el Alcalde aprobarda su constitucion, y se
publicara en el Tablébn de Anuncios de la sede electrébnica  municipal
https://santantoni.sedelectronica.es, a los efectos de garantizar el principio de transparencia y
publicidad.

8.2. Las personas aspirantes seran requeridas segun necesidades para ocupar los
correspondientes puestos por riguroso orden de puntuacion. Al haber una vacante, si hace falta
proveerla, o en el resto de supuestos en que, de acuerdo con la normativa vigente, se nombrar
temporalmente a una persona, se ofrecerd un puesto, a las personas incluidas en la bolsa que
se encuentren en la situacidn de disponible de acuerdo con el orden de prelacion, siempre que
cumplan los requisitos que exige la relacion de puestos de trabajo para ocuparlo.

Si hay mas de un lugar para cubrir, de las mismas caracteristicas, se pueden realizar llamadas
colectivas simultdneas a tantas personas aspirantes en situacion de disponible en la bolsa
como se considere necesario para atender las peticiones de cobertura de puestos pendientes.
En este caso, los puestos ofrecidos se adjudicardn por riguroso orden de prelacion de
aspirantes de la bolsa que hayan manifestado su conformidad. Se comunicard a la persona
aspirante que corresponda el lugar y el plazo en el que deba presentarse.

A tal efecto, el departamento de Recursos Humanos se pondra en contacto telefénico o por
correo electrénico, con un maximo de tres intentos con la persona que corresponda, le
comunicara el puesto a cubrir y el plazo en el que debe incorporarse al puesto de trabajo.
Quedara constancia en el expediente, mediante diligencia, de que esta persona ha recibido la
comunicacion o de los intentos realizados.

Dentro del plazo maximo de dos dias habiles a contar desde la comunicacién (telefénica o por
correo electrénico) la persona integrante de la bolsa debe manifestar su interés con el
nombramiento. Si en este plazo no manifiesta la conformidad, o renuncia expresamente al
puesto ofrecido, o no responde al teléfono de contacto que ha facilitado u otra circunstancia
que impida su incorporacion, perderd su lugar en la lista de las personas aspirantes
seleccionadas y pasara a ocupar el Gltimo lugar, el departamento de Recursos Humanos
avisara al siguiente de la lista.

La incorporacion al puesto ofrecido deberd ser como minimo de 3 dias habiles y como maximo
de 15 dias habiles, el cual se puede prorrogar excepcionalmente para atender al derecho de
preaviso del articulo 49.1.d) del Estatuto de los trabajadores.

8.3. Estaran en la situacién de no disponible aquellas personas integrantes de la bolsa de
empleo que se encuentran en cualquiera de las siguientes situaciones y que deberan justificar
documentalmente dentro de los tres dias habiles siguientes a la comunicacion:

a) Estar en periodo de embarazo, de maternidad o de paternidad, de adopcién o acogimiento
permanente o preadoptivo, incluyendo el periodo en que proceda la concesion de excedencia
para cuidado de hijos e hijas por cualquiera de los supuestos anteriores.

b) Prestar servicios en el Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany, en otra Administracion
Publica o ente Publico.
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¢) Sufrir enfermedad o incapacidad temporal.
d) Estar, en el momento de la llamada, ejerciendo funciones sindicales.

Mientras la persona aspirante esté en la situacion de no disponible en la bolsa, no se la llamara
para ofrecerle un puesto de trabajo de esta bolsa.

Las personas interesadas estan obligadas a comunicar por escrito al servicio de recursos
humanos la finalizacién de las situaciones previstas alegadas en un plazo no superior a diez
dias habiles desde que se produzca, con la justificacion correspondiente. La falta de
comunicacion en el plazo establecido determinara la exclusién de la bolsa.

8.4. Si alguna de las personas integrantes de la bolsa renuncian tres veces seguidas a
diferentes ofertas de trabajo (es decir, no manifiesta la conformidad a incorporarse al puesto de
trabajo, renuncia expresamente al nombramiento, no responde al teléfono de contacto que ha
facilitado u otra circunstancia que impida su incorporacion), sera definitivamente excluida de la
bolsa de empleo a todos los efectos.

La posterior renuncia del empleado al puesto de trabajo que ocupa, asi como el incumplimiento
de formalizar el nombramiento previamente aceptado, supone la exclusion de la bolsa de
empleo para la que fue llamado, excepto en los casos de fuerza mayor.

Cuando la persona seleccionada mediante este sistema de bolsa cese en su puesto de trabajo, a
Mmenos que sea como consecuencia de renuncia voluntaria, se reincorporara automaticamente a
la bolsa de empleo ocupando el lugar de la lista que le correspondia de acuerdo con la
puntuacion obtenida en el momento que se formé.

NOVENA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS, NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION
9.1 Las personas aspirantes que formen parte de la bolsa, al ser llamadas y den su
conformidad al nombramiento propuesto, deberan presentar, dentro del plazo de tres dias
habiles a contar a partir del dia en que manifiesten su conformidad, los documentos
acreditativos de los requisitos exigidos en la base segunda si no han sido aportados
previamente.

9.2. Documentacion a presentar:

1. Documentacion que acredite que relne todos los requisitos exigidos en la base
segunda.

2. Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad funcional para el desarrollo de
las funciones correspondientes.

3. Declaracién jurada o promesa de no haber sido nunca separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
Organos constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, ni tampoco para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber
sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

4. La persona interesada debera hacer constar que no ocupa ningun puesto de trabajo ni
realiza ninguna actividad en el sector publico delimitado por el articulo 1 de la Ley
53/1984, y que no percibe pension de jubilacion, retiro u orfandad. Si realiza alguna
actividad privada, incluida la de caracter profesional, lo deber& declarar en el plazo de
diez dias naturales contados a partir del dia de la toma de posesion, para que la
corporacion acuerde la declaracién de compatibilidad o incompatibilidad.

9.3. En caso de que la persona aspirante propuesta no reina los requisitos exigidos, o no los
acredite en el plazo establecido, la Alcaldia acordara su exclusion y procedera a proponer el
nombramiento de la persona aspirante siguiente por orden de puntuacion.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 186 de 222

Verificacion: https://santantoni.sedelectronica.es

Cod. Validacion]]

Ajuntament de Sant Antoni de Portmany - Passeig de la Mar, 16, 07820, llles Balears
ajuntament@santantoni.net - www.santantoni.net - Tel. 971 34 01 11 - Fax. 971 344175



Ajuntament de
Sant Antoni de Portmany
Eivissa - llles Balears

9.4. Una vez que la persona aspirante seleccionada haya presentado la documentacién, y si
ésta esta conforme, el 6rgano oportuno de la Corporacion efectuara el correspondiente
nombramiento como funcionaria interina.

Efectuado el nombramiento, la persona aspirante nombrada tendra que prestar juramento o la
promesa y tomar posesion en el plazo de tres dias habiles, contados a partir del dia siguiente
en que se le notifique el nombramiento. Quien no tome posesién en el plazo indicado, sin
perjuicio de causa justificada, quedara en situacién de cesante.

9.5. Periodo de Prueba: El Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany podra dejar sin efecto el
nombramiento interino si durante el transcurso de seis meses desde el comienzo del mismo, se
produce una manifiesta inidoneidad de la persona propuesta para el desarrollo de las funciones
propias de su puesto de trabajo, considerandose este periodo como parte integrante del
proceso selectivo.

DECIMA.- INCIDENCIAS, NORMATIVA Y RECURSOS

La Comisién de Valoracion queda facultada para resolver las dudas que se presenten, y tomar
los acuerdos necesarios para el buen orden del procedimiento de seleccion, en todo lo no
previsto en estas bases.

La convocatoria, sus bases y actos administrativos que se deriven de ésta y de las actuaciones
de la Comision de Valoracion, podran ser impugnadas por los interesados en los casos y en la
forma establecida por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas e indicado en la base decimoquinta de las Bases Generales
de los procesos selectivos para la provision de plazas de la plantilla de personal funcionario de
carrera y personal laboral del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany.
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Departamento de Recursos Humanos

Expediente:15801/2024

Procedimiento: Seleccién de Personal y Provision de Puestos

Asunto: Constitucion Bolsa de Trabajo (Personal Laboral) — Subalternos Colegios y Edificios
Municipales

ANEXO

BASES REGULADORAS QUE REGIRAN EL PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA
CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO EXTRAORDINARIA Y EXCEPCIONAL,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO, DE SUBALTERNO/A COLEGIOS Y EDIFICIOS
MUNICIPALES, PERSONAL LABORAL TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE SANT
ANTONI DE PORTMANY,

PRIMERA.- NORMAS GENERALES

1.1. Objeto de la convocatoria y caracteristicas

Es objeto de las presentes bases la constitucibn de una bolsa de trabajo temporal de
SUBALTERNO/A COLEGIOS Y EDIFICIOS MUNICIPALES del Ayuntamiento de Sant Antoni de
Pormany como personal laboral temporal que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, seran contratados para el desempefio de funciones propias de personal
laboral cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias:

a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su cobertura por personal laboral
fijo, por un maximo de tres afios.

b) La sustitucién transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente necesario.

c) El exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de seis meses.

Considerando que es necesaria la aplicacion en el procedimiento de unos principios minimos
tales como la agilidad, eficacia, eficiencia, adecuacién del candidato al perfil del puesto, se
debe proceder de forma urgente e inaplazable a la creacién de esta bolsa, extraordinaria y
urgente por el sistema de concurso, con el fin de poder cubrir de forma inmediata todas
aquellas incidencias de personal que se puedan producir en las cuales sea necesaria su
cobertura de manera temporal y siempre que se cumpla con lo establecido en la presente
convocatoria.

Caracteristicas:

- Denominacion: SUBALTERNO/A COLEGIOS Y EDIFICIOS MUNICIPALES
- Naturaleza: Personal Laboral

- Equiparado al Grupo de Clasificacion AP.

- Titulacion minima exigida: Certificado de escolaridad

- Jornada laboral de 35 horas semanales en cémputo anual.

- Procedimiento selectivo: Concurso

Las responsabilidades generales son las de realizar tareas de atencion, apoyo, mantenimiento
y conservacion de los colegios municipales, edificios e instalaciones municipales.

Las funciones y retribuciones a percibir seran las que correspondan en el momento de cubrir la
necesidad, segun las establecidas en la Relacién de Puestos de Trabajo del puesto de trabajo
a ocupar.

1.2. Normativa de aplicacion

En lo no previsto en las presentes bases serd de aplicacion la normativa basica estatal, Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local, Ley 7/1985, de 2 de abril, asi como aquello
dispuesto en el articulo 177 del Texto Refundido de las Disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local, aprobado por Real decreto Legislativo 781/1986, y resto de normativa
de aplicacion; el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico; el Real Decreto Legislativo
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2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores; Bases Generales de los procesos selectivos para la provisién de plazas de la
plantilla de personal funcionario de carrera y personal laboral del Ayuntamiento de Sant Antoni
de Portmany (BOIB n° 68 de 7 de mayo de 2011) en aquello que no contradiga a la normativa
vigente.

1.3. Relaciones con los ciudadanos

De acuerdo con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dado que se trata de un procedimiento
de concurrencia competitiva, los actos administrativos que integran este procedimiento y se
tengan que notificar a las personas interesadas, asi como los de cualquier procedimiento que
se derive, en vez de notificarse, se deben publicar en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de

Sant Antoni de Portmany (https://santantoni.sedelectronica.es).

Todo esto, sin perjuicio que se publiquen en el Boletin Oficial de las llles Balears los actos que
las bases de esta convocatoria determinen expresamente que se deban publicar. En todo caso,
sélo tienen efectos juridicos las comunicaciones enviadas por los medios de publicacion
previstos en esta convocatoria.

1.4. Relaciones a través de medios electrénicos

Las personas interesadas en participar en este proceso selectivo deberdn relacionarse
preferentemente con éste Ayuntamiento convocante a través de medios electronicos en todos
los tramites del procedimiento. Todos los tramites de presentacion de escritos, documentacién
o alegaciones se llevaran a cabo dentro de los plazos previstos en esta convocatoria
preferentemente a través del tramite telematico creado al efecto en la Sede Electrénica del

Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany (https://santantoni.sedelectronica.es).

Teniendo en cuenta que la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, ha supuesto un impulso para la implementacion de la
administracion electrénica, y que el articulo 56 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico
del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, exige para
participar en los procesos selectivos, entre otros requisitos, tener la capacidad funcional para el
desarrollo de las tareas, se establece que las personas aspirantes se relacionen
preferentemente por medios electronicos en todas las fases del procedimiento, dado que el
desarrollo adecuado de las funciones de los empleados publicos exige disponer de habilidades
relacionadas con la administracién electrénica, las cuales presuponen los conocimientos
necesarios para llevar a cabo los tramites telematicos previstos en esta convocatoria.

La relacion por estos medios facilitard a las personas aspirantes la presentacién de las
solicitudes y la realizacién de los varios tramites, dado que podran llevar a cabo el trdmite, en
cualquier lugar y hora, siempre dentro del plazo establecido, y, a la vez, supondrd una mayor
agilidad en la tramitacién del procedimiento administrativo.

1.5. Identificacion de las personas aspirantes en las publicaciones de los actos
administrativos

De acuerdo con lo que establece la Disposicion Adicional Séptima de la Ley Orgénica 3/2018,
cuando sea necesaria la publicacion de Resoluciones, anuncios o actas en la Sede electronica,
en la web o en el Butlleti Oficial de les llles Balears, las personas aspirantes seran identificadas
con nombre, apellidos, afiadiendo cuatro cifras numéricas aleatorias del documento nacional de
identidad, numero de identidad de extranjero, pasaporte o documento equivalente.

1.6. Lengua de tramitacién

En la tramitacién de los procedimientos selectivos debe cumplir lo previsto en el Decreto
49/2018, de 21 de diciembre, sobre el uso de las lenguas oficiales en la Administracién de la
Comunidad Auténoma de las llles Balears.

1.7. Publicacion
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Las bases de la presente convocatoria se publicaran integramente, en el tablén de anuncios
electrénico del Ayuntamiento de San Antoni de Portmany y en el Boletin Oficial de las Illes
Balears. Tras la publicacién de la convocatoria y las presentes bases en el BOIB, los sucesivos
anuncios relativos al procedimiento selectivo se publicaran en el tablén de anuncios electronico
del Ayuntamiento.

SEGUNDA.- REQUISITOS

2.1. Para participar en la convocatoria y ser admitidas al proceso selectivo, las personas
interesadas deben cumplir, en la fecha de terminacion del plazo de presentacion de solicitudes,
los siguientes requisitos, de los cuales han de estar en posesion durante todo el proceso:

a) Tener nacionalidad espafiola o la de alguna de los otros estados miembros de la Unién
Europea, asi como también la de los estados a los que en virtud de los tratados internacionales
suscritos por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores. También podran participar aquellas personas a las que hace referencia el
articulo 57, relativo al acceso al empleo publico de los nacionales de otros Estados, del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Tener 16 afios cumplidos el dia que finalice el plazo de presentacion de las solicitudes y no
exceder, en su caso, de la edad méaxima de jubilacién forzosa.

c) Estar en posesion, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de instancias, del Titulo de Certificado de Escolaridad o equivalente. En caso de
titulaciones expedidas en el extranjero sera necesario aportar la correspondiente
documentacién que acredite su homologacion oficial.

d) Poseer la capacidad funcional. No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que
impida el desarrollo de las correspondientes funciones y tareas del puesto de trabajo.
Acreditado mediante certificacion médica oficial.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las comunidades
auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida,
en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Acreditar el conocimiento de lengua catalana correspondiente al nivel de certificado A2,
mediante la aportaciéon del certificado o documento entregado por la EBAP o la Direccién
General de Politica Linglistica del Gobierno de las Islas Baleares o cualquiera de los
certificados o documentos considerados equivalentes para la Administracién de acuerdo con la
Ley 4/2016, de 6 de abril, de medidas de capacitacion linglistica para la recuperacion del uso
del catalan en el &mbito de la funcién publica.

g) Estar en posesion del permiso de conduccion de la clase B en vigor.

h) No haber sido condenado por sentencia firme por algln delito contra la libertad e indemnidad
sexual, que incluye la agresién y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion
sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcién de menores, asi como por trata de seres
humanos.

2.2. Antes de la contratacion, la persona interesada debera hacer constar que no ocupa ningun
puesto de trabajo ni realiza ninguna actividad en el sector publico delimitado por el articulo 1 de
la Ley 53/1984, y que no percibe pension de jubilacion, retiro u orfandad. Si realiza alguna
actividad privada, incluida la de caracter profesional, lo debera declarar en el plazo de diez dias
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naturales contados a partir del dia de la contratacion, para que la corporaciéon acuerde la
declaracién de compatibilidad o incompatibilidad.

TERCERA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES

3.1. Las solicitudes para participar en el proceso selectivo, deberan presentarse, segun el
modelo normalizado disponibles en el registro del Ayuntamiento y sede electronica municipal
dirigidas al Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Sant Antoni de Pormany dentro del plazo de 20
dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el
Boletin Oficial de les llles Balears (BOIB). Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran
en el Tablén de Anuncios de la sede electrénica municipal https://santantoni.sedelectronica.es.

Las solicitudes podran presentarse telematicamente a través de la sede electrénica municipal
https.//santantoni.sedelectronica.es. (Tramite: Administracion General —» Recursos Humanos),
o en el Registro General de Entrada de la Corporacién, ubicado en el Passeig de la Mar n.° 16,
previa cita que deberan solicitar llamando al teléfono 971340111, en horario de atencién al
publico, o por cualquiera de los medios admitidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

Las instancias presentadas en la forma prevista en el citado articulo 16 de la Ley 39/2015,
deberan comunicarse, antes de la finalizacion del plazo de presentacion de instancias, al
Departamento de Recursos Humanos por correo electronico rrhh@santantoni.net, con la
justificacion del envio donde conste la fecha de remision de la solicitud del dia en que se
presenta.

3.2. Para ser admitidas, y tomar parte en el proceso selectivo, las personas aspirantes deberan
manifestar en sus solicitudes que retinen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la Base
Segunda de esta convocatoria para el desempefio del puesto, referidas siempre a la fecha de
finalizacion del plazo sefialado para la presentacion de solicitudes, adjuntando la siguiente
documentacion:

a) Documento nacional de identidad en vigor o, en caso de no poseer nacionalidad espafiola,
documento oficial acreditativo de la personalidad.

b) Titulacidon académica exigida para formar parte de la convocatoria.

c) Certificado del nivel de conocimientos de lengua catalana expedido por el drgano
competente en materia de politica linglistica del Govern de les llles Balears, o bien de los
titulos, diplomas y certificados equivalentes de acuerdo con la normativa vigente.

d) Permiso de conduccion de la clase B en vigor.

e) Aguellos documentos, originales o copias autentificadas, que acrediten los méritos de los
gue sean titulares a valorar por la Comisién de Valoracién en la fase de concurso, ordenados
siguiendo el orden establecido al baremo de méritos que constan en estas bases.

En ningln caso se valoraran los méritos alegados pero que no se justifiquen debidamente antes
de la finalizacion del plazo de presentacion de instancias. Si esta documentacion obrase ya en
poder del Ayuntamiento (articulo 13 de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo), debera
declararlo en la solicitud, aportando suficiente informacién para que ésta pueda ser localizada.

f) Modelo de autobaremacion, disponible para su descarga en el tramite relativo a este proceso
en la sede electronica, indicando la relacion de méritos y la puntuacidon asignada segun el
baremo que constan en estas bases.

Los méritos alegados y no justificados por las personas aspirantes en la forma indicada en los
apartados e y f, no seran valorados.

Toda documentacién que se presente en lengua extranjera debe ir acompafiada de la
correspondiente traduccién jurada a la lengua castellana o catalana.

3.3. Las personas aspirantes con minusvalia deberan presentar la certificacién correspondiente
gue acredite tal circunstancia junto informe emitido donde se certifique su capacidad para el
desarrollo de las funciones y tareas correspondientes al puesto que se convoca.

3.4. Las personas aspirantes se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
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presenten. El Alcalde de Sant Antoni de Portmany, por si mismo o a propuesta de la Comisién
de Valoracion, podré solicitar, en el caso de haber dudas derivadas de la calidad de las copias
presentadas o con el efecto que proceda, que los interesados aporten los documentos
originales a los efectos de su cotejo y comprobacién donde se suponga que han incurrido en
inexactitud o falsedad a la hora de formular la solicitud correspondiente.

3.5. La presentacion de la instancia implica, a los efectos de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el
consentimiento de los afectados para su utilizacion con objeto de la gestion de la misma por el
area de Recursos Humanos, siendo obligatoria su cumplimentacion. Disponen, en todo caso,
de los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion en los términos previstos en
la legislacion vigente, y siendo responsable del fichero el Ayuntamiento de Sant Antoni de
Portmany.

CUARTA.- ADMISION DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Alcalde de Sant Antoni de Portmany
dictara resolucion en el plazo maximo de diez dias héabiles, aprobando la lista provisional de
personas admitidas y excluidas junto con la designacién de la Comisidn de Valoracion.

La resolucidon sera publicada en el Tablon de Anuncios de la sede electrénica municipal
https://santantoni.sedelectronica.es. con las personas aspirantes admitidas y excluidas y, en su
caso, la causa de su no admision.

4.2. Se concedera un plazo de tres dias habiles contados desde el dia siguiente a la
publicacion de la resolucién en el Tablén de anuncios de la sede electrénica, para que las
personas interesadas presenten las alegaciones que consideren oportunas y sean subsanados
los errores. Los errores de hecho pueden ser subsanados en cualquier momento, de oficio o a
peticién de la persona interesada.

4.3. En todo caso, con el fin de evitar errores y, si se producen, posibilitar su subsanacién en
tiempo y forma, las personas interesadas tienen que comprobar no so6lo que no figuran en la
relacion de personas excluidas sino que, ademas, sus nombres constan en la relacion
pertinente de personas admitidas.

4.4. Las posibles reclamaciones o alegaciones, si las hubiera, seran aceptadas o rechazadas
en la resolucién que apruebe la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas,
junto con la fecha de realizacion de la entrevista. Esta y los sucesivos anuncios del
procedimiento selectivo se publicaran en el Tablén de Anuncios de la sede electronica
municipal https.//santantoni.sedelectronica.es. En caso de no producirse reclamaciones a la
lista provisional se entendera ésta elevada a definitiva, circunstancia que se hara publica en el
Tablén de Anuncios de la sede electrénica municipal.

QUINTA.- COMISION DE VALORACION

5.1. Los drganos de seleccidon seran colegiados y su composicion debera ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la
paridad entre mujer y hombre. La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

5.2. La Comisién de Valoracion estara constituida por un ndmero impar de miembros, no
inferior a tres, teniendo que designarse igual nimero de suplentes. Tendra que contar con un/a
Presidente/a, un/a Secretario/a que actuard& con voz y voto. Su composicién sera
predominantemente técnica, y tendran que estar en posesion de titulacién o especialidad igual
0 superior a las exigidas para el acceso a la plaza convocada.

5.3. La Comisién de Valoracién no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, ni sin su Presidente/a, ni sin su
Secretario/a, y sus decisiones se tomaran por mayoria.
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5.4. El Alcalde de Sant Antoni de Portmany nombrard los miembros de la Comisién de
Valoracion y a sus suplentes y se publicara junto la lista provisional de admitidos y excluidos.
Tendra la consideracion de 6rgano dependiente de su autoridad.

5.5. Los miembros de la Comisién de Valoracién deberdn abstenerse de formar parte de este
cuando concurran las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de régimen juridico del sector publico, o si hubiera realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta
convocatoria, notificAndolo a la autoridad competente. Las personas aspirantes podran
recusarlos por iguales motivos, caso de no abstenerse.

SEXTA.- DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

6.1. El procedimiento de seleccién sera el de concurso, se considera el sistema mas adecuado
acorde con la urgencia de la presente convocatoria. Permite valorar la experiencia profesional,
la formacién relacionada, los conocimientos especificos y las competencias técnicas y
profesionales relacionadas con la descripcion de funciones del puesto a seleccionar. Se
garantiza la correcta aplicacion de los principios de igualdad, mérito, capacidad. La fase de
concurso constara de una valoracién de méritos.

6.2. Fase de Concurso

Los méritos que se valoraran vendran referidos como méaximo a la fecha de finalizaciéon del
plazo de presentacidn de instancias, se tendran que presentar mediante originales o copias
autentificadas, dentro del plazo de presentacion de instancias.

Toda la documentacion que se presente en lengua extranjera debera ir acompanada de la
correspondiente traducciéon jurada a la lengua catalana o la castellana. Unicamente se
valoraran aquellos méritos que estén adecuada y claramente acreditados de acuerdo con los
baremos de la fase de concurso.

La puntuacion vendra determinada por la suma de todos los méritos, la maxima que se puede
alcanzar en la fase de concurso es de 40 puntos debiendo obtener un minimo de 2 puntos para
formar parte de la bolsa.

Los méritos alegados vy justificados por las personas aspirantes en la fase de concurso y que la
Comisién de Valoracion valorara se regiran por el baremo siguiente:

6.2.1 Experiencia profesional. Puntuacion maxima 20 puntos.

6.2.1.1 Valoracion:

- Servicios prestados en la administracién local, en calidad de personal funcionario de carrera o
interino o personal laboral, ejerciendo funciones de naturaleza o de contenido técnico analogas
a las de la especialidad de la bolsa convocada: 0,15 puntos por mes completo de servicios
prestados.

- Servicios prestados en cualquier otra administracion publica, siempre que se encuentren
dentro del ambito de aplicacion de la ley 70/1978, de Reconocimiento de servicios previos en la
Administracion Publica, en calidad de personal funcionario de carrera o interino o personal
laboral, ejerciendo funciones de naturaleza o de contenido técnico andlogas a las de la
especialidad de la bolsa convocada: 0,10 puntos por mes completo de servicios prestados.

- Servicios prestados en empresa privada como personal laboral ejerciendo funciones de
naturaleza o contenido analogos a las de la especialidad de la bolsa convocada: 0,05 puntos
por mes completo de servicios prestados.

6.2.1.2 Forma de acreditacion:

- En todos los casos mediante certificado de vida laboral expedido por la Tesoreria General de
la Seguridad Social.

- Servicios prestados en la Administraciéon publica: mediante certificado expedido por el érgano
competente del organismo correspondiente, Anexo I, en el cual ha de constar el tiempo
trabajado, categoria, grupo o subgrupo y vinculacién con la Administracion (funcionario de
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carrera, funcionario interino o contrato laboral). No se valoran los servicios prestados como
personal eventual, segun lo establecido en el articulo 12.4 del TREBEP.

- Servicios prestados en empresa privada o publica no encuadrada en el apartado anterior:
mediante copia del contrato de trabajo o bien mediante certificado de empresa en el que conste
la fecha de alta y baja en la misma, la categoria laboral y tipo de contrato.

Dentro del ambito de cualquiera de los apartados anteriores, se debera acreditar que se han
ejercido funciones de naturaleza o de contenido técnico analogo a las de la plaza/puesto a la
cual se opta. Solo se valorara la experiencia laboral cuando de la documentacion aportada se
desprenden claramente las funciones realizadas y la analogia con las del puesto que se tiene
gue proveer. Se puede acreditar mediante la presentacién, junto con los méritos, de un
certificado de funciones realizadas o de un informe, emitido por la persona responsable del
servicio, de las funciones desarrolladas en el puesto de trabajo.

Los servicios prestados se contabilizaran en dias trabajados a jornada completa, y en el caso
de realizacibn de otros tipos de jornadas se contabilizardn proporcionalmente al tiempo
trabajado. No obstante, en los casos establecidos en el articulo 56 de la Ley Organica 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres relativo a permisos y
beneficios de proteccion a la maternidad y la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral,
se computara en todo caso como jornada completa.

6.2.2 Formacién académica. Puntuacion maxima 5 puntos.

6.2.2.1 Estudios académicos oficiales.

Unicamente se valoran los estudios académicos oficiales con validez en todo el territorio
nacional. En caso de presentacion de titulos de estudios cursados en el extranjero, debe
acreditarse la homologacion concedida por el Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Se valorara estar en posesion de titulaciones académicas oficiales superiores a la exigida para
el puesto al que se accede o poseer una segunda titulacion académica oficial igual a la exigida
para el puesto al que se accede sin que en ningln caso se pueda valorar la acreditada como
requisito.

La valoracion como mérito de un titulo implica que no se valora el de nivel inferior o el primer
ciclo que sea imprescindible para obtenerlo, salvo el caso de que las titulaciones correspondan
a ramas diferentes.

Valoracion:

- Titulo de Graduado Escolar, Educacién Secundaria Obligatoria o equivalente: 0,5 puntos
- Titulo de Ciclo Formativo de grado basico o equivalente: 0,5 puntos

- Titulo de Bachillerato o equivalente: 1,5 punto

- Ciclo Formativo de grado medio o equivalente: 1,5 punto

- Ciclo Formativo de grado superior o equivalente: 2 puntos

- Titulacién de grado universitario: 3 puntos.

- Licenciatura universitaria o titulacién universitaria equivalente: 4 puntos.

Se ha de acreditar mediante la presentacion de la titulacion o certificacion acreditativa expedida
por institucién publica, oficial u homologada, en original o copia compulsada.

6.2.3 Cursos de formacién y perfeccionamiento. Puntuacion maxima 11 puntos.

6.2.3.1 Promovidos por las administraciones publicas, los impartidos en el marco de los
acuerdos de formacion continua entre la Administracién y los agentes sociales, los cursos
homologados por la EBAP, los cursos impartidos por centros docentes homologados, colegios
oficiales y los impartidos por universidades publicas y/o privadas. En este apartado se incluyen
los cursos de formacion ocupacional impartidos o promovidos por el Servicio de Ocupacion de
las Islas Baleares (SOIB), y por otras entidades u organismos locales, autondmicos o estatales
con competencia en materia de formacién ocupacional.
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6.2.3.2 Los cursos se valoraran siempre que estén relacionados directamente con las tareas
propias del puesto al que se opta. Se valoraran en todo caso los siguientes cursos
transversales:
*« Cursos de tecnologias de la informacién y de la comunicacion; comunicacion y
habilidades personales.
* Cursos del area de prevencion de riesgos laborales, seguridad y salud laboral. El de
nivel superior implica la no valoracion del de nivel inferior.
* Cursos en materia de igualdad.
* Cursos en materia de proteccion de datos de caracter personal.
* Cursos en materia de calidad.
e Curso del area de informética vinculados a las funciones del puesto. Se valorara el
titulo mas reciente y de nivel superior de cada temética.

6.2.3.3 Se deberan acreditar mediante la presentacién de la titulacibn o certificacion
acreditativa expedida por institucion publica, oficial u homologada, en original o copia.

En todos los casos se valorard una sola vez las acciones formativas relativas a una misma
cuestion o a un mismo programa, aunque se haya participado mas de una vez.

6.2.3.4 Los cursos deben tener una duracion superior a diez (10) horas. Un crédito equivale a
10 horas de formacién. Los créditos de aprovechamiento suponen los de asistencia; es decir,
no son acumulativos la asistencia y el aprovechamiento. No se valoran las asignaturas
encaminadas a obtener las titulaciones académicas. Tampoco se valoraran los cursos de
doctorado.

6.2.3.5 Valoracion: Los cursos relacionados con las tareas propias de la plaza/puesto y
materias transversales se computaran con 0,02 puntos por cada hora de aprovechamiento y
con 0,01 puntos para cada hora de asistencia. Si no se especifica la duracién no podran ser
valorados.

6.2.4 Carnets profesionales. Puntuacion méaxima 2 puntos.

Se valoraran los carnés profesionales de instalaciones térmicas en edificios, de instaladores de
fontaneria, electricidad, aire acondicionado, gria, fitosanitarios, tratamiento de agua potable,
caliente sanitaria, tratamiento de agua de piscinas, carnet de control y prevencién de la
legionela, y aquellos relacionados con las funciones de mantenimiento del puesto convocado.

Valoracién 0,50 puntos cada uno hasta un maximo de 2 puntos.

6.2.5 Conocimiento de la lengua catalana. Puntuacion maxima 2 puntos.
Se valoraran como mérito segun el segun el siguiente baremo:

- Certificado Nivel B1: 0,25 puntos

- Certificado Nivel B2: 0,5 puntos

- Certificado Nivel C1: 1 punto

- Certificado Nivel C2: 1,5 puntos

- Certificado de conocimientos de lenguaje administrativo: 0,50 puntos.

Se valorara solo el certificado de mayor conocimiento, excepto el certificado de conocimientos
de lenguaje administrativo, por el cual se afiadiran 0,5 puntos.

Se ha de acreditar formalmente mediante certificado expedido por el Gobierno Balear o titulo,
diploma o certificado expedido por la EBAP, por la Direccion General de Cultura y Juventud, por
la Escuela Oficial de Idiomas, asi como los reconocidos equivalentes seguin la Orden del
consejero de Educacion, Cultura y Universidades, de 21 de febrero de 2013 (BOIB num. 34, de
12 de marzo de 2013).

SEPTIMA.- COMPOSICION DE LA BOLSA
7.1. Finalizado el proceso selectivo la Comision de Valoracion expondra en el Tablén de
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Anuncios de la sede electrénica de la Corporacion la relacidon provisional de personas
aspirantes por orden de puntuacién obtenida.

7.2. Todas las personas aspirantes dispondrdn de un plazo de tres dias habiles, desde la
exposicién, para efectuar las reclamaciones que consideren oportunas o solicitar la revisién de
su valoracion delante de la Comision de Valoracion. A esta revision, podran asistir
acompafados de una persona asesora.

7.3. La Comision de Valoracion tendra un plazo de cinco dias habiles para resolver las
reclamaciones y, acto seguido, hara publica la lista definitiva de aspirantes por orden de
puntuacion obtenida.

7.4. El orden de prelacion de las personas aspirantes dentro de la bolsa se determinara de
acuerdo con la puntuaciéon obtenida.

En caso de empate, se resolvera teniendo en cuenta, sucesivamente, l0s siguientes criterios:

a) Acreditar mas tiempo de servicios prestados como personal funcionario interino o de carrera
o como personal laboral en la administracion local.

b) Mayor puntuacion alcanzada formacion y perfeccionamiento.

d) Ser mayor de 45 afios.

e) Tener mayores cargas familiares.

f) Ser una mujer victima de violencia de género.

g) No haber sido objeto de remocién de un puesto de trabajo del mismo cuerpo, escala o
especialidad.

Si persiste finalmente el empate, se ha de hacer un sorteo.

7.5. La bolsa estara integrada por las personas aspirantes que hayan participado en el proceso
selectivo y hayan obtenido una puntuacién minima de 2 puntos. Seran integrantes de una bolsa
de trabajo para cubrir las posibles necesidades urgentes de provisién de puestos de trabajo
objeto de la convocatoria, realizar sustituciones, cubrir temporalmente puestos vacantes que se
puedan producir por bajas laborales, licencias, vacaciones o cualquier eventualidad del
personal que ocupa estos puestos de trabajo, asi como las necesidades urgentes del servicio
como el incremento de la actividad.

OCTAVA.- FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE TRABAJO

8.1. Una vez confeccionada la bolsa de trabajo, el Alcalde aprobara su constitucién, y se
publicara en el Tablébn de Anuncios de la sede electrébnica  municipal
https://santantoni.sedelectronica.es, a los efectos de garantizar el principio de transparencia y
publicidad.

8.2. Las personas aspirantes seran requeridas segun necesidades para ocupar los
correspondientes puestos por riguroso orden de puntuacion. Al haber una vacante, si hace falta
proveerla, o en el resto de supuestos en que, de acuerdo con la normativa vigente, se pueda
contratar temporalmente a una persona, se ofrecera un puesto, a las personas incluidas en la
bolsa que se encuentren en la situacion de disponible de acuerdo con el orden de prelacion,
siempre que cumplan los requisitos que exige la relacion de puestos de trabajo para ocuparlo.

Si hay mas de un lugar para cubrir, de las mismas caracteristicas, se pueden realizar llamadas
colectivas simultdneas a tantas personas aspirantes en situacion de disponible en la bolsa
como se considere necesario para atender las peticiones de cobertura de puestos pendientes.
En este caso, los puestos ofrecidos se adjudicardn por riguroso orden de prelacion de
aspirantes de la bolsa que hayan manifestado su conformidad. Se comunicard a la persona
aspirante que corresponda el lugar y el plazo en el que deba presentarse.

A tal efecto, el departamento de Recursos Humanos se pondra en contacto telefonico o por
correo electrénico, con un maximo de tres intentos con la persona que corresponda, le
comunicara el puesto a cubrir y el plazo en el que debe incorporarse al puesto de trabajo.
Quedara constancia en el expediente, mediante diligencia, de que esta persona ha recibido la
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comunicacion o de los intentos realizados.

Dentro del plazo maximo de dos dias habiles a contar desde la comunicacién (telefénica o por
correo electrénico) la persona integrante de la bolsa debe manifestar su interés con la
contratacion. Si en este plazo no manifiesta la conformidad, o renuncia expresamente al puesto
ofrecido, o no responde al teléfono de contacto que ha facilitado u otra circunstancia que impida
su incorporacién, perderd su lugar en la lista de las personas aspirantes seleccionadas y
pasara a ocupar el ultimo lugar, el departamento de Recursos Humanos avisara al siguiente de
la lista.

La incorporacion al puesto ofrecido debera ser como minimo de 3 dias habiles y como maximo
de 15 dias habiles, el cual se puede prorrogar excepcionalmente para atender al derecho de
preaviso del articulo 49.1.d) del Estatuto de los trabajadores.

8.3. Estardn en la situacién de no disponible aquellas personas integrantes de la bolsa de
trabajo que se encuentran en cualquiera de las siguientes situaciones y que deberan justificar
documentalmente dentro de los tres dias habiles siguientes a la comunicacion:

a) Estar en periodo de embarazo, de maternidad o de paternidad, de adopcién o acogimiento
permanente o preadoptivo, incluyendo el periodo en que proceda la concesion de excedencia
para cuidado de hijos e hijas por cualquiera de los supuestos anteriores.

b) Prestar servicios en el Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany, en otra Administracion
Publica o ente Publico.

¢) Sufrir enfermedad o incapacidad temporal.

d) Estar, en el momento de la llamada, ejerciendo funciones sindicales.

Mientras la persona aspirante esté en la situacion de no disponible en la bolsa, no se la llamara
para ofrecerle un puesto de trabajo de esta bolsa.

Las personas interesadas estan obligadas a comunicar por escrito al servicio de recursos
humanos la finalizacién de las situaciones previstas alegadas en un plazo no superior a diez
dias habiles desde que se produzca, con la justificacion correspondiente. La falta de
comunicacion en el plazo establecido determinara la exclusién de la bolsa.

8.4. Si alguna de las personas integrantes de la bolsa renuncian tres veces seguidas a
diferentes ofertas de trabajo (es decir, no manifiesta la conformidad a incorporarse al puesto de
trabajo, renuncia expresamente a la contratacion, no responde al teléfono de contacto que ha
facilitado u otra circunstancia que impida su incorporacion), sera definitivamente excluida de la
bolsa de trabajo a todos los efectos.

La posterior renuncia del empleado al puesto de trabajo que ocupa, asi como el incumplimiento
de formalizar el contrato de trabajo previamente aceptado, supone la exclusion de la bolsa de
trabajo para la que fue llamado, excepto en los casos de fuerza mayor.

Cuando la persona seleccionada mediante este sistema de bolsa cese en su puesto de trabajo, a
menos que sea como consecuencia de renuncia voluntaria, se reincorporara automaticamente a
la bolsa de trabajo ocupando el lugar de la lista que le correspondia de acuerdo con la
puntuacion obtenida en el momento que se formé.

NOVENA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS, CONTRATACION Y PERIODO DE
PRUEBA

9.1 Las personas aspirantes que formen parte de la bolsa, al ser llamadas y den su
conformidad a la contrataciébn propuesta, deberan presentar dentro del plazo de tres dias
habiles a contar a partir del dia en que manifiesten su conformidad, los documentos
acreditativos de los requisitos exigidos en la base segunda si no han sido aportados
previamente.

9.2. Documentacion a presentar:
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1. Documentacion que acredite que redne todos los requisitos exigidos en la base
segunda.

2. Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad funcional para el desarrollo de
las funciones correspondientes.

3. Certificado negativo de delitos de naturaleza sexual.

4. Declaracioén jurada o promesa de no haber sido nunca separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
organos constitucionales o estatutarios de las comunidades autonomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, ni tampoco para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber
sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

5. La persona interesada debera hacer constar que no ocupa hingun puesto de trabajo ni
realiza ninguna actividad en el sector publico delimitado por el articulo 1 de la Ley
53/1984, y que no percibe pension de jubilacion, retiro u orfandad. Si realiza alguna
actividad privada, incluida la de caracter profesional, lo debera declarar en el plazo de
diez dias naturales contados a partir del dia de la toma de posesion, para que la
corporacion acuerde la declaracion de compatibilidad o incompatibilidad.

9.3. En caso de que la persona aspirante propuesta no redina los requisitos exigidos, o no los
acredite en el plazo establecido, la Alcaldia acordara su exclusién y procedera a proponer la
contratacion de la persona aspirante siguiente por orden de puntuacion.

9.4. Una vez que la persona aspirante seleccionada haya presentado la documentacién, y si es
conforme, el érgano oportuno de la Corporacion efectuara la correspondiente contratacion
como personal laboral temporal.

9.5. Periodo de Prueba: El Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany podra dejar sin efecto la
contratacion durante el transcurso de dos meses si desde el comienzo de la misma se produce
una manifiesta inidoneidad de la persona propuesta para el desarrollo de las funciones propias
de su puesto de trabajo, considerdndose este periodo como parte integrante del proceso
selectivo.

DECIMA.- INCIDENCIAS, NORMATIVA Y RECURSOS

La Comisién de Valoracion queda facultada para resolver las dudas que se presenten, y tomar
los acuerdos necesarios para el buen orden del procedimiento de seleccién, en todo lo no
previsto en estas bases.

La convocatoria, sus bases y actos administrativos que se deriven de ésta y de las actuaciones
de la Comisién de Valoracién, podran ser impugnadas por los interesados en los casos y en la
forma establecida por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas e indicado en la base decimoquinta de las Bases Generales
de los procesos selectivos para la provision de plazas de la plantilla de personal funcionario de
carrera y personal laboral del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany.
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Departamento de Recursos Humanos

Expediente:15809/2024

Procedimiento: Seleccién de Personal y Provision de Puestos

Asunto: Constitucion Bolsa de Trabajo (Personal Laboral) - GESTOR CULTURAL 'Y
EDUCACION

ANEXO

BASES REGULADORAS QUE REGIRAN EL PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA
CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO EXTRAORDINARIA Y EXCEPCIONAL,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO, DE GESTOR CULTURAL Y EDUCACION,
PERSONAL LABORAL TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE SANT ANTONI DE
PORTMANY.

PRIMERA.- NORMAS GENERALES

1.1. Objeto de la convocatoria y caracteristicas

Es objeto de las presentes bases la constitucion de una bolsa de trabajo temporal de GESTOR
CULTURAL Y EDUCACION del Ayuntamiento de Sant Antoni de Pormany como personal
laboral temporal que, por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, seran
contratados para el desempefio de funciones propias de personal laboral cuando se dé alguna
de las siguientes circunstancias:

a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su cobertura por personal laboral
fijo, por un maximo de tres afios.

b) La sustitucién transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente necesario.

c) El exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de seis meses.

Considerando que es necesaria la aplicacion en el procedimiento de unos principios minimos
tales como la agilidad, eficacia, eficiencia, adecuacion del candidato al perfil del puesto, se
debe proceder de forma urgente e inaplazable a la creacién de esta bolsa, extraordinaria y
urgente por el sistema de concurso, con el fin de poder cubrir de forma inmediata todas
aquellas incidencias de personal que se puedan producir en las cuales sea necesaria su
cobertura de manera temporal y siempre que se cumpla con lo establecido en la presente
convocatoria.

Caracteristicas:

- Denominacion: GESTOR CULTURAL Y EDUCACION.

- Régimen Juridico / Naturaleza: Personal Laboral.

- Equiparado al Grupo de Clasificacion: A2.

- Titulacion minima exigida: Grado en Humanidades o asimilado.

- Requisito de acceso: Experiencia de un afio acreditable en Gestién Cultural o
formacién/capacitacion asimilable.

- Permiso de conducir B.

- Nivel de Catalan: B2.

- Procedimiento selectivo: Concurso.

Responsabilizarse del buen funcionamiento del Departamento de Cultura y Educacion
mediante la planificacion, direccién, organizacién, coordinacién, control y supervision del
mismo, determinando las directrices generales de éste.

Las funciones y retribuciones a percibir seran las que correspondan en el momento de cubrir la
necesidad, segun las establecidas en la Relacién de Puestos de Trabajo del puesto de trabajo
a ocupar.

1.2. Normativa de aplicacion
En lo no previsto en las presentes bases serd de aplicacion la normativa basica estatal, Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local, Ley 7/1985, de 2 de abril, asi como aquello
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dispuesto en el articulo 177 del Texto Refundido de las Disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local, aprobado por Real decreto Legislativo 781/1986, y resto de normativa
de aplicacion; el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico; el Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores; Bases Generales de los procesos selectivos para la provision de plazas de la
plantilla de personal funcionario de carrera y personal laboral del Ayuntamiento de Sant Antoni
de Portmany (BOIB n° 68 de 7 de mayo de 2011) en aquello que no contradiga a la normativa
vigente.

1.3. Relaciones con los ciudadanos

De acuerdo con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dado que se trata de un procedimiento
de concurrencia competitiva, los actos administrativos que integran este procedimiento y se
tengan que notificar a las personas interesadas, asi como los de cualquier procedimiento que
se derive, en vez de notificarse, se deben publicar en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
Sant Antoni de Portmany (https://santantoni.sedelectronica.es).

Todo esto, sin perjuicio que se publiquen en el Boletin Oficial de las llles Balears los actos que
las bases de esta convocatoria determinen expresamente que se deban publicar. En todo caso,
s6lo tienen efectos juridicos las comunicaciones enviadas por los medios de publicacion
previstos en esta convocatoria.

1.4. Relaciones a través de medios electrénicos

Las personas interesadas en participar en este proceso selectivo deberan relacionarse
preferentemente con éste Ayuntamiento convocante a través de medios electrénicos en todos
los tramites del procedimiento. Todos los tramites de presentacion de escritos, documentacion
o alegaciones se llevaran a cabo dentro de los plazos previstos en esta convocatoria
preferentemente a través del tramite telemético creado al efecto en la Sede Electronica del

Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany (https://santantoni.sedelectronica.es).

Teniendo en cuenta que la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, ha supuesto un impulso para la implementacion de la
administracion electrénica, y que el articulo 56 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, exige para
participar en los procesos selectivos, entre otros requisitos, tener la capacidad funcional para el
desarrollo de las tareas, se establece que las personas aspirantes se relacionen
preferentemente por medios electrénicos en todas las fases del procedimiento, dado que el
desarrollo adecuado de las funciones de los empleados publicos exige disponer de habilidades
relacionadas con la administracién electrénica, las cuales presuponen los conocimientos
necesarios para llevar a cabo los tramites telematicos previstos en esta convocatoria.

La relacion por estos medios facilitard a las personas aspirantes la presentacion de las
solicitudes y la realizacion de los varios tramites, dado que podran llevar a cabo el tramite, en
cualquier lugar y hora, siempre dentro del plazo establecido, y, a la vez, supondrd una mayor
agilidad en la tramitacién del procedimiento administrativo.

1.5. Identificacion de las personas aspirantes en las publicaciones de los actos
administrativos

De acuerdo con lo que establece la Disposicién Adicional Séptima de la Ley Organica 3/2018,
cuando sea necesaria la publicacion de Resoluciones, anuncios o actas en la Sede electrénica,
en la web o en el Butlleti Oficial de les llles Balears, las personas aspirantes seran identificadas
con nombre, apellidos, afiadiendo cuatro cifras numeéricas aleatorias del documento nacional de
identidad, numero de identidad de extranjero, pasaporte o documento equivalente.

1.6. Lengua de tramitacion
En la tramitacion de los procedimientos selectivos debe cumplir lo previsto en el Decreto
49/2018, de 21 de diciembre, sobre el uso de las lenguas oficiales en la Administracion de la
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Comunidad Auténoma de las llles Balears.

1.7. Publicacién
Las bases de la presente convocatoria se publicaran integramente, en el tablon de anuncios
electrénico del Ayuntamiento de San Antoni de Portmany y en el Boletin Oficial de las Illes
Balears. Tras la publicacion de la convocatoria y las presentes bases en el BOIB, los sucesivos
anuncios relativos al procedimiento selectivo se publicaran en el tablon de anuncios electrénico
del Ayuntamiento.

SEGUNDA.- REQUISITOS

2.1. Para participar en la convocatoria y ser admitidas al proceso selectivo, las personas
interesadas deben cumplir, en la fecha de terminacion del plazo de presentacion de solicitudes,
los siguientes requisitos, de los cuales han de estar en posesion durante todo el proceso:

a) Tener nacionalidad espafiola o la de alguna de los otros estados miembros de la Unién
Europea, asi como también la de los estados a los que en virtud de los tratados internacionales
suscritos por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacién la libre circulacion
de trabajadores. También podran participar aquellas personas a las que hace referencia el
articulo 57, relativo al acceso al empleo publico de los nacionales de otros Estados, del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Tener 16 afios cumplidos el dia que finalice el plazo de presentacién de las solicitudes y no
exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Estar en posesion, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de instancias, del Titulo universitario de Grado en Humanidades o asimilado. En
caso de titulaciones expedidas en el extranjero ser4 necesario aportar la correspondiente
documentacién que acredite su homologacion oficial.

d) Poseer la capacidad funcional. No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que
impida el desarrollo de las correspondientes funciones y tareas del puesto de trabajo.
Acreditado mediante certificacion médica oficial.

e) No haber sido separada mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las comunidades
autébnomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separada o inhabilitada. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitada o en
situacién equivalente ni haber sido sometida a sancién disciplinaria o equivalente que impida,
en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Acreditar el conocimiento de lengua catalana correspondiente al nivel de certificado B2,
mediante la aportacion del certificado o documento entregado por la EBAP o la Direccion
General de Politica Linguistica del Gobierno de las Islas Baleares o cualquiera de los
certificados o documentos considerados equivalentes para la Administracion de acuerdo con la
Ley 4/2016, de 6 de abril, de medidas de capacitacion linglistica para la recuperacion del uso
del catalan en el ambito de la funcién publica.

g) Experiencia de un afio acreditable en Gestion Cultural o formacion/capacitacion asimilable.
h) Estar en posesion del permiso de conduccion de la clase B en vigor.

2.2. Antes de la contratacion, la persona interesada debera hacer constar que no ocupa ningun
puesto de trabajo ni realiza ninguna actividad en el sector publico delimitado por el articulo 1 de

la Ley 53/1984, y que no percibe pension de jubilacion, retiro u orfandad. Si realiza alguna
actividad privada, incluida la de caracter profesional, lo debera declarar en el plazo de diez dias
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naturales contados a partir del dia de la contratacion, para que la corporaciéon acuerde la
declaracién de compatibilidad o incompatibilidad.

TERCERA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES

3.1. Las solicitudes para participar en el proceso selectivo, deberan presentarse, segun el
modelo normalizado disponibles en el registro del Ayuntamiento y sede electronica municipal
dirigidas al Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Sant Antoni de Pormany dentro del plazo de 20
dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el
Boletin Oficial de les llles Balears (BOIB). Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran
en el Tablén de Anuncios de la sede electrénica municipal https://santantoni.sedelectronica.es.

Las solicitudes podran presentarse telematicamente a través de la sede electrénica municipal
https.//santantoni.sedelectronica.es. (Tramite: Administracion General —» Recursos Humanos),
o en el Registro General de Entrada de la Corporacién, ubicado en el Passeig de la Mar n.° 16,
previa cita que deberan solicitar llamando al teléfono 971340111, en horario de atencién al
publico, o por cualquiera de los medios admitidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

Las instancias presentadas en la forma prevista en el citado articulo 16 de la Ley 39/2015,
deberan comunicarse, antes de la finalizacion del plazo de presentacion de instancias, al
Departamento de Recursos Humanos por correo electronico rrhh@santantoni.net, con la
justificacion del envio donde conste la fecha de remision de la solicitud del dia en que se
presenta.

3.2. Para ser admitidas, y tomar parte en el proceso selectivo, las personas aspirantes deberan
manifestar en sus solicitudes que retinen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la Base
Segunda de esta convocatoria para el desempefio del puesto, referidas siempre a la fecha de
finalizacion del plazo sefialado para la presentacion de solicitudes, adjuntando la siguiente
documentacion:

a) Documento nacional de identidad en vigor o, en caso de no poseer nacionalidad espafiola,
documento oficial acreditativo de la personalidad.

b) Titulacidon académica exigida para formar parte de la convocatoria.

c) Certificado del nivel de conocimientos de lengua catalana expedido por el drgano
competente en materia de politica linglistica del Govern de les llles Balears, o bien de los
titulos, diplomas y certificados equivalentes de acuerdo con la normativa vigente.

d) Permiso de conducir clase B en vigor.

e) Aguellos documentos, originales o copias autentificadas, que acrediten los méritos de los
gue sean titulares a valorar por la Comisién de Valoracién en la fase de concurso, ordenados
siguiendo el orden establecido al baremo de méritos que constan en estas bases.

En ningln caso se valoraran los méritos alegados pero que no se justifiquen debidamente antes
de la finalizacion del plazo de presentacion de instancias. Si esta documentacion obrase ya en

poder del Ayuntamiento (articulo 13 de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo), debera

declararlo en la solicitud, aportando suficiente informacién para que ésta pueda ser localizada.

f) Modelo de autobaremacion, disponible para su descarga en el tramite relativo a este proceso
en la sede electronica, indicando la relacion de méritos y la puntuacidon asignada segun el
baremo que constan en estas bases.

Los méritos alegados y no justificados por las personas aspirantes en la forma indicada en los
apartados e y f, no seran valorados.

Toda documentacién que se presente en lengua extranjera debe ir acompafiada de la
correspondiente traduccién jurada a la lengua castellana o catalana.

3.3. Las personas aspirantes con minusvalia deberan presentar la certificacién correspondiente
gue acredite tal circunstancia junto informe emitido donde se certifique su capacidad para el
desarrollo de las funciones y tareas correspondientes al puesto que se convoca.

3.4. Las personas aspirantes se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
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presenten. El Alcalde de Sant Antoni de Portmany, por si mismo o a propuesta de la Comisién
de Valoracion, podré solicitar, en el caso de haber dudas derivadas de la calidad de las copias
presentadas o con el efecto que proceda, que los interesados aporten los documentos
originales a los efectos de su cotejo y comprobacién donde se suponga que han incurrido en
inexactitud o falsedad a la hora de formular la solicitud correspondiente.

3.5. La presentacion de la instancia implica, a los efectos de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el
consentimiento de los afectados para su utilizacion con objeto de la gestion de la misma por el
area de Recursos Humanos, siendo obligatoria su cumplimentacion. Disponen, en todo caso,
de los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion en los términos previstos en
la legislacion vigente, y siendo responsable del fichero el Ayuntamiento de Sant Antoni de
Portmany.

CUARTA.- ADMISION DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Alcalde de Sant Antoni de Portmany
dictara resolucion en el plazo maximo de diez dias héabiles, aprobando la lista provisional de
personas admitidas y excluidas junto con la designacién de la Comisidn de Valoracion.

La resolucidon sera publicada en el Tablon de Anuncios de la sede electrénica municipal
https://santantoni.sedelectronica.es. con las personas aspirantes admitidas y excluidas y, en su
caso, la causa de su no admision.

4.2. Se concedera un plazo de tres dias habiles contados desde el dia siguiente a la
publicacion de la resolucién en el Tablén de anuncios de la sede electrénica, para que las
personas interesadas presenten las alegaciones que consideren oportunas y sean subsanados
los errores. Los errores de hecho pueden ser subsanados en cualquier momento, de oficio o a
peticién de la persona interesada.

4.3. En todo caso, con el fin de evitar errores y, si se producen, posibilitar su subsanacién en
tiempo y forma, las personas interesadas tienen que comprobar no so6lo que no figuran en la
relacion de personas excluidas sino que, ademas, sus nombres constan en la relacion
pertinente de personas admitidas.

4.4. Las posibles reclamaciones o alegaciones, si las hubiera, seran aceptadas o rechazadas
en la resolucién que apruebe la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas,
junto con la fecha de realizacion de la entrevista. Esta y los sucesivos anuncios del
procedimiento selectivo se publicaran en el Tablén de Anuncios de la sede electronica
municipal https.//santantoni.sedelectronica.es. En caso de no producirse reclamaciones a la
lista provisional se entendera ésta elevada a definitiva, circunstancia que se hara publica en el
Tablén de Anuncios de la sede electrénica municipal.

QUINTA.- COMISION DE VALORACION

5.1. Los drganos de seleccidon seran colegiados y su composicion debera ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la
paridad entre mujer y hombre. La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

5.2. La Comisién de Valoracion estara constituida por un ndmero impar de miembros, no
inferior a tres, teniendo que designarse igual nimero de suplentes. Tendra que contar con un/a
Presidente/a, un/a Secretario/a que actuard& con voz y voto. Su composicién sera
predominantemente técnica, y tendran que estar en posesion de titulacién o especialidad igual
0 superior a las exigidas para el acceso a la plaza convocada.

5.3. La Comisién de Valoracién no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, ni sin su Presidente/a, ni sin su
Secretario/a, y sus decisiones se tomaran por mayoria.
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5.4. El Alcalde de Sant Antoni de Portmany nombrard los miembros de la Comisién de
Valoracion y a sus suplentes y se publicara junto la lista provisional de admitidos y excluidos.
Tendra la consideracion de 6rgano dependiente de su autoridad.

5.5. Los miembros de la Comisién de Valoracién deberdn abstenerse de formar parte de este
cuando concurran las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de régimen juridico del sector publico, o si hubiera realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta
convocatoria, notificAndolo a la autoridad competente. Las personas aspirantes podran
recusarlos por iguales motivos, caso de no abstenerse.

SEXTA.- DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

6.1. El procedimiento de seleccién sera el de concurso, se considera el sistema mas adecuado
acorde con la urgencia de la presente convocatoria. Permite valorar la experiencia profesional,
la formacién relacionada, los conocimientos especificos y las competencias técnicas y
profesionales relacionadas con la descripcion de funciones del puesto a seleccionar. Se
garantiza la correcta aplicacion de los principios de igualdad, mérito, capacidad. La fase de
concurso constara de una valoracién de méritos.

6.2. Fase de Concurso

Los méritos que se valoraran vendran referidos como méaximo a la fecha de finalizaciéon del
plazo de presentacidn de instancias, se tendran que presentar mediante originales o copias
autentificadas, dentro del plazo de presentacion de instancias.

Toda la documentacion que se presente en lengua extranjera debera ir acompanada de la
correspondiente traducciéon jurada a la lengua catalana o la castellana. Unicamente se
valoraran aquellos méritos que estén adecuada y claramente acreditados de acuerdo con los
baremos de la fase de concurso.

La puntuacion vendra determinada por la suma de todos los méritos, la maxima que se puede
alcanzar en la fase de concurso es de 45 puntos debiendo obtener un minimo de 5 puntos para
formar parte de la bolsa.

Los méritos alegados vy justificados por las personas aspirantes en la fase de concurso y que la
Comisién de Valoracion valorara se regiran por el baremo siguiente:

6.2.1 Experiencia profesional. Puntuacion maxima 17 puntos.

6.2.1.1 Valoracion:

- Servicios prestados en la administracién local, en calidad de personal funcionario de carrera o
interino o personal laboral, ejerciendo funciones de naturaleza o de contenido técnico analogas
a las de la especialidad de la bolsa convocada: 0,15 puntos por mes completo de servicios
prestados.

- Servicios prestados en cualquier otra administracion publica, siempre que se encuentren
dentro del ambito de aplicacion de la ley 70/1978, de Reconocimiento de servicios previos en la
Administracion Publica, en calidad de personal funcionario de carrera o interino o personal
laboral, ejerciendo funciones de naturaleza o de contenido técnico analogas a las de la
especialidad de la bolsa convocada: 0,10 puntos por mes completo de servicios prestados.

- Servicios prestados en empresa privada como personal laboral ejerciendo funciones de
naturaleza o contenido analogos a las de la especialidad de la bolsa convocada: 0,05 puntos
por mes completo de servicios prestados.

6.2.1.2 Las fracciones inferiores al mes no se valoran. Los servicios prestados se contabilizaran
en dias trabajados a jornada completa, y en el caso de realizacion de otros tipos de jornadas se
contabilizaran proporcionalmente al tiempo trabajado. No obstante, en los casos establecidos
en el articulo 56 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres relativo a permisos y beneficios de proteccion a la maternidad y la
conciliacion de la vida personal, familiar y laboral, se computara en todo caso como jornada
completa.
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A efectos de valorar el trabajo desarrollado se computara el tiempo que los aspirantes hayan
estado en las situaciones de excedencias, reducciones de jornada, permisos u otros beneficios
relacionados con la maternidad o paternidad y por razén de guarda legal o cuidado de
familiares. Computardn como servicios prestados las siguientes situaciones administrativas o
laborales:

- Las personas que hayan disfrutado de una excedencia por cuidado de familiares. (Articulo
89.4 TREBEP y articulo 105 LFPCAIB)

- Las personas que hayan disfrutado de una excedencia por razén de violencia de género.
(Articulo 89.5 TREBEP y articulo 106 LFPCAIB)

- Las personas declaradas en servicios especiales. (Articulo 87 TREBEP y articulo 99
LFPCAIB)

- El personal laboral, declarado en excedencia forzosa. (Articulo 46.1)

6.2.1.3 Forma de acreditacion:

- En todos los casos mediante certificado de vida laboral expedido por la Tesoreria General de
la Seguridad Social.

- Servicios prestados en la Administracion publica: mediante certificado expedido por el rgano
competente del organismo correspondiente, Anexo I, en el cual ha de constar el tiempo
trabajado, categoria, grupo o subgrupo y vinculacién con la Administracion (funcionario de
carrera, funcionario interino o contrato laboral). No se valoran los servicios prestados como
personal eventual, segun lo establecido en el articulo 12.4 del TREBEP.

- Servicios prestados en empresa privada o publica no encuadrada en el apartado anterior:
mediante copia del contrato de trabajo o bien mediante certificado de empresa en el que conste
la fecha de alta y baja en la misma, la categoria laboral y tipo de contrato.

Dentro del ambito de cualquiera de los apartados anteriores, se debera acreditar que se han
ejercido funciones de naturaleza o de contenido técnico analogo a las de la plaza/puesto a la
cual se opta. Sélo se valorara la experiencia laboral cuando de la documentacion aportada se
desprenden claramente las funciones realizadas y la analogia con las del puesto que se tiene
que proveer. Se puede acreditar mediante la presentacion, junto con los méritos, de un
certificado de funciones realizadas o de un informe, emitido por la persona responsable del
servicio, de las funciones desarrolladas en el puesto de trabajo.

6.2.2 Formacion académica. Puntuacion maxima 8 puntos.
6.2.2.1 Se valoraran las titulaciones académicas oficiales y reconocidas por el Ministerio de
Educacién con validez en todo el territorio nacional de acuerdo con los siguientes criterios:

La titulacién académica debe ser distinta a la que se acredita como requisito de acceso, y del
mismo o superior nivel.

Las titulaciones académicas deben estar relacionadas con las funciones de la plaza a la que se
opta. A estos efectos se consideran relacionadas con las funciones de todos los cuerpos,
escalas o especialidades o categoria las titulaciones de las ramas de conocimiento de ciencias
econdmicas, administracion y direccién de empresas, relaciones laborales y recursos humanos,
ciencias politicas, sociologia, derecho y especialidades juridicas, informética y de sistemas,
administracion y gestion de la innovacion.

La valoracion como mérito de un titulo implica que no se valore el de nivel inferior, o el primer
ciclo que sea imprescindible para su obtencién, salvo los titulos de posgrado (master y doctor),
gue se suman a la titulacion correspondiente, o que las titulaciones correspondan a ramas
académicas distintas.

En caso de presentacion de titulos de estudios cursados en el extranjero, debe acreditarse la
homologacion concedida por el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional.

6.2.2.2. Formacién universitaria no oficial relacionada con las funciones de la plaza a la que se
opta. La puntuacion maxima de este apartado es de 3 puntos. Se valora los titulos propios de
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grado y los titulos propios de postrado establecidos por las universidades espafiolas en la
regulacion de las enseflanzas propias, cuando estén directamente relacionadas con las
funciones propias de la plaza convocada.

6.2.2.3 Valoracion:

a) Estudios universitarios oficiales:

- Titulo de estudios oficiales de Doctor, reconocido como nivel MECES 4: 4 puntos.

- Titulo de estudios oficiales de master, licenciatura, grado, ingenieria, o arquitectura
reconocidos como nivel MECES 3: 3 puntos.

- Titulo de estudios oficiales de diplomatura, grado, ingenieria técnica, o arquitectura técnica
como nivel MECES 2: 2 puntos.

b) Estudios de postrado oficiales relacionados con las funciones propias de la plaza convocada:
- Por cada titulo de master universitario oficial y otros estudios de posgrado oficial universitario
se valoran a razon de 0,0075 puntos por cada crédito ECTS (sistema europeo de transferencia
de créditos) o por cada 25 horas lectivas. Y a razén de 0,0025 puntos por cada crédito LRU
(sistema de valoracién de las ensefianzas introducido por el Real decreto 1497/1987 de 27 de
noviembre) o por cada 10 horas lectivas. La puntuacion maxima sera de 4 puntos.

En el supuesto de que no se indique los créditos o no mencione si se tratan de créditos LRU o
ECTS, se entiende que los créditos son LRU, a razén de 0,0025 puntos por cada crédito o por
cada 10 horas lectivas.

¢) Formacién universitaria no oficial relacionada con el puesto:
- Titulos propios de graduado universitario con carga lectiva como minimo de 180 créditos
ECTS: 0,75 puntos por titulo, hasta un maximo de 1,5 puntos.

- Titulos propios de postrado (master, especialista universitario, experto universitario y curso de
actualizacién universitaria): 0,001 puntos por crédito ECTS, hasta un méaximo de 1 punto. Los
titulos con carga lectiva inferior a 30 créditos ECTS no se valoran en este apartado.

6.2.2.3 Acreditacion: Se ha de acreditar mediante la presentacion de la titulacion o certificacion
acreditativa expedida por institucion publica, oficial u homologada, en original o copia
compulsada.

6.2.3 Cursos de formacion y perfeccionamiento. Puntuacion maxima 10 puntos.

6.2.3.1 Se valorardn los cursos de formacion recibidos o impartidos certificados con
aprovechamiento o asistencia, en el marco del Acuerdo de Formacion para el empleo o de los
Planes para la Formacion Continua del Personal de las Administraciones Publicas. Los cursos
de formacién impartidos o promovidos por cualquier administracién publica de base territorial y
escuelas de administracién publica. Los cursos homologados por la EBAP. Los cursos de
formacion homologados por las escuelas de administracion publica, los cursos impartidos por
las organizaciones sindicales en el marco de los acuerdos de formacién continua con la
administracion, cursos homologados impartidos por colegios oficiales y los impartidos por
universidades publicas y/o privadas. En este apartado se incluyen los cursos de formacion
ocupacional impartidos o promovidos por el Servicio de Ocupacion de las Islas Baleares
(SOIB).

No se valoraran en este apartado los certificados que no indiquen las horas de duracién o
créditos de la accion formativa, los que correspondan a una carrera universitaria, los de
doctorado, la superaciéon de asignaturas de un estudio académico, ni los derivados de procesos
selectivos.

6.2.3.2 Los cursos se valoraran siempre que estén relacionados directamente con las tareas
propias de la plaza a la que se opta. Se valorardn en todo caso los siguientes cursos
transversales:
e Cursos de tecnologias de la informacion y de la comunicacion; comunicacién y
habilidades personales.
* Cursos del area de prevencion de riesgos laborales, seguridad y salud laboral. El de
nivel superior implica la no valoracion del de nivel inferior.
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* Cursos en materia de igualdad.

* Cursos en materia de proteccién de datos de caracter personal.

« Cursos en materia de calidad.

e Curso del area de informatica vinculados a las funciones del puesto. Se valorara el
titulo més reciente y de nivel superior de cada temética.

6.2.3.3 Se deberan acreditar mediante la presentacién de la titulacibn o certificacion
acreditativa expedida por institucion puablica, oficial u homologada, en original o copia.

En todos los casos se valorard una sola vez las acciones formativas relativas a una misma
cuestion o0 a un mismo programa, aunque se haya participado mas de una vez.

Soélo se valorara el certificado de nivel superior o el certificado que acredite un nimero superior
de horas de entre los referidos a una misma aplicacién de ofimética a nivel de usuario.

6.2.3.4 Los cursos deben tener una duracion superior a diez (10) horas. Si el certificado
acreditativo del curso indica créditos, se valorard a razén de 25 horas por cada crédito ECTS.
Si no se indica el tipo de crédito, se entendera que son créditos de la anterior ordenacion
universitaria (CFC o LRU) y, por tanto, se valorardn a razén de 10 horas por crédito. Los
créditos de aprovechamiento suponen los de asistencia; es decir, no son acumulativos la
asistencia y el aprovechamiento. Cuando exista discrepancia entre las horas y los créditos en
los certificados de una accién formativa, prevaleceran las horas.

6.2.3.5 Valoracién: Los cursos relacionados con las tareas propias de la plaza/puesto y
materias transversales se computaran con 0,02 puntos por cada hora de aprovechamiento y
con 0,01 puntos para cada hora de asistencia. Si no se especifica la duracién no podran ser
valorados.

6.2.4 Idiomas. Puntuacion maxima 4 puntos.
6.2.4.1 Conocimiento de la lengua catalana: Puntuacién maxima 2 puntos.

- Certificado Nivel C1 (antes nivel C) o equivalente: 1 puntos
- Certificado Nivel C2 (antes nivel D) o equivalente: 1,5 puntos
- Certificado de conocimientos de lenguaje administrativo: 0,50 puntos.

Se valorara solo el certificado de mayor conocimiento, excepto el certificado de conocimientos
de lenguaje administrativo, por el cual se afiadiran 0,5 puntos.

Se ha de acreditar formalmente mediante certificado expedido por el Gobierno Balear o titulo,
diploma o certificado expedido por la EBAP, por la Direccion General de Cultura y Juventud, por
la Escuela Oficial de Idiomas, asi como los reconocidos equivalentes segin la Orden del
consejero de Educacion, Cultura y Universidades, de 21 de febrero de 2013 (BOIB nim. 34, de
12 de marzo de 2013).

6.2.4.2 Conocimientos de lenguas extranjeras: Puntuacién maxima 2 puntos.

Se valoran los certificados acreditativos de los conocimientos de una lengua extranjera
expedidos para las escuelas oficiales de idiomas (EOI), las universidades, la EBAP, otras
escuelas de administracién publica y otras entidades, y que sean equivalentes a los niveles que
establece el Marco comun europeo segun los criterios que se indican en la siguiente tabla:

Niveles del Marco |EOI Universidades, escuelas de|Otros niveles EBAP Puntuacion
comun europeo administracion publica y
organizaciones sindicales
en el marco de los
acuerdos de formacion
continua, equivalentes a
los niveles del Marco
comun europeo
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2°curso de nivel inicial  [0,20
Al 0,40 0,30 1rcurso de nivel 0,30
elemental
A2 0,60 [0,40 2°curso de nivel 0,40
elemental
B1 0,80 0,60 1'curso de nivel medio (0,60
B1+ 1 0,80 2°curso de nivel medio (0,80
B2 1,20 1 1'curso de nivel superior |1
B2+ 1,40 1,20 2°curso de nivel superior (1,20
C1 1,60 1,40
C2 1,80 1,60

Otros certificados equivalentes a los niveles del Marco comun europeo se valoran con la misma
puntuacion que los certificados de las escuelas oficiales de idiomas.

De una misma lengua, solamente se valoran las titulaciones de nivel superior.

6.2.5 Entrevista personal. Puntuacion maxima 6 puntos.

Para la realizacion de la entrevista se seguira el protocolo aprobado el 2 de diciembre de 2010
por el Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany.

Consistira en la realizacidn de una entrevista personal a los efectos de constatar o averiguar las
caracteristicas de los aspirantes que mejor se adeclen al contenido y funciones del puesto
objeto de la convocatoria.

Se valoraran los conocimientos, aptitudes, actitudes y su idoneidad atendiendo a los siguientes
criterios de valoracion:

- Conocimientos (Saber hacer): Maximo 2 puntos.

- Aptitudes evaluables (Ejecutiva/Persuasiva): Maximo 2 puntos.

- Actitudes evaluables (Afectivo/Cognitivo/Comportamental): Maximo 2 puntos.

La calificaciébn se adoptara obteniendo la media de las puntuaciones otorgadas por los
miembros de la Comisién de Valoracion.

SEPTIMA.- COMPOSICION DE LA BOLSA DE TRABAJO

7.1. Finalizado el proceso selectivo la Comision de Valoraciobn expondrd en el Tablon de
Anuncios de la sede electronica de la Corporacion la relacion provisional de personas
aspirantes por orden de puntuacion obtenida.

7.2. Todas las personas aspirantes dispondran de un plazo de tres dias habiles, desde la
exposicion, para efectuar las reclamaciones que consideren oportunas o solicitar la revision de
su valoracién delante de la Comision de Valoracion. A esta revision, podran asistir
acompafados de una persona asesora.

7.3. La Comisién de Valoracion tendra un plazo de cinco dias habiles para resolver las
reclamaciones y, acto seguido, hara publica la lista definitiva de aspirantes por orden de
puntuacion obtenida.

7.4. El orden de prelacién de las personas aspirantes dentro de la bolsa se determinara de
acuerdo con la puntuacién obtenida.

En caso de empate, se resolvera teniendo en cuenta, sucesivamente, l0s siguientes criterios:

a) Acreditar mas tiempo de servicios prestados como personal funcionario interino o de carrera
o como personal laboral en la administracion local.

b) Mayor puntuacion alcanzada formacion y perfeccionamiento.
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d) Ser mayor de 45 afios.

e) Tener mayores cargas familiares.

f) Ser una mujer victima de violencia de género.

g) No haber sido objeto de remocién de un puesto de trabajo del mismo cuerpo, escala o
especialidad.

Si persiste finalmente el empate, se ha de hacer un sorteo.

7.5. La bolsa estara integrada por las personas aspirantes que hayan participado en el proceso
selectivo y hayan obtenido una puntuacién minima de 5 puntos. Seran integrantes de una bolsa
de trabajo para cubrir las posibles necesidades urgentes de provision de puestos de trabajo
objeto de la convocatoria, realizar sustituciones, cubrir temporalmente puestos vacantes que se
puedan producir por bajas laborales, licencias, vacaciones o cualquier eventualidad del
personal que ocupa estos puestos de trabajo, asi como las necesidades urgentes del servicio
como el incremento de la actividad.

OCTAVA.- FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE TRABAJO

8.1. Una vez confeccionada la bolsa de trabajo, el Alcalde aprobara su constitucién, y se
publicardA en el Tablon de Anuncios de la sede electrénica  municipal
https://santantoni.sedelectronica.es, a los efectos de garantizar el principio de transparencia y
publicidad.

8.2. Las personas aspirantes seran requeridas segun necesidades para ocupar los
correspondientes puestos por riguroso orden de puntuacion. Al haber una vacante, si hace falta
proveerla, o en el resto de supuestos en que, de acuerdo con la normativa vigente, se pueda
contratar temporalmente a una persona, se ofrecerd un puesto, a las personas incluidas en la
bolsa que se encuentren en la situacion de disponible de acuerdo con el orden de prelacién,
siempre que cumplan los requisitos que exige la relacién de puestos de trabajo para ocuparlo.

Si hay mas de un lugar para cubrir, de las mismas caracteristicas, se pueden realizar llamadas
colectivas simultaneas a tantas personas aspirantes en situacion de disponible en la bolsa
como se considere necesario para atender las peticiones de cobertura de puestos pendientes.
En este caso, los puestos ofrecidos se adjudicaran por riguroso orden de prelacion de
aspirantes de la bolsa que hayan manifestado su conformidad. Se comunicard a la persona
aspirante que corresponda el lugar y el plazo en el que deba presentarse.

A tal efecto, el departamento de Recursos Humanos se pondra en contacto telefénico o por
correo electrénico, con un maximo de tres intentos con la persona que corresponda, le
comunicara el puesto a cubrir y el plazo en el que debe incorporarse al puesto de trabajo.
Quedaré constancia en el expediente, mediante diligencia, de que esta persona ha recibido la
comunicacion o de los intentos realizados.

Dentro del plazo maximo de dos dias habiles a contar desde la comunicacion (telefénica o por
correo electrénico) la persona integrante de la bolsa debe manifestar su interés con la
contratacion. Si en este plazo no manifiesta la conformidad, o renuncia expresamente al puesto
ofrecido, o no responde al teléfono de contacto que ha facilitado u otra circunstancia que impida
su incorporacién, perderd su lugar en la lista de las personas aspirantes seleccionadas y
pasara a ocupar el ultimo lugar, el departamento de Recursos Humanos avisara al siguiente de
la lista.

La incorporacion al puesto ofrecido debera ser como minimo de 3 dias habiles y como maximo
de 15 dias habiles, el cual se puede prorrogar excepcionalmente para atender al derecho de
preaviso del articulo 49.1.d) del Estatuto de los trabajadores.

8.3. Estaran en la situacion de no disponible aquellas personas integrantes de la bolsa de
trabajo que se encuentran en cualquiera de las siguientes situaciones y que deberan justificar
documentalmente dentro de los tres dias habiles siguientes a la comunicacion:

a) Estar en periodo de embarazo, de maternidad o de paternidad, de adopcién o acogimiento
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permanente o preadoptivo, incluyendo el periodo en que proceda la concesion de excedencia
para cuidado de hijos e hijas por cualquiera de los supuestos anteriores.

b) Prestar servicios en el Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany, en otra Administracién
Puablica o ente Publico.

¢) Sufrir enfermedad o incapacidad temporal.

d) Estar, en el momento de la llamada, ejerciendo funciones sindicales.

Mientras la persona aspirante esté en la situacion de no disponible en la bolsa, no se la llamara
para ofrecerle un puesto de trabajo de esta bolsa.

Las personas interesadas estan obligadas a comunicar por escrito al servicio de recursos
humanos la finalizacion de las situaciones previstas alegadas en un plazo no superior a diez
dias habiles desde que se produzca, con la justificacion correspondiente. La falta de
comunicacion en el plazo establecido determinard la exclusion de la bolsa.

8.4. Si alguna de las personas integrantes de la bolsa renuncian tres veces seguidas a
diferentes ofertas de trabajo (es decir, no manifiesta la conformidad a incorporarse al puesto de
trabajo, renuncia expresamente a la contratacion, no responde al teléfono de contacto que ha
facilitado u otra circunstancia que impida su incorporacion), sera definitivamente excluida de la
bolsa de trabajo a todos los efectos.

La posterior renuncia del empleado al puesto de trabajo que ocupa, asi como el incumplimiento
de formalizar el contrato de trabajo previamente aceptado, supone la exclusién de la bolsa de
trabajo para la que fue llamado, excepto en los casos de fuerza mayor.

Cuando la persona seleccionada mediante este sistema de bolsa cese en su puesto de trabajo, a
menos que sea como consecuencia de renuncia voluntaria, se reincorporara automaticamente a
la bolsa de trabajo ocupando el lugar de la lista que le correspondia de acuerdo con la
puntuacion obtenida en el momento que se formo.

NOVENA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS, CONTRATACION Y PERIODO DE
PRUEBA

9.1 Las personas aspirantes que formen parte de la bolsa, al ser llamadas y den su
conformidad a la contratacion propuesta, deberan presentar dentro del plazo de tres dias
habiles a contar a partir del dia en que manifiesten su conformidad, los documentos
acreditativos de los requisitos exigidos en la base segunda si no han sido aportados
previamente.

9.2. Documentacion a presentar:

1. Documentacion que acredite que reune todos los requisitos exigidos en la base
segunda y que no hayan sido presentados previamente.

2. Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad funcional para el desarrollo de
las funciones correspondientes.

3. Declaracion jurada o promesa de no haber sido nunca separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
organos constitucionales o estatutarios de las comunidades autonomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién
judicial, ni tampoco para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber
sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

4. La persona interesada deberd hacer constar que no ocupa ningun puesto de trabajo ni
realiza ninguna actividad en el sector publico delimitado por el articulo 1 de la Ley
53/1984, y que no percibe pensién de jubilacion, retiro u orfandad. Si realiza alguna
actividad privada, incluida la de caracter profesional, lo debera declarar en el plazo de
diez dias naturales contados a partir del dia de la toma de posesion, para que la
corporacion acuerde la declaracion de compatibilidad o incompatibilidad.
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9.3. En caso de que la persona aspirante propuesta no retna los requisitos exigidos, o no los
acredite en el plazo establecido, la Alcaldia acordara su exclusion y procederd a proponer la
contratacion de la persona aspirante siguiente por orden de puntuacion.

9.4. Una vez que la persona aspirante seleccionada haya presentado la documentacion, y si es
conforme, el érgano oportuno de la Corporacion efectuara la correspondiente contratacion
como personal laboral temporal.

9.5. Periodo de Prueba: El Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany podra dejar sin efecto la
contratacion durante el transcurso de seis meses si desde el comienzo de la misma se produce
una manifiesta inidoneidad de la persona propuesta para el desarrollo de las funciones propias
de su puesto de trabajo, considerandose este periodo como parte integrante del proceso
selectivo.

DECIMA.- INCIDENCIAS, NORMATIVA Y RECURSOS

La Comisién de Valoracion queda facultada para resolver las dudas que se presenten, y tomar
los acuerdos necesarios para el buen orden del procedimiento de seleccion, en todo lo no
previsto en estas bases.

La convocatoria, sus bases y actos administrativos que se deriven de ésta y de las actuaciones
de la Comision de Valoracion, podran ser impugnadas por los interesados en los casos y en la
forma establecida por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas e indicado en la base decimoquinta de las Bases Generales
de los procesos selectivos para la provision de plazas de la plantilla de personal funcionario de
carrera y personal laboral del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany.
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Departamento de Recursos Humanos

Expediente:15809/2024

Procedimiento: Seleccién de Personal y Provision de Puestos

Asunto: Constitucion Bolsa de Trabajo (Personal Laboral) — MONITOR/A AULA TERAPIA

ANEXO

BASES REGULADORAS QUE REGIRAN EL PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA
CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO EXTRAORDINARIA Y EXCEPCIONAL,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO, DE MONITOR/A AULA TERAPIA, PERSONAL
LABORAL TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE SANT ANTONI DE PORTMANY,

PRIMERA.- NORMAS GENERALES

1.1. Objeto de la convocatoria y caracteristicas

Es objeto de las presentes bases la constitucibn de una bolsa de trabajo temporal de
MONITOR/A AULA TERAPIA del Ayuntamiento de Sant Antoni de Pormany como personal
laboral temporal que, por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, seran
contratados para el desempefio de funciones propias de personal laboral cuando se dé alguna
de las siguientes circunstancias:

a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su cobertura por personal laboral
fijo, por un maximo de tres afos.

b) La sustitucién transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente necesario.

c) El exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de seis meses.

Considerando que es necesaria la aplicacion en el procedimiento de unos principios minimos
tales como la agilidad, eficacia, eficiencia, adecuacién del candidato al perfil del puesto, se
debe proceder de forma urgente e inaplazable a la creacién de esta bolsa, extraordinaria y
urgente por el sistema de concurso, con el fin de poder cubrir de forma inmediata todas
aquellas incidencias de personal que se puedan producir en las cuales sea necesaria su
cobertura de manera temporal y siempre que se cumpla con lo establecido en la presente
convocatoria.

Caracteristicas:

- Denominacion: MONITOR/A AULA TERAPIA.

- Régimen Juridico / Naturaleza: Personal Laboral.

- Equiparado al Grupo de Clasificacion: AP.

- Titulacion minima exigida: Certificado de escolaridad o titulacién equivalente.
- Nivel de Catalan: B1.

- Otros requisitos: Titulo de Monitor de Tiempo Libre o titulacién equivalente.

- Procedimiento selectivo: Concurso.

Las responsabilidades generales son las de programar y llevar a cabo talleres de ocio y tiempo
libre para personas adultas con capacidades especiales.

Las funciones y retribuciones a percibir seran las que correspondan en el momento de cubrir la
necesidad, segun las establecidas en la Relacién de Puestos de Trabajo del puesto de trabajo
a ocupar.

1.2. Normativa de aplicacion

En lo no previsto en las presentes bases serd de aplicacion la normativa basica estatal, Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local, Ley 7/1985, de 2 de abril, asi como aquello
dispuesto en el articulo 177 del Texto Refundido de las Disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local, aprobado por Real decreto Legislativo 781/1986, y resto de normativa
de aplicacion; el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico; el Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
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Trabajadores; Bases Generales de los procesos selectivos para la provisién de plazas de la
plantilla de personal funcionario de carrera y personal laboral del Ayuntamiento de Sant Antoni
de Portmany (BOIB n° 68 de 7 de mayo de 2011) en aquello que no contradiga a la normativa
vigente.

1.3. Relaciones con los ciudadanos

De acuerdo con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dado que se trata de un procedimiento
de concurrencia competitiva, los actos administrativos que integran este procedimiento y se
tengan que notificar a las personas interesadas, asi como los de cualquier procedimiento que
se derive, en vez de notificarse, se deben publicar en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de

Sant Antoni de Portmany (https://santantoni.sedelectronica.es).

Todo esto, sin perjuicio que se publiquen en el Boletin Oficial de las llles Balears los actos que
las bases de esta convocatoria determinen expresamente que se deban publicar. En todo caso,
sélo tienen efectos juridicos las comunicaciones enviadas por los medios de publicacion
previstos en esta convocatoria.

1.4. Relaciones a través de medios electrénicos

Las personas interesadas en participar en este proceso selectivo deberan relacionarse
preferentemente con éste Ayuntamiento convocante a través de medios electronicos en todos
los tramites del procedimiento. Todos los tramites de presentacion de escritos, documentacion
o alegaciones se llevaran a cabo dentro de los plazos previstos en esta convocatoria
preferentemente a través del tramite telematico creado al efecto en la Sede Electronica del

Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany (https://santantoni.sedelectronica.es).

Teniendo en cuenta que la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, ha supuesto un impulso para la implementacion de la
administracion electrénica, y que el articulo 56 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, exige para
participar en los procesos selectivos, entre otros requisitos, tener la capacidad funcional para el
desarrollo de las tareas, se establece que las personas aspirantes se relacionen
preferentemente por medios electronicos en todas las fases del procedimiento, dado que el
desarrollo adecuado de las funciones de los empleados publicos exige disponer de habilidades
relacionadas con la administracion electrénica, las cuales presuponen los conocimientos
necesarios para llevar a cabo los tramites telematicos previstos en esta convocatoria.

La relacidon por estos medios facilitard a las personas aspirantes la presentaciéon de las
solicitudes y la realizacién de los varios tramites, dado que podran llevar a cabo el tradmite, en
cualquier lugar y hora, siempre dentro del plazo establecido, y, a la vez, supondra una mayor
agilidad en la tramitacién del procedimiento administrativo.

1.5. Identificacion de las personas aspirantes en las publicaciones de los actos
administrativos

De acuerdo con lo que establece la Disposicion Adicional Séptima de la Ley Orgéanica 3/2018,
cuando sea necesaria la publicacion de Resoluciones, anuncios o actas en la Sede electrénica,
en la web o en el Butlleti Oficial de les llles Balears, las personas aspirantes seran identificadas
con nombre, apellidos, afiadiendo cuatro cifras numéricas aleatorias del documento nacional de
identidad, numero de identidad de extranjero, pasaporte o documento equivalente.

1.6. Lengua de tramitacién

En la tramitacién de los procedimientos selectivos debe cumplir lo previsto en el Decreto
49/2018, de 21 de diciembre, sobre el uso de las lenguas oficiales en la Administracién de la
Comunidad Auténoma de las llles Balears.

1.7. Publicacion
Las bases de la presente convocatoria se publicaran integramente, en el tablén de anuncios
electrénico del Ayuntamiento de San Antoni de Portmany y en el Boletin Oficial de las llles
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Balears. Tras la publicacién de la convocatoria y las presentes bases en el BOIB, los sucesivos
anuncios relativos al procedimiento selectivo se publicaran en el tablén de anuncios electrénico
del Ayuntamiento.

SEGUNDA.- REQUISITOS

2.1. Para participar en la convocatoria y ser admitidas al proceso selectivo, las personas
interesadas deben cumplir, en la fecha de terminacion del plazo de presentacion de solicitudes,
los siguientes requisitos, de los cuales han de estar en posesion durante todo el proceso:

a) Tener nacionalidad espafiola o la de alguna de los otros estados miembros de la Unién
Europea, asi como también la de los estados a los que en virtud de los tratados internacionales
suscritos por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores. También podran participar aquellas personas a las que hace referencia el
articulo 57, relativo al acceso al empleo publico de los nacionales de otros Estados, del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Tener 16 afios cumplidos el dia que finalice el plazo de presentacion de las solicitudes y no
exceder, en su caso, de la edad méaxima de jubilacién forzosa.

c) Estar en posesion, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de instancias, del Titulo de Certificado de Escolaridad, equivalente o superior. En
caso de titulaciones expedidas en el extranjero sera necesario aportar la correspondiente
documentacién que acredite su homologacion oficial.

d) Poseer la capacidad funcional. No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que
impida el desarrollo de las correspondientes funciones y tareas del puesto de trabajo.
Acreditado mediante certificacion médica oficial.

e) No haber sido separada mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las comunidades
auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separada o inhabilitada. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitada o en
situacién equivalente ni haber sido sometida a sancién disciplinaria o equivalente que impida,
en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Acreditar el conocimiento de lengua catalana correspondiente al nivel de certificado B1,
mediante la aportacién del certificado o documento entregado por la EBAP o la Direccién
General de Politica Linguistica del Gobierno de las Islas Baleares o cualquiera de los
certificados o documentos considerados equivalentes para la Administracién de acuerdo con la
Ley 4/2016, de 6 de abril, de medidas de capacitacion linguistica para la recuperacién del uso
del catalan en el ambito de la funcién publica.

g) Estar en posesion del Titulo de Monitor de Tiempo Libre o titulacion equivalente.

h) No haber sido condenada por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad
sexual, que incluye la agresién y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion
sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcién de menores, asi como por trata de seres
humanos.
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2.2. Antes de la contratacion, la persona interesada debera hacer constar que no ocupa ningun
puesto de trabajo ni realiza ninguna actividad en el sector publico delimitado por el articulo 1 de
la Ley 53/1984, y que no percibe pension de jubilacion, retiro u orfandad. Si realiza alguna
actividad privada, incluida la de caracter profesional, lo debera declarar en el plazo de diez dias
naturales contados a partir del dia de la contratacién, para que la corporacion acuerde la
declaracion de compatibilidad o incompatibilidad.
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TERCERA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES

3.1. Las solicitudes para participar en el proceso selectivo, deberan presentarse, segun el
modelo normalizado disponibles en el registro del Ayuntamiento y sede electrénica municipal
dirigidas al Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Sant Antoni de Pormany dentro del plazo de 20
dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el
Boletin Oficial de les llles Balears (BOIB). Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran
en el Tablén de Anuncios de la sede electrénica municipal https://santantoni.sedelectronica.es.

Las solicitudes podran presentarse teleméticamente a través de la sede electronica municipal
https.//santantoni.sedelectronica.es. (Tramite: Administracion General — Recursos Humanos),
o en el Registro General de Entrada de la Corporacién, ubicado en el Passeig de la Mar n.° 16,
previa cita que deberan solicitar llamando al teléfono 971340111, en horario de atencién al
publico, o por cualquiera de los medios admitidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

Las instancias presentadas en la forma prevista en el citado articulo 16 de la Ley 39/2015,
deberan comunicarse, antes de la finalizacion del plazo de presentacion de instancias, al
Departamento de Recursos Humanos por correo electronico rrhh@santantoni.net, con la
justificacion del envio donde conste la fecha de remision de la solicitud del dia en que se
presenta.

3.2. Para ser admitidas, y tomar parte en el proceso selectivo, las personas aspirantes deberan
manifestar en sus solicitudes que relinen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la Base
Segunda de esta convocatoria para el desempefio del puesto, referidas siempre a la fecha de
finalizacion del plazo sefialado para la presentacion de solicitudes, adjuntando la siguiente
documentacion:

a) Documento nacional de identidad en vigor o, en caso de no poseer nacionalidad espafiola,
documento oficial acreditativo de la personalidad.

b) Titulacion académica exigida para formar parte de la convocatoria.

c) Certificado del nivel de conocimientos de lengua catalana expedido por el 6rgano
competente en materia de politica lingiistica del Govern de les llles Balears, o bien de los
titulos, diplomas y certificados equivalentes de acuerdo con la normativa vigente.

d) Titulo de Monitor de Tiempo Libre o titulaciéon equivalente.

e) Aguellos documentos, originales o copias autentificadas, que acrediten los méritos de los
gue sean titulares a valorar por la Comisién de Valoracién en la fase de concurso, ordenados
siguiendo el orden establecido al baremo de méritos que constan en estas bases.

En ningln caso se valoraran los méritos alegados pero que no se justifiquen debidamente antes
de la finalizacion del plazo de presentacion de instancias. Si esta documentacion obrase ya en
poder del Ayuntamiento (articulo 13 de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo), debera
declararlo en la solicitud, aportando suficiente informacién para que ésta pueda ser localizada.

f) Modelo de autobaremacion, disponible para su descarga en el tramite relativo a este proceso
en la sede electronica, indicando la relacion de méritos y la puntuacidon asignada segun el
baremo que constan en estas bases.

Los méritos alegados y no justificados por las personas aspirantes en la forma indicada en los
apartados e y f, no seran valorados.

Toda documentacién que se presente en lengua extranjera debe ir acompafiada de la
correspondiente traduccién jurada a la lengua castellana o catalana.

3.3. Las personas aspirantes con minusvalia deberan presentar la certificacion correspondiente
gue acredite tal circunstancia junto informe emitido donde se certifique su capacidad para el
desarrollo de las funciones y tareas correspondientes al puesto que se convoca.

3.4. Las personas aspirantes se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
presenten. El Alcalde de Sant Antoni de Portmany, por si mismo o a propuesta de la Comision
de Valoracion, podré solicitar, en el caso de haber dudas derivadas de la calidad de las copias
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presentadas o con el efecto que proceda, que los interesados aporten los documentos
originales a los efectos de su cotejo y comprobacién donde se suponga que han incurrido en
inexactitud o falsedad a la hora de formular la solicitud correspondiente.

3.5. La presentacion de la instancia implica, a los efectos de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el
consentimiento de los afectados para su utilizacién con objeto de la gestion de la misma por el
area de Recursos Humanos, siendo obligatoria su cumplimentacion. Disponen, en todo caso,
de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en los términos previstos en
la legislacion vigente, y siendo responsable del fichero el Ayuntamiento de Sant Antoni de
Portmany.

CUARTA.- ADMISION DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

4.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Alcalde de Sant Antoni de Portmany
dictara resolucion en el plazo maximo de diez dias habiles, aprobando la lista provisional de
personas admitidas y excluidas junto con la designacion de la Comisién de Valoracion.

La resolucion serd publicada en el Tablon de Anuncios de la sede electronica municipal
https://santantoni.sedelectronica.es. con las personas aspirantes admitidas y excluidas y, en su
caso, la causa de su no admision.

4.2. Se concedera un plazo de tres dias habiles contados desde el dia siguiente a la
publicaciéon de la resolucién en el Tablon de anuncios de la sede electrénica, para que las
personas interesadas presenten las alegaciones que consideren oportunas y sean subsanados
los errores. Los errores de hecho pueden ser subsanados en cualquier momento, de oficio o a
peticién de la persona interesada.

4.3. En todo caso, con el fin de evitar errores y, si se producen, posibilitar su subsanacion en
tiempo y forma, las personas interesadas tienen que comprobar no s6lo que no figuran en la
relacion de personas excluidas sino que, ademas, sus nombres constan en la relacion
pertinente de personas admitidas.

4.4. Las posibles reclamaciones o alegaciones, si las hubiera, serdn aceptadas o rechazadas
en la resolucion que apruebe la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas,
junto con la fecha de realizaciéon de la entrevista. Esta y los sucesivos anuncios del
procedimiento selectivo se publicaran en el Tablén de Anuncios de la sede electronica
municipal https.//santantoni.sedelectronica.es. En caso de no producirse reclamaciones a la
lista provisional se entendera ésta elevada a definitiva, circunstancia que se hara publica en el
Tablén de Anuncios de la sede electrdnica municipal.

QUINTA.- COMISION DE VALORACION

5.1. Los 6rganos de seleccidon seran colegiados y su composicion debera ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la
paridad entre mujer y hombre. La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

5.2. La Comisién de Valoracion estara constituida por un ndmero impar de miembros, no
inferior a tres, teniendo que designarse igual nimero de suplentes. Tendra que contar con un/a
Presidente/a, un/a Secretario/a que actuara con voz y voto. Su composicién sera
predominantemente técnica, y tendran que estar en posesion de titulacién o especialidad igual
0 superior a las exigidas para el acceso a la plaza convocada.

5.3. La Comision de Valoracién no podré constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, ni sin su Presidente/a, ni sin su
Secretario/a, y sus decisiones se tomaran por mayoria.

5.4. El Alcalde de Sant Antoni de Portmany nombrard los miembros de la Comision de
Valoracién y a sus suplentes y se publicara junto la lista provisional de admitidos y excluidos.
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Tendra la consideracion de 6rgano dependiente de su autoridad.

5.5. Los miembros de la Comisién de Valoracién deberan abstenerse de formar parte de este
cuando concurran las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de régimen juridico del sector publico, o si hubiera realizado tareas de preparacién
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta
convocatoria, notificAndolo a la autoridad competente. Las personas aspirantes podran
recusarlos por iguales motivos, caso de no abstenerse.

SEXTA.- DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

6.1. El procedimiento de seleccién sera el de concurso, se considera el sistema mas adecuado
acorde con la urgencia de la presente convocatoria. Permite valorar la experiencia profesional,
la formacién relacionada, los conocimientos especificos y las competencias técnicas y
profesionales relacionadas con la descripcion de funciones del puesto a seleccionar. Se
garantiza la correcta aplicacion de los principios de igualdad, mérito, capacidad. La fase de
concurso constara de una valoracion de meéritos.

6.2. Fase de Concurso

Los méritos que se valoraran vendran referidos como maximo a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias, se tendran que presentar mediante originales o copias
autentificadas, dentro del plazo de presentacidn de instancias.

Toda la documentacion que se presente en lengua extranjera debera ir acompanada de la
correspondiente traducciéon jurada a la lengua catalana o la castellana. Unicamente se
valoraran aquellos méritos que estén adecuada y claramente acreditados de acuerdo con los
baremos de la fase de concurso.

La puntuacién vendra determinada por la suma de todos los méritos, la maxima que se puede
alcanzar en la fase de concurso es de 40 puntos debiendo obtener un minimo de 2 puntos para
formar parte de la bolsa.

Los méritos alegados y justificados por las personas aspirantes en la fase de concurso y que la
Comision de Valoracion valorara se regiran por el baremo siguiente:

6.2.1 Experiencia profesional. Puntuacién maxima 20 puntos.

6.2.1.1 Valoracion:

- Servicios prestados en la administracién local, en calidad de personal funcionario de carrera o
interino o personal laboral, ejerciendo funciones de naturaleza o de contenido técnico analogas
a las de la especialidad de la bolsa convocada: 0,15 puntos por mes completo de servicios
prestados.

- Servicios prestados en cualquier otra administracion publica, siempre que se encuentren
dentro del ambito de aplicacion de la ley 70/1978, de Reconocimiento de servicios previos en la
Administracion Publica, en calidad de personal funcionario de carrera o interino o personal
laboral, ejerciendo funciones de naturaleza o de contenido técnico analogas a las de la
especialidad de la bolsa convocada: 0,10 puntos por mes completo de servicios prestados.

- Servicios prestados en empresa privada como personal laboral ejerciendo funciones de
naturaleza o contenido analogos a las de la especialidad de la bolsa convocada: 0,05 puntos
por mes completo de servicios prestados.

6.2.1.2 Forma de acreditacion:

- En todos los casos mediante certificado de vida laboral expedido por la Tesoreria General de
la Seguridad Social.

- Servicios prestados en la Administracion publica: mediante certificado expedido por el rgano
competente del organismo correspondiente, Anexo I, en el cual ha de constar el tiempo
trabajado, categoria, grupo o subgrupo y vinculacién con la Administracion (funcionario de
carrera, funcionario interino o contrato laboral). No se valoran los servicios prestados como
personal eventual, segun lo establecido en el articulo 12.4 del TREBEP.
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- Servicios prestados en empresa privada o publica no encuadrada en el apartado anterior:
mediante copia del contrato de trabajo o bien mediante certificado de empresa en el que conste
la fecha de alta y baja en la misma, la categoria laboral y tipo de contrato.

Dentro del ambito de cualquiera de los apartados anteriores, se deberd acreditar que se han
ejercido funciones de naturaleza o de contenido técnico analogo a las de la plaza/puesto a la
cual se opta. Solo se valorara la experiencia laboral cuando de la documentacion aportada se
desprenden claramente las funciones realizadas y la analogia con las del puesto que se tiene
que proveer. Se puede acreditar mediante la presentacion, junto con los méritos, de un
certificado de funciones realizadas o de un informe, emitido por la persona responsable del
servicio, de las funciones desarrolladas en el puesto de trabajo.

Los servicios prestados se contabilizaran en dias trabajados a jornada completa, y en el caso
de realizacibn de otros tipos de jornadas se contabilizaran proporcionalmente al tiempo
trabajado. No obstante, en los casos establecidos en el articulo 56 de la Ley Organica 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres relativo a permisos y
beneficios de proteccion a la maternidad y la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral,
se computara en todo caso como jornada completa.

6.2.2 Formacién académica. Puntuacion maxima 5 puntos.

6.2.2.1 Estudios académicos oficiales.

Unicamente se valoran los estudios académicos oficiales con validez en todo el territorio
nacional. En caso de presentacion de titulos de estudios cursados en el extranjero, debe
acreditarse la homologacion concedida por el Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Se valorara estar en posesion de titulaciones académicas oficiales superiores a la exigida para
el puesto al que se accede 0 poseer una segunda titulacion académica oficial igual a la exigida
para el puesto al que se accede sin que en ningln caso se pueda valorar la acreditada como
requisito.

La valoracion como mérito de un titulo implica que no se valora el de nivel inferior o el primer
ciclo que sea imprescindible para obtenerlo, salvo el caso de que las titulaciones correspondan
a ramas diferentes.

Valoracion:

- Titulo de Graduado Escolar, Educacién Secundaria Obligatoria o equivalente: 0,5 puntos
- Titulo de Ciclo Formativo de grado basico o equivalente: 0,5 puntos

- Titulo de Bachillerato o equivalente: 1,5 punto

- Ciclo Formativo de grado medio o equivalente: 1,5 punto

- Ciclo Formativo de grado superior o equivalente: 2 puntos

- Titulacién de grado universitario: 3 puntos.

- Licenciatura universitaria o titulacién universitaria equivalente: 4 puntos.

Se ha de acreditar mediante la presentacion de la titulacion o certificacion acreditativa expedida
por institucién publica, oficial u homologada, en original o copia compulsada.

6.2.3 Cursos de formacion y perfeccionamiento. Puntuacién maxima 13 puntos.

6.2.3.1 Promovidos por las administraciones publicas, los impartidos en el marco de los
acuerdos de formacion continua entre la Administracién y los agentes sociales, los cursos
homologados por la EBAP, los cursos impartidos por centros docentes homologados, colegios
oficiales y los impartidos por universidades publicas y/o privadas. En este apartado se incluyen
los cursos de formacion ocupacional impartidos o promovidos por el Servicio de Ocupacion de
las Islas Baleares (SOIB), y por otras entidades u organismos locales, autonémicos o estatales
con competencia en materia de formacion ocupacional.

6.2.3.2 Los cursos se valoraran siempre que estén relacionados directamente con las tareas

Ajuntament de Sant Antoni de Portmany - Passeig de la Mar, 16, 07820, llles Balears
ajuntament@santantoni.net - www.santantoni.net - Tel. 971 34 01 11 - Fax. 971 344175

Anexo 16

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 218 de 222

Verificacién: https://santantoni.sedelectronica.es

Cod. Validacion:



Ajuntament de
Sant Antoni de Portmany
Eivissa - llles Balears

propias del puesto al que se opta. Se valoraran en todo caso los siguientes cursos
transversales:
e« Cursos de tecnologias de la informacién y de la comunicacidn; comunicacion y
habilidades personales.
* Cursos del area de prevencién de riesgos laborales, seguridad y salud laboral. El de
nivel superior implica la no valoracién del de nivel inferior.
* Cursos en materia de igualdad.
* Cursos en materia de proteccion de datos de caracter personal.
* Cursos en materia de calidad.
* Curso del area de informatica vinculados a las funciones del puesto. Se valorara el
titulo mas reciente y de nivel superior de cada tematica.

6.2.3.3 Se deberan acreditar mediante la presentacién de la titulacibn o certificacion
acreditativa expedida por institucion puablica, oficial u homologada, en original o copia.

En todos los casos se valorard una sola vez las acciones formativas relativas a una misma
cuestion o0 a un mismo programa, aunque se haya participado mas de una vez.

6.2.3.4 Los cursos deben tener una duracién superior a diez (10) horas. Un crédito equivale a
10 horas de formacién. Los créditos de aprovechamiento suponen los de asistencia; es decir,
no son acumulativos la asistencia y el aprovechamiento. No se valoran las asignaturas
encaminadas a obtener las titulaciones académicas. Tampoco se valoraran los cursos de
doctorado.

6.2.3.5 Valoracion: Los cursos relacionados con las tareas propias de la plaza/puesto y
materias transversales se computaran con 0,02 puntos por cada hora de aprovechamiento y
con 0,01 puntos para cada hora de asistencia. Si no se especifica la duracién no podran ser
valorados.

6.2.4 Conocimiento de la lengua catalana. Puntuacién méxima 2 puntos.
Se valoraran como mérito segun el segun el siguiente baremo:

- Certificado Nivel B1: 0,25 puntos

- Certificado Nivel B2: 0,5 puntos

- Certificado Nivel C1: 1 punto

- Certificado Nivel C2: 1,5 puntos

- Certificado de conocimientos de lenguaje administrativo: 0,50 puntos.

Se valorara solo el certificado de mayor conocimiento, excepto el certificado de conocimientos
de lenguaje administrativo, por el cual se afiadiran 0,5 puntos.

Se ha de acreditar formalmente mediante certificado expedido por el Gobierno Balear o titulo,
diploma o certificado expedido por la EBAP, por la Direccién General de Cultura y Juventud, por
la Escuela Oficial de Idiomas, asi como los reconocidos equivalentes segun la Orden del
consejero de Educacion, Cultura y Universidades, de 21 de febrero de 2013 (BOIB nim. 34, de
12 de marzo de 2013).

SEPTIMA.- COMPOSICION DE LA BOLSA
7.1. Finalizado el proceso selectivo la Comision de Valoracion expondra en el Tablon de
Anuncios de la sede electrénica de la Corporacion la relaciéon provisional de personas
aspirantes por orden de puntuacién obtenida.

7.2. Todas las personas aspirantes dispondran de un plazo de tres dias habiles, desde la
exposicién, para efectuar las reclamaciones que consideren oportunas o solicitar la revisién de
su valoracién delante de la Comision de Valoraciobn. A esta revision, podran asistir
acompafados de una persona asesora.

7.3. La Comision de Valoracion tendra un plazo de cinco dias habiles para resolver las
reclamaciones y, acto seguido, hara publica la lista definitiva de aspirantes por orden de
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puntuacion obtenida.

7.4. El orden de prelacion de las personas aspirantes dentro de la bolsa se determinara de
acuerdo con la puntuacién obtenida.

En caso de empate, se resolvera teniendo en cuenta, sucesivamente, los siguientes criterios:

a) Acreditar mas tiempo de servicios prestados como personal funcionario interino o de carrera
o como personal laboral en la administracion local.

b) Mayor puntuacion alcanzada formacion y perfeccionamiento.

d) Ser mayor de 45 afios.

e) Tener mayores cargas familiares.

f) Ser una mujer victima de violencia de género.

g) No haber sido objeto de remocién de un puesto de trabajo del mismo cuerpo, escala o
especialidad.

Si persiste finalmente el empate, se ha de hacer un sorteo.

7.5. La bolsa estara integrada por las personas aspirantes que hayan participado en el proceso
selectivo y hayan obtenido una puntuacion minima de 2 puntos. Seran integrantes de una bolsa
de trabajo para cubrir las posibles necesidades urgentes de provision de puestos de trabajo
objeto de la convocatoria, realizar sustituciones, cubrir temporalmente puestos vacantes que se
puedan producir por bajas laborales, licencias, vacaciones o cualquier eventualidad del
personal que ocupa estos puestos de trabajo, asi como las necesidades urgentes del servicio
como el incremento de la actividad.

OCTAVA.- FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE TRABAJO

8.1. Una vez confeccionada la bolsa de trabajo, el Alcalde aprobara su constitucién, y se
publicara en el Tablbn de Anuncios de la sede electronica  municipal
https.//santantoni.sedelectronica.es, a los efectos de garantizar el principio de transparencia y
publicidad.

8.2. Las personas aspirantes seran requeridas segun necesidades para ocupar los
correspondientes puestos por riguroso orden de puntuacion. Al haber una vacante, si hace falta
proveerla, o en el resto de supuestos en que, de acuerdo con la normativa vigente, se pueda
contratar temporalmente a una persona, se ofrecera un puesto, a las personas incluidas en la
bolsa que se encuentren en la situacion de disponible de acuerdo con el orden de prelacién,
siempre que cumplan los requisitos que exige la relacién de puestos de trabajo para ocuparlo.

Si hay mas de un lugar para cubrir, de las mismas caracteristicas, se pueden realizar llamadas
colectivas simultdneas a tantas personas aspirantes en situacion de disponible en la bolsa
como se considere necesario para atender las peticiones de cobertura de puestos pendientes.
En este caso, los puestos ofrecidos se adjudicardn por riguroso orden de prelacion de
aspirantes de la bolsa que hayan manifestado su conformidad. Se comunicara a la persona
aspirante que corresponda el lugar y el plazo en el que deba presentarse.

A tal efecto, el departamento de Recursos Humanos se pondra en contacto telefonico o por
correo electrénico, con un méaximo de tres intentos con la persona que corresponda, le
comunicara el puesto a cubrir y el plazo en el que debe incorporarse al puesto de trabajo.
Quedara constancia en el expediente, mediante diligencia, de que esta persona ha recibido la
comunicacion o de los intentos realizados.

Dentro del plazo méaximo de dos dias habiles a contar desde la comunicacién (telefénica o por
correo electrénico) la persona integrante de la bolsa debe manifestar su interés con la
contratacion. Si en este plazo no manifiesta la conformidad, o renuncia expresamente al puesto
ofrecido, o no responde al teléfono de contacto que ha facilitado u otra circunstancia que impida
su incorporacién, perderd su lugar en la lista de las personas aspirantes seleccionadas y
pasara a ocupar el ultimo lugar, el departamento de Recursos Humanos avisara al siguiente de
la lista.
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La incorporacion al puesto ofrecido debera ser como minimo de 3 dias habiles y como maximo
de 15 dias habiles, el cual se puede prorrogar excepcionalmente para atender al derecho de
preaviso del articulo 49.1.d) del Estatuto de los trabajadores.

8.3. Estardn en la situacién de no disponible aquellas personas integrantes de la bolsa de
trabajo que se encuentran en cualquiera de las siguientes situaciones y que deberan justificar
documentalmente dentro de los tres dias habiles siguientes a la comunicacion:

a) Estar en periodo de embarazo, de maternidad o de paternidad, de adopcién o acogimiento
permanente o preadoptivo, incluyendo el periodo en que proceda la concesion de excedencia
para cuidado de hijos e hijas por cualquiera de los supuestos anteriores.

b) Prestar servicios en el Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany, en otra Administracién
Publica o ente Publico.

¢) Sufrir enfermedad o incapacidad temporal.

d) Estar, en el momento de la llamada, ejerciendo funciones sindicales.

Mientras la persona aspirante esté en la situacién de no disponible en la bolsa, no se la llamara
para ofrecerle un puesto de trabajo de esta bolsa.

Las personas interesadas estan obligadas a comunicar por escrito al servicio de recursos
humanos la finalizacién de las situaciones previstas alegadas en un plazo no superior a diez
dias habiles desde que se produzca, con la justificacion correspondiente. La falta de
comunicacion en el plazo establecido determinara la exclusion de la bolsa.

8.4. Si alguna de las personas integrantes de la bolsa renuncian tres veces seguidas a
diferentes ofertas de trabajo (es decir, no manifiesta la conformidad a incorporarse al puesto de
trabajo, renuncia expresamente a la contratacion, no responde al teléfono de contacto que ha
facilitado u otra circunstancia que impida su incorporacion), sera definitivamente excluida de la
bolsa de trabajo a todos los efectos.

La posterior renuncia del empleado al puesto de trabajo que ocupa, asi como el incumplimiento
de formalizar el contrato de trabajo previamente aceptado, supone la exclusion de la bolsa de
trabajo para la que fue llamado, excepto en los casos de fuerza mayor.

Cuando la persona seleccionada mediante este sistema de bolsa cese en su puesto de trabajo, a
Mmenos que sea como consecuencia de renuncia voluntaria, se reincorporara automaticamente a
la bolsa de trabajo ocupando el lugar de la lista que le correspondia de acuerdo con la
puntuacion obtenida en el momento que se formé.

NOVENA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS, CONTRATACION Y PERIODO DE
PRUEBA

9.1 Las personas aspirantes que formen parte de la bolsa, al ser llamadas y den su
conformidad a la contratacion propuesta, deberdn presentar dentro del plazo de tres dias
habiles a contar a partir del dia en que manifiesten su conformidad, los documentos
acreditativos de los requisitos exigidos en la base segunda si no han sido aportados
previamente.

9.2. Documentacién a presentar:

1. Documentacion que acredite que redne todos los requisitos exigidos en la base
segunda y que no hayan sido presentados previamente.

2. Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad funcional para el desarrollo de
las funciones correspondientes.

3. Certificado negativo de delitos de naturaleza sexual.

4. Declaracioén jurada o promesa de no haber sido nunca separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
organos constitucionales o estatutarios de las comunidades autonomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, ni tampoco para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
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caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber
sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

5. La persona interesada debera hacer constar que no ocupa ningun puesto de trabajo ni
realiza ninguna actividad en el sector publico delimitado por el articulo 1 de la Ley
53/1984, y que no percibe pensién de jubilacion, retiro u orfandad. Si realiza alguna
actividad privada, incluida la de caracter profesional, lo debera declarar en el plazo de
diez dias naturales contados a partir del dia de la toma de posesion, para que la
corporacion acuerde la declaracion de compatibilidad o incompatibilidad.

9.3. En caso de que la persona aspirante propuesta no retna los requisitos exigidos, o no los
acredite en el plazo establecido, la Alcaldia acordara su exclusién y procedera a proponer la
contratacion de la persona aspirante siguiente por orden de puntuacion.

9.4. Una vez que la persona aspirante seleccionada haya presentado la documentacién, y si es
conforme, el érgano oportuno de la Corporacion efectuara la correspondiente contratacion
como personal laboral temporal.

9.5. Periodo de Prueba: El Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany podra dejar sin efecto la
contratacion durante el transcurso de dos meses si desde el comienzo de la misma se produce
una manifiesta inidoneidad de la persona propuesta para el desarrollo de las funciones propias
de su puesto de trabajo, considerdndose este periodo como parte integrante del proceso
selectivo.

DECIMA.- INCIDENCIAS, NORMATIVA Y RECURSOS

La Comisién de Valoracion queda facultada para resolver las dudas que se presenten, y tomar
los acuerdos necesarios para el buen orden del procedimiento de seleccién, en todo lo no
previsto en estas bases.

La convocatoria, sus bases y actos administrativos que se deriven de ésta y de las actuaciones
de la Comision de Valoracion, podran ser impugnadas por los interesados en los casos y en la
forma establecida por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas e indicado en la base decimoquinta de las Bases Generales
de los procesos selectivos para la provision de plazas de la plantilla de personal funcionario de
carrera y personal laboral del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany.

Ajuntament de Sant Antoni de Portmany - Passeig de la Mar, 16, 07820, llles Balears
ajuntament@santantoni.net - www.santantoni.net - Tel. 971 34 01 11 - Fax. 971 344175
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